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NOT: Mühendis kadrosunda görev yapmakta iken müdür kadrosuna atanan personelin ek ödeme oranı 

 

T.C. 

ÇEVRE, ŞEHİRCİLİK VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ BAKANLIĞI 

Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü 

 

Sayı: E-53773008-622.02-15908381        15/06/2026 

Konu: Görüş (Müdür Kadrolarında Görev Yapanların Ek Ödeme Oranı) 

 

……….. BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

İlgi: ……… tarihli ve ………. sayılı yazı. 

 

Belediyenizde 4. dereceli mühendis kadrosunda görev yapmakta iken 25.11.2021 tarihinde 

görevde yükselme ve unvan değişikliği sınavında başarılı olarak 3. derece Su ve Kanalizasyon Müdürü 

kadrosuna atanan personele verilecek ek ödeme oranına ilişkin ilgi yazı incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinde, 

"Aylıklarını 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununa 

göre almakta olan personele, 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye ekli (II) sayılı Cetvele dahil 

pozisyonlarda istihdam edilen sözleşmeli personele, subay, sözleşmeli subay, astsubay, sözleşmeli 

astsubay, sözleşmeli subay ve astsubay adayları ile uzman jandarma ve uzman erbaşlara, mali haklar 

kapsamında yapılan her türlü ödemeler dahil almakta oldukları toplam ödeme tutarı dikkate alınmak 

suretiyle aynı veya benzer kadro ve görevlerde bulunan personel arasındaki ücret dengesini sağlamak 

amacıyla, en yüksek Devlet memuru aylığına (ek gösterge dahil), ekli (I) sayılı Cetvelde yer alan kadro 

ve görev unvanlarına karşılık gelen oranların uygulanması suretiyle hesaplanan tutarda ek ödeme 

yapılır. ..." hükmü yer almaktadır. Mezkûr hükme istinaden müdür kadrolarında görev yapan 

personele %170 oranında ek ödeme yapılmaktadır. 

Diğer taraftan, 27.8.2025 tarihli ve 32999 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 26.8.2025 tarihli 

ve 2025/1 sayılı Kamu Görevlileri Hakem Kurulu Kararı ile kamu görevlilerinin geneline ilişkin mali 

ve sosyal hakları belirlenmiştir. Mezkûr Karar'da müdür unvanlı kadrolarda görev yapan personelin 

yararlanmakta olduğu ek ödemeye ilişkin bir düzenleme yapılmamıştır. 

Yine, mühendis unvanlı personelin müdür ünvanlı kadroya asaleten veya vekâleten atanması 

durumunda ödenecek özel hizmet tazminatına ilişkin ekte bir örneği gönderilen 9.6.2026 tarihli ve E-

53773008-622.02-15818683 sayılı görüş yazısında ayrıntılı açıklama yapılmıştır. 

Bilgilerini rica ederim. 

          ……………… 

     Bakan a. 

          Yerel Yönetimler Genel Müdürü 

 

Eki: Örnek Görüş 


