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Baskanliginizda gorev yapmakta iken 65 yasint doldurmadan emekliye ayrilan ve emekli ayligi
almakta olan tabiplerin tabip kadrolarina 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 93 {incii maddesi
kapsaminda yeniden atanmalarinin miimkiin olup olmadig1 hususunda goriis talep edilmektedir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun "Emeklilerin yeniden hizmete
alinmas1" baslikli 93 {incli maddesinde, "7.C. Emekli Sandigi Kanunu hiikiimlerine gore emekli
olanlardan (5434 sayili Kanunun 104 iincii maddesine gére emeklilikle ilgili gorevlere yeniden
atanamayacaklar harig) sinifinda yazili nitelikleri tasimakta bulunanlar kanunun 92 nci maddesi
hiikiimlerine gore kurumlarda bos kadro bulunmak sartiyle yeniden memurluga alinabilirler." hUkmii
yer almaktadir.

Ote yandan, 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun "Bazi saghk personelinin
atanmas1" baslikli Ek 1 inci maddesinde, "Kamu kurum ve kuruluslarinin uzman tabip, tipta uzmanlik
mevzuatina gore uzman, tabip, dis tabibi ve eczaci kadro ve pozisyonlarina yapilacak agiktan
atamalar, agiktan atama izni alinmaksizin mevzuatta éngoriilen iglemlerin tamamlanmasindan sonra
gercgeklestirilir ve bunlarin yerlestirilmeleri Saghk Bakanlhiginca sinavsiz ve kura ile yapulir. ..."
hukmdi,

Ek 17 nci maddesinde "Saglik Bakanhigi ve bagh kuruluslarina ait saghk kurum ve
kuruluslarinda gérev yapan Tabip ve Uzman Tabipler ile 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayili Aile
Hekimligi Kanunu hiikiimlerine gore istihdam edilen aile hekimleri, her yil Bakanlik¢a uygun
goriilmek sartiyla yetmigsiki yasina kadar ¢alisabilir." hiikmil yer almaktadir.

Saglik Bakanliginin 28/10/2021 tarihli ve 43692 sayili yazisi ile tafsilath bir sekilde agiklandigi
tizere; 65 yas Ustli ¢aligma izni Saglik Bakanligina bagli saglik kurum ve kuruluslarinda gorev yapan
tabip ve uzman tabiplere taninmig bir hak olmasi nedeniyle kadrosu mezkir Bakanlik ve bagl saglik
kurum ve kuruluslarinda olmayanlarin 65 yasini doldurdugu tarihte zorunlu emeklilige ayrilmasi
gerektigi degerlendirilmektedir

Ayrica, 30.01.2010 tarihli ve 27478 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5947
sayili Universite ve Saglik Personelinin Tam Giin Calismasina ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile 21.04.2005 tarihli ve 5335 sayili Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 30 uncu maddesinde ise, "Cumhurbaskani
tarafindan atanan veya géreviendirilenler, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince yapilan segimler
sonucunda gorev verilenler ile yiiksekogretim kurumlarinin o6gretim tiyeliklerine ve Saglik
Bakanhiginin tabip ve uzman tabip kadrolarina yapilacak atamalar hari¢ olmak iizere, herhangi bir
sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi alanlar, genel biitceye dahil dairelerin,
katma biitceli idarelerin, doner sermayelerin, kefalet sandiklarinin, sosyal giivenlik kurumlarinin ve
biitceden yardim alan kuruluslarin kadrolarina agiktan atanamazlar. Diger kanunlarin bu fikraya
aykuwrr hiikiimleri uygulanmaz.



Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslhihik ayligi alanlar bu ayliklar
kesilmeksizin; genel butceye dahil daireler, katma butceli idareler, doner sermayeler, fonlar,
belediyeler, il ozel idareleri, belediyeler ve il ozel idareleri tarafindan kurulan birlik ve igletmeler,
sosyal giivenlik kurumlari, biitceden yardim alan kuruluslar ile ozel kanunla kurulmus diger kamu
kurum, kurul, iist kurul ve kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri ve bunlarin bagl ortakliklar ile
miiessese ve isletmelerinde ve sermayesinin %50'sinden fazlasi kamuya ait olan diger ortakliklarda
herhangi bir kadro, pozisyon veya gorevde calistirilamaz ve gorev yapamazlar. " seklinde diizenleme
yapilmistir.

Konu hakkinda, Saglik Bakanligimin 21.05.2026 tarihli ve E-49635782-045.03-315669871
sayili yazisinda, "Yukarida izah edilen hiikiimler birlikte degerlendirildiginde; herhangi bir sosyal
giivenlik kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi alanlarin atamalar: sadece Bakanligimiz tabip ve
uzman tabip kadrolarina agiktan kura ile yapilabilecek olup bunun disinda kalan tabiplerin atamalar
ise 3359 sayili Saglhik Hizmetleri Temel Kanununun Ek 1 inci maddesi ¢ergevesinde Bakanligimizca
vapilmaktadir." agiklamasina yer verilmistir.

Bu itibarla, yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ve Saglik Bakanliginin mezkir goriisi
cercevesinde;

- 65 yasimi doldurmadan emekliye ayrilmis bulunan tabiplerin ve uzman tabiplerin
belediyelerin tabip kadrolarina 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 93 iincii maddesi kapsaminda
atanmalarinin miimkiin olmadig,

-Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan 65 yasini doldurarak emeklilik veya yaslilik ayligi
alan tabip ve uzman tabiplerin yeniden atanmalarinin yalnizca Saglik Bakanliginin tabip ve uzman
tabip kadrolarina ilgili mevzuati uyarinca Saglik Bakanliginca agiktan kura ile gergeklestirilebilecegi,

- Belediyelerde gorev yapmakta iken 65 yasini doldurmadan emekli olan tabip ve uzman
tabiplerin atamalarinin, 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun Ek 1 inci maddesi
cercevesinde Saglik Bakanliginca yapilacagi, bu minvalde Kurumunuzdan 65 yasini doldurmadan
emekli olan ilgilinin Baskanliginiza yeniden atanmasinin ancak mezk(r Ek 1 maddesi kapsaminda
yapilmasinin miimkiin oldugu,

Degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Yerel Yonetimler Genel Muduri



