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........... BELEDIYE BASKANLIGINA
Ilgi: ......... tarihlive .......... say1il1 yazi.

Baskanlhiginizda 657 sayili Kanuna tabi gorev yapmakta olan veteriner hekimlerin fazla
caligmasina iliskin ilgi yazi1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun;

2 nci maddesinde, "Bu Kanun, Devlet memurlarimin hizmet sartlarini, niteliklerini, atanma ve
vetistirilmelerini, ilerleme ve yiikselmelerini, ddev, hak, yiikiim ve sorumluluklarini, ayliklarini ve
odeneklerini ve diger ozliik iglerini diizenler.

Bu Kanunda ongoriilen yonetmelikler Cumhurbaskaninca yiiriirliige konulur.” hikmd,

99 uncu maddesinde, "Memurlarin haftalik ¢alisma stiresi genel olarak 40 saattir.

Bu sure Cumartesi ve Pazar gunleri tatil olmak Uzere dizenlenir.

Ancak bu kanuna, ozel kanunlara, Cumhurbaskanhgi kararnamelerine veya bunlara
dayanilarak c¢ikarilacak yonetmeliklerle, kurumlarin ve hizmetlerin ozellikleri dikkate alinmak
suretiyle farkli ¢alisma stireleri tespit olunabilir.

Cumhurbaskani, yurt disi kuruluslarda hizmetin gerektirdigi hallerde, hafta tatilini Cumartesi
ve Pazardan baska giinler olarak tespit edebilir.” hUkm,

100 lincu maddesinde, "Gtinliik ¢alismanin baslama ve bitme saatleri ile 6gle dinlenme siiresi,
bolgelerin ve hizmetin ozelliklerine gore merkezde Cumhurbaskaninca, illerde valiler tarafindan tesbit
olunur.

Ancak engelliler i¢in; engel durumu, hizmet gerekleri, iklim ve ulasim sartlart goz oniinde
bulundurulmak suretiyle giinliik ¢alismanin baglama ve bitis saatleri ile ogle dinlenme siireleri
merkezde Ust yonetici, tasrada miilki amirlerce farkll belirlenebilir.

Memurlarin yiiriittiikleri hizmetin ézelliklerine gore, bu madde uyarinca tespit edilen ¢alisma
saat ve stireleri ile gorev yerlerine bagli olmaksizin ¢alisabilmeleri miimkiindiir. Bu hususa iliskin ustil
ve esaslar, Cumhurbaskaninca belirlenir.” hUikmi,

101 inci maddesinde, "Giiniin yirmidort saatinde devamlilik gésteren hizmetlerde calisan
Devlet memurlarinin ¢calisma saat ve sekilleri kurumlarinca diizenlenir.

Ancak, kadin memurlara; tabip raporunda belirtilmesi halinde hamileligin yirmidordiincii
haftasindan once ve her hdlde hamileligin yirmidordiincii haftasindan itibaren ve dogumdan sonraki
iki y1l siireyle gece nobeti ve gece vardiyasi gorevi verilemez. Engelli memurlara da istegi disinda gece
nébeti ve gece vardiyasi gorevi verilemez." hikkmii yer almaktadir.

Icisleri Bakanhg Iller idaresi Genel Miidiirliigiiniin 02.05.2025 tarihli ve 23635644.249-
101313 sayili Genelgesinde, "Diger yandan, 5199 sayili Kanun ve uygulama Yonetmeligi uyarinca
"sahipsiz veya gii¢ten diismiis hayvanlarin toplatilmasi, kisirlastiriimasi, asilanmasi, gerekli tibbi
bakimlarinin  yapilmasi ve isaretlenmesi, sahiplendirilinceye kadar hayvan bakimevlerinde
barindirilmast” gorev ve sorumlulugu, genel olarak, yerel yonetimlere birakilmistir. Bununla birlikte,
5442 sayili Il Idaresi Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu uyarinca; merkezi idarenin Anayasanin
127 nci maddesinin besinci fikrasi uyarinca yerel yonetimler iizerinde sahip oldugu idari vesayet
vetkisi; tasrada, mevzuatta belirtilen usul ve esaslar dairesinde vali ve kaymakamlar vasitasiyla
kullanmilmaktadir. Bu itibarla, vali ve kaymakamlarin, "yerel yonetimlerin hayvanlar: koruma



mevzuatina iliskin gérevlerinin yerine getirilmesinin izlenmesi, denetlenmesi ve yonlendirilmesi"
hususunda da gorev ve sorumluluklart bulundugu agiktir.” denilmis olup, 5199 sayili Kanun ve
uygulama Yonetmeliginin hayata gegcirilmesine yonelik yerel yonetimlerin gérev ve sorumluluklart
acikca belirtilmistir.

Mezk(r Kanunun 178 inci maddesinde ise, ... Kurumlar gerektigi takdirde personelini gunlik
calisma saatleri disinda fazla ¢alisma iicreti vermeksizin ¢alistirabilirler. Bu durumda personele
vaptirilacak fazla ¢alismanin her sekiz saati i¢in bir giin hesabu ile izin verilir. Ancak, bu suretle
verilecek iznin en ¢ok on giinliik kismi yillik izinle birlestirilerek yili i¢inde kullandirilabilir. ..." hikmi
yer almaktadir.

13.03.1975 tarihli ve 15176 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Fazla Calismanin Uygulama
Esaslarin1 Gosterir Yonetmelikte ndbet hizmeti, "Kurumlarin faaliyetleri geregi, giivenligin veya
hizmetin devamini temin amactyla, normal ¢alisma saatleri icinde veya disinda yapilan ¢alismadir.”
seklinde tanimlanmustir.

Diger taraftan, 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 13 iincii maddesinde, "Belirli
bir surede bitirilmesi gereken zorunlu ve istisnai islerden, her defasinda ayrica Cumhurbaskant karart
alinmasi kaydiyla, Cumhurbaskaninca uygun goriilenlerde ¢alisan 657 sayili Kanuna tabi personele,
ayda elli saati ve bir yilda alti ay1 gegmemek tizere yili merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen
fazla ¢alisma saat ticretinin bes katimi asmamak kaydiyla Cumhurbaskaninca belirlenen ¢alisma
stiresi, miktar, usul ve esaslar dahilinde fazla ¢caligsma iicreti 6denebilir. Bu odeme damga vergisi harig
herhangi bir vergiye tabi tutulmaz. Diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yaptiklar: fazla ¢alisma
karsiliginda herhangi bir ad altinda odeme yapilan personele bu madde uyarinca ayrica fazla ¢alisma
ucreti 6denmez." hitkkmii yer almaktadr.

Bu itibarla, ilgi yazida belirtilen hizmetleri yiiriitmekle gorevli veteriner hekimlere fazla
caligma ticreti 6denmesine iligkin bir Cumhurbaskanligi karar1 bulunmadigindan herhangi bir {icret
d0denemeyecegi, yaptirilacak fazla ¢alismanin her sekiz saati i¢in bir giin hesabi ile izin verilmesinin
gerektigi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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