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............ BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarinlive ..................... sayil1 yazisi.

Ayniyat saymani kadrosunda gorev yapan personelin itfaiye ¢avusu kadrosunda goreviendirilip
gorevlendirilmeyecegi ile ekonomist kadrosunda gérev yapmakta olan personelin taginir islemlerini
ylriitlip yiiriitemeyecegine iligkin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi tizere, 02.07.2020 tarihli ve 31173 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve
Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yo6netmeligin 1 inci maddesinde, "(1) Bu Yénetmeligin amaci, liyakat ve
kariyer ilkeleri cercevesinde, hizmet gerekleri ve personel planiamas: esas alinarak, belediyeler ve
bagl kuruluglar: ile bunlarin kurduklar: birlik, miiessese ve isletmelerde gorev yapan Devlet
memurlarimin gorevde yiikselme ve unvan degisikliklerine iliskin usul ve esaslart diizenlemektir."
hikm ile 20 nci maddesinde, "(1) Zabita ve itfaiye personelinin gorevde yiikselme islemleri, ilgili
mevzuat hikiimlerine gore yuratuldr. ..." hitkmi yer almaktadir.

Diger taraftan, 21.10.2006 tarihli ve 26326 say1l1 Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye Itfaiye
Yonetmeliginin;

8 inci maddesinde, "(1) Belediye itfaiye teskilati personel kadro ve unvanlari, Belediye ve Bagl
Kuruluglart ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelige gore
itfaiye personeli; itfaiye daire baskani, itfaiye miidiiri, itfaiye sube miidiiri, itfaiye amiri, itfaiye
cavusu ve itfaiye eri kadrolart ile diger kadrolardan olusur.” HUkm{,

14 Uncl maddesinde, "(1) Itfaive hizmetlerinin yiiriitiilmesinde, rizalari alinmak ve temel
itfaiye egitimi verilmek sartiyla 8 inci maddede sayilanlar disinda diger personel itfaiye teskilatinda
gorevlendirilebilir.

(2) Ayrica, hizmetlerin yiiriitiilmesine yardimci ve destek olmak tizere itfaiye personeli disinda
personel ¢caligtirilabilir.” hikm,

18 inci maddesinde, "(1) Belediye hizmet birimlerinde memur kadrosunda calisanlardan,
itfaiye erligine ge¢mek isteyenler; 35 yasini asmamalari, 15/4 maddesinin birinci fikrasinin (b), (c),
(e) ve (f) bentlerindeki sartlar: tasimalar: ve 15/E maddesinde ongériilen sinavda basarili olmalart
kaydiyla, 657 sayili Kanuna ve diger mevzuat hiikiimlerine uyularak itfaiye eri kadrosuna atanabilir.”
hilkkmii yer almakta olup mezki(r Yonetmeligin 19 uncu maddesi ile de itfaiye teskilati gorevde
yiikselme (kariyer) sartlar1 diizenlenmistir.

Mezkiir Yonetmelik ile belediye itfaiye teskilatinin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari,
itfaiye erlerinin nitelikleri, gérevde yiikselme ve mesleki egitimleri, kiyafetleri ile ¢aligma usul ve
esaslart diizenlenmistir. Gerek zabita teskilati ve gerekse itfaiye teskilati icin belediyelerin diger
personelinden ayr1 olarak “dzel bir gorevde yiikselme sistemi” benimsenmistir. Bu gorevde
ylikselme sistemi; ilk ise alinmadan (yazili veya sozli ile uygulamali sinav) baslayarak itfaiye eri,
itfaiye ¢avusu, itfaiye amiri, itfaiye sube miidiirii seklinde devam etmektedir.

Diger kadrolardan zabita ve itfaiye teskilati kadrolarina yapilacak naklen gecisler de yas, nitelik
ve sinav sartlarina baglanarak kurulan kariyer sistemi giiclendirilmistir.



Bu minvalde, Kariyer sistemi icinden gelmeyen personelin itfaiye eri, itfaiye ¢avusu, itfaiye
amiri, itfaiye sube miidiirii kadrolarina gorevlendirilmesinin uygun olmayacaktir.

Yine, 10.10.2024 tarihli ve 32688 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tasinir Mal
Yonetmeliginin 4 incli maddesinde, “... 0) Tasmr Kayit Yetkilisi: Tasimirlart teslim alan,
sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza eden, kullanicilarina ve kullanim yerlerine teslim eden, bu
Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara gore kayitlart tutan, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenleyen ve bu hususlarda hesap verme sorumlulugu cercevesinde tasinir kontrol yetkilisi ve
harcama yetkilisine karsi sorumlu olan gorevlileri, ... hilkkmi ile 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinda,
“Tasimir kayit yetkilileri, harcama yetkililerince, memuriyet veya c¢alisma unvanina bagh
kalmaksizin, tasinir kayit ve islemlerini bu Yonetmelikte belirtilen usule uygun sekilde yapabilecek
bilgi ve niteliklere sahip personel arasindan goreviendirilir. ..." hiikkmii yer almaktadir.

Diger yandan, 03.12.2009 tarihli ve 27421 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Muhasebat
Genel Miidiirliigii Genel Tebliginin (Sira No: 30, Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilileri) 2 nci
maddesinin 2 nci fikrasinda, “Harcama birimine ait tasinir kayitlarinin tutulmasini saglamaktan
harcama yetkilileri sorumlu, kayitlart usuliine uygun olarak tutmaktan ise tasimir kayit ve kontrol
vetkilileri gorevli ve sorumludur. Yonetmeligin 6 nci maddesinin birinci fikrasinda, tasinir kayit ve
kontrol yetkililerinin, harcama yetkililerince, memuriyet veya ¢alisma unvanina bagh kalmaksizin,
tasinir kayit ve islemlerini Yonetmelikte belirtilen usule uygun sekilde yapabilecek bilgi ve niteliklere
sahip personel arasindan gorevlendirilecegi, tasinir islemleri yogun olan harcama birimlerinde
birden fazla tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin goreviendirilebilecegi hiikme baglannugtir. ..." hikmi
yer almaktadir.

Bunun yaninda, 27.08.2025 tarihli ve 32999 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 26.08.2025
tarihli ve 2025/1 sayili Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 11 inci maddesinde, "'(1) 17/4/2006
tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Devlet Memurlarina
Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (I) sayili Cetvelin "(A) Genel Idare Hizmetleri
Boliimii"niin 37 nci sirasinda ongoriilen mali sorumluluk zammi puani, kadro veya gorevleri itibariyla
mali sorumluluk zammindan yararlanamayan veya daha diisiik puan tizerinden soz konusu zamdan
yararlananlardan tagimir kayit yetkilisi veya tasinir mal sorumlusu olarak gorevlendirilen Devlet
memurlar: icin de uygulanir. Amilan sirada yer alan puandan daha diisiik mali sorumluluk zammi
ongoriilen kadro ve gorevlerde bulunup, ayni zamanda tasimir kayit yetkilisi veya tasimir mal
sorumlusu olarak gorevlendirilen Devlet memurlarina kadro veya gorevleri itibariyla ongoriilen mali
sorumluluk zammi ayrica 6denmez." hiikmii yer almaktadir.

Bu itibarla, ilgi yazida belirtilen hususlar hakkinda yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar
cercevesinde islem tesis edilmesinin uygun olacagi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Muddiru



