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Sayı : E-53773008-622.02-15270230
Konu : Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli

İdare Birliklerinde Eğitim Yönetme
Kurullarının Teşkili

 
DAĞITIM YERLERİNE

 
Bilindiği  üzere,  Memurların  Yetiştirilmeleri  ve  Eğitimleri  Hakkında  Genel  Yönetmelik  (Karar

Sayısı: 11105) 19.03.2026 tarihli ve 33201 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.
Mezkûr Yönetmeliğin;
1 inci maddesinde, "(1) Bu Yönetmeliğin amacı, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları

Kanunu kapsamında istihdam edilen;
a) Aday memurların; temel eğitim, hazırlayıcı eğitim ve staja ilişkin eğitim süreleri, programları ve

değerlendirme esasları,
b) Asli memurların; yetişmeleri, hizmet içi eğitimi, nitelik, verimlilik ve yetkinliklerinin artırılması,
eğitimlerin hedef ve ilkeleri, planlanması, eğitim programlan ve konuları, eğitim yöntemleri,

eğitimlerde uygulanacak sınav ve bunların değerlendirmesi ile benzeri hususlara ilişkin çalışmaların
yapılması, uygulamanın izlenmesi, değerlendirilmesi ve denetlenmesine yönelik usul ve esasları
belirlemektir." hükmü,

2 nci maddesinde, "(1) Bu Yönetmelik;
a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu,
b) 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi,

kapsamına giren kurum veya kuruluşlar ile aday ve asli Devlet memuru olarak atananları kapsar.
(2) Bu Yönetmelik hükümleri, Millî İstihbarat Teşkilâtı Başkanlığı personeli hakkında

uygulanmaz." hükmü,
12 nci maddesinde, "(1) Kurum ve kuruluşların merkez teşkilatlarında, eğitim süreçlerini yönetmek

üzere eğitim yönetme kurulu kurulur.
(2) Eğitim yönetme kurulları; bakanlıklar ile bağlı ve ilgili kurum ve kuruluşların ilgili bakan

yardımcısı veya görevlendireceği en az genel müdür seviyesindeki bir üst yönetici başkanlığında personel
ve eğitim ile ilgili birim amirleri ve ilgili üç daire başkanından oluşur. İlişkili kurum ve kuruluşlarda
eğitim yönetme kurulları; en üst yönetici tarafından belirlenecek başkan yardımcısı, ilgili üç daire başkam
ve eğitim birim amirinden oluşur.

(3) Eğitim yönetme kurullarının görevleri şunlardır;
a) Eğitim planlarının, eğitim ihtiyaç ve görev analizleri yapılarak hazırlanmasını sağlamak.
b) Kurum görevlerinin icrası sırasında saha gözetiminden, teftiş kurulu raporlarından veya iç

denetim raporlarından edinilen bilgiler kapsamında personelden kaynaklanan hizmet aksamalarına ilişkin
münhasır ihtiyaçlara yönelik eğitimlerin verilmesini sağlamak.

c) Eğitimlerin plan dâhilinde yürütülmesini sağlamak.

T.C.
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ç) Genel eğitim planları dışında hizmetin ve personelin özel durum ve ihtiyaçlarına göre özel
eğitim program ve yöntemleri tespit etmek.

d) Temel eğitim programlarını ve sınav sorularını Genel Müdürlükten temin etmek.
e) Eğitime yardımcı malzemeleri sağlamak.
f) Eğitici personel temin etmek.
g) Memurların mesleki gelişimi ile kariyer planlaması sürecini desteklemek ve kurum aidiyetini

geliştirmek amacıyla deneyimli memurlardan faydalanılmasına ilişkin olarak çalışma ilkelerini
belirlemek.

ğ) Eğitimlerin ve sınavların belirtilen süre içinde yürütülmesi için gerekli tedbirleri almak.
h) Eğitim yapılacak yerleri planlamak ve belirlemek.
ı) Diğer kurum ve kuruluşlarla her türlü iş birliğini sağlamak.
i) Eğitimleri denetlemek, içerik ve sonuçlarını analiz edip gerektiğinde güncellemek.
j) Hazırlayıcı eğitim ve staj programlarını düzenlemek ve bunların sınav sorularını hazırlamak,

eğitim yerlerine dağıtılmasını sağlamak.
k) Eğitim ve sınav yürütme komisyonlarını kurmak.
l) Benzeri diğer görevleri yapmak.
(4) Mahalli idarelerde eğitim yönetme kurullarının teşkiline ilişkin esaslar, ilgisine göre Çevre,

Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı ile İçişleri Bakanlığınca tespit edilir." hükmü yer almaktadır.
Bu itibarla, eğitim yönetme kurulları;
-Belediyeler ve bağlı kuruluşlarında;
Büyükşehir belediyelerinde, genel sekreter veya büyükşehir belediye başkanı tarafından belirlenen

genel  sekreter  yardımcısının  başkanlığında,  insan  kaynakları  ve  eğitim  dairesi  başkanı  ile  belediye
başkanının birim amirleri arasından görevlendireceği üç daire başkanından,

Büyükşehir  belediyelerine  bağlı  kuruluşlarda,  genel  müdür  tarafından  belirlenen  genel  müdür
yardımcısının başkanlığında, insan kaynakları ve eğitim dairesi başkanı ile genel müdürün birim amirleri
arasından görevlendireceği üç daire başkanından,

İl  ve  ilçe  belediyelerinde,  belediye  başkanı  tarafından  belirlenen  belediye  başkan  yardımcısının
başkanlığında, personel ve eğitim ile ilgili birim amirleri ile belediye başkanının birim amirleri arasından
görevlendireceği üç müdürden,

Norm kadro standartları cetvelinde başkan yardımcısı bulunmayan  ilçe ve belde belediyelerinde,
belediye encümeni ile personel ve eğitim işlerinden sorumlu birim amirlerinden,

- Belediye ve bağlı kuruluşlarının üyesi olduğu mahalli idare birliklerinde;
Ülke düzeyinde kurulan birliklerde, genel sekreter veya birlik başkanı tarafından belirlenen genel

sekreter  yardımcısının  başkanlığında,  personel  ve  eğitim  ile  ilgili  birim  amirleri  ile  birlik  başkanının
görevlendireceği üç müdürden,

Üye  sayısı  100'den  fazla  olan  birliklerde,  genel  sekreterin  başkanlığında,  personel  ve  eğitim  ile
ilgili birim amirleri ile birlik başkanının görevlendireceği üç müdürden,

Diğer mahalli idare birliklerinde, birlik encümeni, birlik müdürü ile personel ve eğitim işlerinden
sorumlu birim amirlerinden (şef),

Oluşturulacaktır.
Belediyeler ve bağlı kuruluşları ile mahalli idare birlikleri aday memurların eğitimi ile hizmet içi

eğitim  yönetmeliklerini,  mezkûr  Yönetmeliğin  yürürlüğe  girdiği  tarihten  (19/03/2026)  itibaren  altı  ay
içinde mezkûr Yönetmeliğe uygun hâle getireceklerdir.
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Turan KONAK
Bakan a.

Yerel Yönetimler Genel Müdürü

Kapsama  dahil  idareler  aday memur  eğitimleri  ile  hizmet  içi  eğitimlerini,  özel  yönetmeliklerini
mezkûr Yönetmeliğe uygun hâle getirene kadar mevcut yönetmelik ve uygulamaları ile yerine getirmeye
devam edeceklerdir.

Konunun  iliniz  dahilindeki  belediyeler  ile  bağlı  kuruluşları  ve  bunların  kurdukları  birliklere
duyurulması hususunda;

Bilgilerini ve gereğini rica ederim.
 

 
Dağıtım:
Bilgi:
Taşra Teşkilatına
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