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Almadigindan 2024/7 sayili Cumhurbagkanligi Genelgesi Geregince

657 sayili Kanunun 68/B Hiikmiinden Yararlanamayacag1)

............... BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarihlive ..................... say1l1 yazi.

Baskanliginizda 657 sayili Kanuna tabi 3. dereceli sef kadrosunda gorev yapmakta iken
28.01.2025 tarihinde 1. dereceli ayniyat saymami kadrosuna atanan personele iliskin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanununun 68/B maddesinde "Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Sinifi ile Saglik Hizmetleri ve Yardimct Saglik Hizmetleri Sinifi harig, smiflarin 1, 2, 3 ve 4
tincii derecelerindeki kadrolarina, derece yiikselmesindeki siire kaydi aranmaksizin, atanmasindaki
usule gore daha asagidaki derecelerden atama yapilabilir.

Ancak, bu sekilde bir atamanin yapilabilmesi igin ilgilinin,

a) 1 inci dereceli kadrolardan ek gostergesi 5300 ve daha yukarida olanlar igin en az 12 yil,

b) 1 inci ve 2 nci dereceli kadrolardan ek gostergesi 5300 °den az olanlar i¢in en az 10 yil,

¢) 3 tincii ve 4 iincii dereceli kadrolar igin en az 8 yil,

hizmetinin bulunmast ve yiiksekégrenim goérmiis olmast sarttir. Dort yildan az siireli
yiiksekogrenim gorenler icin bu siirelere iki yil ilave edilir. Bu siirelerin hesabinda, 8/6/1984 tarihli
ve 217 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesi kapsamina dahil kurumlarda fiilen
calisilan siireler ile Yasama Orgam Uyeliginde, beledive baskanliginda, belediye ve il genel meclisi
tiyeliginde, kanunlarla kurulan fonlarda, muvazzaf askerlikte, okul devresi dahil yedek astsubaylik ve
yedek subaylikta ve uluslararasi kuruluslarda gegen siirelerin tamamu ile yiiksekogrenim gordiikten
sonra Ozel kurumlarda veya serbest olarak ¢alistiklar siirenin; Basbakanlik ve bakanliklarin bagli ve
ilgili kuruluslarimin miistesar ve miistesar yardimcilart ile en iist yonetici konumundaki genel miidiir
ve baskan kadrolarina atanacaklar i¢in tamami, diger kadrolara atanacaklar igin alti yili gegmemek
tizere dortte ticii dikkate alinir.

Bu bent hiikiimlerine gore atananlar atandiklar: kadronun aylik (Ek gosterge dahil) ve diger
haklarindan yararlanirlar. Bu suretle iist dereceye atananlarin bu kadrolarda gecirdikleri her yil
kademe ilerlemesi ve her "3" yil derece yiikselmesi sayilmak suretiyle kazanilmis hak ve emeklilik
kesenegine esas aylik derecelerinin yiikselmesinde gézoniine alinir. Ancak atandiklar: kadro ayliklart,
baska goreviere atanma halinde kazanilmig hak sayilmaz. ... " hikmi yer almaktadir.

Diger taraftan, 17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2024/7 sayil
Tasarruf Tedbirleri ile ilgili Cumhurbaskanligi Genelgesinde, “Kamu kaynaklarinin maksadina azami
tasarruf prensiplerine riayet edilerek kullaniimast her kamu kurumu ve gorevlisi i¢in bir gérev ve ayni
zamanda bir mecburiyet” oldugu vurgulanmis, “il ézel idareleri, belediyeler ve bu idarelere bagl
kuruluslart ile kurduklar: birlik, birlik, miiessese ve isletmelerin” kapsama dahil oldugu belirtilmistir.
2021/14 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesinde de ayni hitkkme yer verilmistir.

Mezkir Genelgelere gore 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendine gore yapilacak
atamalar sadece yOnetici kadrolar1 ile sinirh tutulacak, yonetici kadrolar1 disindaki kadrolara anilan
bent ¢ergevesinde atama yapilmayacaktir.



Ayrica belediyeler ve bagh kuruluslari ile bunlarin kurduklar1 birlik, miiessese ve isletmelerde
gorev yapan Devlet memurlarinin gérevde ylikselme ve unvan degisikligine iliskin usul ve esaslari
dizenleyen 02.07.2020 tarihli ve 31173 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve Bagh
Kuruluslar: ile Mabhalli Idari Birlikler Personelinin Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslarina Dair Yonetmeligin "Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine tabi kadrolar" baslikli 5 inci
maddesinde, "...

a) Yonetim hizmetleri grubu;

1) Miidiir, sube miidiirii,

2) Koruma ve giivenlik gérevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, bando sefi. ..." hikmu yer
almaktadir.

Bu itibarla, yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ile 2024/7 sayili Cumhurbaskanligi
Genelgesi birlikte degerlendirildiginde; 3. dereceli sef kadrosunda gorev yapmakta olan personelin, 1.
dereceli ayniyat saymani kadrosuna atanmasinin miimkiin olmadig1 miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miduri



