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............... BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarinlive ..................... sayil1 yazi.

Bagkanliginizda 657 sayili Kanuna tabi gorev yapmakta olan personelin 0zel bir saglik
sunucusundan almis oldugu heyet raporunu sundugu ancak bu 6zel saglik sunucusunun Sosyal
Giivenlik Kurumu ile sézlesmesi olmadigindan bahisle yapilacak isleme iliskin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanununun 105 inci maddesinde, "*Memura, aylik
ve ozliik haklari korunarak, verilecek raporda gosterilecek liizum iizerine, kanser, verem ve akil
hastaligi gibi uzun stireli bir tedaviye ihtiya¢ gosteren hastaligi hdlinde onsekiz aya kadar, diger
hastalik hdllerinde ise oniki aya kadar izin verilir.

Memurun, hastaligi sebebiyle yatakli tedavi kurumunda yatarak gordiigii tedavi siireleri,
hastalik iznine ait siirenin hesabinda dikkate alinir.

Bu maddede yazili azami siireler kadar izin verilen memurun, bu iznin sonunda ise
baslayabilmesi icin, iyilestigine dair raporu (yurt disindaki memurlar i¢in mahalli usiile gore verilecek
raporu) ibraz etmesi zorunludur. Izin siiresinin sonunda, hastahiginin devam ettigi resmi saglik kurulu
raporu ile tespit edilen memurun izni, birinci fikrada belirtilen siireler kadar uzatilir, bu siirenin
sonunda da iyilesemeyen memur hakkinda emeklilik hiikiimleri uygulanir. ..." hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 29.10.2011 tarihli ve 28099 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Devlet
Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlar ile Hastalik ve Refakat Iznine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 5 inci maddesinde, "(1) Memurlarin hastalik raporlarinin, 5510 sayii Kanun
ve ilgili mevzuatinda belirtilen usiil ve esaslar ¢ergevesinde kendilerini tedavi eden kurum tabipligi,
aile hekimligi veya SGK ile sozlesmeli saglik hizmeti sunucular: tarafindan diizenlenmesi esastir.

(2) SGK ile sozlesmesi bulunmayan saghk hizmeti sunuculart tarafindan verilen ve istirahat
stiresi on giinii gecmeyen raporlar, SGK ile sozlesmeli saglik hizmeti sunucusu hekim tarafindan,
istirahat siiresi on giinii asan raporlar ise SGK ile sozlesmeli saghk hizmeti sunucusu saglhk
kurulunca onandig1 takdirde gecerli olur. ..." hikmi ile 7 nci maddesinin besinci fikrasinda, "Bu
Yonetmelik ile tespit edilen usiil ve esaslara uyulmaksizin alinan hastalik raporlarina dayanilarak
hastalik izni verilemez. Hastalik raporlarinin bu Yonetmelik ile tespit edilen usiil ve esaslara uygun
olmamasi halinde bu durum memura yazili olarak bildirilir. Bu bildirim iizerine memur, bildirimin
yapuldig giinii takip eden giin goreve gelmekle yiikiimliidiir. Bildirim yapildig1 hdlde gorevlerine
baslamayan memurlar izinsiz ve oziirsiiz olarak gorevlerini terk etmis sayilarak haklarinda 657
saytli Kanun ve éozel kanunlarin ilgili hiikiimleri uyarinca islem yapilir.” hiikmii yer almaktadir.

Bu itibarla, Sosyal Giivenlik Kurumu ile sozlesmesi olmayan 6zel bir saglik sunucusundan
alian heyet raporu hakkinda yukarida yer verilen hiikiimler ¢ercevesinde islem tesis edilmesi gerektigi
mutalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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