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NOT: Zabıta müdürü kadrosunun ihdas edilebilmesi için ilgili idarenin bulunduğu norm kadro 

standartları cetvelinde mutlaka zabıta müdürü kadrosunun bulunması gerektiği 
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Konu: Görüş (Zabıta Müdürü Kadrosunun İhdas Edilebilmesi İçin İlgili İdarenin  

Bulunduğu Norm Kadro Standartları Cetvelinde Mutlaka Zabıta Müdürü  

Kadrosunun Bulunması Gerektiği) 

 

…………… BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

İlgi: …………. tarihli ve ………………… sayılı yazı. 

 

Belediyenizde daha önce ihdas edilmiş bulunan temizlik işleri müdürü kadrosunun iptal ederek 

zabıta müdürü kadrosu ihdas edilip edilemeyeceğine ilişkin görüş talep edilen ilgi yazı ve eki 

incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 5393 Belediye Kanununun 48 inci maddesinde, “Belediye teşkilâtı, norm 

kadroya uygun olarak yazı işleri, malî hizmetler, fen işleri ve zabıta birimlerinden oluşur. 

Beldenin nüfusu, fizikî ve coğrafî yapısı, ekonomik, sosyal ve kültürel özellikleri ile gelişme 

potansiyeli dikkate alınarak, norm kadro ilke ve standartlarına uygun olarak gerektiğinde sağlık, 

itfaiye, imar, insan kaynakları, hukuk işleri ve ihtiyaca göre diğer birimler oluşturulabilir. Bu 

birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi belediye meclisinin kararıyla olur.” hükmü ile 

49 uncu maddesinde, “Norm kadro ilke ve standartları Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ve Devlet 

Personel Başkanlığı tarafından müştereken belirlenir. Belediyenin ve bağlı kuruluşlarının norm 

kadroları, bu ilke ve standartlar çerçevesinde belediye meclisi kararıyla belirlenir. …” hükmüne yer 

verilmiş olup belediyelerin norm kadrolarının norm kadro ilke ve standart cetvelleri ile kadro unvan 

listeleri dikkate alınarak belirleneceği düzenlenmiştir. 

Diğer taraftan, 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Belediye ve 

Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 

“Belediye ve bağlı kuruluşları ile mahalli idare birlikleri tasnif cetvelleri” başlıklı 5 inci maddesinde, 

“(1) Belediye ve bağlı kuruluşları ile mahalli idare birlikleri, hukuki durumları ve hizmet özelliklerine 

göre altı ana gruba ayrılmıştır. Bu gruplar; 

a) (A) Grubu: Büyükşehir Belediyeleri, 

b) (B) Grubu: İl Belediyeleri, 

c) (C) Grubu: Büyükşehir İlçe Belediyeleri, 

ç) (D) Grubu: İlçe ve Belde Belediyeleri, 

d) (E) Grubu: Belediye Bağlı Kuruluşları, 

e) (F) Grubu: Mahalli İdare Birlikleri, 

şeklinde tespit edilmiş …” hükmü ile  “Kadroların tespiti” başlıklı 9 uncu maddesinde, "(1) Bu 

Yönetmeliğe ekli cetvellerde alt gruplar için unvan ve sayı itibarıyla tespit edilenler dışında kadro 

kullanılamaz. Ayrıca Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-2 ve Ek-3’te unvan, personel grubu ve sayı 

itibarıyla alt gruplar için belirlenen memur ve sürekli işçi kadro toplamı aşılamaz. Ancak, memur ve 

sürekli işçi kadro sayıları, tespit edilen memur ve işçi kadro sayısından daha az sayıda belirlenebilir. 

(2) Bu Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-2 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare 

Birlikleri Norm Kadro Standartları Cetvellerinde belirtilen birim müdürlüğü ve üstü yönetici kadro 

unvanları ile Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-3 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare 

Birlikleri Kadro Unvanları Listelerinden (I), (II) ve (III) sayılı listelerde belirtilen unvanlar 

kullanılarak idarî birimler oluşturulur. Mahalli idareler, Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-2 Belediye 
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ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro Standartları Cetvellerinde her alt grup 

için münhasıran belirtilen daire başkanı ve müdür kadro unvanlarını kullanarak idari birimleri 

oluşturmak zorundadır. …” hükmü yer almaktadır. 

Bu itibarla, mezkûr Yönetmeliğin ekinde yer alan cetveller ve unvan listeleri incelendiğinde 

……… Belediyesinin D-4 grubunda yer aldığı, D-4 grubu için norm kadro standartları cetvelinde yer 

verilen yazı işleri müdürü, mali hizmetler müdürü ve fen işleri müdürü kadroları haricinde (III) sayılı 

listeden üç müdür kadrosu daha ihdas edilebileceği, ancak zabıta müdürü kadrosu (III) sayılı listede 

yer almadığından yukarıda yer verilen mevzuat hükümleri çerçevesinde ihdasının mümkün olmadığı 

mütalaa edilmektedir. 

Bilgilerini rica ederim. 

 

             ………….. 

              Bakan a. 

                     Yerel Yönetimler Genel Müdürü 


