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DAGITIM YERLERINE
Iigi ... tarihli ve ... sayili yazimz.

Iigi yazimzda 6zetle, Belediyenizde gdrev yapan belediye baskani, belediye meclisi
belediye enciimeni, ihtisas komisyonu, denetim komisyonuna yapilacak huzur hakk: ve benzeri
iicret 6demeleri konusunda tereddiit hasil oldugu, 631 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
12 n ci maddesi uyarinca diizenlenmis olan ve ilgi yaziniz ekinde sunulan 19.12.2025 tarihinde
yayimlanan 6deme tablosunda hangi gorevler i¢in 6demelerin oldugunun belirtildigi, buna gore
uygulamada hangi komisyonun hangi iiyelerine hangi {cretin/huzur hakkinin 6denip
odenmeyecegi, O0zellikle belediye bagskani meclis liyesi, enciimen iiyesi, memur statiistindeki
kisilerin durumlarinin netlestirilmesine ihtiya¢ duyuldugu, bu kapsamda ekli tabloda belirtilen
iicretlerin 6denip 6denmeyecegi, ddenecekse hangi ddemelerin yapilacagi hususlarinda 631
say1l1 Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 12 nci maddesi kapsaminda Bakanligimiz goriisii talep
edilmistir.

Bilindigi tizere, 631 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Mali ve Sosyal
Haklarinda Diizenlemeler ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesinde ““(Degisik:
26/7/2024-7521/29 md.) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununa ekli (1), (Il), (I11) ve (IV) sayili cetveller kapsamindaki kamu idareleri ve bu idarelere
bagh, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslar, sermayesinin yarisindan fazlasi tek basina veya
birlikte ya da ayrt ayri dogrudan veya dolayli olarak kamuya ait olan ortakliklar, fonlar, déner
sermayeler, il ozel idareleri, belediyeler, il ozel idareleri ve belediyelerin bagli kuruluslari,
kurduklar: veya tiye olduklar: birlikler ile dogrudan veya dolayli olarak tek basina veya birlikte
ya da ayri ayri sermayesinin yarisindan fazlasina sahip olduklart sirketler, kamu iktisadi
tesebbiisleri ile bunlarin dogrudan veya dolayli olarak tek basina veya birlikte ya da ayri ayr
sermayesinin yarisindan fazlasina sahip oldugu kurulus, miiessese, birlik, igletme ve sirketler,
ozellestirme kapsam ve programinda bulunanlardan sermayesinin yarisindan fazlasi kamuya
ait kuruluslar ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen her statiideki personel
ile belediye baskanlari, belediye meclisi tiyeleri ve il genel meclisi tiyelerinden; ozel veya kamu
ayrimi gozetilmeksizin her statiideki kurum ve kurulugsun yonetim kurulu, denetim kurulu,
tasfive kurulu, danisma kurulu tiyeliginde ve komisyon, heyet, komite ile benzeri organlarda
gorev alanlara, kurum igi ve kurum dis1 ayrimi yapilmaksizin bu gérevierinden sadece biri igin
licret édenebilir. (Ek ciimleler:4/12/2025-7566/36 md.) Ilgili kanunlari uyarinca segimle
goreve gelmig bulunan,; belediye baskani ve vekili, belediye meclisi ve il genel meclisi baskani,
baskan vekili ve iiyeleri, belediye enciimeni ve il enciimeni baskani, baskan vekili ve iiyelerinin
3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir



Belediyesi Kanunu, 26/5/2005 tarihli ve 5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu ve
22/2/2005 tarihli ve 5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanunu kapsaminda il ézel idaresi, biiyiiksehir
belediyesi, belediye ve mahalli idare birligi biinyesinde yiiriittiikleri gorevler nedeniyle
aldiklar: 6denekler ve huzur haklar: birinci ciimle kapsami disindadir. Ancak ikinci ciimlede
ver alan gorevier i¢in odenek ve/veya huzur hakki 6denenlerden birinci ciimle kapsaminda
gorevi bulunanlara, ikinci ciimlede yer alan gérevierden yalnizca biri i¢in édenek ve/veya
huzur hakki 6denir.

Birinci fikra kapsamindakilere, anilan fikra kapsaminda yiiriitiilen gorevler nedeniyle
huzur hakk, iicret, ikramiye gibi her ne ad altinda olursa olsun bir ayda yapilabilecek
odemelerin toplam net tutari, (108.000) gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢carpimi
sonucu bulunacak tutari gecemez. Iigililere bu fikrada belirtilen iist simira tabi 6demeler
disinda, so6z konusu gorevler nedeniyle dogrudan veya dolayli olarak herhangi bir ad altinda
ayni veya nakdi menfaat saglanamaz.

Birinci fikra kapsamindakiler, birinci fikraya tabi olarak yiiriittiikleri gorevleri ve
birden fazla gorev olmast halinde hangi gorevin iicretini alacaklarini asli gorevli olduklar
kuruma beyan eder. Birinci fikra kapsaminda yiiriitiilen gérevier karsiliginda o6denmesi
ongoriilen tutarlar, ilgili kurum veya kuruluslarca briit tutarlari iizerinden gerekli vergi
kesintileri yapilarak ilgilinin asli gorevli bulundugu kurumca bildirilen bir emanet hesabina
yatirilir. Ilgililere mevzuati uyarinca yapilacak demeye iliskin islemler bu maddede belirtilen
usul ve esaslar ¢ergevesinde asli gérevli bulunduklar: kurumlarca herhangi bir vergi kesintisi
yvapilmaksizin gergeklestirilir ve iist sinirt asan ya da ticret alinamayan gérevlere iliskin odeme
tutarlart genel biitce kapsamindaki idarelerde genel biitceye, diger idarelerde ise ilgili kurum
biitcesine gelir kaydedilir.

Birinci fikra kapsaminda bulunmayan kisilerden; birinci fikrada sayilan kurum ve
kuruluslarin anilan fikrada belirtilen kurul ve organlarinda gorev alanlar (bu kurum ve
kuruluslara ait olmayan hisseleri temsilen gorev alanlar harig) ile hisse oranina bakilmaksizin
birinci fikra kapsaminda sayilanlar disindaki kamu payr veya temsil hakki olan kurum ve
kuruluslarin s6z konusu kurul ve organlarinda kamuyu temsilen gorev alanlar hakkinda da bu
madde hiikiimleri uygulanir. Ancak, bunlarin bu fikrada belirtilenler disinda kalan diger kurum
ve kuruluslardaki gérevleri hakkinda bu fikra hiikiimleri uygulanmaz. Bu fikra kapsamina
girenler i¢in tigtincii fikranin uygulanmasinda asli gérevli olunan kurum icin diizenlenen yetki
ve sorumlulukiar bunlarin temsil ettikleri veya gérevli olduklart kurum ve kuruluslar tarafindan
yerine getirilir.

Diger mevzuatin bu maddeye aykir1 hiikiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye ve uygulamayt
yvonlendirmeye Cumhurbaskanlig: yetkilidir.”” hitkkmii,

Gegici 4 tincli maddesinde (Ek: 24/12/2025-7571/38 md.) “4/12/2025 tarihli ve 7566
sayili Kanunla bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesinin birinci fikrasina eklenen
ciimleler 1/1/2025 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere uygulanir.” hitkkmii yer almaktadir.

Yukarida yer alan agiklamalar ¢ergevesinde, ilgili kanunlar1 uyarinca se¢imle goreve
gelmis bulunan; belediye baskani ve vekili, belediye meclisi baskani, baskan vekili ve tiyeleri,
belediye enclimeni baskani, bagkan vekili ve tiyelerinin 5393 sayili Kanun, 5216 sayil1 Kanun,
5355 sayili Kanun kapsaminda biiyiiksehir belediyesi, belediye ve mahalli idare birligi
bilinyesinde yiiriittiikleri gorevler nedeniyle 6denmesi gerekli olan &deneklerin ve huzur
haklarinin tamaminin 6denmesi gerektigi, ddemelerin KHK nin gegici 4 {incli maddesi uyarinca
01/01/2025 tarihi esas alinarak yapilacagi,



Diger taraftan, 631 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesinin birinci
fikrasinin birinci climlesinde sayilan gorevlerden birinde bulunanlara yukarida yer alan
gorevlerden yalnizca biri i¢in 6denek ve/veya huzur hakki 6denecegi,

Dolayisiyla Belediyeniz biinyesinde se¢ilmis meclis tiyesinin meclis iiyeligi huzur
hakkini, meclis komisyonlarinda gorev almast durumunda komisyon huzur haklarini,
enciimende gorev almasi durumunda enciimen 6denegini, belediye baskan yardimcisi olmasi
durumunda bagkan yardimcisi 6denegi ile ayni kisinin biiyiliksehir belediyesinde ve/veya iiyesi
oldugunuz mahalli idare birliginde sayilan gorevleri nedeniyle 631 sayili KHK kapsaminda bir
sinirlama olmaksizin 5393 sayili Kanunda, 5216 sayili Kanunda ve 5355 sayili Kanunda
ongoriilen miktarlarda ve 01/01/2025 tarihi itibartyla alabilecegi, bununla birlikte belirtilen
meclis tiyesinin; 631 sayili KHK’nin 12 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci climlesinde
sayllan gorevlerden (6rn: belediye sirketi yoOnetim kurulu iiyeligi) birinde bulunmasi
durumunda mahalli idareler ve birlikler nezdinde aldig1 gorevlerden (meclis tiyeligi, enclimen
iiyeligi, komisyon iiyeligi vb.) yalnizca biri i¢in huzur hakki veya 6denek verilecegi, diger
taraftan acgiklanan hususlarin mahalli idareler ve mahalli idare birlikleri kanunlar1 kapsaminda
alabilecegi gorevler bakimindan secimle géreve gelmis olan belediye baskani icin de gecerli
oldugu,

Degerlendirilmektedir.

Ote yandan agiklanan hususlar mahalli idareler ile mahalli idare birliklerinde secimle
goreve gelmis kisiler bakimindan uygulanabilir olup bu idarelerde memur, sdzlesmeli personel,
is¢i vb. kadro veya pozisyonlarda bulunanlar hakkinda 631 sayili KHK’nin 12 nci maddesinin
birinci fikrasinin birinci ciimlesi ile maddenin sair hiikiimlerinin uygulanmasi gerekecegi
tabiidir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Genel Midiir
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