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flgi:  a)05.01.2026 tarihli ve E-88740263-900-112 sayil1 yaziniz.
b)30.01.2026 tarihli ve E-53773008-622.02-14772802 sayil1 yazimiz.
€)11.02.2026 tarihli ve E-88740263-900-2492 say1l1 yaziniz.

Belediyenize agiktan atanma suretiyle bagvuruda bulunan 3269 sayili Kanuna tabi uzman erbas
kadrosunda yedi yil iizeri gorev siiresi bulunan ilgilinin Ege Universitesi Odemis Meslek Yiiksek
Okulu Bahge Tarmmi bdliimii mezunu oldugundan bahisle sinavsiz genel hiikiimlere gore tekniker
kadrosuna agiktan atanip atanamayacagi hususunda goriis talep edilen ilgi (c¢) yaziniz incelenmistir.

Bilindigi lizere, 2/7/2020 tarihli ve 31173 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeligin;

"Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine tabi kadrolar" baglikli 5 inci maddesinde, "...

d) Idari hizmetler grubu;

2) Bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, veznedar, anbar memuru, ayniyat
memuru, belediye trafik memuru, bilet satis memuru, evlendirme memuru, gemi adami, koruma ve
giivenlik gorevlisi, gise memuru, memur, mutemet, saya¢ memuru, tahsildar, sofor.

e) Yardimci hizmetler grubu,

1) As¢i, bahgivan, bekgi, dagitici, gassal, hastabakici, hayvan bakicisi, hayvan kesicisi,
hizmetli, ¢ocuk bakicisi, gemici, bakici anne, temizlik hizmetlisi, kaloriferci, saghk teknisyen
yardimcisi, teknisyen yardimcisi, matbaaci.

(2) Unvan degisikligine tabi kadrolar asagida belirtilmistir:

a) Sanat tarihgisi, arkeolog, dekorator, desinator, ekonomist, ev ekonomisti, fizik¢i, grafiker,
heykeltiras, hidrobiyolog, hidrolog, istatistik¢i, jeofizik¢i, jeolog, jeomorfolog, kaptan, kimyager,
laborant, matematik¢i, mimar, miihendis, paleontolog, pilot, ressam, restorator, sehir plancisi, teknik
ressam, tekniker, teknisyen, topograf, peyzaj mimari, i¢ mimar, él¢ii ve ayar memuru, antropolog,
bakteriyolog, biolog, c¢ocuk gelisimcisi, dis protez teknisyeni, diyetisyen, ebe, fizikoterapist,
fizyoterapist, hemsire, odyolog, pedagog, psikolog, radyoterapist, saghk fizik¢isi, saglik memuru,
saglik teknikeri, saglik teknisyeni, sosyal ¢alismaci, sosyal hizmet uzmani, tibbi teknolog, gerontolog,
ergoterapist, dil ve konusma terapisti, veteriner hekim, veteriner saglik teknikeri, veteriner saglik
teknisyeni, sosyolog, programci, kiitiiphaneci, miitercim, terciiman, avukat, imam, kameraman, ¢ocuk
egitimcisi, ¢ocuk egiticisi, ¢ocuk rehberi ve gozetimcisi, antrenor, fotograf¢i, dalgig, balik adam,
bandocu." hikkmii,

"Unvan degisikligi sinavina tabi olan kadrolara atanacaklarda aranacak genel sartlar" baslikli
8 inci maddesinde, " (1) Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda asagidaki genel sartlar aranir:

a) Unvan degisikligi sinavinda basarili olmak.

b) 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen sartlar: tasimak.” hikmi,



"Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda aranacak 6zel sartlar" baglikli 9 uncu maddesinde,

h) Tekniker kadrosuna atanabilmek i¢in;

1) En az iki y1l siireli mesleki veya teknik yiiksekokullarin duyuruda belirtilen béliimlerinden
mezun olmak suretiyle tekniker unvanint kazanmis olmatk,

... gerekir." hitkmii,

"Hizmet gruplar1 arasinda gegisler" baslikli 19 uncu maddesinde, "...

e) Unvan degisikligine tabi kadrolar arasindaki atamalar, ilgili kadro icin diizenlenen unvan
degisikligi sinavi sonucuna gore yapilwr. ..." hiikkmii yer almaktadir.

Bu itibarla, 3269 sayili Kanuna tabi uzman erbas olarak yedi yil ve iizeri hizmet siiresi bulunan
ve kendi istegiyle istifa eden ilgilinin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 92 nci maddesi
kapsaminda;

- Belediyenizde miinhal bulunan, mezkir Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinin (2) numarali alt bendinde sayilan; bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol igletmenti,
veznedar, ambar memuru, ayniyat memuru, belediye trafik memuru, bilet satis memuru, evlendirme
memuru, gemi adami, koruma ve gilivenlik gorevlisi, gise memuru, memur, mutemet, sayag memuru,
tahsildar ve sofor unvanli kadrolara ve daha alt kadrolara 6grenim durumu, sertifika ve benzeri diger
sartlar1 tagimasi kaydiyla atanmasinin miimkiin oldugu,

- Ilgilinin mezkiir Yénetmelikte yer alan genel ve 6zel sartlar1 saglamasi durumunda mezk{r
Kanunun 92 nci maddesi kapsaminda sinavsiz olarak genel hiikiimlere gore ilk atamasinin tekniker
kadrosuna yapilmasinin miimkiin oldugu,

Miitalaa edilmekte olup Bakanligimizin ilgi (b) yazisinin degerlendirmeye alinmamasi
hususunda;

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
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