DENETÇİ / YARDIMCI KONTROL ELEMANI BELİRSİZ SÜRELİ HİZMET SÖZLEŞMESİ

Madde 1) TARAFLAR: 

Bir taraftan Uzay Yapı Denetim Ltd. Şti. diğer taraftan aşağıda MİMAR PROJE VE UYGULAMA DENETÇİSİ/ YARDIMCI KONTROL ELEMANI hizmetini üstlenen Alper GEZERAVCI (İnş. Müh.) bu sözleşmenin taraflarını oluştururlar.

Sözleşmenin devam eden bölümlerinde taraflar kısaca “DENETÇİ” ve “İŞVEREN” olarak anılacaktır. 
Madde 2) SÖZLEŞMENİN KONUSU VE SÜRESİ:
4708 sayılı Yapı Denetim Kanunu ve Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliği ile 3194 sayılı İmar Kanunu ve Planlı Alanlar İmar Yönetmeliği başta olmak üzere her türlü ilgili mevzuata zorunlu tutulan yapıların denetlenmesi, sorumluluğunun üstlenilmesi ve bu sorumluluğun gerektirdiği hizmetlerin yürütülmesinde İŞVEREN ile DENETÇİ arasındaki iş ilişkisini düzenlemek ve çalışma koşullarını belirlemek bu sözleşmenin konusunu oluşturur.

Sözleşme süresi 1 (Bir) yıl olarak belirlenmiş olup aşağıdaki fesih nedenleri oluşmadığı müddetçe ve taraflardan herhangi birisinin sözleşmenin sona erdirilmesine ilişkin bildirim yükümlülüğünü yerine getirmesine kadar sözleşmenin devam ettiği ve işbu sözleşmenin belirsiz süreli sözleşmeye dönüştüğü kabul edilecektir.
Madde 3) İŞVERENİN YÜKÜMLÜLÜKLERİ:

a) DENETÇİ personelin işini sağlıklı bir şekilde yerine getirebilmesi için gerekli her türlü imkânı sağlayacaktır.

b) DENETÇİ personelin Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından istenilen dönemsel eğitimlere katılması durumunda, eğitim giderleri İŞVEREN tarafından karşılanacaktır. Eğitimde geçen süreler sözleşme kapsamında olup bu süreler nedeniyle İŞVEREN hiçbir ad altında ücret kesintisi yapamayacaktır. 

c) İş Yasasından kaynaklanan diğer tüm yükümlülükleri yerine getirecektir.
Madde 4) DENETÇİNİN YÜKÜMLÜLÜKLERİ:

a) Yapıların denetim süreçlerinde sözleşmenin konusuna uygun davranacak, proje ve yapının denetimini yaparken işin gerekliliklerini titizlikle yerine getirecektir. 

b) İş Yasasından kaynaklanan diğer tüm yükümlülükleri yerine getirecektir.

Madde 5) ÜCRET VE ÇALIŞMA SÜRESİ:
Bu sözleşmeye konu işler karşılığında İŞVERENCE, DENETÇİ personele ödenecek aylık ücret net asgari ücret’dir. Çalışma saatleri Haftanın 5 günü 9 saat tam zamanlıdır. Fazla mesai ücreti iş Yasasına göre İŞVEREN tarafından karşılanacaktır.
Madde 6) ÖDEME:
Ödemeler her ayın sonunda yapılacaktır. 

Madde 7) SÖZLEŞMENİN FESHİ:

Aşağıda belirtilen durumların doğması ve karşı tarafa noter kanalıyla bildirilmesi durumunda sözleşme fesih edilmiş sayılır.

a) İŞVERENİN yerine getirmediği yükümlülükleri nedeni ile DENETÇİ personelin sorumluluk altına girmesi veya denetim hizmetini yerine getirmesinin güçleşmesi.

b) DENETÇİ personelin sorumluluklarını gereği gibi yerine getirmemesi, gereken özeni göstermemesi.

c) Tarafların sözleşmenin feshi konusunda anlaşmaları ve bunu bir protokole bağlamaları.

d) Taraflardan herhangi birisinin noter yoluyla sözleşmeyi fesih etmesine kadar devam eder.

Madde 8) ANLAŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ:

Anlaşmaların çözümünde yetkili mercii KONYA Mahkemeleridir. 

Madde 9) ÖZEL HÜKÜMLER:

Gerekmesi halinde sözleşmeye özel hükümler ilave edilebilir. Ancak bu sözleşmenin eki olarak düzenlenecek özel hükümler bu sözleşme hükümleri ile çelişemez.

Madde 10) YÜRÜRLÜK:

Bu sözleşme 01/01/2024 tarihinde 3 (üç) nüsha olarak düzenlenmiştir. Sözleşmenin imzalandığı tarih bu sözleşmenin dönem başlangıç tarihi kabul edilir. 

Madde 11) YASAL İKAMETGÂH ADRESLERİ:

Taraflar yasal ikametgâh adreslerini aşağıdaki gibi olduğunu beyan etmişlerdir. Bu adreslere yapılacak her türlü tebligat tarafların kendilerine yapılmış sayılacaktır. 
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