CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRMESI, iZIN VE DENETIM
GENEL MUDURLUGU

2028 STRATEJI VE VIiZYON BELGESI



Ust Yonetici Sunusu

Ulkemizde ve diinyada ¢evrenin gelecek nesillerin de yasayabilecegi sekilde emanet edilmesi

gerekliligi, ¢evrenin daha etkin korunmasi anlayisini kuvvetlendirmistir. Bu baglamda,

Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel Miidiirliigii olarak,

Cevresel etki degerlendirmesi ve stratejik ¢evresel degerlendirme c¢aligmalarini
yapmak ve bu konuda gerekli kararlar1 almak, izlemek ve'denctlemek,

Cevre kirliligini onleme ve cevre kalitesini iyilestirmeye yonelik her tiirlii
faaliyet ve tesisi izlemek, gerekli tedbirleri almak ve aldirmak, denetlemek, ¢cevre
izni ve lisans1 vermek,

Cevre kirliligine neden olan faaliyet ve tesislerinemisyon, desarj ve atiklar ile
aritma ve bertaraf sistemlerini izlemek ve denetlemek,

Serbest bolgeler dahil olmak {izere, iilke genelinde cevreye olumsuz etkileri olan
atik ve kimyasallar ile hava kirliligi, giirtiltii, titresim ve iyonlastirici olmayan
radyasyon ile ilgili faaliyetleri izlemek, yeralti ve yeriistii sularina, denizlere ve
topraga olumsuz etkileri olan her tiirlii faaliyeti belirlemek, denetlemek, tehlikeli
hallerde veya gerekli durumlarda faaliyetleri durdurmak,

Temiz hava merkezlerinin kurulmasi ve yonetilmesiyle ilgili is ve islemleri
ylriitmek,

Motorlu kara tagitlar1 egzoz emisyonlarinin belirlenen standartlara uygunlugunu
belgelemek, izlemek ve denetlemek,

Alic1 ortamlari izlemek, buna iliskin altyapiy1 olusturmak, ¢evre kirliligi ile ilgili
olarak dl¢iim ve analiz Olgiitlerini belirlemek, uygulamak ve uygulanmasini
saglamak; cevreyle ilgili her tiirlii 6l¢lim, izleme, analiz ve kontroller yapacak
laboratuvarlar kurmak, kurdurmak, bunlarin akreditasyon islemlerini yapmak,
yaptirmak; alic1 ortamlar konusunda 6l¢iim yapacak kuruluglar belirlemek,

Her tiirlii atik bertaraf tesisine lisans vermek, bunlari izlemek ve denetlemek,
Bakanligin gérev alanina giren iiriinlerin ilgili mevzuat ve teknik diizenlemelere
uygunlugunu ve giivenirligini tespit etmek amaciyla denetim yapmak, yaptirmak,
yetkili kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak,

Cevre envanterini ve ¢evre durum raporlarim1 hazirlamak ve Avrupa Cevre
Ajanst ile iliskileri yiiriitmek,

Gorev alanina giren faaliyetleri izlemek ve denetlemek, uluslararasi ¢alismalari
izlemek ve ulusal diizeyde uygulanmasini saglamak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

alanlarinda gorevlerimizi en etkin sekilde icra ederek {ilkemizin siirdiiriilebilir kalkinma ve
toplumsal refahina katki sunmaya ¢alisiyoruz.

2028 Strateji ve Vizyon Belgesi calismasi da ¢evre alanindaki diinyadaki degisen dinamiklere
uyum ' saglayip onciilik etmek, {ilkemiz ve toplumumuz basta olmak iizere tim i¢ ve dis
paydaslarimizin bugiin ve gelecek donemdeki ihtiya¢ ve beklentilerini en iyi sekilde karsilamak
1¢in gerekli doniisiimleri saglamak amaciyla hazirlanmistir. Calismanin hazirlanmasinda katki
veren tlim i¢ ve dis paydaslarimiza tesekkiir eder, calismanin kurumumuza, paydaslarimiza ve
tilkemizin siirdiiriilebilir refahinin artmasina katki vermesini dilerim.
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KISALTMALAR ve TANIMLAR

CED | Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel Miidiirliigii
GNMD Genel Miidiir

GNMY Genel Miidiir Yardimecisi

AYDB Altyap1 Yatinmlar1 CED ve SCD Dairesi Bagkanligi
EYDB Endiistriyel Yatirimlar CED Dairesi Bagkanligi
CYDB Cevre Yeterlik Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1
CEDB Cevre Envanteri ve Bilgi Yonetimi Dairesi Baskanligi
iDDB CED izleme ve Cevre Denetimi Dairesi Baskanlig
iLDB Izin ve Lisans Dairesi Bagkanlig

YHDB Yonetim Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

LOIDB Laboratuvar Olgiim ve izleme Dairesi Bagkanlig1
THMM Temiz Hava Merkezi Miidiirliigii

TKSM Turizm ve Konut Yatirimlar: Sube Midiirligii
UKSM Ulasim ve Kiy1 Yatirimlar: Sube Miidiirligii
EYSM Enerji Yatirimlar1 Sube Midiirligii

SCSM Stratejik Cevresel Degerlendirme Sube Miidiirliigi
AKSM Atik ve Kimya Tesisleri Sube Miidiirliigii

TGSM Tarim ve Gida Tesisleri Sube Miidiirliigii

SYSM Sanayi Yatirimlar: Sube Midiirliigii

PMSM Petrol ve Metalik Madenler Sube Miidiirltigii
ADSM Agrega ve Dogaltas Madenler Sube Miidiirligii
BLSM Belgelendirme Sube Miidiirliigii

CYSM CED Yeterlik Sube Miidiirliigii

CCSM Cevre Yonetim Sistemi ve Cevre Etiketi Sube Midirliigii
YTSM Yetkilendirme Sube Miidiirliigii

CBSM Cevre Bilgi Sistemleri Sube Miidiirliigii

ACSM Avrupa Cevre Ajanst Sube Miidirligii

CRSM Cevre Durum Raporlar1 Sube Miidiirliigii

CVSM Cevresel Veri Degerlendirme Sube Miidiirliigii
CisM CED Izleme Sube Miidiirliigii

CDSM Cevre Denetimi.Sube'Miidirliigii

PGSM Piyasa Gozetim ve Denetimi Sube Miidirligii
DSSM Denetim Stratejisi Sube Midiirliigi

EKSM Biiyiik.-Endiistriyel Kazalarin Kontrolii ve Denetimi Sube Miidiirliigii
HGSM Hava ve Giiriiltii Izinleri Sube Miidiirliigii

ASSM AtikSu Izinleri Sube Miidiirliigii

ELSM Endiistriyel Atik Lisanslari Sube Midirligi
OESM Ozel vé Evsel Atik Lisanslar1 Sube Miidiirliigii
IisM Ithalat ve fhracat Izinleri Sube Miidiirliigii

BMSM Biitce ve Mali Isler Sube Miidiirliigii

ISSM Ihale Koordinasyonu ve Satinalma Sube Miidiirliigii
BESM Bilgi Edinme Sube Miidirligi

IESM Idari Isler ve Egitim Sube Miidiirliigii

SKSM Strateji ve Koordinasyon Sube Miidiirliigii

EASM Evrak ve Arsiv Sube Miidiirligi

CRLSM Cevre Referans Laboratuvar1 Sube Miidiirliigii
YKSM Yeterlik ve Kalite Sube Miidiirliigii

STKSM Su ve Toprak Kirliligi izleme Sube Miidiirliigii
HKISM Hava Kalitesi Izleme Sube Miidiirliigii

EKIiSM Endiistriyel Kirlilik Izleme Sube Miidiirliigii
PDSM Planlama ve Destek Sube Miidiirliigii

Vi



1. BIR BAKISTA STRATEJI VE ViZYON BELGESI

Giliniimiizde diinyanin giindeminde yer alan en 6nemli konularin basinda “Cevre Sorunlar1”
gelmektedir. Diinyadaki gelismelere paralel olarak ¢evre konusu iilkemizde de halkin katilimi
ile birlikte giin gegtikce daha ¢ok 6nem kazanmaktadir.

1983’de cikarilan 2872 sayili Cevre Kanunu’'nda Cevre Bakanligi'min politikasinin ana
unsurlarindan birisi; kirlenme sonrasi temizleme yerine, glinlimiizde kabul goéren cagdas
yaklasimla, kirlenmeden Once arastirma ve inceleme yaparak gerekli tedbirleri almak, aldirmak

ve siirdiirebilir kalkinmanin saglanmasi olarak belirlenmistir.

11.08.1983 tarih ve 18132 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiirtrliige giren “Cevre

Kanunu”nun 10. Maddesinde yer alan;

“Cevresel Etki Degerlendirilmesi; Madde 10- Gergeklestirmeyi planladiklar1 faaliyetleri
sonucu ¢evre sorunlarina yol acabilecek kurum, kurulug ve isletmeler bir Cevresel Etki
Degerlendirme (CED ) Raporu hazirlarlar. Bu raporda ¢evreye yapilabilecek tiim etkiler goz
oniinde bulundurularak cevre kirlenmesine sebep’ olabilecek atik ve artiklarin ne sekilde
zararsiz hale getirilebilecegi ve bu hususta alinacak oOnlemler belirtilir. Cevresel Etki
Degerlendirme Raporunun hangi tip projelerde istenecegi, ihtiva edecegi hususlar ve hangi
makamca onaylanacagina dair esaslar yonetmelikte belirlenir.” hiikiim ile Tiirkiye’de ilk defa
olarak bir faaliyetin ger¢eklesmesinden 6nce bu faaliyetin yol acabilecegi olumsuz etkilerin

belirlenmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi yasal bir temele oturtulmustur.

Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve'Denetim Genel Miidiirliigii bir bakista Strateji ve
Vizyon Belgesi bilesenleri asagida verilmistir.

1.1. Misyon

Cevreyi ve insan saghginv korumak, kirliligi onlemek ve siirdiiriilebilir kalkinmayt

saglamaktir.

1.2. Vizyon

Daha yasanabilir bir diinya icin, onleyicilik ilkesi dogrultusunda ve katilimi esas alan bir

yaklasim ile ¢evrenin korunmasi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasini giivence altina almak



1.3. Temel Degerler

Insan Odaklilik

Cevreye Duyarlilik ve Siirdiiriilebilirlik
Bilgelik ve Erdem

Adalet ve Hukukilik

Bilimsellik ve Objektiflik
Liyakat ve Ehliyet

Seffaflik ve Hesap verebilirlik
Kapsayicilik ve Eyitlik
Yenilikcilik ve Coziim Odakhilik
Is Birligi ve Katilimcilik
Giivenirlik ve Sayginlik

1.4. Amac ve Hedefler

Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii 2028 Strateji ve Vizyon
Belgesi temel amaglart Tablo.1.1.’de verilmistirs Buna gore, 2028 vizyonu baglaminda, Tablo
1.1. de verilen amaglar, Genel Midiirligiimiizin temel vizyon amaglari arasinda yer

almaktadir. Diger amagclar bu ana vizyona ulagsmak icin belirlenen 6nemli amaclardir.

Amag 1. Cevre.. Korumasina Yonelik Planlama, Cevresel Etki
Cevre Koruma ve Degerlendirme ve Denetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve
Denetim _Hizmet Kapasitesinin Artirilmasi

Amag 2. . Tiim Alic1 Ortamlardaki ve Kirletici Kaynaklarindaki Olciim ve
. ¢ Izleme Faaliyetlerinin Giiglendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin
Izleme Genigsletilmesi

Amac 3. Cevre kirliligi 6l¢lim ve izleme Standartlarinin Gelistirilmesi ve
fyi Uygulamalar Iyi ¢cevresel Uygulamalarin Yayginlastirilmast

Amac 4. Ulusal ve Uluslararas1 Diizeyde Belgelendirme, Izin ve Lisans

Faaliyetleri ile Envanter ve Raporlama Hizmet Kalitesinin

Belgelendirme Gelistirilmesi

" Amac 5.
! Kurumsal Yo6netim Kapasitesinin Giiglendirilmesi
» Kurumsal Yonetim



Tablo.1.2.’de 2028 strateji ve vizyon belgesi amaglar ve hedefler tablosu verilmistir. Buna gore;
2028 Vizyonuna ulasmak i¢in amaclar ve hedefler birbirlerini karsilikli etkilesim ve destekleme
yoOnlerine sahiptir.



Amaclar

Amac¢ 1. Cevre Korumasina Yonelik
Planlama, Cevresel Etki Degerlendirme ve
Denetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi < ve
Hizmet Kapasitesinin Artirilmasi

Ama¢ 2. Tim Alhca Ortamlardaki ve
Kirletici Kaynaklarindaki. Olciim ve
Izleme Faaliyetlerinin-Giiclendirilmesi ve
Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi

Amag 3. Cevre kirliligi 6l¢ciim ve izleme
Standartlarimn Gelistirilmesi ve Iyi
Cevresel Uygulamalarin
Yayginlastirilmasi

Amag¢ 4, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde
Belgelendirme, izin ve Lisans Faaliyetleri
ile Envanter ve Raporlama Hizmet
Kalitesinin Gelistirilmesi

“Amag¢ 5. Kurumsal Yonetim Kapasitesinin
| Giiclendirilmesi

| Hedefler
H.1.1 Tiirkiye Entegre Siirekli CED Izleme ve Denetim Merkezi Kurulmasi
H:1.2 SCD Faaliyetlerinin Gii¢lendirilmesi, Cevre planlarinin ve politikalarinin gelistirilmesi

H.1.3 Faaliyet ve iriinlerin cevre ile uyumunu saglamak icin stratejik cevresel degerlendirme
siireclerinin yayginlastiriimasi ve cevre denetimleri ile CED izlemelerinin etkinliginin artirilmasi
H.1.4 CED Siiregleri ile ilgili Kamuoyu Algisinin lyilestirilmesi

H.1.5 Cevresel zararlar1 6nleme ve Caydiriciligin Giiglendirilmesi

H.2.1 Cevre Hizmetleri Referans Laboratuvarinin Gii¢lendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin
Genisletilmesi

H.2.2 Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri ile ¢evresel teknolojilerin gelistirilmesi ve
gerekli yapilanmanin olusturulmasi

H.2.3. Cevre alaninda ulusal ve uluslararasi ileri laboratuvar hizmetleri sunulmasi

H.2.4 Cevresel performansin izlenmesi, erken uyar1 sistemlerinin gelistirilmesi

H.3.1 Cevre kirliligi 6l¢iim ve izleme Standartlarinin Gelistirilmesi ve Ulusal standartlarin
olusturulmast
H.3.2 Cevresel Etki Egitim, Bilgi ve Danigmanlik Merkezi Olusturulmasi

H.3.3 Iyi Cevresel Uygulamalarin Gelistirilmesi ve Desteklenmesi

H.4.1 Ulusal Hava Kalitesi izleme ve Yonetim Merkezi Kurulmasi

H.4.2 Cevresel bilgi sistemlerinin, ¢evresel bilgi yonetiminin ve Avrupa Cevre Ajansi ¢alismalarinin
gelistirilmesi

H.4.3 Yeterlik Hizmetleri Belgelendirme Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

H.5.1 Organizasyonel Yapilanmann lyilestirilmesi ve Gelistirilmesi

H.5.2 Insan Kaynaklar1 Yonetimi ve Politikalarinin Giiglendirilmesi

H.5.3 Kurumsal Yo6netim Sisteminin Gelistirilmesi ve Giiglendirilmesi

H.5.4 Kurumsal Kaynak ve Destek Hizmetleri Kapasitesinin Gelistirilmesi



1.5. Stratejik Amaclar, Hedefler ve Faaliyetler
Tablo.1.3.’te 2028 Strateji ve Vizyon Belgesi‘Amaclar Hedefler ve Temel Faaliyetler ile Performans Gostergeleri Tablosu verilmistir.

Amag 1. Cevre Korumasina Yonelik.Planlama, Cevresel Etki Degerlendirme ve Denetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve Hizmet
Kapasitesinin Artirilmasi
H.1.1. Tiirkiye Entegre SiirekliiCED ve Denetim Merkezi Kurulmasi

F.1.1.1 Ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢evre alaninda ileri entegre CED ve denetim teknolojilerinin gelistirilmesi

Yeni konular ve gelisen siireglerle ilgili gerekli aragtirmalarin yapilarak yeni CED uygulamalarinin projelendirilmesi ve uygulama
entegrasyonunun saglanmasi
F.1.1.3 Cevresel Risk izleme ve Risk Yonetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

F.1.1.2

F.1.1.4 CED Performans Izleme ve Geri Bildirim Mekanizmasinin olusturulmasi

H.1.2  SCD Faaliyetlerinin Giiclendirilmesi, Cevre Duyarh Plan/Programlarin Gelistirilmesi

F.1.2.1 " Stratejik Cevresel Degerlendirme (SCD) Idari Yapilanmasi ve Faaliyetlerinin Giiglendirilmesi

F.12:2 Stratejik Cevresel Degerlendirme Y onetmeligi’ne tabi plan ve programlara stratejik ¢evresel degerlendirmesi uygulanmasi

F.1.2.3" SCD siireclerinin yayginlastirilmasi ve paydaslarin SCD kabiliyetlerinin artirilmasi

Ulusal Cevre Bilgi (ve Gozlem Agi) Sistemi olusturulmasi, Planlama, Stratejik Cevresel Degerlendirme ve Cevresel Etki
Degerlendirmelerinde biitiinsel olarak kullaniminin saglanmasi

F.1.2.4

F.1.2.5 Ilgili paydaslarin bilinglendirilmesi ve SCD siirecine etkin katiliminin saglamasi
H.1.3. Faaliyet ve Uriinlerin Cevre ile Uyumunu Saglamak I¢cin Cevre Denetimleri ile CED izlemelerinin Etkinliginin Artirilmasi
F.1.3.1 E-denetim sisteminin mobil denetime uygun olarak gelistirilecek ve diger ¢evre uygulamalarina entegrasyon g¢aligmalarinin
gercgeklestirilmesi
F.1.3.2 Matbu tutanak (kagit) kullaniminin azaltilmasi amaciyla mobil denetime uygun olarak gelistirilmesi, mobil denetimin
yayginlastirilmasi
F.1.3.3 Etkin bir ¢evre denetimi gergeklestirilmesi amaciyla sektorel alanlar tespit edilerek, bu dogrultuda strateji belirlenmesinin saglanmasi

F.1.3.4 Kirlilik baskisi altinda olan alt havzalarda noktasal ve yayili kaynakli kirleticiler ile su kalitesinin iyilestirilmesi i¢in alinmasi gereken
ilave tedbirlerin belirlenmesi




H.1.4

H.1.5

F.1.3.5 Susurluk Havzasindan Marmara Deﬂiz;’neiulawn karasal girdilerin online tespiti i¢in, tiim havzay: temsil edecek noktada ve/veya
noktalarda kurulan online izleme istasyon sayisinin yeterli diizeye ulastiriimasi

F.1.3.6 Cevre denetgilerinin kapasitelerini gelistirmek {izere sektorel uzmanlagma egitimi ve ihtisaslasma yapilmasi
F.1.3.7 CED Raporlari ve Sﬁregleriniﬁ iglilestirilmesi

F.1.3.8 Vaka Bildirim Uygulamasnim 81 ifMﬁdﬁrlﬁgﬁnde egitimlerinin verilerek aktif olarak kullanilmasinin saglanmasi
CED Siiregleri ile ilgili Kamuoyu Algisinin lyilestirilmesi

F.1.4.1 CED Siiregleri ile Tlgili Gerekliligi ve Farkindalig1 arttirma ¢alismalarinin yapilmasi

F.1.4.2 CED siireglerine gﬁi/en ve katilimin artirilmas: faaliyetlerinin gelistirilmesi

F.1.4.3 Karar alma mekanizmasina halkin ve diger paydaslarinin katiliminin saglanmasi i¢in katilim mekanizmalarinin gelistirilmesi
Cevresel zararlan onleme ve Caydlrlclllgln Giiclendirilmesi

F.1.3.1 Cevreyi korﬁmgi(;in cezalarin caydiriciliginin gliglendirilmesi

F.13.2  Cevre kirliligine yol agan kurum ve kuruluslarla ilgili hukuki diizenleme yapilmast

F.1.3.3 Cocuklarve Gengler i¢in yillik Cevre denetim alaninda etkinlik ve egitimlerin programlarmin diizenlenmesi

Amac 2. Tiim Alici Ortamlardaki ve Kirletici Kaynaklarindaki Olgiim ve Izleme Faaliyetlerinin Giiclendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin
Genisletilmesi

H.2.1

H.2.2

H.2.3

Cevre Hizmetleri Referans Laboratuvarimmn Giiglendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi

F2.11 Cév;esel Olciim, analiz ve izleme altyapisinin giiglendirilmesi Tiirkiye genelinde laboratuvar hizmetleri ihtiyaglarinin giderilmesi
dogrultusunda kapasite gelistirme ¢aligmalarinin yapilmasi

F2.12 Cevre mevzuatinin ve sektortiin ihtiyaglarina cevap verebilmek igin yeni laboratuvar boliimleri kurulmasi
F.2.1.3 Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri i¢in gerekli teknik, idari ve organizasyonel altyapinin giiclendirilmesi
Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri ile ¢cevresel teknolojilerin gelistirilmesi

F.2.2.1 Alici ortamlara etkinin azaltilmasi ve engellenmesi, dogaya desarjin dnlenmesi amaciyla atik yonetim uygulamalarinin gelistirilmesi,
kolaylastirilmasi, yayginlastirilmasi Ar-Ge ¢aligmalarinin yapilmasi

F.2.22 Cevre alict ortam olgiim alaninda kullanilan girdi/iirin ve hizmetler (cihazlar, materyaller ve hizmetler) icin Yerli Uretimin
Desteklenmesi ve Tesviki ile Cevre alaninda ithalata bagimli yiiksek katma degerli iiriinlerin yerli ikamesinin tiretimini ve
gelistirilmesini saglayacak destekleyici faaliyetlerin yuritiilmesi

F.2.2.3 Cevre alic1 ortam izleme sistemi ile ilgili yerli yazilim ¢oziimleri gelistirilmesi

F2924 Cevresel Veri Havuzu ve Inovasyon Merkezi- Bakanlik tarafindan vyiiriitiilen tiim ¢evre denetimi ve CED Izleme verilerinin kayit
T altina alinmasi . Cevresel Etki verilerinin ilgili alanlarda kullanimi i¢in veri yonetimi ¢aligmalarinin yapilmasi
Cevre alaninda ulusal ve uluslararasi ileri laboratuvar hizmetleri sunulmasi



H.2.4

F.23.1

F.2.3.2

F.2.3.3

F.2.3.4
F.2.3.5

Akreditasyon kapsamina yeni parametrelerin eklenmesi, mevcut akreditasyon ¢alismalarinin (6rnek: ulusal/uluslararasi yeterlilik
testlerine katilim, validasyon/verifikasyon ¢aligmalari, cihaz kalibrasyonlarinin takibi vb.) siirdiiriilmesi

Olgiim ve analiz kalitesinin iist, seviyede tutulmasim saglamak igin ulusal/uluslararas: yeterlilik testlerini ve personel yetkinligini
artirmaya yonelik egitim ¢aligmalarina devam edilmesi

Yeterlik testleri ile ilgili diizenleyici kurum olma, yerli cihaz tiretimlerinin ve ekipmanlarin yeterlilik sertifikasyonu faaliyetlerinin
baglatilmasi (Yerli baca gazi vehava kalitesi dlgiim cihazlarmin sertifikalandirilmasi islemlerinin yapilmasi)

Referans malzeme iiretilmesi siire¢lerine destek olunmasi

Laboratuvar Hizmetlerinin tim bakanliga entegrasyonunun saglanmasi

Cevresel performansin izlenmesi, erken uyari sistemlerinin gelistirilmesi

F.24.1

F.2.4.2

F.2.4.3
F.2.4.4

Cevre kirlilik erken uyar1 sistemleri merkezinin kurulmasi ve dnleyici sistem ve stratejiler Gelistirilmesi. leri izleme tekniklerine
baslanmas1 _ ).

Cevresel Performans Indeksi bilgisinin olusturulmas: ( Sanayi Tesisleri Cevresel Performans Indeksinin ( CPI) olusturulmas: ve
yayinlanmasy)

Erken uyan sistemi ve ileri izleme teknikleri ile vatandas biliminin olusturulmasi

Susurluk Havzasindan Marmara Denizi’ne ulasan karasal girdilerin online tespiti

Amac 3. Cevre kirliﬁgi 6l¢ii_m ve izleme Standartlarinin Gelistirilmesi ve Iyi cevresel Uygulamalarin Yayginlastirilmasi

H.3.1 Cevre kirlilig_i 6lg_:iim ve izleme Standartlarinin Gelistirilmesi ve Ulusal Standartlarim Olusturulmasi

I

W

N

F.3.1.1

F.3.1.4

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde g¢evre kirliligi 6l¢lim ve izleme standartlar1 gelistirilmesi/uygulanmasi konusunda Tiirk Standartlar
Enstitiisii (TSE) ile ve akreditasyon hizmetleri konusunda akreditasyon kurumu (TURKAK) ile birlikte ¢alismak gelistirmek ve
akreditasyon hizmetleri i¢in ¢alismalara baslanmasi ve gerekli yapilanmanin olusturulmasi

Ulkemizde faaliyet gosteren endiistriyel sektdrlerin incelenerek, sektdrel desarj kriterlerinin gelistirilmesine katki saglanmasi

Cevresel Gostergeler kitapgig1 ve Cevre Sorunlar1 Oncelikleri Raporu dokiimanlarmin modern teknoloji dahilinde yiiriitiilmesi ve
yayinlanmast

Cevresel verilere iligkin istatistik ve biilten ¢alismalariin yetkin kurumlarla igbirligi halinde uluslararasi standartlara uygun olarak
yayinlanmasini saglamak

Cevresel Etki Egitim, Bilgi ve Damismanhik Merkezi Olusturulmasi

F.3.2.1
F.3.2.2
F.3.2.3

F.3.24

Nitelikli insan kaynagi gelisim ortaminin olusturulmasi ve insan kaynaklarinin giiclendirilmesi
Cevre alaninda ulusal ve uluslararasi tiim paydaslara danigmanlik hizmeti sunulmasi

Cevre denetcilerinin sektdrel yetkinliginin arttirilmasi, ihtisaslastirilmasi, bilgi, beceri ve deneyimlerin paylasilmasi amaciyla egitim
calismalarinin yapilmasi
flgili kamu kurumlari icin etki degerlendirme teknikleri konusunda egitimler diizenlenmesi



H.3.3

F.3.2.5

Yetkilendirme konusunda ¢alisan pefsoﬁelini kapasitesinin gelistirilmesi. Cevre konusunda ¢alisan Danigman Firmalarin kapasitesi ve
niteliklerinde iyilestirilmeler yapilmasi.

Iyi Cevresel Uygulamalarin Gelistirilmesi ve Desteklenmesi

F.3.3.1

F.3.3.2
F.3.3.3
F.3.3.4

F.3.3.5

F.3.3.6

Cevre etiket sisteminin yaygmiaéhnlmash Yeni {iriin ve hizmetlere yonelik kriterler belirlenerek, ¢evre etiketi uygulamasi yapilacak
tirlin ve hizmet grubu sayisinin artirilmasi
Iyi Cevresel Uygulamalar ile ilgili genglerin ve ¢ocuklarin farkindaligini artiracak egitim ve katilim faaliyetleri diizenlenmesi

“lyi Cevresel Uygulamalarin” tésvik mekanizmalarinin gelistirilmesi

Cevresel etkileri olan ana sektorler ( Atik ve Kimya, Tarim ve Gida Sanayi, Petrol ve Metalik Madenler, Agrega ve Dogaltas, Turizm
ve Konut, Ulasim ve Kiyi, Enerji) icin “iyi ¢evresel uygulamalarin “sektorel katkisinin anlasilmas: ve ilgili farkindaligin artirilmasi,
Toplumun iyi ¢evre duyarliligini artiracak yayin, kamu spotu, film, Cevre Televizyon Radyo Kanali Kurulmasi (Cevre RTV) vb.
faaliyetlerin planlanmasi

Cevresel etki degerlendirme konusunda Bakanligimiz, kamu kurumlari, iniversitelerin kapasitelerinin gelistirilerek iyi uygulamalarin
paydaslarla paylagiminin saglanmasi

Amac 4. Ulusal ve Uluslararas: Diizeyde Belgelendirme, izin ve Lisans Faaliyetleri ile Envanter ve Raporlama Hizmet Kalitesinin
Gelistirilmesi _ )
H.4.1 Ulusal Hava Kalitesi Izleme ve Yonetim Merkezi Kurulmasi

H.4.2

H.4.3

F4.1.1

Temiz.Hava Merkezleri ( THM) yénetim sistemleri ve yapilanmasinin revize edilmesi

F.4.1.2 . Temiz Hava Merkezi Miidiirliiklerinin Kapasitelerinin Giiglendirilmesi

F4.13

F4.1.4

Temiz Hava Merkez Miidiirliikleri ile Bakanlik (Genel Miidiirliik digindaki) merkez teskilati arasindaki iletisim ve koordinasyonun
gliclendirilmesi

Gilineydogu Anadolu Temiz Hava Merkezine bagl illerden, ihtiya¢ duyulan illere, yeni hava kalitesi 6l¢iim istasyonlarinin kurulmasi.
Diger bolgelerde ise, ihtiyag analizi yapildiktan sonra, yeni nesil portatif hava kalitesi 6l¢lim sistemleri ile agdaki istasyon sayisinin
artirtlmast

Cevresel bilgi sistemlerinin, ¢evresel bilgi yonetiminin ve Avrupa Cevre Ajansi calismalarinin gelistirilmesi

F.43.1

F.4.3.2
F.4.3.3
F.43.4

Yeterlik
F43.1

Dijital déniisiim cercevesinde Siirekli Izleme Sistemi (SIM) yaziliminda séz konusu modiil sayilarinin artirilmasi SIM kapasitesinin
gelistirilmesi i¢in ¢aligmalara baglanmasi
Kirletici Salim ve Tagima Kaydi (KSTK) Sistemi’ne dahil olacak endiistriyel faaliyetlerin belirlenmesi

Dinamik yapiya sahip tiim izin ve lisans siireclerinin entegre izlenip yiiriitillecegi yazilim gelistirilmesi

Cevresel bilgi sistemlerinin, ¢evresel verinin degerlendirilmesinin, ¢evre durum raporlarinin hazirlanmasinin ve Avrupa Cevre Ajansi
(ACA) galismalarinin gelistirilmesi i¢in calismalarm gii¢lendirilmesi
Hizmetleri Belgelendirme Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Yeterlik Hizmetleri Bilinglendirme ve Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi



F.4.3.2 Daha nitelikli tesislere ¢evre izin ve lisansl tesislerin kazandirilmas, Isletmelerin Ulkemizin alici ortamlarma (hava, su, toprak)
olumsuz cevresel etkilerinin azaltilarak, kalite degerlerinin artirilmasi, dogal kaynaklarin korunmasi ve ikincil hammadde
miktarlarinin artirilarak katma degeri yiiksek tiriinlere doniistiiriilmesi

Amag 5. Kurumsal Yonetim Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi

H.5.1

H.5.2

H.5.3

Organizasyonel Yapilanmanin iyilestiriln_lesi ve Gelistirilmesi

F.5.1.1 Kurumsal organizasyon yapis1HuI iyilestirilmesi, gérev, sorumluluk ve yetkilerle ilgili mevzuat gerekliliklerinin saglanmasi
F.5.1.2 Sorumluluklar ve gérevlerile ilgili siirdiiriilebilir, standart uygulama rehberlerinin hazirlanmasi

F.5.1.3 THM yapilanmasmin. gii¢lendirilmesi

F.5.14 SCD yapllanmasmuf gac;lendirilmesi

F515 AR-GE ve In(;;asyon icin Organizasyon gerekliliklerinin olusturulmasi ve Referans Laboratuar1 organizasyonel yapisinin
giliclendirilmesi~,

Insan Kaynaklar1 ¥énetimi ve Politikalarinin Giiclendirilmesi

F.5.2.1 Is Saghgi ve Giivenligi Uygulamalarinin Giiglendirilmesi

F.5.2.2 Insan Kaynaklar1 Kapasitesinin Nitelik ve Nicelik Olarak lyilestirilmesi, Nitelikli personelin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi igin
calismalaryapilmasi

F.5.2.3 Ig.yiikiiniin personel ve birimler arasinda dagilimimnin ve personel mali ve 6zliik haklari ile ilgili uygulamalarmn iyilestirilmesi

F.5.2.4 . ‘Mesleki /kisisel/Oryantasyon egitimi faaliyetlerinin giliglendirilmesi

Kurumsal Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi ve Giiclendirilmesi

F.5:3.1 Kurumsal Y&netim Sistemlerinin Gelistirilmesi ve Siirdiiriilebilirlik i¢in Uygulama Rehberlerinin Hazirlanmast.
*  Varlik Yonetimi ve Sorumlulugu ( Bilgi ve Dokiiman Y 6netimi, Bilgi Glivenligi) Sisteminin Gili¢lendirilmesi, -
* Risk Yonetimi Sisteminin Gelistirilmesi, -
*  Siire¢ Yonetimi Sisteminin Giiglendirilmesi
F.5.3.2 Kurumsal Yoénetim Sistemleri ile ilgili Olarak; Planlama, Uygulama, Izleme, Degerlendirme ve lyilestirme Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi
Kurumsal Kaynak ve Destek Hizmetleri Kapasitesinin Gelistirilmesi

F.5.4.1 Dijitallesme Calismalarinin Artirilmasi

F.5.4.2 Bilisim teknolojileri yazilim ve donanim kaynaklarimin gelistirilmesi ve giiglendirilmesi
F.5.4.3 Makine-techizat, ekipman-malzeme kapasitesinin gelistirilmesi

F.5.4.4 Birimler aras1 koordinasyon, is birligi ve iletisimin gelistirilmesi



2. STRATEJI VE ViZYON BELGESI HAZIRLIK SURECI

Genel Miidiirliigiimiiz, faaliyet ve gorev alanlarinda bir yandan ¢evresel ve toplumsal envyiiksek
katma degeri yaratmay1 hedeflerken diger yandan kurumun tiim paydaslarinin refahint artiracak
bir yonetim anlayis1 ¢er¢evesinde, 2028 Strateji ve Vizyon Belgesi’nin katilumci, demokrat,
kapsayict ve tiim paydaslarin beklentilerine dogrudan cevap verebilen bir anlayisla

hazirlanmasi ¢aligmalarini baslatmistir.

Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii 2028 Strateji ve Vizyon
Belgesi, Genel Midiirliikk iist yonetiminin sahiplenmesi tiim_galiganlarin yakin ve yogun
katilim1 ve dis paydaslarin da goriisleri alinarak hazirlanmistir.

Strateji ve Vizyon Belgesi hazirlanmasi siirecinde, is takvimine bagli olarak, i¢ ve dis paydas
gorlisleri ve memnuniyet analizleri anketler, derinlemesine miilakat teknikleri, birim
toplantilari, yoneticilerle ikili goriismeler, ¢alistaylar, Birim sunumlar ve grup calismalari
yapilmis ve tiim paydaslarin beklentileri ve ihtiyaclart titizlikle ele alinarak hazirlanmstir.

Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii 2028 Strateji ve Vizyon
Belgesi Hazirlik Programi, Strateji ve Vizyon. Belgesi hazirlama ekibinin ¢aligmalari

neticesinde rapor haline getirilmistir.

Strateji ve Vizyon Belgesi 2028, Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel
Miidiirligii tist yonetimi tarafindan onaylanarak ytirtirliige girmistir.
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3. DURUM ANALIZi
3.1. Kurumsal Tarihge

Bakanligimiz ve Genel Miidiirliigiimiiz bugiinkii teskilat yapisina ulasincaya kadar farkli
evrelerden gegmistir.

Cevre Alaninda Kurumsallasma

Cevrenin korunmasina iliskin g¢esitli kanunlarda yer alan hiikiimler, 1970’li yillara kadar farkl
bakanlik ve kuruluslar tarafindan kendi ilgi alanlar ile alakali olarak uygulanmistir. Cevre
alaninda ilk bagimsiz yapilanma ise 12.02.1973 tarihli ve 7/5836 sayilrBakanlar Kurulu Karari
ile “Cevre Sorunlar1 Koordinasyon Kurulu”nun olusturulmasiyla gergeklestirilmistir. Bu kurul
daha sonra 16.04.1974 tarihli ve 7/8329 sayili Kararname ile “Cevre Koordinasyon Kurulu™na

doniistiiriilmiistiir.

Cevrenin korunmasina yonelik temel politikalarin belirlenmesi, konuyla ilgili plan ve projelerin
hazirlanmasi, bunlarin uygulanmasinda ilgili bakanlik - ve kuruluslar arasinda koordinasyonun
saglanmas1 maksadiyla 27.07.1978 tarihli ve 7/16041' sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
“Basbakanlik Cevre Orgiitii” kurulmustur. Ulkemizde.cevre konularin1 biitiinlesik olarak ele
almak tizere 09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu ylirtirlige girmistir. 08.06.1984
tarihli ve 222 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Bagbakanliga bagli, tiizel kisilige sahip,
katma biitgeli bir kurum olarak Cevre Genel Miidiirliigii kurulmus ve Cevre Kanunu'nu

uygulamakla sorumlu kilinmistir.

389 sayili Cevre Miistesarliginin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname
ile cevre orgiitlenmesi Miistesarlik diizeyine ¢ikarilmistir.

Cevre orgiitlenmesi, her iilkenin kendi kosullarma gore bigimlenmektedir. Ulkemizde ise
merkezi ve yerel diizeyde ¢ok sayida kurulus cevreyle ilgilenmektedir. Cok sayida birim
arasinda dagilmis bulunan gorey ve yetkiler, uygulamada zaman zaman bir esgiidiim sorunu da

yaratmaktadir.

Yukarida da yer verildigi‘lizere, hem ¢evre politikas1 olusturmak hem de esgilidiim saglamak
tizere ilk olarak‘ 1978 yilinda Bagbakanlik Cevre Miistesarligi kurulmus, 1984 yilinda ise
Cevreyle ilgili'bu kurum Bagbakanliga bagli bir genel miidiirliige doniistiiriilmiistiir. Ardindan,
1989°da yeniden miistesarlik diizeyine yiikseltilmistir. 1991°de ise ¢evreden sorumlu kurulus
olarak Cevre Bakanlig1 kurulmustur.

1978, tarihinde kurulan 42. Hiikiimet’te ilk defa Cevreden Sorumlu Devlet Bakanligi’na yer
verilmigtir. Bakanligin ilk kurulusundan giiniimiize kadar ad1 birkac¢ kere degisiklige ugramis
veya baska bakanliklarla birlesmeler yaganmustir.

1978 — 1991 yillar1 arasinda “Devlet Bakanligi” (Cevreden Sorumlu),
1991 — 2003 yillar1 arasinda “Cevre Bakanlig1”,
2003 — 2011 yillar1 arasinda “Cevre ve Orman Bakanlig1”,
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2011- 2021 yillar1 arasinda “Cevre ve Sehircilik Bakanlig1”

2021 yilindan giiniimiize kadar ise “Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1” olarak
adlandirilmistir.

Bakanlhik Donemi-Cevre Bakanhg:

Cevre yonetimi ve oOrgiitlenmesi diizeyinde en 6nemli gelisme 1991 yilinda yasanmustir. 443
sayil1 KHK ile bagimsiz bir Cevre Bakanligi kurulmustur (RG: 21.08.1991, Say1 20976).

21.08.1991 yilinda yiiriirliige giren 443 sayili “Cevre Bakanligi’nmn Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname” ile ¢evre konusu Tiirkiye’de bakanlik diizeyinde
temsil edilmeye baslanmistir. Cevre Bakanligi’nin kurulusuyla; 1973ten beri siirdiiriilen, cevre
konusunda merkezi Orgiitlenme cabalart yeni bir boyut kazanmistir. Cevre orgiitlenmesinin
miistesarlik diizeyinden bakanlik diizeyine ylikseltilmesi,.etkin ¢evre yonetimi ve politikalar
icin ilk bakista ilerici bir adim olarak goriilse de, uygulamaya yansimalar1 tartisma konusu
olmustur. Tiirkiye’de Bakanlik kurma ediminin, bir konuya 6nem vermenin karsilig1 olarak
algilandigint ileri siiren Talu (2003, s. 58), Cevre Bakanligi’nin var olus sebebinin teknik degil
politik nitelikte oldugunun altin1 ¢izmistir. Buna ek olarak, ¢evrenin bakanlik diizeyinde
temsilinin, gevreye verilen dnemin bir gdstergesi olacagini 6ne siiren goriislerin TBMM catist
altinda da karsilik bulmasi s6z konusu olmus; 1989 yilinda olusturulan Cevre Sorunlari
Arastirma Komisyonu’nun agirlikli goriigii de bu yonde olmustur (Keles vd., 2012, s. 493). 443
saylli KHK’nin 4. maddesinde bakanligin merkez orgiitlinlin; ana hizmet birimleri ile danigma
ve denetim birimleri ve yardimci birimlerden olusacagi anlatilmistir. Bunun yani sira, 26.
maddede, Yiiksek Cevre Kurulu, Cevre Surasi ve Mahalli Cevre Kurullarindan olusan siirekli
kurullar da bakanlik orgiitii igerisinde tanimlanmistir. Ancak KHK’da Bakanligin, Bakanlar
Kurulu karar1 ile (92/3015-sayili BK karar1) tagra oOrgiitii kurmaya da yetkili oldugu
belirtilmesine karsin bu orgiitlenme ancak 1992 yilinda 30 ili kapsayacak sekilde hayata
gecebilmistir (Budak;2010,5. 308). Ayrica, Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidiirliigii ve Ozel
Cevre Koruma Kurumu Bagkanligi, Cevre Bakanligi’na bagli kuruluslar olarak tanimlanmis
ancak donemim: hiikiimeti Subat 1992 yilinda Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidiirliigii’nii
tekrar eski statlisiine kavusturmus ve Bagbakanliga baglamistir (Somersan, 2003, s. 22).
Dolayisiyla“Bakanlik diizeyinde gerceklesen bu orgiitlenme de merkezilesme odakli olma
“gelenegini” devam ettiren bir yaklasimla sekillenmistir. Buna ek olarak, kalkinmanin
onceliklendirilmesi ve ¢evre konularinin bu baglamda “kontrol altinda tutulmas1” yaklasimi da
siirekliligini korumustur. Oyle ki, Bakanhigin gérevlerinin tanimlandig1 kurallara bakilacak
olursa; ilk basta, daha onceki tiizel diizenlemelerde de yer alan ¢evre korunmasi, ¢evrenin
tyilestirilmesi, kirliligin dnlenmesi gibi konularla ilgili gérevler goze ¢arpmaktadir. Ancak,
bunlara ek olarak, ekonomik kaygilari ¢evrenin tizerinde gormek seklinde yorumlanabilecek

bazi kurallar da vardir. Ornegin; kararnamenin 2/c fikrasinda, Bakanlhiga cevre diizeni plani
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yapma yetkisi taninirken, bu gorevin gergeklestirilmesinde ekonomik kararlarla ekolojik
kararlarin bir arada diistiniilmesine olanak verecek rasyonel dogal kaynak kullanimini.saglamak
bir amag olarak belirtilmektedir. Ayrica, ¢evre diizeni plan1 yapma gorevinin, dengelive siirekli
kalkinma amacina uygunlugunun da ayni fikrada vurgulanmasi, s6z konusu siirekliligin bir

diger gostergesini ortaya koymaktadir.

Yukarida da aktarildigi tizere Cevre Bakanligi 21 Agustos 1991 tarih ve 20967 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 9 Agustos 1991 tarih ve 443 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile
kurulmustur. Cevre Bakanligi’'nin Tagsra Teskilati 1992 yilinda (30 ilde orgiitlenmistir.
Glintimiizde her il’de tagra teskilatlart mevcuttur. 2003 yilinda ise Cevre Bakanligi Orman
Bakanligi ile birlestirilmistir.

Cevre ve Orman Bakanhg

2003 yilinda ise 4856 sayili “Cevre ve Orman Bakanhgi“Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun” ile ¢evre yonetimi ve ormanlarin yonetimi birlestirilmistir. Boylece, 01.05.2003 tarih
ve 4856 sayili Kanun ile Cevre ve Orman Bakanhgi kurulmus ve 2011 yilina kadar

faaliyetlerine bu yapi ile devam etmistir.

Cevre ve Orman Bakanliginin ana hizmet birimleri igerisinde sekiz Genel Midiirliik yer
almistir. Bunlardan CED ve Planlama Genel Miidiirliigii'nlin gorevleri; CED ile ilgili
caligmalar1 yapmak ve yaptirmak, iilkenin ¢evre onceliklerini tespit etmek, kirsal ve kentsel
alanla ilgili Bakanligin koordinasyonu ile arazi kullanim kararlarina uygun olarak tespit edilen
alanlarda uygulanacak koruma ve kullanma esaslarini belirlemek, ¢evre diizeni planlarim
yapmak veya yaptirmak ve bu planlarin uygulanmasini saglamak, ¢evre envanterini ve ¢evre

durum raporlarini hazirlatmak, Bakanlikca verilecek diger gorevleri yapmak olmustur.

Cevre ve Sehircilik Bakanhg:

2011 yilinin ortalarinda Cevre ve Orman Bakanligi’nda yeniden yapilanmaya gidilmis, Cevre
Bakanligi 29 Haziran 2011'de Baymndirlik ve Iskdn Bakanlhigi ile birlestirilerek, Cevre ve
Sehircilik Bakanlig1 adin1 almistir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi, 04.07.2011 tarihli ve 27984
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 644 sayili Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulmustur. 24.06.2018 tarihinden
itibaren Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sistemine gecilmis olup Cevre ve Sehircilik Bakanligi
teskilat, gorev ve yetkileri 1 no.lu Cumhurbaskanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ile yeniden diizenlenmistir. Bu asamada Bakanligin merkez teskilatina Milli
Emlak Genel Miidiirliigii ve Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigii olarak 2 yeni genel miidiirliik

kattlmistir.
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Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanhg

Cevre ve Sehircilik Bakanligi, 29 Ekim 2021 tarih ve 31643 sayili Resmi ‘Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmast
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi (Kararname Numarasi: 85) ile Cevre;.Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanlig1 olarak, yerlesmeye, cevreye ve yapilasmaya dair mevzuati
hazirlamak, kentsel doniisiim ¢aligmalarini yiiritmek, uygulamalari denetlemek, mesleki
hizmetlerin gelismesini saglamak, c¢evre kirliligini 6nlemek ve ¢evremizin ve doganin
korunmasini saglamak ve iklim degisikligi etkileriyle miicadele etmek lizere yeniden
yapilandirilmistir. Bu kapsamda, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliginin teskilat,
gorev ve yetkilerine; “collesme ve erozyonla miicadele” gorevleri eklenmis, Collesme ve
Erozyonla Miicadele Genel Miidiirliigii Bakanligin biinyesindeki merkezi birimleri arasina
katilmis; Meteoroloji Genel Miidiirliigii ile ayn1 Kararname ‘ile kurulan iklim Degisikligi
Baskanlig1 da Bakanliga bagh kuruluslar arasma dahil edilmistir. Paris iklim Antlasmasi’na
taraf olunma siirecinde gergeklesen bu degisiklik ile Bakanliga ulusal ve bolgesel Slgekte

planlama ve koordinasyon yetkileri verilmistir.

CED izin ve Denetim Genel Miidiirliigii’niin Gorev, Yetki ve Islevleri

[k olarak 1991 yilinda Cevre Bakanligi’na bagli bir ana hizmet birimi olarak kurulan ve 2011
yilina kadar CED ve Planlama Genel Miidiirliigli adiyla faaliyetlerine devam eden birim, Cevre
ve Sehircilik Bakanligi’nin yapilanmast ile de CED Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii adini

almstir.

644 sayil1 Cevre ve Sehircilik Bakanhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde
Kararname ile Bakanligimiz hizmet birimi olarak Mekansal Planlama Genel Miidiirliigii niin
kurulmasi ile “Dengeli ve siirekli kalkinma amacina uygun olarak ekonomik kararlarla ekolojik
Kararlarin bir arada diistiniilmesine imkdn veren rasyonel dogal kaynak kullanimini saglamak
lizere, kalkinma planlar: ve bolge planlari temel alinarak ¢evre diizeni planlarint hazirlamak
veya hazirlatmak, onaylamak, uygulanmasini saglamak” gorevi, Bakanligimizin catisi
altinda yeni kurulan bu birim tarafindan tistlenilmistir.

CED ve Planlama Genel Miidiirliigii adiyla faaliyet gdsteren birimin;

a) Cevresel etki degerlendirmesi ve stratejik c¢evresel degerlendirme ¢aligmalarini
yapmak.

b) Cevre envanterini ve ¢evre durum raporlarini hazirlamak.

¢). Dengeli ve siirekli kalkinma amacina uygun olarak ekonomik kararlarla ekolojik
kararlarin bir arada diigiiniilmesine imkan veren rasyonel dogal kaynak kullanimim
saglamak iizere, kalkinma planlar1 ve bolge planlar1 temel alinarak ¢evre diizeni planlarini
hazirlamak veya hazirlatmak, onaylamak, uygulanmasini saglamak.

d) Ulusal ¢evre stratejisi ve eylem planlarini yiiriitmek ve koordine etmek.
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e) Gorev alanma giren faaliyetleri izlemek ve denetlemek, uluslararasi c¢aligmalari
izlemek ve ulusal diizeyde uygulanmasini saglamak.

f) Avrupa Cevre Ajanst ile iliskileri yiirlitmek, gerekli caligmalar1 yapmak.

g) Bakanlik Makaminca verilen benzeri gorevleri yapmak.

seklinde siralanan gorevleri, CED Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii ad1 altinda asagidaki
sekilde yeniden diizenlenmistir.

Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii,

10 Temmuz 2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Cumhurbaskanligi
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararname'si (Kararname Numaras1 =1) kapsaminda;

MADDE 104 — (1) Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin. ve Denetim Genel Miidiirliigiiniin
gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Cevresel etki degerlendirmesi ve stratejik ¢cevresel degerlendirme ¢aligmalarini yapmak

ve bu konuda gerekli kararlar1 almak, izlemek ‘ve denetlemek,

b) Cevre kirliligini 6nleme ve c¢evre kalitesini iyilestirmeye yonelik her tiirlii faaliyet ve
tesisi izlemek, gerekli tedbirleri almak ve“aldirmak, denetlemek, ¢evre izni ve lisansi
vermek,

¢) Cevre kirliligine neden olan faaliyet ve tesislerin emisyon, desarj ve atiklar ile aritma ve
bertaraf sistemlerini izlemek ve denetlemek,

¢) Serbest bolgeler dahil olmak iizere, lilke genelinde ¢evreye olumsuz etkileri olan atik ve
kimyasallar ile hava kirliligi, giirtiltii, titresim ve iyonlastirici olmayan radyasyon ile ilgili
faaliyetleri izlemek, yeralti ve yeriistii sularina, denizlere ve topraga olumsuz etkileri olan
her tiirli faaliyeti belirlemek, denetlemek, tehlikeli hallerde veya gerekli durumlarda
faaliyetleri durdurmak,

d) Temiz hava merkezlerinin kurulmasi ve yonetilmesiyle ilgili is ve islemleri ytiriitmek,

e) Motorlu, kara, tasitlart egzoz emisyonlarinin belirlenen standartlara uygunlugunu
belgelemek, izlemek ve denetlemek,

f) Alic1 ortamlar izlemek, buna iligkin altyapiy1 olusturmak, ¢evre kirliligi ile ilgili olarak
6l¢iim wve analiz olgiitlerini belirlemek, uygulamak ve uygulanmasini saglamak; cevreyle
ilgili her tirlii 6l¢iim, izleme, analiz ve kontroller yapacak laboratuvarlar kurmak,
kurdurmak, bunlarin akreditasyon islemlerini yapmak, yaptirmak; alict ortamlar
konusunda 6l¢iim yapacak kuruluslar1 belirlemek,

g) Her tiirlii atik bertaraf tesisine lisans vermek, bunlar1 izlemek ve denetlemek,
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g) Bakanligin goérev alanina giren {iirtinlerin ilgili mevzuat ve teknik diizenlemelere
uygunlugunu ve gilivenirligini tespit etmek amaciyla denetim yapmak, yaptirmak, yetkili

kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak,

h) Cevre envanterini ve ¢evre durum raporlarin1 hazirlamak ve Avrupa Cevee Ajansi ile
iligkileri yiiriitmek,

1) Gorev alanina giren faaliyetleri izlemek ve denetlemek, uluslararasi ¢alismalar izlemek

ve ulusal diizeyde uygulanmasini saglamak,
1) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak goérevlerini yiiritmektedir.

Cevresel Etki Degerlendirmesi siireci, gerceklestirilmesi planlanan projelerin ¢evreye
olabilecek olumlu ve olumsuz etkilerin belirlenmesinde, ‘olumsuz olabilecek etkilerin
Onlenmesi ya da ¢evreye zarar vermeyecek Ol¢iide en aza indirilmesi i¢in alinacak énlemlerin
secilen yer ile teknolojik alternatiflerin belirlenerek .degerlendirilmesinde ve projelerin
uygulanmasinin izlenmesi ve kontroliinde siirdiiriilecek calismalar1 kapsamaktadir.

CED’ in temel amaci, bir projenin 6nemli ¢evresel etkilerini'tespit etmek ve miimkiin oldugunca
projenin yapimina izin verilmesine yonelik bir karar alinmadan 6nce bu etkileri azaltmaya veya
telafi etmeye yonelik onlemleri tasarlamaktir.

Cevresel Etki Degerlendirmesi kavrami, 1983 yilinda yiirtirliige giren Cevre Kanunu’nun 10.
maddesi ile lilkemiz mevzuatina girmistir. Bunu takiben 7 Subat 1993 tarih ve 21489 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan ilk “Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi” ile 1993 ten bu
yana uygulanmaktadir. Halen yiiriirliikte olan Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi ise
29.07.2022 tarihli ve 31907 sayili Resmi‘Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Cevresel
Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi Ek-1 Listesi kapsamindaki projelere yonelik “CED Olumlu
Karar1” ya da “CED Olumsuz Karar1” Bakanlik tarafindan, Ek-2 Listesi kapsamindaki projelere
yonelik “CED Gereklidir” ya«da-“CED Gerekli Degildir” Karari da Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi 11 Miidiirliikleri tarafindan verilmektedir.

3.2. Mevcut Amag ve-Hedeflerin Degerlendirilmesi

Tablo.3.1.’de Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii niin Bakanlik
2028 Stratejik/Planinda sorumlu oldugu amag ve hedefler verilmistir.

b e

Amag Hedef
A 1s 2053 net sifir emisyon hedefi
fio.grul.tusunda gevre kalltesml H 1.4. Cevresel dl¢ilim, analiz ve izleme altyapis1 giiclendirilecektir.
iyilestirmek ve ¢evrenin

stirdiiriilebilirligini saglamak.
A2.Yesil kalkinmanin saglanmasi igin
yatirm ve faaliyetlerin ¢evre ile | H 2.1.Faaliyet ve iiriinlerin ¢evre ile uyumunu saglamak i¢in
uyumunu saglamak, | stratejik ¢evresel degerlendirme siiregleri yayginlastirilacak ve
yatirim ortaminin gelismesini | cevre denetimleri ile CED Izlemelerinin etkinligi artirilacaktir.
desteklemek
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3.3. Mevzuat Analizi

Yasal ytikiimliiliikler ve verilen hizmetler neticesinde 6ne ¢ikan tespitler ve buna bagli olarak

ortaya ¢ikan ihtiyaclar Tablo.3.2’de analiz edilerek 6zetlenmistir.

Tablo.3.2. Mevzuat Analizi

Yasal
Yiikiimliiliik

1 sayili
Cumbhurbaskanlig1
Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanlig1
Kararnamesi ile genis
sorumluluklar
iistlenen
Bakanligimiz; yesil
doniisiim, dongiisel
ekonomi, gevrenin
yOnetimi, tabiat
varliklarimnin
korunmasi, planlama
caligmalari, giivenli
yapilagma, akilli sehir
uygulamalari ile
planli ve cevreye
duyarli sehirlesmeye
iligkin pek ¢ok alanda
gergeklestirdigi
hizmet ve
faaliyetlerle
caligmalarina titizlikle
ve ilgili kurumlarla
koordinasyon
igerisinde devam
etmektedir.

Isletmelerin Faaliyette
bulunabilmeleri igin;
Gegici Faaliyet
Belgesi ve Cevre Izin
ve Lisans Belgesi
diizenlemek.

flgili mevzuat ile
uygun bulunan
atiklarin/metal
hurdalarin/yakitlarin
ithalat ve ihracat
izinlerine iliskin is
ve islemleri
gergeklestirmek

Dayanak

1 sayili1 Cumhurbaskanlig1 Teskilati
Hakkinda Cumbhurbagkanlig1
Kararnamesi

2872 sayili Cevre Kanunu

3194 sayili Tmar Kanunu

4708 sayil1 Yap1 Denetimi Hakkinda
Kanun

5543 Sayil1 Iskan Kanunu

6306 sayili Afet Riski Altindaki
Alanlarm Déniistiirtilmesi Hakkinda
Kanun

2942 sayili Kamulastirma Kanunu
2863 sayili Kiiltir ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanunu

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu

5393 say1ili Belediye Kanunu

5627 sayih  Enerji  verimliligi
Kanunu

634 say1l1 Kat Miilkiyeti Kanunu
6831 Orman Kanunu

4122 Milli Agaglandirma ve
Erozyon Kontrolii  Seferberligi
Kanunu

5403 Toprak Koruma ve Arazi
Kullanimi Kanunu

4342 Mera Kanunu

Diger ilgili Yonetmelik, Teblig ve
Genelgeler

Cevre Izin ve Lisans Yonetmeligi,
Cevre Yonetimi Genel
Miidiirliigiince hazirlanan hava, su
ve atik yonetimini iliskin ilgili
mevzuat

Cevrenin  Korunmasi  Yoniinden
Kontrol Altinda. Tutulan Atiklarin
ithalat Denetimi  Tebligi (Uriin
Giivenligi ve Denetimi: 2024/3)
Cevrenin = Korunmasi  Yoniinden
Kontrol Altinda Tutulan Kati
Yakitlarin Ithalat Denetimi Tebligi
(Uriin “Giivenligi ve Denetimi:
202417)

Cevrenin  Korunmasi  Yoniinden
Kontrol Altinda Tutulan Metal
Hurdalarn ithalat Denetimi Tebligi
(Uriin ~ Giivenligi ve Denetimi:
2024/23)

Pil ve Akiimiilatorlerin Ithalat
Denetimi Tebligi (Uriin Giivenligi
ve Denetimi: 2024/15)
Atik Yonetimi Yonetmeligi
2024/1 sayitll Atk
Uygulamalar1 Genelgesi

ithalat:

Tespitler

2053 Net Sifir Emisyon

Hedefi kapsaminda
tilkemizin yesil
kalkinmasini

gergeklestirmek  {izere;
Tiirkiye’nin Ulusal Katk1

Beyan1  ¢ercevesinde,
ulusal kosullar
gozetilerek sera gazi

emisyonlarmin azaltimi
ve iklim risklerine kars1
uyum eylemlerinin
gii¢lendirilmesine ve
iilkemizde yesil
doniigiimiin

saglanmasina _yonelik
ilgili tim paydaslarla
igbirligi  iginde . yol
haritalar1 <hazirlanacak,
mevzuat< diizenlemeleri
yapilacak ve kurumlar
arasi esglidim
saglanacaktir:

izin sonrasi izleme ve
Periyodik  Olgiimlerin
izlenmesi  konusundaki
yetki karmasasi

ithalat Thracat izinleri
uygulamalar1

kapsaminda politika
belirleme  konusunda

yetki karmasasi
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Intiyaclar

Iklim degisikligi ile miicadelede yesil doniisiim ve
net sifir emisyon hedefi dogrultusunda iilkemizin
hukuki altyapisinin geligtirilmesi,

Atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi ve sifir atik
uygulamalarinin yaygmlastirilmasi,

Cevresel altyap: yatinmlarinin 6zel sektoriin destegi
ile daha kisa/stirede tamamlanmasi ve daha verimli
bir sekilde .isletilmesi saglanarak atiksu ve
atiklardan kaynakli ¢evre kirliliginin 6nlenmesi,
Tabiatmn, ve. biyolojik ¢esitliligin korunmasi ve
stirddriilebilirliginin saglanmasi,

Agaclandirma/bitkilendirme yoluyla iklim
degisikligiyle miicadelede kapsaminda
karbondioksiti emen yeni yutak alanlarinin

artirilmasi, bu konuda yapilacak ¢aligmalarin
gesitlendirilmesi ve hayata gecirilmesi,

Ulkemizde yiiriirliikte olan tiim planlarim biitiinsel
olarak e- Plan Otomasyon Sistemi iizerinde yer
alabilmesi ve Ozellikle afet durumlarinda planlara
erisimin hizlandirilabilmesi,

Akilli sehirlere iligkin ulusal standartlarin  ve
politikalarin belirlenmesi, iilkede etkin ve verimli
bir sekilde kullamlmasmin tesvik edilmesi ve
esgiidiimiiniin ~ saglanmasi, - Imar planlamasi
siireclerinde afet risklerinin dikkate alinmast, - Yap1
denetim ¢aligmalarmm etkinliginin arttirilmasi, -

Kentsel  tasarim  projelerinin  niteliklerinin
artirilmasi  igin  slireg  tamminin, araglarim,
yontemlerin, ilkelerin belirlenmesi, amaciyla

mevzuat diizenlemeleri yapilacaktir.

S6z konusu mevzuatin gozden gegirilmesi ve
tereddiitte kalman hususlara agiklik getirilmesi
gerekliligi

S6z konusu izlemelerle ilgili diizenlemeler
yapilarak ilgili Genel Miidiirliik /Baskanlikga takip
edilmesi-

ithalat Thracat izinleri uygulamalari kapsaminda
yetki karmasasinin giderilmesi gerekmektedir



3.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Tablo.3.3. te Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii igin iist politika belgeleri analizi verilmistir. Tabloda,
dogrudan ve dolayli ilgili konular yer almaktadir.

3.14stikrarli Bityiime, Giiglii Ekonomi 357.5.S1mirda karbon diizenlemesi mekanizmasiyla ilgili sektorlerin emisyonlarmin izlenmesi ve raporlanmasi
3.1.3.0demeler Dengesi konularinda rehberlik faaliyetleri yiiriitiilecektir.

427.11. Sifir kirlilik hedefine yonelik emisyonlarini azaltarak enerji ve kaynak verimli {iretim yaptigini raporlayan
tesislerin temiz tiretim yaptiklarini gosterecek sekilde sertifikalandirilmalari saglanacaktir.

865.1klim risklerine kars1, uluslararasi iklim degisikligi miizakereleri, Paris Anlasmasi ve Tiirkiye’nin Ulusal Katki
Beyani gercevesinde ulusal kosullar gozetilerek sera gazi emisyonlarinin azaltimi ve iklim degisikligine uyum
eylemlerinin gii¢lendirilmesine yonelik ilgili tim paydaslarla isbirligi i¢inde yol haritalar1 hazirlanacak, mevzuat
diizenlemeleri yapilacak ve kurumlar arasi esgiidiim saglanacaktir.

865.4.“Yesil Mutabakat Eylem Plan1” kapsaminda sektorel yol haritalar giincellenecek, izleme ve degerlendirme
sistemleri gelistirilecek ve mevzuat ¢alismalan yiiriitiilecektir.

866.1.Siirdirilebilir tiiketim ve tiretime iliskin mevcut en iyi ¢evresel uygulamalarin yayginlastirilmasina yonelik
caligmalar yiirtitiilecektir.

866.3.Tum atiklarin insan sagligina ve ¢evreye olan zararli etkilerinin en aza indirilebilmesi i¢in havaya, suya ve
topraga salimina iliskin gerekli tedbirler alinacaktir.

866.4.Deniz ¢oplerine sebep olan atiklarin kaynaginda onlenmesi ve mevcut deniz ¢oplerinin deniz gevresine
zararinin engellenmesi amaciyla ¢aligmalar yiirtitiilecektir.

866.5.Cevre etiketi sistemi yayginlastirilacak, ¢evre dostu iiriin ve hizmetlerin rekabet giicii artirtlacaktir.

3.2.1.Imalat Sanayii

Onikinci Kalkinma g;zg};rg:%(i?gégl 867.Kimyasallarmn insan saglig1 ve ¢evreye olan etkilerini en aza indirecek sekilde etkin yonetimi saglanacaktir.

Plam (2024-2028) Baskenlig1 3.4.Afetlere Direngli Yagsam Alanlari, 868.1.Tiim paydaslara yonelik egitim, bilinglendirme ve kapasite gelistirme faaliyetleri yayginlastirilacaktir.
Siirdiirtilebilir Cevre 871.Cevresel veri setleri ve gostergelerin uluslararasi standartlara uygun olarak diizenli bir sekilde iiretimi ve
3.4.5.Cevrenin Korunmasi paylasimu saglanacak, izleme ve degerlendirme sistemleri gelistirilecektir.

871.1.Tarafi oldugumuz uluslararas1 soézlesmelerin getirdigi yiikiimliiliikler ¢ercevesinde verilerin seffaf,
karsilastirilabilir ve giivenilir bir sekilde sunularak kalitesinin artirilmasi ve raporlanmasina yonelik veri altyapisi
gelistirilecektir.

871.2.Tim alic1 ortamlardaki cevresel izleme verilerinin degerlendirilmesi ve yonetimine yonelik altyapi
gelistirilecektir.

872.6.1klim degisikliginin biyolojik gesitlilik, ekosistem hizmetleri ve arazi tahribati iizerindeki etkilerinin
belirlenebilmesi i¢in arastirma, izleme ve degerlendirme faaliyetleri stirdiiriilecektir.

873.Hava kirliliginin Onlenmesi ve kalitesinin iyilestirilmesi igin hava kalitesi yonetim uygulamalari
gelistirilecektir.

873.1.Sanayi, enerji ve ulagtirma sektdrlerinden kaynaklanan hava kirliliginin Onlenmesi ve kalitesinin
iyilestirilmesine yonelik hava kalitesi yonetim uygulamalart etkinlestirilecek ve emisyonlarin kontrolii
saglanacaktir.

873.2.Hava kalitesi izlenmesine yonelik altyapi giiglendirilecek, bilgi ve iletisim teknolojileri kullanilarak envanter
ve modellemeye yonelik kapasite gelistirilecek ve arastirmalar yapilacaktir.

878.4.Ruhsatsiz su kullanimi ve izinsiz desarjlar engellenecek, cezai yaptirimlar caydirici hale getirilecektir.
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878.6.Atiksu aritma tesislerinin yapimi ve isletilmesinde denetim, teknik bilgi ve kapasite eksikligi gibi mevcut
engellerin giderilmesine yonelik calismalar hizlandirilacak, standartlara uygun isletilmesine iliskin destek
mekanizmalari ve atiksu aritma tesisi gamuru bertarafi kapsaminda alternatif sistemler gelistirilecek- tir.

878.7.Maden sahasi ruhsatlar1 verilirken yeralt1 sularina olabilecek olumsuz etkiler goz 6niinde bulundurulacak,

3.4.Afetlere Direngli Yagam Alanlar,

Strdirilebilifyge yeraltt suyu kuyularina ait koruma bantlart belirlenecek, kagak kullanimlarin 6niine gegilecek, yeralti suyunun
3.4.6.Kentsel Altyapt e D <

stirdiiriilebilir kullanim saglanacaktir.

881.2.Atik yonetiminin her alaninda veri tabani olusturulacak, izleme sistemi gelistirilecek ve gevrimigi veri giris

sistemlerinin uyumu saglanacaktir.

942.Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimlerinin kapasitesi giiclendirilecektir.
3.5.Adaleti Esas Alan Demokratik Tyi 943.Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligi gii¢lendirilecektir.
Yonetigim 947.Daha hizli, kaliteli ve glivenilir kamu hizmeti sunulmasi, sunulan hizmetlerin anlasilir bicimde duyurulmasi
3.5.4.Kamuda Stratejik Yonetim ile vatandaslarla ¢ift yonlii iletisim kurularak katilimc1 demokrasi anlayisinin gelistirilmesi saglanacaktir.

947.1. Kamu hizmetlerinin etkin tanitimi yapilarak kamu hizmetlerine iliskin farkindalik diizeyi artirilacaktir.
959.Kamu sektoriinde stratejik insan kaynaklar1 yonetimi gelistirilecektir.

959.2. Kamu sektoriinde stratejik insan kaynaklar1 planlamasi uygulamalarimin  etkinligi artirilarak
yayginlastirilacaktir.

959.3. Kamu kurumlarinda personel birimlerinin kullandiklari ara¢ ve yontemler iyilestirilerek idari ve teknik
kapasiteleri gelistirilecektir.

960.Kamu personelinin verimliliginin artirilmasina  yonelik ¢alismalar yapilarak 1iyi uygulamalar
3.5.Adaleti Esas Alan Demokratik Iyi yayginlastirilacaktir.

Yonetigim 960.2.Gorevde yiikselmede uygulanan se¢gme yontemleri liyakat esash teknikler gozetilerek gelistirilecektir.
3.5.7.Kamuda Insan Kaynaklart 960.4.Kamu personeline yonelik egitim ihtiyag analizleri yapilarak hizmet Oncesi ve hizmet igi egitim
faaliyetlerinin etkinligini artirmaya yonelik calismalar yapilacaktir.

960.5.Kamu galisanlarinin ikiz doniisiime uyumunu saglamak amaciyla farkindalig artiracak ve beceri gelisimini
saglayacak karma/ uygulamali egitimlerin hazirlanmasi, ilgili platformlar iizerinden sunulmasi ve raporlanmasi
siirecleri desteklenecektir.

961.1.Kamu personelinin is ve gorevler agisindan yetki ve sorumluluklarinin belirlenmesine yonelik basta is
analizi ¢aligmalari gozetilerek uygun yontemler gelistirilecektir.

978.Ulkemizin 6nemli stratejik hedeflerinden biri olan AB iiyeligine iliskin politikalar kararlilikla uygulanacak ve
AB miiktesebatina uyum ¢alismalan yiiriitiilecektir.

978.2.AB miiktesebatina uyum ¢ergevesinde AB Komisyonu ile istisareler siirdiiriilecek, Alt Komite Toplantilart
yapilacaktir.

866.4. Deniz ¢oplerine sebep olan atiklarin kaynaginda 6nlenmesi ve mevcut deniz ¢oplerinin deniz ¢evresine
zararinin engellenmesi amaciyla ¢alismalar yiirtitiilecektir.

866.4.1Deniz ¢opleri yonetimi konusunda yasal bosluk degerlendirilmesi yapilacak, iliskili mevzuat gézden
gecirilecektir.

866.4.2Denizlerimizde petrol ve diger zararli madde kaynakli bityiik capli kirliliklere etkin miidahale amaciyla,
2024 Yih Cumbhurbaskanlig1 5312 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan 1 Ulusal ve 6 Bolgesel Acil Miidahale Plani giincellenecektir.
Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biitge 866.5. Cevre etiketi sistemi yayginlastirilacak, ¢evre dostu tirlin ve hizmetlerin rekabet giicii artirilacaktir.
Program Baskanlig 866.5.1 15 iiriin ve hizmet grubunda gevre etiketi kriteri gelistirilecektir.

871.2. Tim alic1 ortamlardaki cevresel izleme verilerinin degerlendirilmesi ve yonetimine yonelik altyap:
gelistirilecektir.

871.2.1 Siirekli izleme Merkezinde modiil say1s 6'ya ¢ikarilacaktir.

873.2. Hava Kkalitesi izlenmesine yonelik altyap1 giiglendirilecek, bilgi ve iletisim teknolojileri kullanilarak
envanter ve modellemeye yonelik kapasite gelistirilecek ve arastirmalar yapilacaktir.

3.5.Adaleti Esas Alan Demokratik Tyi
Yonetisim
3.5.9.2.Cok Tarafli Kalkinma Isbirligi
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873.2.1  Ulusal Hava Kalitesi Izleme Aginda yer alan istasyon sayist artirilacaktir.
873.2.2 Hava Kkalitesinin iyilestirilmesi i¢in 1sitma kaynakli hava kirliliginin azaltilmasiyla ilgili mevzuat
giincellenecektir.
878.6. Atiksu aritma tesislerinin yapimi ve isletilmesinde denetim, teknik bilgi ve kapasite eksikligi gibi mevcut
engellerin giderilmesine yonelik calismalar hizlandirilacak, standartlara uygun isletilmesine iligkin destek
mekanizmalari ve atiksu aritma tesisi gamuru bertarafi kapsaminda alternatif sistemler gelistirilecektir.
881.2. Atik yonetiminin her alaninda veri tabani olusturulacak, izleme sistemi gelistirilecek ve ¢evrimigi veri giris
sistemlerinin uyumu saglanacaktir.
881.2.1 Atiklarn izlenmesi, raporlanmasi ve denetlenmesinin etkin olarak saglanabilmesi amaciyla veri tabani
olusturulacak, izleme sistemi gelistirilecek ve veri giris sistemleri uyumlu hale getirilecektir.
2.4.4.Birlesmis
Milletler Sudaki yasam/ 2025’e kadar ozellikle karasal kokenli faaliyetlerden kaynaklanan, deniz ¢opii ve gida atiklarinin dokiilmesinden
Siirdiiriilebilir 14.1,14.2,14.3, 145 kaynaklanan su kirliligi de dahil deniz kirliliginin tiim bi¢imlerinin 6nlenmesi ve 6nemli 6l¢iide azaltilmasi
Kalkinma Hedefleri
Amag 1. 2053 net sifir emisyon hedefi H 1.3. Basta Marmara Denizi olmak iizere tiim denizlerimiz kara ve deniz kaynakli kirleticilerden korunarak deniz
dogrultusunda gevre kalitesini suyu kalitesi iyilestirilecektir.
iyilestirmek ve ¢evrenin H 1.4. Cevresel ol¢iim, analiz ve izleme altyapisi giiclendirilecektir.
surdiiriilebilirligini saglamak. H 1.5. Egitim, yaym ve tanitic1 programlar gergeklestirilerek cevre bilinci gelistirilecektir.
Amag 2. Yesil kalkinmanin saglanmasi
T.C. Cevre . igin yatirim ve faaliyetlerin ¢evre ile H 2.1. Faaliyet ve iiriinlerin gevre ile uyumunu saglamak icin stratejik gevresel deferlendirme siirecleri
2028 Y1 Sehirecilik ve Iklim | uyumunu saglamak, yatirim ortamimnin yayginlastirilacak ve ¢evre denetimleri ile CED Izlemelerinin etkinligi artirilacaktir.
Stratejik Plani Degisikligi gelismesini desteklemek.
Bakanlig1 H 7.1. Danisma, denetim ve destek kapasitesi gelistirilerek siireglerin iyilestirilmesi saglanacak, uluslararasi
T iliskilerin etkinligi arttirilarak Bakanligin kurumsal kimligi giiclendirilecektir.
Amag 7. Hizl1 ve Kaliteli hizmet sunumu - P o o - e -
.. o H 7.2. Bakanhigimizin dijital doniisiimii kapsaminda bilisim altyapisinin, teknolojik ve giivenlik ihtiyaglar1 15181nda
i¢in kurumsal kapasitenin dai iincel | 51 ak
clistirilmesini saglamak. aima guncel tutulmasi saglanacaktir.
& H 7.3. Bakanligimiz personeline performans ve kariyerlerinin gelistirilmesi ile yetkinliklerinin artirilmasina
yonelik mevzuat ve uygulama egitimleri gerceklestirilecektir.
Tiirkiye’nin plan ve programlama sistemine Stratejik Cevresel Degerlendirme (SCD) prosediirlerinin uygulanmasi,
Stratejik Cevresel Degerlendirme Yonetmeligi’nin Tiirkiye’de etkin bir bicimde hayata gegirilmesi i¢in gerekli
T.C. Cevre kosullarin (yasal, kurumsal, idari ve teknik) olusturulmasi hedeflenmistir.
2024 Yil T CED siirecinin elektronik ortamda gerceklestirilmesinin saglanmasiyla ilgili kurum, kurulug ve halkimn katkilar1 ile
Sehircilik ve Iklim . . L . o . I . X
Performans Degisiklisi Faaliyetlere iliskin agiklamalar CED siirecinin seffafligi ve kamuoyunun bilgilendirilmesi saglanmaktadir. CED basvurularmin yonetmelik
Program B al%aih' 1g hiikiimlerinde yer alan siireler i¢inde sonuglandirilmasi, stratejik gevresel degerlendirme konusunda kurumsal
& kapasite gelistirilmesi ve farkindalik arttirmasi ¢aligmalarina katilanlarin ve kamu kurum/kuruluglar tarafindan
hazirlanan plan/programlarin  SCD’ye tabi tutulmast i¢in bagvurularin  degerlendirilmesi ve takibi
amaglanmaktadir.
Asagida verilen eylem ile su kaynaklari veri ve bilgi {iretiminin artirilmasi kapsaminda ulusal diizeyde standartlara
o o T.C: Cbe‘vre, . vyl Tz kel s il uygun veri tlo.plaruna, bsaklama, anahz. ve pa}'llg§1m1n gerge'kle.stl'rllece'gl b'1r. su bilgi yone“tlm 51ste.m1n}n
Tklim Degisikligine Sehircilik ve Iklim . olusturulmast; il diizeyinde atiksularin izlenmesi i¢in Atiksu Bilgi Sistemine giris yapan atiksu iireten tesislerin
LD S hazirlanmasi, mevcut yonetim planlari k
Uyum Stratejisi Degisikligi Kapsamindaki Snlem. tedbir ve sayilarinin artirilmast;
ve Eylem Plam Bakanlig P - ? Siirekli Atiksu izleme Sistemleri (SAIS) ile kurulu kapasitesi 5.000 m3/giin ve iizerinde olan atiksu aritma tesisleri
R PTTN eylemlerin . . .. . . .
(2024-2030) Iklim Degisikligi o ¢ikis sularmi izleme ¢aligmalarinin giiglendirilmesi; dere yataklarinin korunmasi ve taskina sebebiyet verebilecek
< Uygulanmas: ve takibi. o . o N : o -
Baskanlig unsurlarm engellenmesi igin dere yataklarina hafriyat atigi dokiilmesinin onlenmesi ve yiiriitiilen kontrollerin
etkinliginin artirllmas1 amaciyla “Hafriyat Yonetim Bilgi Sistemi”nin yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.
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Sanayi iklime uyum

Stratejik hedef 1. Tetiklenen teknolojik
riskler ve biiyiik endiistriyel kaza riski
altindaki tesislerin tespit edilmesi ve
oncelikli olarak uyum-eylemleri
gelistirilmesi.

SNY1. iklim degisikligi kaynakli afetlerden tetiklenen teknolojik riskler ve/veya biiyiik endiistriyel kaza riski
altindaki tesislerin iklim projeksiyonlari ile etkilenebilirlik ve risk analizlerine gore yeniden degerlendirilmesi.

SNY2. Her bir tesisin risk analizi ve acil durum planlarinin iklim degisikligine uyum kapsaminda gézden
gecirilmesi, gerekli giincellemenin yapilmasi, oncelikli uyum eylemlerinin belirlenmesi ve belirlenen eylemlerin
uygulanmasi

Sanayi iklime uyum

Stratejik hedef 2. Yatirim projeleri
Ongesinde, iklim degisikliginin yatirrma
ve yatiumin iklime etkilerinin birlikte
degerlendirilmesi ve izlenmesi.

SNY3. Yatirim tesvik mevzuati ve uygulamalarinin (yatirim yeri tahsisi 6ncelikli olmak tizere) iklim degisikligine
uyum bakis agisi ile gézden gegirilmesi, karar ve izleme siireglerinde sanayi sektorii genelinde yapilmis olan
etkilenebilirlik ve risk analizlerinin dikkate alinmasi.

SNY4. iklim degisikligi kaynakl afetler ve iklim tehlikelerinden etkilenen sigortal sanayi tesislerinin izlenmesi.

Stratejik hedef 1. Kentlerin ve
kentlilerin uyum kapasitelerinin ve
direngliliginin artirilmast.

KNT4 Kent iklimi izleme istasyonlart kurulmasinin degerlendirilmesi

iklim Degisikligi
Azaltim Stratejisi
ve Eylem Plam
(2024-2030)

T.C. Cevre,
Sehircilik ve iklim
Degisikligi
Bakanlig

Iklim Degisikligi
Baskanlig

Strateji s-5.3

Imalat sanayinde karbon ayak izinin
diisiiriilmesi ve gsh bagina co2-esd
yogunlugunun azaltilmasi

S-S.3.5 Yesil doniisiime katki saglamak amaciyla sera gazi emisyon azaltimmda kritik olan KOBI’lerin tespit
edilerek iklim performanslarina yonelik izleme sistemi olusturulmasi

Strateji u-s.2
Ulastirma sektoriinde verimliligin
artirllmasi

U-S.2.12 Ulusal karayolu yiik tasimaciligi emisyon azaltimi yol haritasinin hazirlanmasi

Strateji u-s.4
Sektoriin dekarbonizasyonu igin gerekli
altyap faaliyetlerinin yapilmasi

U-S.4.1 Ulastirma emisyon veri tabaninin olusturulmasi

Strateji a-s.2
Atiklarin geri dontisiim ve geri kazanim
oraninin artirtlmasi

A-S.2.1 Ulusal Atik Yonetimi ve Eylem Plani’nin sera gazi emisyon azaltim politikalar1 dikkate alinarak
giincellenmesi

Strateji a-s.9

Atik yonetiminde kullanilan tagitlardan
kaynaklanan sera gazi Emisyonlarinin
azaltilmasi

A-S.8.2 Farklr iiriin ve hizmetler igin gevre etiketi kriterlerinin belirlenmesi ve uygulamalarin yayginlastiriimasi

Strateji I-s.1

Ekosistemlerin korunmasi,
stirdiirtilebilir yonetimi ve yutak
alanlarm artirilmasi ile sera gazi
tutumunun yillik bazda diizenli olarak
artirilmasi, ekosistem kaynakli
emisyonlarin azaltilmasi

L-S.1.6 Ormanlar ve diger arazi kullanimlarma zarar verebilecek tiim uygulamalar sebebiyle ortaya ¢ikacak
emisyonlarin engellenmesi i¢in teknik ve yasal diizenleme ¢alismalarinin baslatilmasi

L-S.1.9 Kentsel alanlara yakin ormanlarda, sulak alanlar ve g¢evresinde dogal yasama ve ekosisteme zarar
verebilecek insan faaliyetlerini sinirlamaya yonelik diizenlemelerin etkinliginin artirilmasi

Strateji I-s.3

Sektoriin ar-ge ve inovasyon
bakimindan gii¢lendirilmesi i¢in proje
Desteklerinin 2030 itibariyle 2020
seviyesinin iki katina ¢ikarilmasi

L-S.3.2 Sera gazi emisyon ve tutum hesaplamalar1 konusunda teknik altyapinin gii¢lendirilmesi

L-S.3.8 Uzun Dénemli Ekolojik izleme Ag1, ICP Ormanlari, Entegre Karbon Gozlem Sistemi (Integrated Carbon
Observation System) ve benzeri ekosistem izleme aglarina daha etkin katilimin saglanmasi, yagig-akis siireglerinin
detayli ve hassas izlenmesi ve analizi i¢in uzun donemli deneysel havza ve ekosistem izleme ¢aligmalarinin tegvik
edilmesi, tilkemizin farkli eko zonlarinda yayginlagtirilmasi
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Strateji I-s.4 Sektsrde karbon yonetimi
konusunda yetigmis teknik eleman ve
profesyonel sayisinin artirilmasi

L-S4.9 AKAKDO sektoriinde sera gazi emisyon ve tutum hesaplamalari ve uluslararasi raporlama yiikiimliiliikleri
kapsaminda teknik personel yetistirilmesi

Strateji 1-s.5 Akakdo sektoriine yonelik
teknoloji altyapisinin/gelistirmesi

L-S5.2 Arazi kullanimi konusunda emisyonlarin ve tutumlarin uzaktan algilama ve atmosferik modellerle
tahminine ve dogrulamasina yonelik Ar-Ge kapasitesinin artirilmasi, ozellikle uydu bazli gézlem ve analiz
sistemlerinin gelistirilmesi

6.2.3 deniz ekosisteminin
stirdiirtilebilirligi ve iklim degisikligi

* Gemi kaynakli emisyonlarmn azaltilmasima iliskin yeni diizenlemelerin yapilmasi,

Plam (2024-2030)

2053 Ulastirma ve T.C. Ulastirma ve | 6.2.7 enerji verimliligi ve ¢evresel ¢ Denizlerde meydana gelebilecek radyoaktif kirliliklere karsi alinabilecek tedbir ve miidahale planlarinmn
Lojistik Ana Plam Altyap1 Bakanligi | Duyarliligin artirilmast gelistirilmesi
6.2.8 emniyet ve giivenligin  Tehlikeli maddelerin elleglendigi veya gegici depolandigi kiy1 tesisleri ve limanlarda diizenlemelerin ve
Artirilmasi denetimlerin arttirilmasi
2.2.1.Eylem: Tiim atiklarin insan saghigina ve ¢evreye olan zararli etkilerinin en aza indirilebilmesi i¢in havaya,
suya ve topraga salimina iligkin gerekli tedbirler alinacaktir.
2.3.1. Eylem Siirdirtilebilirlik ve emisyon verilerinin sunumunda standardizasyon saglanacak, bu veriler
Tiirkiye Uluslararas1 | T.C. paylasima agilacaktir.
Dogrudan Yatirim Cumhurbaskanligi | 2.yesil doniisiim 2.5.2.Eylem: Sifir kirlilik hedefine yonelik emisyonlarin1 azaltarak enerji ve kaynak verimli tiretim yaptigimni
Stratejisi (2024-2028) | Yatirim Ofisi raporlayan tesislerin temiz tiretim yaptiklarini gosterecek sekilde sertifikalandirilmalar saglanacaktir.
(Agiklama: 2010/75/AB Endiistriyel Emisyonlar Direktifi nin uyumlastirilmasi ¢alismalari kapsaminda AB
Entegre Kirlilik Onleme ve Kontrol (EKOK) Belgesi ile es nitelikte olacak Sanayide Yesil Doniisiim Belgesi
sistemi Kurulacaktir)
U1-Ulastirma Sektoriinde Enerji verimliliginin Artirilmas I¢in Etkin Tesvik Mekanizmalarmin Gelistirilmesi
Yiritiilecek Faaliyetler :
« Piyasaya siiriilen tiim araglarin CO2 emisyonu bilgilerinin kaydedildigi bir veri tabani olusturulacaktir.
Enerji verimliligi U2-Ulastirma Sektorii verilerinin Dijitallestirilerek Etkin Izleme Sistemlerinin Kurulmast
2030 Stratejisi ve T.C. Enerji ve Yiiriitiilecek Faaliyetler :
11.Ulusal Enerji Tabii Kaynaklar Ulastirma sektorii * Arag tescil kayit bilgileri, ara¢ periyodik muayene ve emisyon olgiim verileri, tasit tiirli, yiik ve yolcu tagima
verimliligi Eylem Bakanlig1 bilgileri vb. ihtiya¢ duyulan veriler iglenerek ulastirma modlar, tasit tiirleri ve kent 6zelinde tagima ve emisyon

raporlart yillik olarak yayimlanacaktir.

U10-Hava Yolu Tagimaciliginda Enerji verimliliginin Artirilmast
Yiiritiilecek Faaliyetler :
 Havayolu sektoriinde ugug/kisi bagina emisyon takip sisteminin gelistirilmesi saglanacaktir.

22




3.5. Program —

Alt Program Analizi

Tablo.3.4. te Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel Miidiirliigii Program-Alt Program Analizi Tablosu verilmistir.

Siirdiiriilebilir

Cevre ve Iklim
Degisikligi «

/

A 4

e
%si ve Koruma
%ev: irliliginin 6nlenmesi

+Ulkemizin Paris Tklim Anlasmasina taraf olmasiyla; iklim degisikligi

ile miicadele kapsaminda gevre ve sehircilik calismalarinda belirlenen
edefler dogrultusunda yeni bir siirece girilmistir.

Belediye niifusumuzun tamamina kati atik toplama hizmeti verilmesi igin
gerekli galigmalarin yapilmas: gerekmektedir.

Belirlenen hedeflere ulagmak i¢in toplum bilincini yeniden
sekillendirecek ve artiracak projeler yapilmaktadir. 2053 Net Sifir
Emisyon, Yesil Kalkinma, Schirlerimizin Yesil Dostu iklim
Doniigiimii, Sifir Atik vb. alanlarda toplumsal farkindaligi artiracak
egitim, etkinlik ve tanitimlar planlanmaktadir.

Yerel yonetimlerin entegre atik yonetimi ve tesislerine iliskin finansman
ihtiyacinin ~ karsilanmasi teknik  kapasitesinin  gii¢lendirilmesi
gerekmektedir.

ve

Kaynaginda ayristirilarak toplanan atik miktar1 artirilmaktadir. 2022
yili itibari ile bu yolla geri kazanim miktar1 11,70 milyon ton olarak
tespit edilmistir.

Atik su aritma tesislerinin kurulmasi, yayginlastirilmasi ve biitiinciil
yonetiminin  saglanmasi i¢in yiriitilen c¢aligmalarin tamamlanmasi
gerekmektedir.

<

Belediye niifusumuzun %89,9’una atik su aritma, %89’una atik
yonetimi hizmeti verilmektedir.

Aritilmamus higbir atiksu dogaya desarj edilmemeli ve antilmis atik sular
miimkiin olan her yerde alanda yeniden kullanilmali, uygulamalarin
yayginlastirilmas1 konusunda AR-GE projeleri yapilmalidir.

rliligin ortadan
kaldirilmasi saglanarak
, ¢evre Kalitesinin
iyilestirilmesi

Atik sularin yeniden kullanim oranma iligkin, 2023 yili sonu igin
belirlenen %S5 hedefi, yil bitmeden saglanmis olup;

Sifir emisyon hedefleri dogrultusunda emisyonlarn azaltimina yonelik,
ugucu organik bilesik emisyonlarin, 1sinma kaynakli emisyonlarin, tesis ve
faaliyet kaynakli emisyonlarin kontrolii konularinda sektorel analiz
yapilarak mevzuatin giincellenmesi gerekmektedir.

%S5,2’ye gikarilmisgtir.

Hava kalitesi yonetimine iliskin kullanilan yazilim ve veri tabanlarinin
stirekliligi saglanmalidir.

Cevre denetimleri etkin bir sekilde devam etmektedir.

Hava Kalitesinin lyilestirilmesi (HAP) Programi kapsaminda 1sitmada yesil
doniisiim igin 6zellikle bireysel yakit kullanimindan vazgecilerek bolgesel

Ulkemizin taraf oldugu uluslararast hava kirliligi sézlesmesi gereklilikleri kapsaminda hava kirleticileri emisyon envanteri yillik olarak hazirlanmakta

ve raporlanmaktadir.

Denizlerimiz karasal kokenli kirleticiler ve denizcilik faaliyetlerinden
kaynaklanan kirlilik baskis1 altinda olup, oOzellikle Marmara
Denizi’'nde bu etkilerin azaltilmasi i¢in eylem plani hazirlanmustir.

Deniz ve kiy1 alanlarina yapilan atik su desarjlarinin engellenmesi ve deniz
¢opleri ile etkin miicadelenin artirilmasi gerekmektedir.

12 iirlin/hizmet grubunda gevre etiketi kriterleri yayimlanmustir.

Cevresel gostergelere iliskin veri kalitesinin artirilarak uyumlastirilmasi ve
tiim ¢evre denetimi verilerinin kayit altina alinmasi gerekmektedir.
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12 finmaya cevre etiketi kullanicisi tinvani verilmistir.

Cevre denetimleri, erken uyari mekanizmasinin kurulmasi ve gevresel
planlama agisindan  Siirekli Izleme Merkezi SIM’in kapasitesinin
gelistirilmesi gerekmektedir.

Cevre Referans Laboratuvari’nin teknolojik altyapt ve hizmet
kalﬁsinin, emsalleri ile karsilagtirildiginda iist seviyede oldugu
goriilmektedir.

Cevre etiket sistemine yonelik farkindaligin artirilmasi ve gevre etiketinin
ulusal ve uluslararas1 ortamda tanitilmasi i¢in caligmalarin yapilmasi
gerekmektedir.
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Gpgp )
3.6. Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo.3.5.’te Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel Miidiirliigii faaliyet alani—
tiriin/hizmet listesi verilmistir.

Ana Faaliyet Alanlar Uriin/Hizmetler
¢ Cevre denetimi ve CED Izleme
e Idari yaptirim kararlarinin uygulanmasi

_ Denetim, CED izleme, e (Cevre denetgilerinin yetkilendirilmesi
Izin ve Lisans Faaliyetleri e CED taahhiitlerinin izlenmesi ve denetimi
®  (Cevre izin, ¢evre izin ve lisans belgesinin verilmesi (gevre izin, ¢evre izin ve lisans
belgesi)

e Alici ortam izleme raporlar1 ve haritalarinin hazirlanmasi

e  Hava kalitesi izleme aginin yayginlastirilmasi

e Siirekli Izleme Merkezinin gelistirilmesi

e Kirletici Salim ve Tasima Kaydi (KSTK) Sistemi ile ulusal kirletici kaydinin
olusturulmasi

e  (Cevresel 6rneklerden; numune alinmasi, analiz edilmesi, raporlanmasi

e Laboratuvarin mevcut akreditasyon c¢aligmalarinin siirdiiriilmesi, akreditasyon

Ol¢iim ve izleme X .
kapsam genigletmeleri ¢aligmalarinin yapilmasi

Faaliyetleri ‘ . o )
e Numune alma, 6l¢lim ve analiz faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
e Numune alma konusunda ¢evre sektdriine verilen egitimlerin siirdiiriilmesi
¢ Cevre laboratuvarlarinin yetkilendirme ve denetleme siirecinin e-yetkilendirme
sistemi {izerinden yiriitiilmesi
e  Yetkili Cevre Laboratuvarlarma is dagittmmmn MELBES yazilimi iizerinden
yapilmasi
®  Yetkili Ceyre Laboratuvarlarina yeterlilik ve karsilastirma testlerinin diizenlenmesi
Cevresel Etki e  (Cevresel et%(i. degerle.ndirvrpes.i faaliy.etleri (CED olumlu/olumsuz belgesi/karari,
Degerlendirmesi CED gereklidir/gerekli degildir belgesi/karari, muafiyet ve kapsam dis1 kararlari
Faaliyetleri . Strat@j.ik Cevresel Deg'gerlendim}egi .fagliyetleri (SCD’ye tabidir/tabi degildir karari,
Yetkili Kuruma yapilan SCD Bildirimi)
e  CED yeterlik belgesinin verilmesi
e  Cevre'danigmanlik firmasi yeterlik belgesi verilmesi
Cevre Yeterlik ® . Cevre Yonetimi Hizmeti Yeterlik Belgesi verilmesi
Faaliyetleri | _.Cevre Yonetim Birimi Yeterlik Belgesini verilmesi
e (Cevre Etiketi belgesi verilmesi
e Tirkiye Cevre Etiket Sisteminin yayginlastirilmast
Laboratuvar o' Cevre Olgiim ve Analiz Laboratuvarlar Yeterlik Belgesi

e Bagvuru inceleme ve Degerlendirme,
Eksiklik Bildirimi ve eksiklik giderimi,

e  Belgenin diizenlenmesi,

*  Belgenet ile belgenin ilgiliye gonderilmesi.

Yetkilendirme
Uygulamasi Uzerinden
Belgelendirme Faaliyetleri

®  Yerinde Incelemenin ve denetimin planlanmas1 ve komisyon olusturulmast,
*  Yerinde Incelemenin ve denetimin gerceklestirilmesi,

e  Eksiklik ve uygunsuzluklarin tespiti,

e  Tutanagn olusturulmasi,

e Diizeltici faaliyetlerin incelenmesi ve kapatilmasi,

e Gorev raporu diizenlenmesi,

e  Denetim sonucuna gire ceza puani uygulanmasi

CED izleme ve Cevre
Denetimi, Yerinde
inceleme ve Denetim
Faaliyetleri

e  Egitim tarihinin belirlenmesi,

®  Duyuru hazirlanmasi

o [lgili Sube ve Daire ile koordineli olarak bagvurularin degerlendirilmesi
e  Egitimin gerceklestirilmesi

®  Smnav sorusu hazirlanmasi ve sinavin diizenlenmesi

e  Sertifikalarin ilan edilmesi ve Bakanliga bildirilmesinin takip edilmesi.

Egitim Faaliyetleri
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Yeterlilik Testi
Faaliyetleri

MELBES Yazilim ile is
Dagitim Faaliyetleri

Yazilim Faaliyetleri

Cevre envanterini ve ¢evre
durum raporlarmm
hazirlama faaliyetleri

Avrupa Cevre Ajansi ile
iliskileri yiiriitmek

3.7. Paydas Analizi

Yeterlilik Testi kapsam ve parametrelerinin belirlenmesi,

Laboratuvarlarin se¢ilmesi,

Katilimcilar igin duyuru hazirlanip ilan edilmesi,

Numunelerin hazirlanmasi ve dagitimi,

Katilimcilarin analiz sonuglarinin toplanmasi,

Istatiksel degerlendirme ve raporlamanin yapilmast,

Raporun katilimeilara duyuru ile ilan edilmesi,

Basarisiz sonuglarin Cevre Olgiim ve Analiz Laboratuvarlar Yeterlik Yonetmeligi
madde 35 cercevesinde degerlendirilmesi ve aski siireclerinin yiiriitiilmesi.
MELBES sistemine yapilan taleplere ait sorularin ve sorunlarin melbes@csb.gov.tr
adresinden cevaplandirilmasi,

MELBES sistemi algoritmasinin ve dagitiminin siirekli gézden gegirilmesi,

Elde edilen veriler dogrultusunda MELBES olurlarinin hazirlanmasi ve
yayinlanmasi. { =

Laboratuvar yetkilendirme uygulamasi ve MELBES yazilimlarinin BKKT’ ye
sunulmasi,

Teknik sartnamelerin hazirlanmasi,

Yaklagik maliyetlerin alinmasi, ihale komisyonu olusturulmasi ve ihalenin
diizenlenmesi,

Muayene kabul komisyonlarinin olusturulmast,

Yazilimlarin teknik sartnameler'dogrultusunda yiiriitilmesinin saglanmasi,
Hakedislerin olusturulan komisyon tarafindan yapilmasi

Cevre ile ilgili kullanilabilir 'veri ve bilgilerden raporlar hazirlamak/hazirlatmak,
yayimlamak/yayimlatmak

Ilgili kurum ve kuruluglarla isbirligi yaparak Cevre Durum Raporlarinin; Ulke ve il
diizeyinde, formatini ve hazirlama periyotlarini belirlemek, hazirlamak/hazirlatmak,
degerlendirmek ve raporlamak, yayimlamak/yayimlatmak ve gerektigi durumlarda
ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

Cevresel veriyi tireten kurum/kuruluslarla birlikte Cevre gostergelerini belirlemek,
kullanilabilir veriwve bilgileri iilke ve il diizeyinde ulusal ve uluslararast kurum ve
kuruluslarla isbirligi yaparak temin etmek, analizini yapmak, gorsellestirmek, rapor
hazirlamak ve yayimlamak/yayimlatmak.

Cevre. Sorunlarinin  iilke ve il diizeyinde onceliklendirme ¢alismalarini
yapmak/yaptirmak ve raporlamak

1 mumaralyCumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
104. Madde (h) bendi ile "ACA ile iliskileri yiiriitmek" gorevini yiiriitmek

Paydas analizi ile agagidaki-alanlarda etkilesim, isbirligi yapilarak katma deger iiretilmesi

amaglanmaktadir;

Paydaslarla etkili‘bir iletisim kurmak, Thtiya¢ ve beklentilerini tespit etmek,
Faaliyetlerinin.etkin bir sekilde gergeklestirilmesi i¢in stratejiler olusturmak,
Paydaslarm birbirleriyle olan iliskilerini ve olasi ¢ikar ¢atismalarini tespit etmek,
Paydaslarin giiclii ve zay1f yonleri hakkinda fikir edinmek,

Paydaslarin hangi asamada katki saglayacagini tespit etmek,

Bu etki ve onem derecesi kullanilarak paydaslar besli bir dl¢eklendirme yontemine tabi

tutulmustur. Bu kapsamda onceliklendirilen paydaslar Tablo.3.6.’da verilmistir.
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- 0 Etki : .
Paydastar l¢/D1s Derrggsi Derecesi Rnce
Cumbhurbagkanligi Dis 5 5 Cok Yiiksek
Bakanligin Bagl ve Ilgili Kuruluslart f¢/Dis 5 5 Wﬁksek
Bakanliklar ile Bagli ve llgili Kuruluslart Dig 5 5 Cok Yiiksek
Valilikler Dis 5 { Cok Yiiksek
Yerel Yonetimler Dis 5 5 Cok Yiiksek
CED/Cevre Yonetimi Hizmeti verenler/ Yetkili D1 5 N Cok Yiiksek
Cevre Laboratuvarlari, Ol¢iim Yapilan Tesisler ? 7
Yap1 Malzemesi Ureticileri, Yap1 Denetim Cok Yiiksek

Dis 5 5

Kuruluslar1
Sivil Toplum Kuruluslari, Meslek Odalar1 ve \I} Cok Yiiksek
Sendikalar Dis (3)\ >
Miisavirlik Firmalar1 Dis 4 5 Yiiksek
Akademik Kurumlar Dis m‘ o 5 Yitksek

Tablo.3.7.’de Paydas- Uriin/Hizmet Matrisi verilmistir.

Cevre denetimi

V3
o Pl oF
> Idari yaptirim kara: uygulanmasi . . . .
= S
. [5)
'% § © Cevre dene@lin kilendirilmesi J . . J
£5= - —
€48 CED t iitlerinin izlenmesi . . .
g u
= re izin ve lisans belgesinin

evre 1zin,
Vel si (¢evre izin, gevre izin ve lisans belgesi)
1c1 ortam izleme raporlar1 veharitalarinin

%ﬂam

Hava kalitesi izleme agiminyaygmlastiriimast

Siirekli izleme Merkezinin gelistirilmesi

Kirletici Salim ve Tagima Kaydi (KSTK)

Sistemi ile ulusal kirletici kaydinin olugturulmasi

Laboratuvarin mevcut akreditasyon
¢aligmalarinin stirdiiriilmesi, akreditasyon
kapsam genisletmelerinin ¢aligmalarinin
yapilmasi,

Olgiim ve izleme Faaliyetleri
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Yeterlilik ve kargilagtirma
testlerine katilim saglanmasi

Cevre laboratuvarlarininyetkilendirme stireci e
yetkilendirme sisteminin uygulanmasi

Cevresel Etki
Degerlendirmesi

Faaliyetleri

Cevresel etki degerlendirmesi(CED
olumlu/olumsuz belgesi/karari, CED
gereklidir/gerekli degildir belgesi/karart;
Stratejik Cevresel Degerlendirmesi faaliyetleri
(SCD’ye tabidir/tabi degildir karar1, Yetkili
Kuruma yapilan SCD Bildirimi)

Cevre Yeterlik Faaliyetleri

CED yeterlik belgesinin verilmesi

Cevre Yonetim Birimi Yeterlik
Belgesi verilmesi

Cevre Danismanlik Firmasi YeterlikBelgesi
verilmesi

Cevre Yonetimi Hizmeti Yeterlik
Belgesi verilmesi

4

Tiirkiye Cevre Etiket Sisteminin
yayginlastirilmasi ve gevre dostu
uriinlerin/hizmetlerin yayginlasti 1

Cografi veri standartlarmin belirlenme:
gelistirilmesi

Ulusal Cografi Bilgi Sist % devlete
tagmmasina iligkin altyap1 u ve isletimi

v
Cografi yazilimlarin gelistirilmesi,idamesi ve

bakimi

Cografi veri iz teMderi konusunda giincel

L 4
Ulu: cogl&)ilgi altyapisi kapsaminda
ol lan program,
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Tablo.3.8.’de Personel Memnuniyet Anket Sonuglart verilmistir.

Yapilan is, Yetki, Sorumluluk, Gérev Tammlar ve Is yiikii 65.8
Uzmanlik Alaniniza ve Yetkinliklerinize uygun islerde gorevlendirilmenizde memnuniyet diizeyiniz 67.4
Gorev taniminizin net ve anlasilir olmasina yonelik memnuniyet diizeyiniz 67.6
Gorev tanim1 kapsaminda ¢aligma durumu ile ilgili memnuniyet diizeyiniz 68.0
Isiniz ile ilgili yetki/sorumluluk dengesinin yeterliligine yonelik memnuniyet diizeyiniz 67.0
Genel Miidiirliigiimiizde is ytlikii ve stres diizeyinin yiiksekligi konusunda memnuniyet dizeyiniz 64.6
Is yiikiiniiziin sektor ortalamasina uygunluk diizeyi 67.6
Is yiikiiniin adaletli dagitimmdan memnuniyet diizeyiniz 61.4
Yetki ve gorev dagilimindaki dengeden memnuniyet diizeyiniz 62.0
Calisma ortamy, is birligi ve iletisim 66.0
Fiziki kosullar ve galisma ortamindan memnuniyet diizeyiniz 66.4
Is icin gerekli donanim ve teghizatin yeterliliginden memnuniyet diizeyiniz 67.0
Isiniz ile ilgili prosediirler, dokumanlar, kurallar ve kosullardan memnuniyet diizeyiniz 67.6
Genel Midiirligiimiizde birimler ve ¢alisanlar arasinda is birliginden memnuniyet diizeyiniz 64.6
Genel Midiirliigimiizde birimler arasinda iletisim kanallarinin etkinlik-ve verimlilik diizeyi 63.6
Genel Miidiirliigiimiizde ¢alisanlar arasinda iletisim kanallarinin etkinlik ve verimlilik diizeyi 64.8
Islerin etkin yapilmasinda is siirecleri ve standartlarinin yeterlilik diizeyi 66.6
Islerin etkin yapilmasinda is siiregleri ve standartlarina ¢alisanlarin uyum gésterme diizeyi 67.4
Islerin etkin yapilmasinda ekip calismasi ruhunun yasatilma diizeyi 65.8
Beklenmedik durumlar karsisinda ¢6ziim mekanizmalarinin yeterlilik diizeyi 65.8
Kariyer Yonetimi 53.2
Atama ve Yiikseltme Sisteminin etkinligi ve adaletine yonelik memnuniyet diizeyiniz 53.4
Benzer is kollaria gore, kariyerinizde ilerlemefirsatlarinin yeterliliginden memnuniyet diizeyiniz 53.0
Mali, Sosyal ve Yasal Haklar 56.2
Yasal haklariizin korumasina yonelik memnuniyet diizeyiniz 63.0
Benzer is kollarina gore mesai saatleri vesgalisma diizeninden memnuniyet diizeyiniz 69.8

Benzer is kollarina gore calisanlara, saglanan ticret vb mali haklarin yeterliliginden memnuniyet 53.0
diizeyiniz

Benzer is kollarina gore ¢alisanlara saglanan sosyal haklarin yeterliliginden memnuniyet diizeyiniz 51.8
Maas/ticretlerin/Ek ddemelerin adaletinden memnuniyet diizeyiniz 46.4
Genel Miudiirliiglimiiziin aile/ve kisisel hayata sagladig destek diizeyi 57.2
Genel Midirligiimiiziin 1§ ve yasam dengesine katki diizeyi 59.8
Sosyal etkinliklerin yeterlilik‘diizeyi 48.8
Mesleki/Kisisel Egitim ve Gelistirme 55.0
Kisisel gelisim imkanlar1 i¢in memnuniyet diizeyiniz 55.2
Mesleki gelisim imkénlar1 igin memnuniyet diizeyiniz 54.8
Performans'Yénetimi 58.0
Genel Midiirliigimiiziin kurumsal performans sisteminden memnuniyet diizeyiniz 61.2
Genel Midiirliigimiiziin insan kaynaklar1 performans sisteminden memnuniyet diizeyiniz 59.6
Genel Midiirliigiimiiziin basar1 6diillendirme/takdir mekanizmasi i¢in memnuniyet diizeyiniz 53.0
Katihmeilik ve Fikirlerin Desteklenmesi 61.8
Genel Midiirliigtimiiziin gorislerinizi desteklemesinden memnuniyet diizeyiniz 61.6
Karar alma siire¢lerine katiliminizi saglayan imkanlar i¢in memnuniyet diizeyiniz 61.0

Genel Miudiirliigiimiizde yeni fikir ve goriislerin desteklenmesi ve uygulanmasina yonelik yeterlilik | 60.2
diizeyi

Bilgi ve becerilerinizi isinize aktarabilme konusunda memnuniyet diizeyiniz 65.0
Genel Miidiirliigiimiizde karar siireclerine ¢alisanlarin katilimini desteklenmesi i¢in yeterlilik diizeyi 61.0
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Calisan Baghhg 61.4
Genel Midiirliigimiiziin ¢alisanlar1 insani ve yasal haklarini korumaya yonelik hassasiyet diizeyi 64.2
Genel Midiirliigiimiiziin ¢alisanlarin mesleki ve kisisel gelisimine katki sunmada hassasiyet diizeyi 61.2
Genel Midiirligiimiizde 6miir boyu ¢alisabileceginize dair inanciniz 60.8
Genel Midiirliigimiizde kariyer yapmay1 baskalarina tavsiye etme diizeyiniz 60.0
Genel Midiirliigiimiizde kariyerinizde ilerleyebileceginize dair inanciniz 55.8
Genel Midirligiimiize genel giiven diizeyiniz 65.4
Genel Midiirligiimiizde kendinizi saygin ve degerli hissetme konusunda memnuniyet diizeyiniz 62.0
Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisi 64.4

Genel Miidiirliiglimiiziin organizasyonel yapisinin islerin etkin ve verimli yapilmasima uygunluk 64.6
diizeyi
Kurumsal yonetim anlayisinin islerin etkin ve verimli yapilmasina uygunluk diizeyi 64.6
Yonetimin ¢alisanlarin mesleki ve kisisel egitim/gelisim ¢abalarini desteklemesinden memnuniyet 61.4
diizeyiniz

Yonetimin ¢alisanlart moral ve motivasyon agisindan desteklemesinden-memnuniyet diizeyiniz 59.2
Isiniz ile ilgili yoneticinizle aranizda bilgi edinme, bilgi paylasimuyeterliligi konusunda memnuniyet | 69.4
diizeyiniz

Sorunlariniz1 yoneticilerinize kolayca iletebilmekten memnuniyet diizeyiniz 70.6
Destek, yetki devri, takdir etme ve gelistirme mekanizmalarinin etkin ¢alisma diizeyi 61.8
Isinizle ilgili hedeflerinizin belirlenmesi konusunda memnuniyet diizeyiniz 62.6

Isinizi planlama, koordinasyon ve yiiriitme konusunda aldiginiz destek konusunda memnuniyet | 65.0
diizeyiniz

Sorunlariniza makul zamanda ¢6ziim iiretilme konusundan memnuniyet diizeyiniz 63.6

Genel Midirliiglimiizde insani yetenekleri tespit etme, Genel Miidiirliigiimiize baglama ve 58.4
degerlendirilmesine yonelik mekanizmalarin ‘etkin calisma diizeyi

Genel Midirligiimiizde genel olarak profesyonel ¢aligma iklimi i¢in memnuniyet diizeyiniz 62.6
Genel Midiirliigimiiziin yeni gelismelere uyum, saglamasindan memnuniyet diizeyiniz 63.8
Isinizle ilgili sonuglar igin geri bildirim alma konusunda memnuniyet diizeyiniz 64.0

Genel Midirliigiimiizde farkli cinsiyet,.inang, diinya goriisii vb alanlarda personele yonelik esitlik | 68.6
politikas1 uygulama diizeyi

Genel Midirligiimiiziin topluma/cevreye katki sunmak igin gosterdigi hassasiyet diizeyi 70.0
Genel Memnuniyet Gostergeleri 71.4
Genel Midiirliigimiizde galigmaktan genel memnuniyet diizeyiniz 71.2
Biriminizde ¢aliymaktan genellmemnuniyet diizeyiniz 72.6
Yaptiginiz isten genel memnuniyet diizeyiniz 70.6

Tablo.3.9.’da Di1s Paydas Memnuniyet Anket Sonuglar1 verilmistir.

Genel Ortalama 76.2

Genel Miidirligiimiiziin, biriminizle yliksek katma degerli is birlikleri gelistirilmesine yonelik katk1 | 74.0
diizeyi
Genel Midiirliigiimiiziin, biriminizle ig birliklerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitmesine yonelik | 74.6
katki diizeyi
Genel Midiirliigimiiz ile is birliginizin biriminiz genel performansina katki diizeyi 73.8

Genel Midiirliigimiiz ile is birliginizin biriminiz kalite ve is siire¢lerinizin iyilesmesine katki diizeyi 74.0

Genel Midiirliiglimiiz ile ig birliginizin biriminiz topluma/gevreye yonelik katkilariniza destek diizeyi | 76.0

Genel Midiirliigiimiiziin paydaslarinin beklenti ve gereksinimlerini diizenli 6l¢gme ve karsilama diizeyi | 74.2
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Genel Midirligiimiiziin glivenilirlik, seffaflik, hesap verebilirlik ve etik davramig alanlarndaki | 76.2
hassasiyet diizeyi

Genel Midiirliigiimiiziin kurumsal yonetim ve stirdiiriilebilir gelisim yeterlilik diizeyi 76.0
Genel Midiirliigiimiiziin toplumsal ve ¢evresel sorumluluklarina karsi hassasiyet diizeyi 78.2
Genel Miidiirliiglimiizin paydagslarinin temel ve mali haklarina karsi sorumlulugunda hassasiyet diizeyi | 75.2
Genel Midirligiimiiziin paydaslarina karsin teknik, mali ve hukuki yiikiimliiliiklerini yerine | 76.8
getirmedeki hassasiyeti

Genel Midiirligiimiiziin paydaslarina yonelik risk yonetim sisteminin etkinlik diizeyi 76.2
Genel Midiirliiglimiiziin yasalara, mevzuata ve etik degerlere uygun davranma hassasiyeti 78.6
Genel Midirligiimiiziin kurumsal itibar ve saygimlik diizeyi 80.4
Genel Midirligiimiiziin hizmet siireglerine yonelik siirekli iyilestirme diizeyi 76.8
Genel Midiirligiimiiziin kiiresel egilimleri analiz etme ve gereken politikalart tiretme yeterlilik diizeyi | 76.0
Genel Midiirliigimiiz hizmetlerinden genel memnuniyet diizeyiniz 75.8
Genel Midirligiimiizde karsilastiginiz sorunlarin yetkililere kolaycailetilme diizeyi 74.6
Genel Midirligiimiizde karsilagtiginiz sorunlarin etkin ¢6ziilme diizeyi 73.6
Genel Midirligiimiizde is standartlar1 ve siireglerinin etkinlik 'diizeyi 75.8
Genel Midiirliigimiizde islerin/hizmetlerin zaman/kalite agisindan yerine getirilme diizeyi 76.8
Genel Midirligiimiizde yeni teknolojilerin ve degisikliklerinnuygulanma diizeyi 74.8
Genel Miidiirliigiimiiziin ¢evrenin korunmasina yonelik hassasiyet diizeyi 78.2
Genel Midiirligiimiiziin sosyal taahhiitlerini yerine getirme diizeyi 74.8
Genel Midirliigiimiiziin dis paydaslarla iletigim ve iligki yonetiminde bagar diizeyi 77.0
Genel Midirligiimiiz ile calismayi baskalarinaitavsiye etme diizeyiniz 77.8
Genel Midirligiimiiz ile ¢alisgma genel memnuniyet diizeyiniz 77.6
Genel Midiirliigiimiize yonelik genel giiven diizeyiniz 78.6
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3.8. Kurulus ici Analiz

3.8.1. Organizasyon Semasi

Sekil.1.’de Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel Miidiirliigii Organizasyon

Semasi verilmistir.
Buna gore Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel “Miidiirliigii kurum
personelinin ekip ruhu ile ¢caligmasi ile misyon ve vizyonunu getirmek icin faaliyetlerine devam

etmektedir.

Sekil.3.1. Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim.Genel Miidiirliigii Organizasyon

Semasi
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3.8.2. Insan Kaynaklar1 Yapisi ve Yetkinlik Analizi
Tablo.3.10-16. arasinda Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii

personel/yonetici yapist verilmistir.

Unvanlar 331 9 36 37 28 25 44 N 4 35 62 9
Genel |
Miidiir ! ! ) ) ) ) - ) ) - -

Gen. \O :
Miidiir 3 3 5 = = = = - - -
Yardimcist PR

Daire
Baskan 8 - 1 1 1 1 vl 1 1 1 -
Ozel ‘, )
Kalem . . £\
Sube )
Miidiirii 23 3 1 4- |\ 2 5 1 3 4
Sube
oy, 18 2 4 A 2 1 4 2 2
Cevre ve |
Sehircilik 44 6 1 2 7 9 7 9 3
Uzmani
APK 2 / 1 1
Uzman ~N
Aragtirmaci 2 2
Miihendis 141 aNY
Cevre
Miihendisi 63 7 10 8 3 12 11 9 3
Kimya 30 7 1 4 8 6
Miihendisi -
Jeoloji ,
Miihendisi 11 o 1 5 2 2 1
Ziraat
Miihendisi 10 N : ) 2 3 ! ! 3
Makine |
Miihendisi y \ 1 2 2
Fizik
Mihendisi /4 ! ! i
Maden
Miihendisi | > ! 1 1
Su 7
Uriinleri / 2 1 1
Miihendisi
Insaat
Mihendisi 2
iger
» Mithendis 11 2 1 1 1 1 2 2 1
. Kimyager 14 1 2 1 1 2
)Biyolog 8 2 2 4
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Sehir
Plancist

Fizikgi
Veteriner
Hekim
Uzman
Ayniyat
Saymani
Tekniker
Sef
Teknisyen
VHKI
Bilgisayar
Isletmeni
Memur

Sofor
Hizmetli

Biiro
Personeli

Isci

[EEN
o =

[N RN NS, B N I SN

o]

a N W e

D Miihendisi

Unvanlar 131 13 14 13 18 18 21 18
THM
Miidiirii 8 1 1 1 1 1 1 1 1
THM /\ Y
Miidiir A N1 1 1 1 1 1
Yardimecisi
Miihendis-
Mimar 64 7 5 8 9 9 10 6 10
Cevre 4
Miihendisi 36 4 5 4 1 6 5 4 7
Kimya
Miihendisi
“Jeoloji
M o 1 1
ndisi
Ziraat
‘Miihendisi
AR || 2 2 2 3 1
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Fizik
Miihendisi

Maden
Miihendisi

) Su
Uriinleri
Miihendisi

insaat
Miihendisi

Diger
Miihendis-
Mimar

16

Kimyager

Biyolog

Sehir
Plancis1

Fizikei

Veteriner
Hekim

Uzman

Ayniyat
Saymam

Tekniker

Sef

Teknisyen

V.H.K.i

Bilgisayar
Isletmeni

Memur

B P ([N[D|F |

Sofor

Hizmetli

Biiro
Personeli

isci

v

Vi

12

V4

Person!n Cinsiyeti Personel Sayis1

Merkez

THMM

Kadin

184

32

Erkek

147

99

N

TOPLAM

331

131
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Yas Araligi Personel Sayis1 ;E U

Merkez THMM
20-29 6 AN
30-39 52 44
40-49 144 48
50-59 92 22
59 ve tizeri 37 _ T2
TOPLAM 331 131
Istihdam Sekli Personel Sayisi
Merkez THMM
Memur 313 N 110
Isci 7 17
Sozlesmeli 4 Y J 4
TUCEV-TUCA Personeli 7 -
TOPLAM 3\ Y 131

>

; P 1S
M ersonel Sayisi

ezuniyet Durumu

Merkez THMM
ilkokul L1 7
Orta Okul 5 3
Lise NY 15 16
On Lisans 17 19
Lisans Vo ¥ 203 77
Yiiksek Lisans ' 80 8
Doktora ve sonrasi I\\) 10 1
TOPLAM 331 131
Yil 81 Personel Sayis1
Merkez THMM
/\0-5 % 14 21
6-10 27 23
[N 11-15 71 37
16-20 60 25
2125 56 13
26-30 50 7
‘ x 31 yil ve tizeri 53 5
TOPLAM 331 131
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3.8.3. Kurum Kiiltiirii Analizi

Tablo.3.17.’da Kurum Kiiltiirii Genel Yeterlilik Diizeyi verilmistir.

Genel Ortalama 67.20
Katihm 65.40
Calisanlarin karar alma siireglerine katilim diizeyi 65.20
Calisanlarin katilimini saglamaya yonelik mekanizmalarin varligt 65.00
Ust yénetimin katilimcilig1 destekleme diizeyi 66.00
Isbirligi 67.60
Calisanlarin ve yoneticilerin bilgi paylasimina ve isbirligine agiklik diizeyi 68.60
Calisanlarin takim ¢aligmasina yatkinlik diizeyi 69.00
Isbirligi mekanizmalarmin yeterlilik ve etkililik diizeyi 68.20
Birimler aras1 koordinasyonun etkililik diizeyi 64.40
Bilginin yayilim 67.80
Bilginin paylagilmasini ifade eden agiklik diizeyi 67.80
Bilginin ilgili ¢alisanlara ya da birimlere zamaninda iletilme diizeyi 68.00
Karar alma siireglerinin yeterli bilgiyle desteklenme diizeyi 67.60
Ogrenme 63.60
Siirekli ilerlemeyi tesvik eden bir insan kaynaklari yonetiminin varlig 62.40
Calisanlarin birbirleriyle bilgi, beceri ve tecriibelerini paylasmalarina imkan veren mekanizmalarin varligi 64.00
Yoneticilerin kendilerini gelistirmelerine imkan veren mekanizmalarin varligi 64.40
Kurum igi iletisim 69.20
Iletisim kanallarmin yataylik ve dikeylik durumu 67.60
Calisanlar arasindaki iletisimin resmilik diizeyi 69.40
Calisanlarin yoneticilerine ulagsmada acik iletisim kanallarmin varlig 70.20
Iletisim mekanizmalarinm katilim.ve isbirligini destekleme diizeyi 69.20
Paydaslarla iliskiler 68.40
Hizmetlerin sunumunda ve karar alma siireglerinde ilgili paydaslarin siirece dahil edilme diizeyi 69.40
Paydas yonetim stratejisinin varlig 68.20
Paydaslarla iliskiler ve'iletisimde kurumsal standardizasyonun yeterlilik diizeyi 67.40
Stratejik plan1 hakkinda paydaslarin bilgilendirilme diizeyi 68.40
Degisime acikhik 65.80
Yeni fikirlerin ve farkli goriislerin desteklenme diizeyi 65.60
Dis ¢evrede meydana gelen degisiklikleri takip ederek buna gore konumlanma diizeyi 66.20
Var olan kurallarin degisimi destekleme diizeyi 65.80
Caliganlarin karar ve inisiyatif alma diizeyi 65.20
Stratejik yonetim 67.40
Ust.yonetimin stratejik planin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi siireclerindeki sahiplik diizeyi 68.60
Rutin islerin yani sira stratejik islere odaklanma diizeyi 66.80
Calisanlarin stratejik plana yonelik sorumluluklarmna iliskin farkindalik diizeyi 66.60
Kurumsal mevcut ilke ve degerlerin yeterlilik diizeyi 70.40
Kurumsal deger ve ilkelerin uygulanma diizeyi 69.20
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3.8.4. Arag, Teknoloji ve Bilisim Altyapis1 Analizi
Kurum faaliyet gosterdigi alanlarda hizmetlerini eksiksiz ve tam yiiriitebilmek i¢in iletisim ve

bilisim teknolojisinin gerektirdigi tiim bilesenleri etkin ve yaygin sekilde kullanmaktadir.

Cevresel Etki Degerlendirmesi, izin ve Denetim Genel Miidiirliigii i¢in temel arag; teknoloji ve
bilisim kaynaklar1 Tablo.3.18-20’de verilmistir.

Arag Tiirii Arag Sayisi Arag Miilkiyeti Kiralanmig Arag
Bakanligin
Merkez THMM Merkez THMM Merkez THMM
( 8 Bolge) ( 8 Bolge) ( 8 Bolge)
Binek Oto - 14 - 3 - 14
Kamyon 5 1 5 1 - -
Minibiis - - - 5
Otobiis - - - - - -
Kamyonet 3 3 3 - - 3
Tir (Cekici) - - - -
Is Makinesi - - °
Diger(Panelvan) - 3 - - - 3
Toplam 8 21 8 1 - 20
E-Ced

E-Ced Yeterlik

Siirekli Izleme Merkezi (SIM) Yazilim: ( Hava Kalitesi Izleme, SEOS, SAIS, Havza
Izleme ve Deniz Izleme-verileri Yonetim ve Karar Destek Sistemi )

E-Denetim

Atk Yonetimi Uygulamasr(TABS/MoTAT/KDS)

Cevre Ithalat/[hracat Izinleri Uygulamas:

Cevre Izin Lisans Uygulamas:

Yeterlik Uygulamas: (Cevre Gérevlisi Islemleri)

Kirletici Salim ve Tasima Kaydi ( KSTK ) Yazilimi

Merkezi Laboratuvar Belirleme Sistemi (MELBES) Yazilimi

Laboratuvar Yetkilendirme Yazilimi

Laboratuvar Bilgi Sistemi (LABSIS) Yazilimi

Bekra Bildirim Sistemi

Ulusal Hava Kalitesi Izleme Ag1 Mobil Uygulamas:




Sayisi
Donanim Araclan
Merkez THMM | Toplam
Kisisel Bilgisayar 331 131 462
Bilgisayar | Diziistii Bilgisayar 76 23 99
Terminal Bilgisayar (Thin Client) 1 1 2
Yazict 30 o0 80
Tarayici 7 9 16
Belge Gecger (Faks Cihaz1) 2 3 5
Yansi Cihazi (Projeksiyon) 3 9 12
Diger Televizyon 19 27 46
Donanim Fotokopi Makinesi 26 10 36
Fotograf Makinesi £ 3 3
GPS % 2 2
Olciim Cihazi - 175 175
Plotter - 0 0
Sunucular - 10 10
UPS - 27 27
Sistem Klima 20 105 125
Odas1 Kesintisiz Gii¢ Kaynag1 - 32 32
Yonlendirmeler - 0 0
Ag Anahtarlari 20 0 20

3.8.5. Mali Kaynak Analizi

Tablo.3.21-23 arasinda mali durum gostergeleri verilmistir.

Yil
2022
2023
2024

. Tablo.3.20. 2022, 2023 ve 2024 Yih Odenek Durumu

Odenek TL
141.516.115
288.020.200
597.235.835

Harcanan TL

Harcama Orani (%)

135.555.617 % 96
272.956.227 % 95
552.003.860 %92
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yr S -

Tablo.3.21. 2024 Yil Harcamalarimin Ekonomik Simiflara Gore Dagilim

Ekonomik Sinif Toplam Harcama I¢indeki Pay1 (%)
Personel Giderleri %56 A
Sermaye Giderleri % 26
Sermaye Transferleri Y
Bor¢ Verme - v
Cari Transferler =
Mal ve Hiz. Alimlar1 Giderleri % 11
Sos. Giiv. Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri o %7

Tablo.3.22. 2024 Yih Ekonomik Siniflarina Gore Tahsis _Edjl&i Odenekler

Harcanma Oran1

Ekonomik Smiflar Odenek TL Harcanan TL %)
Personel Giderleri 315.379.000 #309:677.056 % 98
Sermaye Giderleri 160.434.000 " 144.694.573 % 90
Sermaye Transferi - '~ - -
Bor¢ Verme - 4 :r 4 = -
Cari Transferler - J[ P 2 -
Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 81.862.835. 1. 59.276.521 % 72
Sc?s. G_uv. Kurumlarina Devlet Pirimi 39.560:000 38.355.710 % 97
Giderleri /\

3.9. PESTLE (D1s Cevre) Analizi
Tablo.3.24’te PESTLE (D1s Cevre). Analizi sonuglar1 verilmistir.

Kurumlar ve
Yetki ve Gorev birimler arast | Mevzuat diizenlemelerinin
Alanlarinda gakigma yetki/gorev yapilmast
karmasasi
Cevrenin  korurffaading Cevrenin korunmasina Cevrenin ~ korunmasinda  tiim
I Snelik olffikalamus yonelik  diizenlemelerden kamu/6zel sektor kuruluslar ile
=] yﬁ lenmesi p daha etkin sonug ¢evre alaninda  diizenlemelerin
E gue alinabilmesi hayata gecirilmesini saglamak
Uluslarafas: AB ile uluslararast Taraf olunan sozlesmelerin
sozlesg¥erin oXisi sbzlesr_ne;ler_e uyum iilkemize uygunlugu ve uygulamasi
gereksinimi iizerine etkin ¢aligmalar yapmak
Hizmet sunumunda Biirokrasinin  azaltilmasi Is/yatirim siireglerinin
N e . konusunda yapilan kolaylastirilmasi ve
biirokrasinin etkisi - .
calismalar dijitallestirilmesi
Sl Cevresel yatirimlar Kamu-Ozel
Enflasyon ve artan|Cevresel yatirimlarin | yatirimlarin S:kitr?fmeslf Ul;:lrllllg\: a delllieve r:l?/?itla(
maliyetler gelistirilmesi maliyetinin yiiksek EeauIimest. 3
) olmast maliyetli finansman kaynaklar
= saglanmasi
S —
S Cevreye duyarli iiretim Egr‘:szﬁre] dadtlgll(zrilli vzr?rtllarﬁ Cevreye duyarli iiretim siireglerinin
, ihtiyact destekler teknik ve mali olarak desteklenmesi
Dongiisel  ekonominin lillﬁlruo G2l gg;lslléléﬁ Sifir atik uygulamalarinda yaygimlik
hayata gegcirilmesi benims}:rllmesi ve etkinligin saglanmasi
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Kiiltiirel

Cevrenin korunmasina

Cevrenin

korunmasina

Cevrenin ~ korunmasinda  tiim

°

§ z& r:(:jl;kgel?;);l}gel;ulturel é/(e);(zllik artan__ toplumsal paydaslarin is birliginin artirilmasi
Cevrenin  korunmasi, Cevrenin, izlenmesi, denetlenmesi
izlenmesi ve|Cevrenin  korunmasinda ve korunmasi sireglerinde daha

X denetlenmesine yonelik | teknoloji yogun siireclerin yiksek  teknoloji  ve  akill

=) akilli sistemlerin | kullanilabilmesi otomasyon sistemlerinden

2 gelismesi yararlanma

5 Cevre teknolojileri, Cevre teknolojileri,  ekipman,

= s - Cevre . ;
Cevre teknolojilerinde | ekipman, malzeme ve R malzeme _ve cihazlarinin yerli
N . S . - | teknolojilerinde S, CoL L
yiiksek ithalat diizeyi cihazlarmin yerli o iiretilebilmesi icin isbirlikleri ve

T . disa bagimlilik
iretilebilmesi planlamalar yapilmasi
Cevrenin korunmasina| Cevresel mevzuat|Cevrenin  korunmasinda  tim

- Cevre alaninda mevzuat| >, . . . . . . .

3 ve diizenlemelerin yonelik  diizenlemelerin | ve diizenlemelerde | kamu/6zel sektér kuruluglart ile

S iiclenmesi daha daha etkin | bosluklar vejgevre alaninda  diizenlemelerin
gue uygulanabilmesi belirsizlikler olmast | hayata gecirilmesini saglamak
Kiiresel iklim Iklim degisikliginin | Tklim degisikligi ile miicadele
degisikligi olumsuz etkiler stratejilerinin uygulanmasi

% Cevresel yatrmmlar Kamu-Ozel

> = > c qrws .

S Cevre  kirliligi  ve|Cevrenin korunmasina Fesel Sek.t or I.S il 1l.e ha"ya}.ta
evrenin korunmasi yonelik yiiksek duyarlilik yatl{'lml_ann gegirilmesi. Uz vadeli ve disiik
¢ maliyeti maliyetli finansman kaynaklar

saglanmasi
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3.10. GZFT Analizi

Sekil.3.25°te Cevresel Etki Degerlendirmesi, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii GZFT

(SWOT) analiz sonuglar1 verilmistir.

ic Cevre

Giiclii yonler

Zayif yonler

Bakanligin gorev ve yetkilerindeki kapsayicilik

Cevrenin korunmasi ve iklim degisikligi konusunda farkindaligin
artirtlmasina yonelik caligmalar

Cevre egitimi ve bilinglendirilmesi konusundaki etkinlikler
Ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim, danmigmanlik, sertifikasyon,
izin, lisanslama, izleme, denetleme ve akredite laboratuvar gibi
hizmetleri sunabilme kapasitesi

Cevre hizmetleri alaninda gelistirilen yerli yazilimlar

Cevresel 6lctim ve izleme faaliyetlerinin gelismesi

Denetleme ve yaptirim uygulayabilme yetkisi

Planlama konusunda rehber ve yetkin kurum olmasi

Ulke genelinde yaygin bir teskilat yapisina sahip olunmasi
Konusunda uzman, yetismis ve deneyimli personele sahip olmasi
Politika yapma ve uygulama firsatina sahip ¢ok yonlii bir kurum
olmast

Diger kurum ve kuruluslarla is birliginin gii¢lii olmasi

Teknolojik kapasitenin giiglii olmasi

Yenilige ve degisime agik olmast

Kurumsallasma ve Kurumsal Y 6netim

Yetki/Gorev alanlari  ve mevzuattan kaynaklanan
eksiklikler

Organizasyon yapist

Insan kaynaklari.yGnetim sistemi ve istihdam politikalar:
Personelin' mali ve 6zliik haklar

Biitge ve finansman kisitlari

Birimler arasinda personel sayisinda yetersizlikler
Birimler arasinda nitelikli personel acisindan zayifliklar
Nitelikli personelin istihdaminin korunmasinda kisitlar
Farkli kurumlarla entegrasyon ve iletisim

Yerel yonetimler ile ig birligi

Cevre alanlarinda kullanilan girdilerin yerlilestirilmesi
ihtiyact

Destek hizmetleri

Dis Cevre

Firsatlar

Tehditler

Cevrenin korunmasina yodnelik diizenlemelerden daha etkin sonug
alinabilmesi

AB ile uluslararasi sozlesmelere uyum gereksinimi

Biirokrasinin azaltilmas1 konusunda yapilan ¢alismalar

Cevresel yatirimlarin gelistirilmesi

Cevreye duyarli iiretim konusunda teknik ve mali destekler

Sifir atik projesinin kamuoyu tarafindan benimsenmesi

Cevrenin korunmasina yénelik artan toplumsal destek

Cevrenin  korunmasinda  teknoloji
kullanilabilmesi

yogun stireclerin
Cevre teknolojileri, ekipman, malzeme ve cihazlarinin yerli
iiretilebilmesi

Cevrenin korunmasina yonelik diizenlemelerin daha etkin
uygulanabilmesi

Cevrenin korunmasina yo6nelik yiiksek duyarlilik

Kurumlar ve birimler arasi yetki/gorev karmasasi
Cevresel yatirimlarin maliyetinin yiiksek olmast

Cevre teknolojilerinde disa bagimlilik

Cevresel mevzuat ve diizenlemelerde bosluklar ve
belirsizlikler olmas1

[klim degisikliginin olumsuz etkiler
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4. GELECEGE BAKIS
4.1. Misyon

Cevreyi ve insan sagligini korumak, kirliligi 6nlemek ve siirdiiriilebilir kalkinmay: saglamaktir.

4.2. Vizyon

Daha yasanabilir bir diinya icin, onleyicilik ilkesi dogrultusunda ve katilimi esas alan bir

vaklagim ile ¢evrenin korunmasi ve stirdiiriilebilirliginin saglanmasini giivence altina almak

4.3. Temel Degerler
Insan Odaklilik

Cevreye Duyarlhilik ve Siirdiiriilebilirlik
Bilgelik ve Erdem

Adalet ve Hukukilik

Bilimsellik ve Objektiflik

Liyakat ve Ehliyet

Seffaflik ve Hesap verebilirlik
Kapsayicilik ve Esitlik

Yenilik¢ilik ve Coziim Odaklilik

Is Birligi ve Katilimcilik

Giivenirlik ve Sayginlik

5. STRATEJI GELISTIRME
5.1. Vizyon, Amac ve Hedefler.

Cevresel Etki Degerlendirmesi; izin-ve Denetim Genel Miidiirliigii Tablo.5.1. 2028 Strateji ve
Vizyon Belgesi Amaglar tablosu.verilmistir.

Amag 1. Cevre Korumasina Yo6nelik Planlama, Cevresel Etki Degerlendirme ve Denetim
Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve Hizmet Kapasitesinin Artirilmast

Amac 2. Tiim Alci Ortamlardaki ve Kirletici Kaynaklarindaki Olgiim ve Izleme Faaliyetlerinin
Gtglendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi

Amag 3. /Tiim Alict Ortamlardaki ve Kirletici Kaynaklarindaki Olgiim ve izleme Faaliyetlerinin
Giiglendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi

Amac4. Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Belgelendirme, Izin ve Lisans Faaliyetleri ile
Envanter ve Raporlama Hizmet Kalitesinin Gelistirilmesi

Amac¢ 5. Kurumsal Yonetim Kapasitesinin Giiglendirilmesi
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Tablo.5.2.’de 2028 Strateji ve Vizyon Belgesi Amaglar ve Hedefler Tablosu verilmistir.

Tablo.5.2. 2028 Strateji ve Vizyon Belgesi Amaclar ve Hedefler Tablosu
Hedefler
H.1.1 Tiirkiye Entegre Siirekli CED Izleme ve Denetim Merkezi Kurulmasi

Amaclar

Amag 1. Cevre Korumasina
Yonelik Planlama, Cevresel
Etki Degerlendirme ve
Denetim Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi ve Hizmet
Kapasitesinin Artirilmasi

Amag 2. Tiim Alici
Ortamlardaki ve Kirletici
Kaynaklarindaki Ol¢iim ve
izleme Faaliyetlerinin
Giiclendirilmesi ve Faaliyet
Kapsaminin Genisletilmesi

Amag 3. Cevre Kkirliligi 6l¢ciim
ve izleme Standartlarinin
Gelistirilmesi ve Iyi Cevresel
Uygulamalarin
Yayginlastirilmasi

Amag 4. Ulusal ve Uluslararasi
Diizeyde Belgelendirme, izin

ve Lisans Faaliyetleri ile
Envanter ve  Raporlama
Hizmet Kalitesinin
Gelistirilmesi

Amac¢ 5. Kurumsal Yonetim
Kapasitesinin Giiclendirilmesi

Tablo.5.3.‘te 2028 /Strateji
verilmistir.

H.1.2 SCD Faaliyetlerinin Gtliglendirilmesi, Cevre planlarinin ve
politikalarmin gelistirilmesi ,

H.1.3 Faaliyet ve iiriinlerin ¢evre ile uyumunu saglamak icin stratejik
cevresel degerlendirme siireglerinin yayginlastirilmasi ve ¢cevre denetimleri
ile CED Izlemelerinin etkinliginin artirilmast \4

H.1.4 CED Siiregleri ile flgili Kamuoyu Algisinin lyilestirilmesi

H.1.5 Cevresel zararlar1 6nleme ve Caydiricihign Giiclendirilmesi

H.2.1 Cevre Hizmetleri Referans Laboratuvarinin Giiclendirilmesi ve
Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi .

H.2.2 Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri ile cevresel
teknolojilerin gelistirilmesi ve gerekli yapilanmanin olusturulmasi

H.2.3. Cevre alaninda ulusal ve uluslararasi ileri laboratuvar hizmetleri
sunulmasi Y

H.2.4 Cevresel performansin izlenmesi, erken uyar1 sistemlerinin
gelistirilmesi J\ N

H.3.1 Cevre kirliligi 6l¢iim,ve izleme Standartlarinin Gelistirilmesi ve
Ulusal standartlarin olusturulmasi

H.3.2 Cevresel Etki Egitim; Bilgi ve Danigmanlik Merkezi Olusturulmasi
H.3.3 Iyi Cevresel Uygulamalarin Gelistirilmesi ve Desteklenmesi
H.4.1 Ulusal Hava Kalitesi Izleme ve Yénetim Merkezi Kurulmasi

H.4.2 Cevresel bilgi sistemlerinin, ¢evresel bilgi yonetiminin ve Avrupa
Cevre Ajansi ¢alismalarinin gelistirilmesi

H.4.3"Yeterlik Hizmetleri Belgelendirme Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
H.5/1 Otganizasyonel Yapilanmanin Iyilestirilmesi ve Gelistirilmesi
H.5:2 Insan Kaynaklar1 Yonetimi ve Politikalarmin Giiglendirilmesi

H5.3 Kurumsal Y6netim Sisteminin Gelistirilmesi ve Gii¢lendirilmesi

__H.5.4 Kurumsal Kaynak ve Destek Hizmetleri Kapasitesinin Gelistirilmesi

ve Vizyon Belgesi Amagclar Hedefler Performans Tablosu
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TABLO.5.3. 2028 STRATEJI VE VIiZYON BELGESIi AMACLAR HEDEFLER PERFORMANS TABLOSU
Amaclar

Performans Hedefleri (%)
- Hedefler Performans Gostergesi

_- Faaliyetler

Amac 1. Cevre Korumasina Yonelik Planlama, Cevresel Etki Degerlendirme ve Denetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve Hizmet Kapasitesinin
Artirllmasi

Tiirkiye Entegre Siirekli CED ve Denetim Merkezi Kurulmasi

F111 Ulusal ve uluslararas: diizeyde ¢evre alaninda ileri entegre CED ve denetim teknolojilerinin | Yazilim ve Bilisim  altyapisiin

20 50 80 100

gelistirilmesi 4 gelistirilmesi
F112 Yeni konular /ve .gehser_lisureglerle ilgili gerekli arastlrmalar{n yapilarak yeni CED Organizasyon yapismm goligtirilmesi 100 100 100 100
H11 uygulamalarinin projelendirilmesi ve uygulama entegrasyonunun saglanmasi
Risk izleme siirecinin planlanmasi 40 90 100 100

F.1.1.3 Cevresel Risk Izleme ve Risk Yénetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi Tespitlerin  ilgili  karar alanlarina
20 50 90 100

f ) entegrasyonu
F.1.1.4 (:iED_Pei‘ormans izleme ve Geri Bildirim Mekanizmasinin olusturulmast Sg{eal?;;nn‘llmes\;e Bilisim  altyapisinn 50 100 100 100
SCD Faaliyetlerinin Giiclendirilmesi, Cevre Duyarh Plan/Programlarin Gelistirilmesi
Sl L, Mevcut durum analizi yapilmasi 100 100 100 100
F.121 | Stratejik Cevresel Degerlendirme (SCD) Idari Yapilanmasi ve Faaliyetlerinin Giiglendirilmesi Organizasyonel yapilanma 40 100 100 100

Kurum i¢i Uygulama yonergelerinin

(prosediirlerinin) olusturulmast 30 90 100 100

I Y onetmelik kapsamindaki
Stratejik Cevresel Degerlendirme Yonetmeligi’ne tabi plan ve programlara stratejik ¢evresel uygu lama!arm _, meveut durum 60 100 100 100
F.1.2.2 - : . degerlendirmesinin yapilmasi
H.12 degerlendirmesi uygulanmast

Uygulama igin gerekli bilgilendirme
rehberlerinin hazirlanmasi

Paydaslarin katihmiyla mevcut durum
degerlendirmesi yapilmasi
Bilgilendirme ve uygulama
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

Ulusal Cevre Bilgi (ve Gozlem Agi) Sistemi olusturulmasi, Planlama, Stratejik Cevresel Teknoloji ve bilisim altyapisinin

30 70 100 100

60 100 100 100
F.1.2.3 SCD siireglerinin yayginlastirilmasi ve paydaslarin SCD kabiliyetlerinin artirilmasi

30 70 100 100

\ F.124 Degerlendirme ve Cevresel Etki Degerlendirmelerinde biitiinsel olarak kullanimmm @ gelistirilmesi 20 30 40 10
saglanmasi
F.1.25 Ilgili paydaslarmn bilinglendirilmesi ve SCD siirecine etkin katilimimin saglamasi Halkin bilinglendirilmesi  siirecinin 100 100 100 100

planlanmasi
H13 Faaliyet ve Uriinlerin Cevre ile Uyumunu Saglamak i¢in Cevre Denetimleri ile CED izlemelerinin
- Etkinliginin Artirilmasi

45



F.1.3.1

F.1.3.2

F.1.3.3

F.1.3.4

F.1.3.5

F.1.3.6

F.1.3.7

F.1.3.8

E-denetim sisteminin mobil denetime uygun |olarak gelistirilecek ve diger ¢evre
uygulamalarina entegrasyon ¢alismalarinin gerceklestirilmesi

Matbu tutanak (kagit) kullaniminin azaltilmasi amaciyla mobil denetime uygun olarak
gelistirilmesi, mobil denetimin yaygilastirilmasi,

Etkin bir ¢evre denetimi gerceklestirilmesi amaciyla sektorel alanlar tespit edilerek, bu
dogrultuda strateji belirlenmesinin saglanmasi

Kirlilik baskist altinda olan alt havzalarda noktasal ve yayili kaynakli kirleticiler ile su
kalitesinin iyilestirilmesi i¢in alnmasi gereken ilave tedbirlerin belirlenmesi

Susurluk Havzasindan Marmara/Denizi’ne ulasan karasal girdilerin online tespiti igin, tiim
havzay1 temsil edecek noktada ve/veya noktalarda kurulan online izleme istasyon sayisinin
yeterli diizeye ulastirilmast, -

Cevre denetgilerinin kapasitelerini gelistirmek {izere sektorel uzmanlagsma egitimi ve
ihtisaslasma yapilmasi

CED Raporlartve Siireglerinin lyilestirilmesi

Vaka/Bildirim [jygulamasmm 81 11 Midiirliigiinde egitimlerinin verilerek aktif olarak
kullanilmasmin saglanmasi

CED Siirecleri ile lgili Kamuoyu Algisimn Tyilestirilmesi

F.14.1
F.142

F1.4.3

"'CED Siiregleri ile Tlgili Gerekliligi ve Farkindalig1 arttirma galigmalarinin yapilmast

CED siireglerine giiven ve katilimin artirilmasi faaliyetlerinin gelistirilmesi

Karar alma mekanizmasina halkin ve diger paydaslarinin katilimimin saglanmasi igin katilim
mekanizmalarinin gelistirilmesi

Cevresel zararlari 6nleme ve Caydiricihgin Giiclendirilmesi

|
F.1.3.1

F.1.3.2

F.1.3.3

Cevreyi korumak igin cezalarin caydiriciligmin giiglendirilmesi

Cevre kirliligine yol agan kurum ve kuruluslarla ilgili hukuki diizenleme yapilmast

Cocuklar ve Gengler i¢in yillik Cevre denetim alaninda etkinlik ve egitimlerin programlarmin
diizenlenmesi

E-denetim  gelistirme alanlar1  ve
ihtiyaglarin tespiti

Kaynak planlamasi yapilmasi

Sektor bazli GZFT analizleri yapilarak
denetim stratejileri ¢aligmasi yapilmasi,
Mevcut durum analizi yapilmasi

Tedbirler ve
olusturulmasi
Online  izleme  istasyon  sayisi
ihtiyacinin tespiti ve temini

uygulama  plani

Yillik egitim plan1 yapilmasi

Siireglerle ilgili uygulama prosediirleri
olusturulmasi

Kurumsal yonetim iyilestirme
mekanizmalarmm  olusturulmasi1  ve
stirdiiriilmesi

Egitim planlarinin yapilmasi

Arglimanlarin belirlenmesi ve
uygulama planinin hazirlanmasi
Katilim alanlarinin  belirlenmesi  ve
katilim yonetim plani hazirlanmasi

Katilim Platformu olusturulmasi

Mevcut uygulamalarin gbzden
gegirilmesi ve diizenleme alanlarinin
belirlenmesi

Yeni diizenlemelerin yapilmasi

Kurum ve kuruluslarla ilgili hukuki
diizenleme siirecinin olusturulmasi

. Amac 2. Tiim Alici Ortamlardaki ve Kirletici Kaynaklarindaki Olgiim ve izleme Faaliyetlerinin Giiclendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi

H.2.1

Cevre Hizmetleri Referans Laboratuvarinin Giiglendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi

F.2.11

Cevresel dl¢iim, analiz ve izleme altyapisinin giiglendirilmesi Tiirkiye genelinde
laboratuvar hizmetleri ihtiyaglarinin giderilmesi dogrultusunda kapasite gelistirme
¢aligmalarinin yapilmast
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Ihtiyac analizi ve siire¢ planlamasi
yapilmasi

Kapasite gelistirme siirecinin
gerceklestirilmesi
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F.2.1.2

F.2.1.3

Cevre mevzuatinin ve sektoriin ihtiyaglarina cevap verebilmek igin yeni laboratuvar
boliimleri kurulmasi

Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon?aali{letleri icin gerekli teknik, idari ve organizasyonel
altyapinin giiclendirilmesi

Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri ile ¢evresel teknolojilerin gelistirilmesi

F.221

F.2.2.2
H.2.2

F.2.2.3

F.2.24

Alict ortamlara etkinin azaltilmasi ve engellenmesi, dogaya desarjin 6nlenmesi amaciyla atik
yonetim uygulamalarmm gelistirilmesi, kolaylastirilmasi, yaygmlastirilmas1 Ar-Ge
¢alismalarinin yapilmasi

Cevre alici ortam 6l¢iim alaninda kullanilan girdi/iiriin ve hizmetler (cihazlar, materyaller ve
hizmetler) igin Yerli Uretimin Desteklenmesi ve Tesviki ile Cevre alaninda ithalata bagimli
yiiksek katma degerli‘iiriinlerin yerli ikamesinin {iretimini ve gelistirilmesini saglayacak
destekleyici faaliyetlerin yiiriitiilmesi

Cevre alic1 ortam izleme sistemi ile ilgili yerli yazilim ¢oziimleri gelistirilmesi

CevreiseliVeriiHavuzu ve Inovasyon Merkezi- Bakanlik tarafindan yiiriitiilen tim g¢evre
denetimi ve/CED Izleme verilerinin kayit altina alimmasi . Cevresel Etki verilerinin ilgili
alanlarda kullanimi i¢in veri yonetimi ¢alismalarinin yapilmasi

Cevre alaminda ulusal ve uluslararasi ileri laboratuvar hizmetleri sunulmasi

F.2.31

H.2.3
F.2.3.3

F.2.3.4

F.2.35

Akreditasyon kapsamina yeni parametrelerin eklenmesi, mevcut akreditasyon ¢alismalarinin
(ornek: ulusal/uluslararas: yeterlilik testlerine katilim, validasyon/verifikasyon ¢alismalari,

cihaz kalibrasyonlarmin takibi vb.) siirdiiriilmesi

Olgiim ve analiz kalitesinin iist seviyede tutulmasim saglamak icin ulusal/uluslararasi
yeterlilik testlerini ve personel yetkinligini artirmaya yonelik egitim calismalarma devam
edilmesi

Yeterlik testleri ile ilgili diizenleyici kurum olma, yerli cihaz liretimlerinin ve ekipmanlarm
yeterlilik sertifikasyonu faaliyetlerinin baslatilmasi (Yerli baca gazi ve hava kalitesi 6l¢tim
cihazlarnin sertifikalandirilmasi islemlerinin yapilmasr)

Referans malzeme iiretilmesi siireglerine destek olunmasi

Laboratuvar Hizmetlerinin tiim bakanliga entegrasyonunun saglanmasi
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Thtiyag analizi yapilmasi ve kurulum,
yetki siireci ve uygulama i¢in plan ve
biitcelerin hazirlanmasi

Hizmet yeterlik belgelerinin alinmast
ve hizmet sunumu

flgili alanda personel ihtiyacinin
giderilmesi

Mevcut durum analizi yapilmasi ve Ar-
Ge potansiyel alanlarinin belirlenmesi
Ar-ge siirecinin planlanmasi

Laboratuvar organizasyon ve
donaniminin giiglendirilmesi
Paydaglarla ~ Ar-Ge ve  katithm

faaliyetlerinin baglatilmasi
Organizasyonel ve teknolojik altyapinin
olusturulmasi

Siirdiirtilebilirlik i¢in gerekli yonetim
sistemlerinin uygulanmasi

Veri kaynaklarinin entegrasyonu

Laboratuar altyapisinin gelistirilmesi
Personel ihtiyacinin giderilmesi
Personel ihtiyacinin giderilmesi

Yillik egitim plan1 hazirlanmast ve
egitim performans takibi yapilmasi
Laboratuvar yeterliligi ve yetkisi i¢in
gerekli donanim ihtiyaglariin
giderilmesi ve laboratuvarin gerekli
yetki  basvurularini  onay siirecini
tamamlamasi

Calisma ortamu igin gerekli kosullarin
olusturulmasi

Faaliyet bilgilendirmesi ve
uygulamalarin gergeklestirilmesi
Mevcut durum ve ihtiyag analizi
yapilmasi

Referans malzeme laboratuvar hizmeti
verilmesi

ilgili paydaslarla birlikte durum analizi
yapilmasi
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Cevresel performansin izlenmesi, erken uyari sistemlerinin gelistirilmesi

F.2.4.1

F.2.4.2

F.24.3
F.24.4

Cevre kirlilik erken uyari sistemleri merkezinin kurulmasi ve onleyici sistem ve stratejiler
Gelistirilmesi. Ileri izleme tekniklerine baglanmasi

KSTK, SEOS ve SAIS verisi ile‘sanayi tesislerin iiretim hacimleri ve kaynak
kullanim1 verisinin birlikte &ullanimi1 ile Cevresel Performans indeksi bilgisinin
olusturulmas1 ( Sanayi Tesisleri Cevresel Performans Indeksinin ( CPI) olusturulmasi ve
yayinlanmasi)

Erken uyari sistemi ve ileri izleme teknikleri ile vatandas biliminin olusturulmasi

Susurluk Havzasindan Marmara Denizi’ne ulasan karasal girdilerin online tespiti

Entegrasyon i¢in gerekli ydnetim
stireglerinin olusturulmasi ve
uygulanmasi

Mevzuat gerekliliklerinin belirlenmesi

Veri yonetimi altyapisinin gelistirilmesi

Entegre
gelistirilmesi

bilisim altyapisinin

Katilim araglarmm gelistirilmesi

Online izleme sistemlerinin kurulmasi

Amag 3. Cevre kirliligi 6l¢iim ve izleme Standartlarimin Gelistirilmesi ve lyi cevresel Uygulamalarin Yayginlastirilmasi

Cevre kirliligi 6l¢ciim ve izleme Standartlarimmn Gelistirilmesi ve Ulusal Standartlarin
Olusturulmasi

F.3.1.1

H.3.1

F.3.1.2

F3.13

F.3.14

Ulusal ,ve uluslararasi diizeyde ¢evre Kkirliligi Olgim ve izleme standartlar
gelistirilmesi/uygulanmasi konusunda Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) ile ve akreditasyon
hizmetleri konusunda akreditasyon kurumu (TURKAK) ile birlikte caligmak gelistirmek ve
akreditasyon hizmetleri i¢in ¢aligsmalara baglanmasi ve gerekli yapilanmanin olugturulmasi

1, Ulkemizde faaliyet gosteren endiistriyel sektorlerin incelenerek, sektérel desarj kriterlerinin

gelistirilmesine katki saglanmasi

Cevresel Gostergeler kitapgigi ve Cevre Sorunlari Oncelikleri Raporu dokiimanlarinm
modern teknoloji dahilinde yiiriitiilmesi ve yaymlanmasi

Cevresel verilere iliskin istatistik ve biilten ¢aligmalarinin yetkin kurumlarla igbirligi halinde
uluslararasi standartlara uygun olarak yayinlanmasini saglamak

Cevresel Etki Egitim, Bilgi ve Danismanhk Merkezi Olusturulmasi

F.3.21

H.3.2
F.3.2.2

F.3.2.3

Nitelikli insan kaynag1 geligim ortaminin olusturulmasi ve insan kaynaklarmmn
giiclendirilmesi

Cevre alaninda ulusal ve uluslararasi tiim paydagslara danismanlik hizmeti sunulmast
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Gerekli organizasyonel yapilanmanin
olusturulmasi

Mevcut ¢evre  standartlarinin  ve
uygulama durumunun analizi

Bosluk ve revizyon alanlarinda standart
¢alismalarinin baglatilmasi

Sektorel desarj kriterlerinin icin ilgili
bakanlik paydaslariyla calisma plani

yapilmast, gerektiginde  verilerin
hazirlanmasi
Sektorel paydaslarla yapilacak

caligmalara ve saha incelemelerine
katilim saglanmasi

Cevresel yayinlarin dijitallesme
stirecinin planlanmasi

Uygulama prosediirlerinin
olusturulmasi

Egitim Merkezi olusturulmasi

Organizasyonel yapilanmanin
olusturulmasi

Danigsmanlik konulart ile ilgili bilgi
altyapisinin diizenlenmesi

Paydas bilgilendirme ve uygulama
plani hazirlanmasi

Yillik egitim planlarmnin yapilmasi
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H.3.3

F.3.2.4

F.3.25

Cevre denetgilerinin sektdrel yetkinliginin ar‘tt?rllr?lashEtisaslastmlmash bilgi, beceri ve
deneyimlerin paylasilmas1 amaciyla egitim ¢alismalarinin yapilmasi

Ilgili kamu kurumlari igin etki degerlenditme teknikleri konusunda egitimler diizenlenmesi

Yetkilendirme konusunda calisan petrsonelin kapasitesinin gelistirilmesi. Cevre konusunda
calisan Danigman Firmalarin kapasitesi ve niteliklerinde iyilestirilmeler yapilmasi.

iyi Cevresel Uygulamalarin Gelistirilmesi ve Desteklenmesi

F.3.3.1

F.3.3.2

F.3.3.6

Cevre etiket sisteminin yaygmlastirilmasi, Yeni {iiriin ve hizmetlere yonelik kriterler
belirlenerek, ¢evre etiketi uygulamasi yapilacak tiriin ve hizmet grubu sayisinin artirtlmasi

Iyi Qevresel.Uygulamalar ile ilgili genglerin ve gocuklarmn farkindaligini artiracak egitim ve
katilim faaliyetleri diizenlenmesi

“lyi Gevresel Uygulamalarm” tesvik mekanizmalarinin gelistirilmesi

Cieviresel etkileri olan ana sektorler ( Atik ve Kimya, Tarim ve Gida Sanayi, Petrol ve Metalik
Madenler, Agrega ve Dogaltas, Turizm ve Konut, Ulagim ve Kiy1, Enerji) i¢in “iyi ¢evresel
uygulamalarimn “’sektorel katkisinin anlagilmas ve ilgili farkindaligin artirilmast,

Toplumun iyi ¢evre duyarliligini artiracak yaym, kamu spotu, film, Cevre Televizyon Radyo
Kanali Kurulmasi (CevreRTV) vb faaliyetlerin planlanmasi

Cevresel etki degerlendirme konusunda Bakanlhigimiz, kamu kurumlari, #niversitelerin
kapasitelerinin gelistirilerek iyi uygulamalarin paydaslarla paylagiminin saglanmasi

Egitim  uygulamalar1 ve  sonug
performans takibi

Egitim, Bilgilendirme ve Katilim
planlamasi

Personel gelisim yonetiminin
planlanmasi

Danisman firma uygulama siire¢lerinin
gozden  gegirilmesi  ve  gerekli
revizyonlarin yapilmasi

Danisman firma performans takip
sistemi uygulanmasi

Cevre  etiket  sistemi  bilinirlik
¢aligmalarinin yapilmasi ( Kamu spotu)
Cevre etiketi uygulamasi yapilacak
tirlin ve hizmet grubu sayisinin her yil
min. % 20 artirilmasi

Tyi cevresel uygulamalarin
tanimlanmasi ve 6rneklendirilmesi

Iyi gevresel uygulamalar igin bireysel
ve toplumsal rehberlerin hazirlanmasi
Egitim kurumlari ile diger 6zel sektor ve
kamu sektorii i¢in katilim yonetimi
¢alismalarinin yapilmasi

Katilim yonetimi planlamasi yapilmasi

Iyi ¢evresel uygulamalarin sektorel
katki bilgilerinin hazirlanmasi

Cevre yoOnetimi ve denetimi igin
farkindalilk ve katthm  yonetimi
planlarinin hazirlanmasi

Bilgilendirme ve farkindalik amagh
CED uygulama orneklerinin
hazirlanmasi

Web Sitesi Uzerinden bilgilendirme
yapilmasi

Amac 4. Ulusal ve Uluslararas: Diizeyde Belgelendirme, izin ve Lisans Faaliyetleri ile Envanter ve Raporlama Hizmet Kalitesinin Gelistirilmesi

H.4.1

Ulusal Hava Kalitesi izleme ve Yonetim Merkezi Kurulmasi

F.4.11

F.4.1.2

Temiz Hava Merkezleri ( THM) yonetim sistemleri ve yapilanmasinin revize edilmesi

Temiz Hava Merkezi Midiirliiklerinin Kapasitelerinin Giglendirilmesi
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THM organizasyon yapisinin yeniden
diizenlenmesi

Paydaglarla gorev ¢akismalart ve
isbirligi alanlarinin belirlenmesi

THM lerin kurumsal ydnetim sistemi
uygulamalarinin yerlestirilmesi
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F.4.1.3

F.4.1.4

Temiz Hava Merkez Miidiirliikleri ile Bakanlik (Genel Midiirliikk digindaki) merkez teskilatt
arasindaki iletisim ve koordinasyonun giiglendirilmesi

Glineydogu Anadolu Temiz Hava Merkezine bagl illerden, ihtiya¢ duyulan illere, yeni hava
kalitesi Ol¢lim istasyonlarinin kurulmasi. Diger bolgelerde ise, ihtiya¢ analizi yapildiktan
sonra, yeni nesil portatif hava kalitesi 6l¢iim sistemleri ile agdaki istasyon sayisinin artirilmast

Cevresel bilgi sistemlerinin, ¢evresel bilgi yonetiminin ve Avrupa Cevre Ajansi ¢alismalarinin
gelistirilmesi

F.4.3.1

H.4.2 F.4.3.2

F.4.33

F.43.4

Dijital doniisiim gergevesinde Siirekli Izleme Sistemi (SIM) yaziliminda s6z konusu modiil
sayilarinin artirilmast SIM kapasitesinin gelistirilmesi igin ¢aligmalara baglanmasi

Kirletici Salim ve' Tagima Kayd1 (KSTK) Sistemi’ne dahil olacak endiistriyel faaliyetlerin
belirlenmesi v

Dinamik yapiya sahip tiim izin ve lisans siireglerinin entegre izlenip yiiriitiilecegi yazilim
gelistirilmesi )

Cevresel bilgi sistemlerinin, ¢evresel verinin degerlendirilmesinin, ¢evre durum raporlarinin
hazirlanmasmin ve Avrupa Cevre Ajanst (ACA) calismalarinin gelistirilmesi igin
calismalarin gii¢clendirilmesi

Yeterlik Hizmetleri Belgelendirme Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

F.4.3.1
H.4.3 (

F.4.3.2

Yeterlik Hizmetleri Bilinglendirme ve Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Daha nitelikli tesislere cevre izin ve lisansli tesislerin kazandirilmasi, Isletmelerin Ulkemizin
alict ortamlarina (hava, su, toprak) olumsuz ¢evresel etkilerinin azaltilarak, kalite degerlerinin
artirllmasi, dogal kaynaklarin korunmasi ve ikincil hammadde miktarlarinin artirilarak katma

|, degeri yiiksek tirlinlere doniistiiriilmesi

Amag 5. Kurumsal Yonetim Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi

. Organizasyonel Yapilanmanin Iyilestirilmesi ve Gelistirilmesi

Kurumsal organizasyon yapisinin iyilestirilmesi, gorev, sorumluluk ve yetkilerle ilgili

FS.11 mevzuat gerekliliklerinin saglanmasi
F512 Sorumluluklar ve gorevler ile ilgili siirdiriilebilir, standart uygulama rehberlerinin
B hazirlanmas1
H.5.1
F.5.13 THM yapilanmasinin gii¢lendirilmesi
F.5.14 SCD yapilanmasinin giiglendirilmesi
F515 AR-GE ve Inovasyon igin Organizasyon gerekliliklerinin olusturulmas: ve Referans
B Laboratuari organizasyonel yapisinin giiglendirilmesi
H.5.2 insan Kaynaklar1 Yonetimi ve Politikalarimin Giiclendirilmesi
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Paydaslarla entegrasyon, bilgilendirme
ve yonetim prosediirlerinin
olusturulmasi

Ortak Siireclerin belirlenmesi

THM ihtiyag analizi yapilmasi

Yetkin personel temini
Bilisim  ve
giiclendirilmesi
Degerlendirme kriterleri ve uygulama
rehberinin hazirlanmasi

Yetkin personel temini

teknoloji  altyapisinin

Yetkin personel temini

Bilgi yonetimi sisteminin kurulmasi

Bilgilendirme igeriklerinin
hazirlanmasi
Tesis  nitelikleri  ig¢in  kriterlerin
gelistirilmesi
Organizasyon  yapisimin  ihtiyaglar

dogrultusunda revize edilmesi
Organizasyon rehberinin uygulanmasi
ve gorev tanimlarmin siirekli giincel
tutulmasi

THM organizasyonel yapilanmasinin ve
yetki durumunun yeniden diizenlenmesi
SCD organizasyonel yapilanmasinin ve
yetki durumunun yeniden diizenlenmesi
Personel ihtiyaglarinin belirlenmesi ve
organizasyonel yapilanmanin yeniden
diizenlemesi
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H.5.3

H.5.4

F.5.21 Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulamalarinin Gii¢lendirilmesi

F5.22 Insan Kaynaklar1 Kapasitesinin Nitelik-ve Nicelik Olarak Tyilestirilmesi, Nitelikli personelin
B stirdiiriilebilirliginin saglanmasi igin ¢aligmalar yapilmasi

F5.23 Is yiikiiniin personel ve birimler arasinda dz;glhmmm ve personel mali ve ozlilk haklan ile
T ilgili uygulamalarin iyilestirilmesi

F.5.2.4 Mesleki /kisisel/Oryantasyon egitimi faaliyetlerinin gii¢lendirilmesi

Kurumsal Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi ve Gii¢lendirilmesi

Kurumsal Yonetim “Sistemlerinin Gelistirilmesi ve Siirdiiriilebilirlik I¢in Uygulama
Rehberlerinin Hazirlanmasi.
. Varlik Yénetimi ve Sorumlulugu ( Bilgi ve Dokiiman Yo6netimi, Bilgi Giivenligi)

F.531 Sisteminin Giiglendirilmesi, -
. Risk Yonetimi Sisteminin Gelistirilmesi,
. Siire¢ Yonetimi Sisteminin Giiglendirilmesi
| . .
F.5.3.2 Kurumsal Yonetim Sistemleri ile Ilgili Olarak; Planlama, Uygulama, Izleme, Degerlendirme

ve Iyilestirme Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

« Kurumsal Kaynak ve Destek Hizmetleri Kapasitesinin Gelistirilmesi

F.5.4.1 Dijitallesme Calismalarinin Artirilmast
F.5.4.2 Bilisim teknolojileri yazilim ve donanim kaynaklarinin gelistirilmesi ve giiglendirilmesi
F.5.4.3 Makine-techizat, ekipman-malzeme kapasitesinin gelistirilmesi
F.5.4.4 Birimler arast koordinasyon, is birligi ve iletisimin gelistirilmesi
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Is saglgi ve giivenligi siirecinin
planlanmas: ve uygulamalarin giincel
tutulmast

Personel gelisim ve motivasyon
uygulamalarinin ~ planlanmasi ve
stirdiirtilebilirligin saglanmasi

Personel yonetimi ve degerlendirmesi
sisteminin etkin uygulanmasi

Egitim ihtiya¢ analizlerinin planli ve
diizenli yapilmasi

[¢ yonetimle ilgili uygulamalar igin
organizasyonel gerekliliklerin
olusturulmasi
Siire¢ yonetim rehberi

Bilgi ve dokiiman yonetimi rehberi, risk
yonetim rehberi Vb. kurum i¢i yonetim

sistemini  olusturacak  rehberlerin
hazirlanmasi

I¢ yonergeler, prosediirler ve uygulama
talimatlari ve destekleyici

tanimlamalarin yapilmasi

Kurumsal i¢ yonetim sistemlerinin
kurulum ve gelisim planlamasinin
yapilmasi

Yonetimin gozden gecirme, izleme ve
iyilestirme sistematiginin
yerlestirilmesi

Dijitallesme planinin yapilmasi

Yazilim ve donanim
ihtiyaglarinin belirlenmesi
Makine-techizat, ekipman-malzeme
ihtiyaclarinin belirlenmesi

Birimler arasi yilda en az 2 kez gbzden
gecirme calistaylart diizenlemesi
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5.2. Hedeflerden Sorumlu ve is birligi Yapilacak Birimler

Tablo.5.4.’te 2028 Strateji ve Vizyon Belgesi Amaglar Hedefler i¢in sorumlu ve is birligi yapacaklar tablosu verilmistir,

Tablo.5.4. 2028 Strateji ve Vizyon Belgesi Amaclar Hedefler Sorumlu ve Is birligi Yapacak Birimler Tablosu

Amaclar

I
I

Amagc 1. Cevre Korumasina Yonelik Planlama, Cevresel Etki Degerlendirme ve Denetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve Hizmet Kapasitesinin Artirilmasi

H.1.1.

Hedefler

Tiirkiye Entegre Siirekli CED ve Denetim Merkezi Kurulmasi

F.111
F.1.1.2
F.1.1.3
F.114

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢evre alaninda ileri entegre CED ve denetim teknolojilerinin gelistirilmesi

Yeni konular (ve gelisen siireglerle ilgili gerekli arastirmalarin yapilarak yeni CED uygulamalarinin
projelendirilmesi.ve uygulama entegrasyonunun saglanmasi
Cevresel Risk Izleme ve Risk Y6netim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

CED Performans 1zleme ve Geri Bildirim Mekanizmasinin olusturulmast

SCD Faaliyetlerinin Gii¢lendirilmesi, Cevre Duyarh Plan/Programlarin Gelistirilmesi

F.121 | Stratejik Cevresel Degerlendirme (SCD) idari Yapilanmasi ve Faaliyetlerinin Giiglendirilmesi

F122 ( §tratej_ik Cevresel Degerlendirme Yonetmeligi’ne tabi plan ve programlara stratejik ¢evresel degerlendirmesi
7. | uygulanmasi

F.12.3 SCD siireglerinin yayginlastirilmasi ve paydaslarin SCD kabiliyetlerinin artirilmast

FIZ 4 Ulusal Cevre Bilgi (ve Gozlem Ag1) Sistemi olusturulmasi, Planlama, Stratejik Cevresel Degerlendirme ve

M Cevresel Etki Degerlendirmelerinde biitiinsel olarak kullaniminin saglanmasi
\F.1.2.5 flgili paydaslarin bilinglendirilmesi ve SCD siirecine etkin katilimimin saglamasi
. Faaliyet ve Uriinlerin Cevre ile Uyumunu Saglamak I¢in Cevre Denetimleri ile CED izlemelerinin Etkinliginin

Artirllmasi

F13.1 E-denetim sisteminin mobil denetime uygun olarak gelistirilecek ve diger ¢evre uygulamalarina entegrasyon
o caligmalarinin gergeklestirilmesi

F132 Matbu tutanak (kagit) kullaniminin azaltilmasi amaciyla mobil denetime uygun olarak gelistirilmesi, mobil
o denetimin yayginlastirilmasi

F133 Etkin bir g¢evre denetimi gergeklestirilmesi amaciyla sektorel alanlar tespit edilerek, bu dogrultuda strateji
o belirlenmesinin saglanmasi

F134 Kirlilik baskist altinda olan alt havzalarda noktasal ve yayil kaynakli kirleticiler ile su kalitesinin
- iyilestirilmesi i¢in alinmasi gereken ilave tedbirlerin belirlenmesi

F1.35 Susurluk Havzasindan Marmara Denizi’ne ulasan karasal girdilerin online tespiti i¢in, tiim havzay: temsil
o edecek noktada ve/veya noktalarda kurulan online izleme istasyon sayisinin yeterli diizeye ulagtirilmasi

F.1.3.6 Cevre denetgilerinin kapasitelerini gelistirmek tizere sektorel uzmanlagma egitimi ve ihtisaslasma yapilmasi

F.1.3.7 CED Raporlari ve Siireglerinin lyilestirilmesi
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Sorumlu Birimler

CED Izleme ve Cevre
Denetimi Dairesi Bagkanligi
Laboratuvar Olgiim ve izleme
Dairesi Baskanlig1

Cevre Envanteri ve Bilgi
Yonetimi Dairesi Baskanligt

Altyap1 Yatirimlar1 CED ce
SCD Dairesi Baskanlig1

Altyap1 Yatirnmlari CED ce
SCD Dairesi Bagkanligi
Laboratuvar Olgiim ve izleme
Dairesi Baskanlig1

CED izleme ve Cevre
Denetimi Dairesi Bagkanlig

isbirligi Yapacak
Birimler

Altyap1 Yatirimlari CED ce SCD
Dairesi Bagkanligi
Endiistriyel Yatirrmlar CED
Dairesi Baskanlig1
Yonetim Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Cevre Envanteri ve Bilgi
Yoénetimi Dairesi Baskanlig1
CED Izleme ve Cevre Denetimi
Dairesi Basgkanligi

Cevre Envanteri ve Bilgi

Yonetimi Dairesi Baskanlig1
Yonetim Hizmetleri  Dairesi
Bagkanlig



Vaka Bildirim Uygulamasmm 81 1l Mﬁdﬁrlﬁgﬁ{de eghimlerinin verilerek aktif olarak kullanilmasinin

F.1.3.8 -
saglanmasi

CED Siiregleri ile ilgili Kamuoyu Algisinin fyilestirilmesi

F.14.1 CED Siiregleri ile ilgili Gerekliligi ve F alglndahgl arttirma ¢aligmalarinin yapilmasi CED izleme ve Cevre ) o
F.1.4.2 CED siireglerine giiven ve katilimin artirilmasi faaliyetlerinin gelistirilmesi Denetimi Dairesi Baskanligi Ce.‘:vre .EqvanFen ve Bilgi <
. . . . YOnetimi Dairesi Bagkanligi
Yonetim Hizmetleri Dairesi

Karar alma mekanizmasina halkin_ ve diger paydaglarmin katiliminin saglanmasi i¢in katilim

F.143 mekanizmalarmin gelistirilmesi

Bagkanligi

Cevresel zararlari 6nleme ve Caydiricihgin Giiclendirilmesi

F.13.1 Cevreyi korumak i¢in c?zflarln caydiriciligmin giiglendirilmesi CED Izleme ve Cev Cevre Envanteri ve Bilgi
F.1.3.2 Cevre kirliligine yol agan kurum ve kuruluslarla ilgili hukuki diizenleme yapilmast Denetimi DZir:si e}3321 (i(aflh“l Yénetimi Dairesi Bagkanlig

- £ine yo! acan i 3 g yap 3 & Yonetim Hizmetleri  Dairesi
F.1.3.3 Cocuklar ve Genglerigin yillik Cevre denetim alaninda etkinlik ve egitimlerin programlarinin diizenlenmesi Bagkanhgi

Amac 2. Cevre Hizmetleri Referans Laboratuvarinin Giiclendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi

H.2.1

H.2.2

H.2.3

Cevre Hizmetleri Referans Laberatuvarinin Giiglendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi

Cevresel 6l¢iim, analiz ve izleme altyapisinin giiglendirilmesi Tiirkiye genelinde laboratuvar hizmetleri

F2l1 ihtiyaglarinin giderilmesi dogrultusunda kapasite gelistirme galismalarinin yapilmasi . .
\ KA | o . o . o . Laboratuvar Olgiim ve Izleme = Yo6netim Hizmetleri Dairesi
F.2.1.2 Pevz mevzuatinin ve sektoriin ihtiyaglarina cevap verebilmek igin yeni laboratuvar boliimleri kurulmasi Dairesi Baskanligi Baskanhg
F213 Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri i¢in gerekli teknik, idari ve organizasyonel altyapinin
T o giiclendirilmesi
Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri ile cevresel teknolojilerin gelistirilmesi
F25 17 Alict ortamlara etkinin azaltlmasi ve engellenmesi, dogaya desarjin onlenmesi amaciyla atik yonetim
A | uygulamalarin gelistirilmesi, kolaylastirilmasi, yayginlastiriimasi Ar-Ge ¢alismalarinin yapilmasi Altyap1 Yatirimlari CED ce
‘ Cevre alic1 ortam 6lgiim alaninda kullanilan girdi/iiriin ve hizmetler (cihazlar, materyaller ve hizmetler) i¢in  SCD Dairesi }_33§_l<anllg!
F.2.22 Yerli Uretimin Desteklenmesi ve Tesviki ile Cevre alaninda ithalata bagimli yiiksek katma degerli iiriinlerin Lal?orgtuvar Ol@jm ve [zleme o ) ) o
‘ yerli ikamesinin iiretimini ve gelistirilmesini saglayacak destekleyici faaliyetlerin yiiriitiilmesi Dairesi Bagkanligi Yonetim  Hizmetleri ~ Dairesi
b . . A, . - L . Cevre Envanteri ve Bilgi Bagkanligi
F.2.2.3 Cevre alic1 ortam izleme sistemi ile ilgili yerli yazilim ¢oziimleri gelistirilmesi

Yonetimi Dairesi Bagkanligi
Cevresel Veri Havuzu ve inovasyon Merkezi- Bakanlik tarafindan yiiriitiilen tiim ¢evre denetimi ve CED | Endiistriyel Yatirimlar CED

F.2.2.4 Izleme verilerinin kayit altina alinmast . Cevresel Etki verilerinin ilgili alanlarda kullamimu igin veri ydnetimi = Dairesi Baskanhig:
¢aligmalarinin yapilmasi

Cevre alaninda ulusal ve uluslararasi ileri laboratuvar hizmetleri sunulmasi
Akreditasyon kapsamina yeni parametrelerin eklenmesi, mevcut akreditasyon caligmalarinin (6rnek:

F.23.1 ulusal/uluslararasi yeterlilik testlerine katilim, validasyon/verifikasyon ¢alismalari, cihaz kalibrasyonlarinin
takibi vb.) siirdiirilmesi

Olgiim ve analiz kalitesinin iist seviyede tutulmasini saglamak icin ulusal/uluslararas yeterlilik testlerini ve

F.2.3.2 o A ) . Laboratuvar Olgiim ve izleme = Yonetim Hizmetleri Dairesi
persogel yetkmlllglml ‘eln}r‘maya yone.h]‘( egitim gallsmalarmg deivam ed]]mem . . _ Dairesi Baskanligi Baskanlig1
Yeterlik testleri ile ilgili diizenleyici kurum olma, yerli cihaz iretimlerinin ve ekipmanlarin yeterlilik

F.2.3.3 sertifikasyonu faaliyetlerinin baglatilmas1 (Yerli baca gazi ve hava Kkalitesi Olglim cihazlarinin
sertifikalandirilmasi iglemlerinin yapilmast)

F.2.34 Referans malzeme {iretilmesi siireglerine destek olunmasi
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F.2.3.5

Laboratuvar Hizmetlerinin tiim bakanliga entegEaS}jgnugal saglanmasi

Cevresel performansin izlenmesi, erken uyari sistemlerinin gelistirilmesi

F.2.4.1

F.2.4.2

F.2.4.3
F.2.4.4

Cevre kirlilik erken uyari sistemleri merkezinin kurulmasi ve onleyici sistem ve stratejiler Gelistirilmesi. ileri
izleme tekniklerine baslanmasi 4\

KSTK, SEOS ve SAIS verisi ile sanayi tesislerin iiretim hacimleri ve kaynak kullanimi verisinin
birlikte kullanimi ile Cevresel Performans Indeksi bilgisinin olusturulmas: ( Sanayi Tesisleri Cevresel
Performans indeksinin ( CPI) olusturulmasi ve yayinlanmast)

Erken uyari sistemi ve ileri izleme teknikleri ile vatandas biliminin olusturulmasi

Susurluk Havzasindan Marmara Denizi’ne ulagan karasal girdilerin online tespiti

Amagc 3. Cevre Standartlarmin Gelistirilmesi vedyi ¢evresel Uygulamalarin Yayginlastirilmasi

H.3.1

H.3.2

H.3.3

Cevre kirliligi 6l¢ciim ve izleme Standartlarinin Gelistirilmesi ve Ulusal Standartlarin Olusturulmasi

F.3.1.1

F.3.1.2

F.3.13

F.3.1.4

Ulusal ve uluslararasi diizeyde gevre kirliligi 6l¢lim ve izleme standartlari gelistirilmesi/uygulanmasi
konusunda Tiirk Standattlar1 Enstitiisii (TSE) ile ve akreditasyon hizmetleri konusunda akreditasyon kurumu
(TURKAK) ile birlikte calismak gelistirmek ve akreditasyon hizmetleri igin ¢alismalara baslanmasi ve gerekli
yapilanmanin olusturulmasi

Ulkemizde faaliyet gosteren endiistriyel sektorlerin incelenerek, sektorel desarj kriterlerinin gelistirilmesine
katkisaglanmast

Cevresel Gostergeler kitapcigi ve Cevre Sorunlart Oncelikleri Raporu dokiimanlarmm modern teknoloji
dahilinde yiiriitiilmesi ve yayinlanmasi

Cevresel verilere iligkin istatistik ve biilten ¢alismalarmm yetkin kurumlarla isbirligi halinde uluslararasi
standartlara uygun olarak yayinlanmasini saglamak

Cevresel Etki Egitim, Bilgi ve Danismanhk Merkezi Olusturulmasi

F.321
F322
F.3.2.3

F.3.24

F.3.25

Nitelikli insan kaynag1 geligim ortamimin olusturulmasi ve insan kaynaklarinin gii¢lendirilmesi

Cevre alaninda ulusal ve uluslararasi tiim paydaslara danigmanlik hizmeti sunulmasi

Cevre denetgilerinin sektorel yetkinliginin arttirilmasi, ihtisaslastirilmasi,
paylasilmasi amaciyla egitim ¢aligmalarinin yapilmasi

bilgi, beceri ve deneyimlerin

Ilgili kamu kurumlari igin etki degerlendirme teknikleri konusunda egitimler diizenlenmesi

Yetkilendirme konusunda ¢alisan personelin kapasitesinin gelistirilmesi. Cevre konusunda ¢alisan Danisman
Firmalarin kapasitesi ve niteliklerinde iyilestirilmeler yapilmasi.

iyi Cevresel Uygulamalarin Gelistirilmesi ve Desteklenmesi

F.3.3.1

F.3.3.2

F.3.3.3

Cevre etiket sisteminin yaygimlastirilmasi, Yeni iiriin ve hizmetlere yonelik kriterler belirlenerek, ¢evre etiketi
uygulamasi yapilacak tiriin ve hizmet grubu sayisinin artirilmasi

Iyi Cevresel Uygulamalar ile ilgili genglerin ve gocuklarin farkindaligmi artiracak egitim ve katihim
faaliyetleri diizenlenmesi

“Iyi Cevresel Uygulamalarm” tesvik mekanizmalarmm gelistirilmesi
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Laboratuvar Olgiim ve izleme
Dairesi Bagkanligi
Endiistriyel Yatirimlar CED
Dairesi BaskanligiCevre
Envanteri ve Bilgi Yonetimi
Dairesi Baskanlif1

Laboratuvar Olgiim ve izleme
Dairesi Baskanlig
Endiistriyel Yatirrmlar CED
Dairesi Bagkanligi

Cevre Envanteri ve Bilgi
Yonetimi Dairesi Bagkanligt

Yonetim Hizmetleri Dairesi
Baskanlig

Laboratuvar Olgiim ve izleme
Dairesi Baskanligi

Cevre Envanteri ve Bilgi
Yonetimi Dairesi Bagkanligi

Cevre Yeterlilik Hizmetleri
Dairesi Bagkanligi

Cevre Envanteri ve Bilgi
Yonetimi Dairesi Bagkanligt

Altyap1 Yatirimlar1 CED ce SCD
Dairesi Bagkanlig1

Cevre Yeterlilik Hizmetleri
Dairesi Bagkanligi

Altyap1 Yatirimlar1 CED ce SCD
Dairesi Baskanlig
Cevre Yeterlilik Hizmetleri
Dairesi Bagkanligi
Cevre Envanteri ve Bilgi
Yonetimi Dairesi Bagkanlhigi
CED Izleme ve Cevre Denetimi
Dairesi Baskanligi
Izin ve Lisans Dairesi Baskanlig1
Yonetim Hizmetleri Dairesi
Baskanlig

Temiz Hava Merkezi Mudiirligi

Endiistriyel Yatirimlar CED
Dairesi Baskanlig

Altyap: Yatirimlart CED ce SCD
Dairesi Basgkanligi

Cevre Yeterlilik Hizmetleri
Dairesi Baskanligi

CED Izleme ve Cevre Denetimi
Dairesi Baskanligi

Izin ve Lisans Dairesi Baskanlig

Yonetim Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig



F.3.34

F.3.35

F.3.3.6

Cevresel etkileri olan ana sektorler ( Atik ve(Kimya, Tarim ve Gida Sanayi, Petrol ve Metalik Madenler,
Agrega ve Dogaltas, Turizm ve Konut, Ulasim ve Kiy1, Enerji) i¢in “iyi ¢evresel uygulamalarin “sektorel
katkisinin anlasilmasi ve ilgili farkindaligin artirilmasi,

Toplumun iyi ¢evre duyarhilifini artiracak yaymn, kamu spotu, film, Cevre Televizyon Radyo Kanali
Kurulmasi (CevreRTV) vb faaliyetlerin planlanmasi

Cevresel etki degerlendirme konusunda Bakanligimiz, kamu kurumlar, tiniversitelerin kapasitelerinin
gelistirilerek iyi uygulamalarin paydaslarla paylasiminin saglanmasi

Amac 4. Cevre Korumasima Yonelik Cevresel Etki Degerlendirme, izin, Lisans, izleme, Denetim, Envanter ve Raporlama Hizmetleri
Kapasitesinin Gelistirilmesi

Ulusal Hava Kalitesi izleme ve Yonetim Merkezi Kurulmasi

F.4.11

F.4.1.2

H.4.1
F.4.1.3

F.4.1.4

Temiz Hava Merkezleri((,THM) y6netim sistemleri ve yapilanmasinin revize edilmesi

Temiz Hava Merkezi Midiirliiklerinin Kapasitelerinin Giiglendirilmesi Yoénetim Hizmetleri Dairesi
Temiz Hava Merkez Miidiirlikleri ile Bakanlik (Genel Miidiirliik disindaki) merkez teskilati arasmdaki Baskanligt .
iletisim ve koordinasyonun'gii¢lendirilmesi TeITI 1z Hilva Merkezi
Glineydogu Anadolu Temiz Hava Merkezine bagl illerden, ihtiya¢ duyulan illere, yeni hava kalitesi 6l¢iim Midrliga

istasyonlarinin kurulmasi. Diger bolgelerde ise, ihtiyag analizi yapildiktan sonra, yeni nesil portatif hava
kalitesi olglim sistemleri ile agdaki istasyon sayisinin artirilmasi

Cevresel bilgi sistemlerinin, cevresel bilgi yonetiminin ve Avrupa Cevre Ajansi calismalarinin gelistirilmesi

F.4.3.1
H.4.2 F.4.3.2
F.4.3.3

F.4.34

Dijitar &Snfwﬁm cercevesinde Siirekli Izleme Sistemi (SIM) yaziliminda séz konusu modiil sayilarmimn

artirilmas1 SIM kapasitesinin gelistirilmesi igin galigmalara baslanmasi Cevre Envanteri ve Bilgi

Kirletici Salim ve Tagima Kaydi (KSTK) Sistemi’ne dahil olacak endiistriyel faaliyetlerin belirlenmesi Yonetimi Dairesi Baskanlig:
Vv—p Laboratuvar Olgiim ve Izleme
Dinamik yapiya sahip tiim izin ve lisans siireglerinin entegre izlenip yiiriitiilecegi yazilim gelistirilmesi Dairesi Bagkanlig1

(jevrgsel bilgi sistemlerinin, ¢evresel verinin degerlendirilmesinin, gevre durum raporlarinin hazirlanmasinin
ve Avrupa Cevre Ajansi (ACA) calismalarinin gelistirilmesi igin ¢aligmalarin giiclendirilmesi

Yeterlik Hizmetleri Belgelendirme Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

F431
|
F.43.2

H.4.3

Cevre Yeterlilik Hizmetleri
- - Dairesi Baskanlig

Daha nitelikli tesislere ¢evre izin ve lisansli tesislerin kazandirilmasi, Isletmelerin Ulkemizin alici ortamlarina | izin ve Lisans Dairesi
(hava, su, toprak) olumsuz ¢evresel etkilerinin azaltilarak, kalite degerlerinin artirilmasi, dogal kaynaklarin Baskanhgi

korunmasi ve ikincil hammadde miktarlarinin artirilarak katma degeri yiiksek tiriinlere doniistiiriilmesi

Yeterlik Hizmetleri Bilinglendirme ve Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Amacg. 5. Kurumsal Yonetim Kapasitesinin Giiclendirilmesi

Organizasyonel Yapilanmanin Tyilestirilmesi ve Gelistirilmesi

F.5.1.1

F.5.1.2
H.5.1

F.5.1.3

F.5.1.4

F.5.15

Kurumsal organizasyon yapismnin iyilestirilmesi, gorev, sorumluluk ve yetkilerle ilgili mevzuat
gerekliliklerinin saglanmasi L. . L
o . o Yonetim Hizmetleri Dairesi
Sorumluluklar ve gorevler ile ilgili siirdiiriilebilir, standart uygulama rehberlerinin hazirlanmast Baskanhit

Altyap: Yatirimlart CED ce

THM yapilanmasinin gii¢lendirilmesi SCD Dairesi Baskanlig1

SCD yapilanmasinin gliglendirilmesi
. - . S— Midirligi
AR-GE ve Inovasyon ic¢in Organizasyon gerekliliklerinin olusturulmas: ve Referans Laboratuar

organizasyonel yapisinin gii¢lendirilmesi
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Temiz Hava Merkezi

Laboratuvar Olgiim ve izleme
Dairesi Bagkanligi

Cevre Envanteri ve Bilgi
Yonetimi Dairesi Baskanlig1

Endiistriyel Yatirimlar CED
Dairesi Baskanligt
Izin ve Lisans Dairesi Bagkanligi

Tim Birimler



insan Kaynaklar1 Yonetimi ve Politikalarimn Giiclendirilmesi

F.5.21 Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulamalarinm Gliglendirilmesi

Insan Kaynaklar1 Kapasitesinin Nitelik ve Nicelik Olarak Iyilestirilmesi, Nitelikli personelin

siirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in ¢alismalar yapilmasi Yonetim Hizmetleri Dairesi
Is yiikiiniin personel ve birimler arasinda dagilimmin ve personel mali ve 6zliik haklari ile ilgili uygulamalarin = Bagkanlig:

iyilestirilmesi

H52 F.5.2.2
Tim Birimler
F.5.2.3

F.5.2.4 Mesleki /kisisel/Oryantasyon egitimi faaliyetlerinin giiglendirilmesi

Kurumsal Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi ve Giiclendirilmesi

Kurumsal Yonetim Sistemlerinin Gelistirilmesi ve Siirdiiriilebilirlik Ig¢in Uygulama Rehberlerinin

Hazirlanmasi. Yénetim Hizmetleri Dairesi
53 F531 «  Varlik Yénetimi ve Sorumlulugu ( Bilgi ve Dokiiman Yénetimi, Bilgi Giivenligi) Sisteminin B;’;‘lfaﬁﬁgl 1zmetiert Latrest
- Giclengtilmesl, - Cevre Envanteri ve Bilgi Tiim Birimler

. Risk Yonetimi Sisteminin Gelistirilmesi, -

. Siireg Yonetimi Sisteminin Giiglendirilmesi
Kurumsal Yoénetim Sistemleri ile ilgili Olarak; Planlama, Uygulama, izleme, Degerlendirme ve lyilestirme
Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Yonetimi Dairesi Bagkanligi
F.5.3.2

Kurumsal Kaynak ve Destek Hizmetleri Kapasitesinin Gelistirilmesi

F.5.4.1 Dijitallesme Calismalarinin Artirilmast . o
¥ V. Cevre Envanteri ve Bilgi

H.5.4 F.5.4.2 Bilisim teknolojileri yazilim ve donanim kaynaklarinin gelistirilmesi ve giiglendirilmesi Yonetimi Dairesi Bagkanlig
n Y J Yo6netim Hizmetleri Dairesi Tim Birimler
F.5.4.3 Makine-techizat, ekipman-malzeme kapasitesinin gelistirilmesi Baskanhg
F.5.44 Birimler arast koordinasyon, is birligi ve iletisimin gelistirilmesi

5.3. Maliyetlendirme
Tablo.5.5.’de 2028 Strateji ve Vizyon Belgesi Amaglar Hedefler Maliyet Tablosu (Bin TL) verilmistir.

esi Amaclar Hedefler Maliyet Tablosu (Bin TL)
Amaglar MALIYETLER

Hedefler (BIN TL)

~Feiemer |25 % | 2027 | 2028 | TOPLAW|

Amac 1. Cevre Korumasina Yonelik Planlama, Cevresel Etki Degerlendirme ve Denetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve Hizmet Kapasitesinin

{Artirilmasi
Tiirkiye Entegre Siirekli CED ve Denetim Merkezi Kurulmasi 34.000 20.500 25.625 32.031 112.157
H.1.1. F.1.1.1  Ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢evre alaninda ileri entegre CED ve denetim teknolojilerinin gelistirilmesi
F112 Yeni konular ve gelisen siireglerle ilgili gerekli arastirmalarin yapilarak yeni CED uygulamalarinin projelendirilmesi

ve uygulama entegrasyonunun saglanmasi
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F.1.1.3 Cevresel Risk izleme ve Risk Yénetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
F.1.14 CED Performans Izleme ve Geri Bildirim Mekanizmasinin olusturulmast
SCD Faaliyetlerinin Gii¢lendirilmesi, Cevre Duyarli Plan/Programlarin Gelistirilmesi

F.1.21 Stratejik Cevresel Degerlendirme (SCD) Idari Yapilanmast ve Faaliyetlerinin Giiglendirilmesi

Stratejik Cevresel Degerlendirme Yénetmeliéi’ne tabi plan ve programlara stratejik ¢evresel degerlendirmesi

F.1.2.2
uygulanmasi o
F.1.2.3 SCD siireglerinin yaygimlastirilmasi ve paydaslarin SCD kabiliyetlerinin artirilmasi

Ulusal Cevre Bilgi (ve Gézlem Aglj Sistemi olusturulmasi, Planlama, Stratejik Cevresel Degerlendirme ve Cevresel

Fl24 Etki Degerlendirmelerinde biitiinsel olarak kullaniminin saglanmasi

F.1.25 Ilgili paydaslarin bilinglendirilmesi ve SCD siirecine etkin katiliminin saglamasi

Faaliyet ve Uriinlerin Cevre ile' Wyumunu Saglamak icin Cevre Denetimleri ile CED izlemelerinin Etkinliginin Artirilmasi
E-denetim sisteminin mobil denetime uygun olarak gelistirilecek ve diger ¢evre uygulamalarina entegrasyon

F.1.3.1 L .
calismalarinin gerceklestirilmesi
F13.2 Matbu tutanak (kagit) kullaniminin azaltilmasi amaciyla mobil denetime uygun olarak gelistirilmesi, mobil denetimin
T yayginlastirilmast,
F133 Etkin bir ¢evre denetimi gergeklestirilmesi amaciyla sektorel alanlar tespit edilerek, bu dogrultuda strateji

belirlenmesinin saglanmasi
H.1.3 Kirlilik baskisi altinda olan alt havzalarda noktasal ve yayili kaynakli kirleticiler ile su kalitesinin iyilestirilmesi i¢in

F.1.34 almmasi gereken ilave tedbirlerin belirlenmesi

F135 Susurluk Havzasindan Marmara Denizi’ne ulasan karasal girdilerin online tespiti i¢in, tiim havzay1 temsil edecek
o _~noktada ve/veya noktalarda kurulan online izleme istasyon sayisinin yeterli diizeye ulastiriimasi

F.1.3.6 _ Cevre denetcilerinin kapasitelerini gelistirmek iizere sektorel uzmanlagma egitimi ve ihtisaslasma yapilmas

F.137 4 | CED Raporlan ve Siireglerinin Tyilestirilmesi

F.1.3.8 Vaka Bildirim Uygulamasmin 81 Il Miidiirliigiinde egitimlerinin verilerek aktif olarak kullanilmasinin saglanmasi

CED Siiregleri ile ilgili Kamuoyu Algisinin lyilestirilmesi 2.000 6.000 6.000 10.000 24.000
'F.14.1 CED Siiregleri ile Tlgili Gerekliligi ve Farkindalig1 arttirma ¢alismalarmin yapilmast
H.14 F.1.4.2 CED siireglerine giiven ve katilimin artirilmasi faaliyetlerinin gelistirilmesi

Karar alma mekanizmasina halkin ve diger paydaslarinin katiliminin saglanmas igin katilim mekanizmalarinin

F.1.4.3 S .
gelistirilmesi

Cevresel zararlan 6nleme ve Caydiricihgin Giiclendirilmesi

F.1.3.1 Cevreyi korumak i¢in cezalarin caydiriciligmin giiclendirilmesi
‘ 1 F.1.3.2 Cevre kirliligine yol agan kurum ve kuruluslarla ilgili hukuki diizenleme yapilmasi
‘ F.1.3.3 Cocuklar ve Gengler i¢in yillik Cevre denetim alaninda etkinlik ve egitimlerin programlarinin diizenlenmesi
\7 Amag 2. Cevre Hizmetleri Referans Laboratuvarinin Giiclendirilmesi ve Faaliyet Kapsaminin Genisletilmesi 481.000 209.500 261.875 @ 327.340 1.279.718
Cevre Hizmetleri Referans Laboratuvarinin Giiglendirilmesi ve Faaliyet Kapsamiin Genisletilmesi
H21 Cevresel dl¢lim, analiz ve izleme altyapisinin giiglendirilmesi Tiirkiye genelinde laboratuvar hizmetleri

F2.11 ihtiyaclarmnin giderilmesi dogrultusunda kapasite gelistirme ¢aligmalarinin yapilmasi
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H.2.2

H.2.3

H.2.4

F.2.1.2
F.2.13

Cevre mevzuatinin ve sektoriin ihtiyaglarina cevap verebilmek igin yeni laboratuvar boliimleri kurulmasi

Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetle;i igin g},rekli teknik, idari ve organizasyonel altyapinin
gii¢lendirilmesi

Cevre alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri ile cevresel teknolojilerin gelistirilmesi

F.221

F.222

F.2.2.3

F.224

Alici ortamlara etkinin azaltilmasi ve engellenmesi, dogaya desarjin dnlenmesi amaciyla atik yonetim uygulamalarinin
gelistirilmesi, kolaylastirilmasi, yayginlastiriimas: Ar-Ge galigmalarinin yapilmasi

Cevre alic1 ortam 6l¢iim alaninda kullanilan girdi/iiriin ve hizmetler (cihazlar, materyaller ve hizmetler) igin Yerli
Uretimin Desteklenmesi ve Tesviki ile Cevre alaninda ithalata bagiml yiiksek katma degerli iiriinlerin yerli ikamesinin
iiretimini ve gelistirilmesini saglayacak destekleyici faaliyetlerin yiiriitiilmesi

Cevre alic1 ortam izleme sistemi ile ilgili yerli yazilim ¢oziimleri gelistirilmesi

Cevresel Veri Havuzu veiinovasyon Merkezi- Bakanlik tarafindan yiiriitiilen tiim ¢evre denetimi ve CED Izleme
verilerinin kayit altina alinmasi ..Cevresel Etki verilerinin ilgili alanlarda kullanimi igin veri yonetimi ¢aligmalarinin
yapilmasi

Cevre alaminda ulusal ve uluslararasiileri laboratuvar hizmetleri sunulmasi

F.2.3.1

F.2.3.2

F.233

F.2.3.4

F235

Akreditasyon kapsamina yeni parametrelerin eklenmesi, mevcut akreditasyon ¢aligmalarinin  (6rnek:
ulusal/uluslararastyeterlilik testlerine katilim, validasyon/verifikasyon calismalari, cihaz kalibrasyonlarinin takibi vb.)
siirdiiriilmesi N

Olgiim ve analiz kalitesinin {ist seviyede tutulmasim saglamak igin ulusal/uluslararast yeterlilik testlerini ve personel
yetkinligini artirmaya yonelik egitim galismalarina devam edilmesi

Yeterlik testleri ile ilgili diizenleyici kurum olma, yerli cihaz tiretimlerinin ve ekipmanlarin yeterlilik sertifikasyonu
faaliyetlerinin” baslatilmas1 (Yerli baca gazi ve hava kalitesi Ol¢lim cihazlarnin sertifikalandirilmasi islemlerinin
yapilmasi)

Referans:malzeme iiretilmesi siireclerine destek olunmasi
| Laboratuvar Hizmetlerinin tiim bakanliga entegrasyonunun saglanmast

Cevresel performansin izlenmesi, erken uyar sistemlerinin gelistirilmesi

F.2:4.1

IF.2.4.2

F243
F.24.4

Gevre kirlilik erken uyar1 sistemleri merkezinin kurulmasi ve nleyici sistem ve stratejiler Gelistirilmesi. Tleri izleme
tekniklerine baglanmasi

KSTK, SEOS ve SAIS verisi ile sanayi tesislerin iiretim hacimleri ve kaynak kullanim1 verisinin birlikte kullammu ile
Cevresel Performans Indeksi bilgisinin olusturulmasi ( Sanayi Tesisleri Cevresel Performans Indeksinin ( CPI)
olusturulmasi ve yayinlanmasi)

Erken uyar sistemi ve ileri izleme teknikleri ile vatandas biliminin olusturulmasi

Susurluk Havzasindan Marmara Denizi’ne ulasan karasal girdilerin online tespiti

Amag 3. Cevre Standartlarinin Gelistirilmesi ve Tyi ¢cevresel Uygulamalarin Yayginlastirilmas

H.3.1

Cevre kirliligi 6l¢ciim ve izleme Standartlarinin Gelistirilmesi ve Ulusal Standartlarin Olusturulmasi

F.3.1.1

F.3.1.2

F.3.1.3

F.3.14

Ulusal ve uluslararasi diizeyde gevre kirliligi 6l¢iim ve izleme standartlar gelistirilmesi/uygulanmasi konusunda Tiirk
Standartlari Enstitiisii (TSE) ile ve akreditasyon hizmetleri konusunda akreditasyon kurumu (TURKAK) ile birlikte
¢aligmak gelistirmek ve akreditasyon hizmetleri igin ¢aligmalara baglanmasi ve gerekli yapilanmanin olusturulmasi
Ulkemizde faaliyet gosteren endiistriyel sektérlerin incelenerek, sektorel desarj kriterlerinin gelistirilmesine katki
saglanmasi

Cevresel Gostergeler kitapgig1 ve Cevre Sorunlart Oncelikleri Raporu dokiimanlarinin modern teknoloji dahilinde
yiriitiilmesi ve yaymlanmasi

Cevresel verilere iliskin istatistik ve biilten ¢aligmalarinin yetkin kurumlarla isbirligi halinde uluslararasi standartlara
uygun olarak yayinlanmasini saglamak
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H.3.2

H.3.3

Cevresel Etki Egitim, Bilgi ve Damismanhik Merkezi Olusturulmasi

F.3.2.1
F.3.2.2

F.3.23
F.3.24

F.3.25

Nitelikli insan kaynagi gelisim ortaminin olusturulmasi ve insan kaynaklarmin gii¢lendirilmesi

Cevre alaninda ulusal ve uluslararas: tiim paydaslara danigmanlik hizmeti sunulmasi

Cevre denetgilerinin sektorel yetkinliginin arttirilmasi, ihtisaslastirilmasi, bilgi, beceri ve deneyimlerin paylasilmasi
amactyla egitim ¢alismalarmnin yapilmasi

Ilgili kamu kurumlari icin etki degerlendirmeteknikleri konusunda egitimler diizenlenmesi

Yetkilendirme konusunda calisan personglin kapasitesinin gelistirilmesi. Cevre konusunda caligan Danigsman
Firmalarin kapasitesi ve niteliklerinde iyilestirilmeler yapilmasi.

iyi Cevresel Uygulamalarin Gelistirilmesi ve Desteklenmesi

F.3.3.1

F.3.3.2
F.3.3.3

F.3.3.4

F.3.35

F.3.3.6

Cevre etiket sisteminin yayginlastirilmasi, Yeni tiriin ve hizmetlere yonelik kriterler belirlenerek, gevre etiketi
uygulamasi yapilacak iiriin ve hizmet grubu sayisinin artiriimasi

Iyi Cevresel Uygulamalar ile ilgili genglerin ve gocuklarin farkindaligini artiracak egitim ve katilm faaliyetleri
diizenlenmesi

“Iyi Cevresel Uygulamalarin” tesvik mekanizmalarinin gelistirilmesi

Cevresel etkilerivolan-ana sektorler ( Atik ve Kimya, Tarim ve Gida Sanayi, Petrol ve Metalik Madenler, Agrega ve
Dogaltas, Turizm ve Konut, Ulagim ve Kiyi, Enerji) i¢in “iyi ¢evresel uygulamalarin “’sektdrel katkisinin anlasiimasi
ve ilgili farkindaligin artirilmasi,

Toplumun /iyi gevre duyarliligini artiracak yayin, kamu spotu, film, Cevre Televizyon Radyo Kanali Kurulmasi
(CevreRTV) vb faaliyetlerin planlanmasi

Cevresel etki degerlendirme konusunda Bakanligimiz, kamu kurumlari, tiniversitelerin kapasitelerinin gelistirilerek iyi
uygulamalarin paydaslarla paylasiminin saglanmasi

Amag 4. Cevre Korumasma Yénelik Cevresel Etki Degerlendirme, izin, Lisans, izleme, Denetim, Envanter ve Raporlama Hizmetleri
Kapasitesinin Gelistirilmesi

H.4.1

H.4.2

H.4.3

Ulusal Hava Kalitesi izleme ve Yonetim Merkezi Kurulmas:

F.4d.1
F4.1.2

F4.13

F.4.1.4

Temiz Hava Merkezleri ( THM) yonetim sistemleri ve yapilanmasinin revize edilmesi

Temiz Hava Merkezi Midiirliiklerinin Kapasitelerinin Giiglendirilmesi

Temiz Hava Merkez Midiirliikleri ile Bakanlik (Genel Midiirliik disindaki) merkez teskilati arasindaki iletisim ve
koordinasyonun gii¢lendirilmesi

Giineydogu Anadolu Temiz Hava Merkezine bagl illerden, ihtiyag duyulan illere, yeni hava kalitesi 6l¢im
istasyonlarinin kurulmasi. Diger bolgelerde ise, ihtiyag analizi yapildiktan sonra, yeni nesil portatif hava kalitesi 6l¢iim
sistemleri ile agdaki istasyon sayismnin artirilmasi

Cevresel bilgi sistemlerinin, ¢evresel bilgi yonetiminin ve Avrupa Cevre Ajansi ¢alismalarinin gelistirilmesi

F.43.1

F.4.3.2
F.4.3.3

F.4.3.4

Dijital déniisiim cercevesinde Siirekli izleme Sistemi (SIM) yaziliminda s6z konusu modiil sayilarinin artiriimasi SIM
kapasitesinin gelistirilmesi i¢in ¢aligmalara baglanmasi

Kirletici Salim ve Tasima Kayd: (KSTK) Sistemi’ne dahil olacak endiistriyel faaliyetlerin belirlenmesi
Dinamik yap1ya sahip tiim izin ve lisans siire¢lerinin entegre izlenip yiiriitillecegi yazilim gelistirilmesi

Cevresel bilgi sistemlerinin, gevresel verinin degerlendirilmesinin, g¢evre durum raporlarinin hazirlanmasiin ve
Avrupa Cevre Ajanst (ACA) calismalarinin gelistirilmesi i¢in ¢aligmalarin giiclendirilmesi

Yeterlik Hizmetleri Belgelendirme Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

F.4.3.1

Yeterlik Hizmetleri Bilinglendirme ve Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
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5.000

42.500

496.108

73.000



Dabha nitelikli tesislere ¢evre izin ve lisansli tesislgrinikazanidlrllmash Isletmelerin Ulkemizin alic1 ortamlarina (hava,
F.4.3.2 su, toprak) olumsuz cevresel etkilerinin azaltilarak, kalite degerlerinin artirilmasi, dogal kaynaklarin korunmas: ve
ikincil hammadde miktarlarmnin artirtlarak katma degeri yiiksek iiriinlere doniistiiriilmesi

Amag. 5. Kurumsal Yénetim Kapasitesinin Giiclendirilmesi

H5.1

H.5.2

H.5.3

H.5.4

Organizasyonel Yapilanmanin fyilestirilmesi ve Gelistirilmesi

Kurumsal organizasyon yapisinin iyilestiﬁlmgsi, gorev, sorumluluk ve yetkilerle ilgili mevzuat gerekliliklerinin

F.5.1.1 8
saglanmasi

F.5.1.2 Sorumluluklar ve gérevler ile ilgili siirdiiriilebilir, standart uygulama rehberlerinin hazirlanmasi
F.5.1.3 THM yapilanmasmin giiclendirilmesi

F.5.1.4 SCD yapilanmasmin giiclendirilmesi
AR-GE ve Inovasyon igin Organizasyon gerekliliklerinin olusturulmasi ve Referans Laboratuar1 organizasyonel

F.5.1.5 N o ;
yapisinin gii¢lendirilmesi
insan Kaynaklar Yénetimive Politikalarmn Giiclendirilmesi 5.000 7.000

F.5.2.1 Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulamalarinin Giiglendirilmesi

Insan Kaynaklari,Kapasitesinin Nitelik ve Nicelik Olarak Iyilestirilmesi, Nitelikli personelin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi igin ¢aligmalar yapilmasi

Is yiikiiniin, personel ve birimler arasinda dagilimmm ve personel mali ve 6zliik haklar ile ilgili uygulamalarin
iyilestirilmesi

F.5.2.2

F.5.2.3

F.5.24 Mesleki/kisisel/Oryantasyon egitimi faaliyetlerinin gii¢lendirilmesi

Kurumsal Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi ve Gii¢clendirilmesi 8.500 4.000

"Kurumsal Yonetim Sistemlerinin Gelistirilmesi ve Siirdiiriilebilirlik i¢in Uygulama Rehberlerinin Hazirlanmast.
. Varlik Yonetimi ve Sorumlulugu ( Bilgi ve Dokiiman Yonetimi, Bilgi Giivenligi) Sisteminin
F531 | Giilendirilmesi, -
. Risk Yonetimi Sisteminin Gelistirilmesi,
. Siire¢ Yonetimi Sisteminin Giiglendirilmesi
Kurumsal Yonetim Sistemleri ile Ilgili Olarak; Planlama, Uygulama, izleme, Degerlendirme ve lyilestirme

\
F'Sf % Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Kurumsal Kaynak ve Destek Hizmetleri Kapasitesinin Gelistirilmesi 10.000 15.000

F.54.1 Dijitallesme Caligmalarinin Artirilmast

F.5.4.2 Bilisim teknolojileri yazilim ve donanim kaynaklarmin gelistirilmesi ve giiglendirilmesi
F.5.4.3 Makine-techizat, ekipman-malzeme kapasitesinin gelistirilmesi
F.54.4 Birimler arasi koordinasyon, is birligi ve iletisimin gelistirilmesi
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3.000

2.800

5.000

3.000

2.000

5.000

18.000

17.300

35.000



6. iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Strateji ve Vizyon Belgesinin izlenmesi ve degerlendirilmesi gerek planin bagarili olarak
uygulanmasi gerekse hesap verme sorumlulugu ilkesinin tesis edilmesi agisindan vazgecilmez
bir husustur. Kurumsal Ogrenmeyi ve buna bagli olarak faaliyetlerin siirekli olarak
iyilestirilmesini  saglayan bu siire¢, yillik dilimde performans programlariyla
gerceklestirilmektedir. Bu asamada yapilacak analizlerin biiyiik béliimiinii performans 6l¢timii
ve performans degerlendirmesi olusturmaktadir.

Izleme, amag ve hedeflere gore kaydedilen ilerlemeyi takip etmek amaetyla uygulama dncesi
ve uygulama sirasinda siirekli ve sistematik olarak nicel ve nitel verilerin toplandigi ve analiz
edildigi tekrarli bir siirectir. Performans gostergeleri araciligiyla amag¢ ve hedeflerin
gerceklesme sonuclarinin belirli bir siklikla izlenmesi ve belitlenen donemler itibariyla
raporlanarak yoneticilerin degerlendirmesine sunulmasi izleme-faaliyetlerini olusturur.
Gergeklesmeler birikimli bir sekilde izlenerek plan déoneminin basindan itibaren elde edilen
gelismelerin ortaya konulmasi ve planin basarili bir bicimde uygulanabilmesi i¢in alinmasi
gereken tedbirlere yer verilecektir.

Degerlendirme, devam eden ya da tamamlanmis faaliyetlerin amag¢ ve hedeflere ulagmay1 ne
ol¢iide sagladig ve karar alma siirecine ne 6l¢iide katkida bulundugunu belirlemek amaciyla
yapilacak olup, faaliyet ve ger¢eklesmelerinin amag ve hedeflerle ne dlgiide ortiistiigiinii ortaya
koyacak analizler yapilacaktir.

izleme ve degerlendirme siireci kapsamnda Strateji ve Vizyon Belgesi da ortaya konulan
hedeflerin ne dlciide gerceklestiginin takip edilmesi ve raporlanmasi ¢aligmalart yirtitiilecektir.
Stratejik yonetim ve planlama Siirecinin en O6nemli asamasi, hazirlanan planin izleme ve
degerlendirme caligmalaridir.

Strateji ve Vizyon Belgesi. 3’er aylik donemler halinde yilda 4 defa Performans Programi
araciliiyla izlenecektir. Strateji ve Vizyon Belgesinin degerlendirmesi ise Strateji ve Vizyon
Belgesinin kalan siiresi.i¢in hedeflere nasil ulasilacagina iliskin alinacak onlemleri igerecek
sekilde yapilir. Hazirlanan Strateji ve Vizyon Belgesi degerlendirme tablolarina idare faaliyet
raporlarinda yer verilir. Ayrica, Strateji ve Vizyon Belgesi degerlendirme tablolar1 bir sonraki
donem Stratejive Vizyon Belgesi ¢aligmalarinda dikkate alinir.

Performans . 0l¢limii, gergeklesen performans gostergelerine iligkin verilerin {iger aylik
donemlerle diizenli olarak toplanmasi ve bilgi sistemleri veri tabanina aktarilmasi ile
gerceklestirilecektir.

Performans degerlendirmesi, gerceklesen performans gostergelerinin hedeflenen performans
gostergeleriyle karsilastirilarak yapildigi analizlerle yapilacaktir. S6z konusu degerlendirme
sonucunda gerektiginde iyilestirme onlemleri alinacaktir.

Strateji ve Vizyon Belgesi da yer alan faaliyet ve projeler, ilgili birimlerce, performans
gostergeleri dogrultusunda izlenecek, planin ne Olgiide gerceklesmekte oldugunu ortaya
koyacak ¢eyrek donem gergeklesme raporlart hazirlanacaktir.
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