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............... BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA

Igi: ......... tarihlive .......... say1il1 yazi.

Belediyenizde 657 sayili Kanuna tabi egitmen kadrosunda gorev yapan personelin 2023
yilindan itibaren almis oldugu hastalik izinlerine iliskin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 105 inci maddesinde, "Memura, aylik
ve ozliik haklari korunarak, verilecek raporda gosterilecek liizum iizerine, kanser, verem ve akil
hastaligr gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiyag gosteren hastaligi halinde onsekiz aya kadar, diger
hastalik hallerinde ise oniki aya kadar izin verilir.

Memurun, hastaligi sebebiyle yatakli tedavi kurumunda yatarak gordiigii tedavi siireleri,
hastalik iznine ait siirenin hesabinda dikkate alinir.

Bu maddede yazili azami siireler kadar izin verilen memurun, bu iznin sonunda ise
baslayabilmesi icin, iyilestigine dair raporu (yurt disindaki memurlar i¢cin mahalli ustile gére verilecek
raporu) ibraz etmesi zorunludur. Izin siiresinin sonunda, hastaliginin devam ettigi resmi saglik kurulu
raporu ile tespit edilen memurun izni, birinci fikrada belirtilen siireler kadar uzatilir, bu siirenin
sonunda da iyilesemeyen memur hakkinda emeklilik hiikiimleri uygulanur. ..." hiikmi yer almaktadir.

Diger taraftan, 29.10.2011 tarihli ve 28099 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Devlet
Memurlarma Verilecek Hastalik Raporlari ile Hastalik ve Refakat Iznine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmeligin 6 nc1 maddesinde, "(1) Memura, aylik ve ézliik haklari korunarak, verilecek
raporda gosterilecek liizum iizerine, kanser, verem ve akil hastaligi gibi uzun stireli bir tedaviye ihtiyag¢
gosteren hastaligi halinde onsekiz aya kadar, diger hastalik hallerinde ise oniki aya kadar izin verilir.
Azami izin siirelerinin hesabinda, ayni hastaliga bagh olarak fasilalarla kullanilan hastalik izinleri
de iki izin arasinda gecen siirenin bir yildan az olmasi kaydiyla dikkate alinir.

(2) Izin siiresinin sonunda, hastaliginin devam ettigi resmi saglik kurulu raporu ile tespit edilen
memurun izni, birinci fikrada belirtilen siireler kadar uzatilir, bu siirenin sonunda da iyilesemeyen
memur hakkinda emeklilik hiikiimleri wygulanir. Memurun, hastaligi sebebiyle yatakli tedavi
kurumunda yatarak gordiigii tedavi siireleri, birinci fikrada belirtilen hastalik iznine ait siirenin
hesabinda dikkate alinir.

(3) Gorevi sirasinda veya gérevinden dolayt bir kazaya veya saldiriya ugrayan veya bir meslek
hastaligina tutulan memur, iyilesinceye kadar izinli sayilir.

(4) Memurlara tek hekim raporu ile bir defada en ¢ok on giin rapor verilebilir. Raporda kontrol
muayenesi ongoriilmiis ise kontrol muayenesi sonrasinda tek hekim tarafindan en ¢ok on giin daha
rapor verilebilir. ..." hiikkmii yer almaktadir.

657 sayili Kanunun 105 inci maddesine gore Devlet memuruna aylik ve 6zliik haklari
korunarak, verilecek raporda gosterilecek liizum {izerine, kanser, verem ve akil hastalig1 gibi uzun
siireli bir tedaviye ihtiya¢ gosteren hastalig1 halinde onsekiz aya kadar, diger hastalik hallerinde ise
oniki aya kadar izin verilmekte; azami izin siirelerinin hesabinda, aym hastaliga bagh olarak
fasilalarla kullamlan hastalik izinlerinin de iki izin arasinda gecen siirenin bir yildan az olmasi
kaydiyla dikkate alinmasi gerekmekte; izin siiresinin sonunda, hastaliginin devam ettigi resmi saglik
kurulu raporu ile tespit edilen memurun izninin, bir katina kadar uzatilmasi1 gerekmektedir. Burada



belirtilen azami siirelerin farkli hastalik tanilarinin her biri agisindan ayri1 ayri1 hesaplanmasi
gerekmektedir.

Ayrica, miilga Devlet Personel Baskanliginin 07.11.2018 tarihli ve 31292642-E.7246 sayili
goriis yazisinda tiip bebek tedavisi i¢in alinan raporlar iliskin su belirlemeler yapilmistir: "Bahsi gecen
personelin SGK ile sozlesmesi bulunmayan tiip bebek merkezine mesai saatleri icinde miiracaat ederek
50z konusu merkezde muayene (ayakta tedavi) edilmesi sirasinda ya da muayene sonrasi tetkik ve
tahlillerde gecirdigi siirelerde memurun izinli sayilmasi gerektigi, bu iznin muayene, tetkik ve tahlil
stireleri ile simirl oldugu, izin bitiminde memurun gérevine baslamasi gerektigi,

- llgilinin SGK ile sozlesmesi bulunmayan tiip bebek merkezinde yatarak tedavi edilmesi ve soz
konusu tiip bebek merkezinin "yatakli tedavi kurumu" olmasi halinde yatarak gordiigii tedavi
stirelerinin, hastalik iznine ait siirenin hesabinda dikkate alinmasi gerektigi,

- ligilive SGK ile sézlesmesi bulunmayan tiip bebek merkezi tarafindan verilen ve istirahat
stiresi on giinii gegmeyen raporlar, SGK ile sozlesmeli saglik hizmeti sunucusu hekim tarafindan,
istirahat stiresi on giinii asan raporlar ise SGK ile sozlegmeli saglik hizmeti sunucusu saglik kurulunca
onandigi takdirde gecerli olacagi, soz konusu raporun bu sekilde onaylanmasi halinde hastalik iznine
cevrilmesinin miimkiin bulundugu,

-llgiliye bahsi gegen tiip bebek merkezi tarafindan verilen ve istirahat siiresini icermeyen,
sadece "llgili sahsin Merkezimizde tiip bebek tedavisi yapilmaktadir” seklindeki belgenin hastalik
raporu olarak degerlendirilemeyecegi, séz konusu belgeye istinaden ilgiliye hastalik izni verilmesinin
miimkiin bulunmadigi,

miitalaa edilmektedir."”

Bunun yaninda miilga Devlet Personel Baskanliginin 6.4.2016 tarihli ve 2019 sayili goriis
yazisinda da, "Deviet memurunun hastaliginin "uzun siireli tedaviye ihtiya¢ gosteren hastalik" olup
olmadig hususunda tereddiit bulunmast halinde ilgiliden hastaliginin "uzun siireli tedaviye ihtiyag
gosteren bir hastalik" olduguna iliskin olarak tabip tarafindan verilen bir rapor istenmesinin uygun
olacagi," denilmistir.

Bu itibarla,

- [igili mevzuatta éngoriilen 12/18 ay hastalik izninin her bir hastalik tanisi igin ayr1 ayr1 dikkate
alinmasi gerektigi,

- Tiip bebek tedavisi i¢in mezkir goriis cercevesinde hareket edilmesi, tiip bebek tedavisi i¢in
"uzun siireli tedaviye ihtiyag gdsteren bir hastalik" olduguna iligkin olarak tabip tarafindan verilen bir
rapor getirmesi halinde 18 aylik izin siiresinin dikkate alinmasinin uygun olacagi,

Miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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