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NOT: Teknisyen kadrosundan tekniker kadrosuna unvan değişikliği sınavı ile atanılabileceği 

hakkında 
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Sayı: E-53773008-622.02-8875073               26/02/2024 

Konu: Görüş (Teknisyen Kadrosundan Tekniker Kadrosuna  

Unvan Değişikliği Sınavı ile Atanılabileceği) 

 

……………  BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

İlgi: …………. tarihli ve ………………… sayılı yazı. 

 

Başkanlığınızda 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi teknisyen kadrosunda görev 

yapan personelin Alaşehir Meslek Yüksekokulu Peyzaj ve Süs Bitkileri Programından (2 yıllık 

önlisans) mezun olduğundan bahisle sınavsız ve genel hükümlere göre tekniker kadrosuna atanıp 

atanamayacağına ilişkin ilgi yazı incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 2.7.2020 tarihli ve 31173 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Belediye ve Bağlı 

Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 

Esaslarına Dair Yönetmeliğin 5 inci maddesinde, "... 

(2) Unvan değişikliğine tabi kadrolar aşağıda belirtilmiştir: 

a) ...tekniker, teknisyen..." hükmü ile 19 uncu maddesinde, "... 

e) Unvan değişikliğine tabi kadrolar arasındaki atamalar, ilgili kadro için düzenlenen unvan 

değişikliği sınavı sonucuna göre yapılır..." hükmü yer almaktadır. 

Bu itibarla ilgi yazıda adı geçen personelin Başkanlığınızca açılacak unvan değişikliği sınavına 

girip başarılı olduğu takdirde tekniker kadrosuna atanması mümkün bulunmaktadır. 

Bilgilerini rica ederim. 

                    ………….. 

             Bakan a. 

                        Yerel Yönetimler Genel Müdürü 

 


