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.................. BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarinlive ..................... say1l1 yaziniz.

Bagkanliginizda teknisyen kadrosunda gore yapmakta olan personelin fotograf¢ilik ve
kameramanlik bolimii mezunu oldugundan bahisle mezk{r boliime ait mali haklardan faydalanip
faydalanamayacag1 hususunda goriis talep edilen ilgi yazi incelemistir.

Bilindigi iizere, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun;

36 nc1 maddesinde, "...

Il - TEKNIK HIZMETLER SINIFI:

Bu Kanunun kapsamina giren kurumlarda meslekleriyle ilgili gérevleri fiilen ifa eden ve meri
hiikiimlere gore yiiksek miihendis, miihendis, yiiksek mimar, mimar, jeolog, hidrojeolog, hidrolog,
Jjeofizik¢i, fizik¢i, kimyager, matematikc¢i, istatistik¢i, yoneylemci (Hareket arastirmacis),
matematiksel iktisatci, ekonomici ve benzeri ile teknik ogretmen okullarindan mezun olup da,
ogretmenlik meslegi disinda teknik hizmetlerde ¢alisanlar, Mimarlhk ve Miihendislik Fakiiltesi veya
boliimlerinden mezun sehir plancisi, yiiksek sehir plancisi, yiiksek Bélge Plancisi, 3437 ve 9/5/1969
tarih 1177 sayili Kanunlara gore tiitiin eksperi yetistirilenler ile miiskirat ve ¢ay eksperleri, fen
memuru, yiiksek tekniker, tekniker teknisyen ve emsali teknik unvanlara sahip olup, en az orta derecede
mesleki tahsil gérmiis bulunanlar, Teknik Hizmetler sinifini teskil eder.

..."" hiikmii ile 152 nci maddesinde, "...

Ancak, Saghk Hizmetleri Sinifina ait kadrolarda gérevli olup da, bu gorevieri ile ilgili olmayan
bir tist 6grenimi bitirenler i¢in onceki ogrenim durumlarina ait tazminat oranlart esas alinir.

Ancak, Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarda gorevli olup da, bu gorevleri ile ilgili olmayan
bir iist 6grenimi bitirenler i¢in onceki égrenim durumlarina ait tazminat oranlart esas alinir.

..."" hiikmi yer almaktadir.

Diger taraftan, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Devlet Memurlarma Odenecek
Zam ve Tazminatlara Iliskin Kararin 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde, "Kurumlarin
teknik ve saglik hizmetleri siniflarina ait kadrolarinda bulunanlardan, bulunduklar: hizmet siniflarina
atanilabilecek mesleki bir tist 6grenimi bitirenlere, cetvellerde ayrica belirtilen istisnai durumlar harig
olmak iizere, kariyerleri (mesleki iist 6grenimleri) esas alinarak zam ve tazminat édenir. Kadrolar
teknik ve saglik hizmetleri siniflarinda bulunanlardan, bulunduklar: hizmet siniflarindan bir kadroya
atanilamayacak herhangi bir iist 6grenimi bitirenlere ise bitirdikleri iist 6grenimden dolayr zam ve
tazminat 6denmez." hiikkmii yer almaktadir.

Ayrica, 160 Seri Nolu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde ise, "Kararin 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde de belirtildigi iizere, kadrolar: teknik ve saglik hizmetleri
smiflarinda bulunan personelden, bulunduklari hizmet siniflarina atanilabilecek mesleki bir iist
ogrenimi bitirerek, diploma veya c¢ikis belgelerini kurumlarina ibraz edenlere, intibak islemlerinin



yvapilip yapilmadigina bakilmaksizin, belgelerin kuruma ibrazini takip eden ay basindan gegerli olmak
lizere, ita amirlerinden alinacak odeme onayi ile, cetvellerde ayrica belirtilen istisnai durumlar harig¢
olmak iizere bitirilen aym sinifla ilgili mesleki iist ogrenimin karsiligi olan zam ve tazminatlar
odenecek, bunlar icin ayrica yil iginde kontrol islemi yapilmayacaktir.

Saglik ve teknik hizmetler siniflarinda yer alan personelin bitirdigi iist ogrenimin mesleki bir
listogrenim olup olmadigi hususu, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 43 iincii maddesinin (b)
bendi uyarinca alinan Yiiksekogretim Kurulu kararlarina istinaden tespit edilecektir." agiklamasina
yer verilmistir.

Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 17/6/2021 tarihli ve E:2020/1618, K:2021/1245 sayil1
Kararinda ise, "657 sayili Kanun'un 152. maddesi uyarinca yiiriirliige konulan Devlet Memurlarina
Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin 17/04/2006 tarih ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu
Karart'min yukarida metnine yer verilen 4. maddesinin 1. fikrasimin (e) bendinde, teknik hizmetler
siifinda gorev yapanlara édenecek zam ve tazminatlarda kariyerlerinin esas alinmasi igin gereken
sartin bulunduklart hizmet siniflarina atanilabilecek mesleki bir iist ogrenimi bitirmek oldugu
goriilmektedir." denilmistir.

Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 20/10/2022 tarihli ve E:2022/1278, K:2022/2985
tarihli Kararinda da, "Dolayisiyla, saghk hizmetleri sinifinda olup mesleki iist 6greniminden dolay
zam ve tazminat 6denmesini talep eden personelin bitirdigi iist 6grenimin mesleki bir tist ogrenim olup
olmadigi hususu, bu d6grenimin saglik hizmetleri sinifina atanma olanag tanyyyp tammadigina
bakilarak degerlendirilecek, tereddiit olusmasi halinde ise Yiiksekogretim Kurulu kararlarina
istinaden belirleme yapilacaktir." denilmektedir.

Yine, Hazine ve Maliye Bakanliginin 17/3/2014 tarihli ve 2334 sayili yazisinda 6zetle; Teknik
Hizmetler Sinifi ile Saglik ve Yardimeir Saglik Hizmetleri Sinifinda yer alan personelin s6z konusu
hizmet simifina atanilabilecek herhangi bir mesleki iist 6grenimi bitirmeleri halinde, kariyerleri i¢in
ongoriilen zam ve tazminatin 6denmesinde, bitirilen iist 6grenimin "kadro goreviyle ilgili olmasi,
kurumun gorev alaniyla ilgili olmasi, mevcut mesleki ogrenimin program ve boliim bazinda devami
mahiyetinde bir tist ogrenim olmast" gibi sartlarin aranmasina gerek bulunmadigi, sadece bulunulan
hizmet siifina atanilabilecek mesleki bir list 6grenimin bitirilmis olmasinin yeterli goriilmesi gerektigi
belirtilmistir.

Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunun 15/04/2009 tarihli toplantisinda alinan karar ile 2547
sayitll Kanun’un 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 ve 43/b maddeleri uyarinca, meslek
yiiksekokullarinin boliim ve program adlarinin 6nerilen sekilde kabul edilmesine ve uygulamaya 2009-
2010 ogretim yilindan itibaren baslanmasina, eski programlarin karsilarinda gosterilen yeniden
diizenlenen programlar ile esdeger oldugunun kabul edilmesine karar verilmis olup. mezkir "Karar"da
Fotografcilik ve Kameramanlik bolimii mezunlarmin "Tekniker" unvanmi kullanabilecegi
belirtilmistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ve Danistay Baskanliginin mezkir Karari
cercevesinde hangi smifta bulunanlara 6denecek mali haklara iliskin genel ¢er¢eve belirlenmis olup
ilgili personelin fotografcilik ve kameramanlik bdliimii mezunu olmasi ve tekniker unvanina haiz
olmasi1 nedeniyle hakkinda intibak isleminin yapilabilecegi ve tekniker unvanina ait zam ve tazminat
oranlarindan yararlanabilecegi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii



