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DAGITIM YERLERINE

fgi: ............. tarinlive ..................... sayil1 yazisi.

............... Belediye Baskanliginda sozlesmeli personel olarak calismakta iken 7433 sayili
Kanun kapsaminda kadroya gegirilen personelin is sonu tazminatini alip alamayacagi hususunda goriis
talep edilen ilgi yaz1 ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun gegici 48 inci maddesinde, "Kamu
kurum ve kuruluglarinin merkez ve tasra teskilati ile bunlara bagl déner sermayeli kuruluslarda; bir
vildan az siireli, aymn veya haftamin bazi giinleri ya da giiniin belirli saatleri gibi kismi zamanl
calisanlar ile yiiksekogretim kurumlarinin arastirma-gelistirme projelerinde proje siireleriyle sinirli
olarak ¢calisanlar hari¢c olmak iizere;

b) Il ozel idaresi, belediye ve bagh kuruluslar: ile mahalli idare birliklerinde 5393 sayili
Kanunun 49 uncu maddesinin iigtincii fikrasi ¢ercevesinde 28/11/2022 tarihi itibariyla ¢alismakta
olanlardan bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte sozlesmesi devam eden ve 48 inci maddede belirtilen
genel sartlart tasryanlardan bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren otuz giin icinde yazili
olarak basvuranlar, sozlesmeli personel olarak ¢alistirilmalarina esas alinan memur kadrolarina,

bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren altmig giin icinde kurumlarinca atanmrlar.

Bu madde kapsaminda memur kadrolarina atananlara is sonu tazminati édenmez. Bu
personelin onceden is sonu tazminati ddenmis siireleri harig, is sonu tazminatina esas olan toplam
hizmet siireleri, 5434 sayili Kanun uyarinca édenecek emekli ikramiyesine esas toplam hizmet
siiresinin hesabinda dikkate alinur..."" hikmi yer almaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri cer¢evesinde ekonomist unvaninda sézlesmeli
personel olarak caligmakta iken 7433 sayili Kanun geregince kadroya gecirilen personele is sonu
tazminati 6denmeyecegi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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