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RektSrliigliniizde 3600 ek gostergeli daire baskant kadrosunda gorev yapmakta iken 3000
ek gostergeli enstitii sekreterligine atanan personelinizin sosyal gitvenlik prim kesintilerinin 3600
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keseneklerinin Kurumumuza gonderildigi, ancak stz konusu personelinizin Rektdrliiginiize
verdigi dilekgesinde emekli olmasina on yildan fazla siire bulundugunu prim kesintilerinin 3000
ek gosterge iizerinden kesilmesini istedigini, 3000 ek gosterge tizerinden primi kesilmesi halinde
3600 ek gostergeden emekli olup olamayacag hususunda Kurumumuzun goriisiinin
bildiritmesinin istendigi ilgide kayith yazimz iizerine konu incelenmistir.

Bilindigi Uizere, 5434 sayil: Kanunun 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 3 dncii
maddesinin (h) fikrasi ile degisik miilga ek 67 nci maddesi “Daha dnce atanmiy ya da secilmis
olduklar: kadro, gorev veya aylik almig olduklar: dereceler igin belirlenmis olan ek
géstergelerden daha disiik ek gosterge ddenmesi gereken veya ek gostergesi olmayan bir kadro,
gorev veya dereceye atanan ya da segilenler; daha onceden yararlanmis olduklar: ek gosterge
rakami ile halen bulunduklar: kadro, gorev veya dereceye iliskin ek gosterge rakam: arasmndaki
farktan kaynaklanan kesenek ve karsilik tutarinin tamaminin ayliklarindan kesilmesi suretiyle
emeklilik acisindan yiiksek olan ek gistergeden yararlanmaya devam ederler. Bu Kanunun 12 nci
maddesinin (II) numarali fikvasmn (n) bendinde saydanlar hari¢, atandikiar: veya segildikleri
kadro, gorev ya da devecede en az alh ay gorev yapmaksizin ek gostergesi daha disitk bir kadro,
gorev ya da dereceye atanan veya segilenler hakkinda bu fikra hiikiimleri upgulanmaz.” hikming'
amirdir. '

Bu hiikiim ile Kanunun yiiriiriige girdigi 27/4/2005 tarihinden itibaren, daha dnce atanmlsl
ya da segilmis olduklari kadro, gorev veya aylik atmig olduklar dereceler igin belirlenmis olan ek
gostergelerden daha diisik ek gésterge ddenmesi gereken veya ek gdstergesi olmayan bir kadro,
gérev veya dereceye atanan ya da segilenlerin, daha oOnce yararlandiklani ek gdstergeden;
yararlanabilmeleri en az altt ay bu gérevi yapmis olmalari sartina baglanmistir. |

Buna gore, Kanunun yiiriirluge girdigi 27/4/2005 tarihinden dnce, yitksek ek gdstergeli bir|
gorevden, daha dilsiik ek gdsterge denmesi gereken veya ek géstergesi olmayan bir kadro, gbrevi
veya dereceye atanan ya da segilenlerin, yiiksek ek gostergeli gdrevi sirasinda en az bir ay emekli
kesenegi ve kurum kargiligi kesilmis olmasi sartiyla gdrev yaptig1 siireye bakilmaksizin yiiksek:
ek gbstergeden yararlandinilmaya devam edilmesi (Ancak, bu durumda olanlara yiiksek ek
gsterge iizerinden emekli aylig1 baglamp, ikramiye ddenebilmesi icin 5434 sayili Kanunun 4359
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sayili Kanunun 6 nc1 maddesi ‘ile eklenen miilga ek 73 iincii maddesi uyarmca bu goreve ait ek
gdsterge iizerinden en az alti ay sire ile 5434 sayili Kanuna tabi emeklilik kesenegi ve kurum
karsilig1 gonderilmesi gerekmektedir.),

27/4/2005 tarihinden sonra yiiksek ek gostergeli bir gorevden, daha diigitk ek gosterge
sdenmesi gereken veya ek gostergesi olmayan bir kadro, gorev veya dereceye atanan ya da |
segilenlerin ise, bu gorevleri en az 6 ay yapmus olmalan sartiyla yiiksek ek gdstergeden '
yararlandiriimalar gerekmektedir.

Kanunun ytriirliige girdigi 27/4/2005 tarihinden itibaren, daha dnce yararlanmig olduklar
ek gosterge rakami ile halen bulunduklan kadro, gorev veya dereceye iliskin ek gosterge rakami
arasindaki farktan kaynaklanan emekli kesenegi ve kurum karsilifi tutarinin  tamaminin
ilgililerin ayliklarindan kesilmesi sartiyla emeklilik agisindan yliksek olan ek gdstergeden |

yararlandirilmaya devam edeceklerdir.
Esasen, daha diistik ek gostergeli goreve atanan personelinizin emeklilik kesenegi ve

kurum karsilig) tutarimmn, ilgililerin istegine bakiimaksizin yiiksek olan ek gosterge rakami esas

_alinarak hesap edilmesi-ve bu durumda olan personelin daha -6nee—yararlanms- olduklar ek—+——-—

gosterge rakami arasindaki farktan kaynaklanan emekli kesenegi ve kurum karsilir tutanmin
tamaminin da yine ilgililerin ayliklarindan kesilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, 5434 sayih Kanunun ek 67 nci maddesi 31/5/2006 tarih ve 5510 sayih
Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas: Kanunun 106 nei maddesinin birinci fikrasinin (8)
numarali alt bendi ile yiiriirlukten kaldiriimigtir.

Ancak, yine 5510 sayili Kanunun gegici 4 {incli maddesinin ddrdiinci, besinci ve sekizinci
fikralari; :
“Byu Kanunda aksine bir hiikim bulunmadigy takdirde; istirakgi iken, bu Kanunun |
yarirlige girdigi tavih itibariyle bu Kanumm 4 tincii maddesinin birinci fikrastnn (c) bendi!
kapsamina alinanlar, bu Kanunun yirirlige girdigi tarikten once 5434 sayili Kanun:
hiikiimlerine tabi olarak calgmis olup bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci Sfikrasimn (c)
bendine tabi olarak yeniden calismaya baslayanlar ile bunlarin dul ve yetimleri hakkinda bu
Kanunla yirirlikten kaldiridan hiikiimleri de dahil 5434 saydi kanun hiikiimlerine gore islem
yapulr.

Bu madde kapsamina givenlerin  ayhiklarimin  baglanmast, artiriimast, azalfilmasi,
kesilmesi, yeniden baglanmasi, loptan ddemeleri, ilgi devami, ihya ve bor¢lanmalar, diger:
ddemeler ve yardimlar ile emeklilik ikramiyeleri hakkinda bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan
hakiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hikiimlerine gore islem yapir ve bu maddenin|
uygulanmasinda milga 2829 sayili Kanun hiikiimleri ayrica dikkate alimr. ...

Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten énce igtirakgi olup, bu Kanunun viriirliige girdigi
tarih itibarivie bu Kanunun 4 fincii maddesinin birinci fikrastmn (c) bendi kapsamina alinanlarm
kesenek ve karsiliklar:, fiili hizmet zammu ve itibari hizmel siresi karsiliklar: ile %100 art:

farklart hakkinda 5434 sayili Kanunun bu Kanunun yiriirliige girmeden onceki hikiimleri

wyarmca islem yapilr. (Degigik ikinci ciimle: 3 1/7/2008-5797/3 md) Gegici 12 nci maddenin
ikinci fikrast uyarinca kamu idarelerinin saghk hizmetlerinin saglanmasina iligkin gorevierinin
Kurum tarafindan devralindig: tarihten itibaren, kamu idarelerince bu kapsamdaki sigortalilar
icin her ay emekli keseneklerine esas ayhklarimn % 12'si oramnda ayrica genel saghk sigortas
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primi ddenir. Bunlar icin Kanunun 81 inci maddesinin (h) fikrast uyarinca édenecek ek :
karsiliklarin hesabinda, genel saglik sigortasi primi tutarlart dikkate alinmaz. ‘
... ” hitkmiind amirdir. _
Bunia gore, Universitenizde daire baskani olarak grev yapmis ve 3600 ek gosterge |
rakamindan yararlandirilmis daha sonra 3000 ek gGstergeli enstitli sekreterlifi g&revine atanan !
personelinizin 3600 ek gosterge rakamindan yararlandiriimasi gerekmekte olup, benzer durumda
olan diger personelinizinde emeklilik kesenegi ve kurum karsilift tutarimn, ilgililerin istegine
bakilmaksizin 5434 sayili Kanunun miilga ek 67 nci maddesi uyarinca halen yararlandrildigi ek
gosterge rakam ile daha once yaptiklar daire baskanligi gorevinden dolayr yararlandinimasi
gereken 3600 ek gosterge rakami arasindaki farktan kaynaklanan emeklilik kesenegi ve kurum
kargihigr tutarinin tamaminin ilgililerin ayhklarindan kesilerek génderilmesi gerekmektedir. |
Bilgi edinilmesini arz ederim.

Giilten OZDEN
Genel Miidir a.
Daire Bagkani

NE

Mithatpasa Cad. Mo: 7 Sihhiye/ANKARA Ayrintih bilgi: Kamu Gér. Dai.Bsk.$b.Md. Kadiriye AYTEN
e-posta: kamuhizmet@sgk gov.tr Elektronik Ag: www.sgk.gov.tr Telefon: 0 312 458 76 70



