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............... BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ...l tarihlive ..................... say1l1 yazi.

Baskanliginizda 657 sayili Kanuna tabi personele verilecek refakat iznine esas alinacak saglik
raporuna iligkin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 105 inci maddesinde, "...Ayrica,
memurun bakmakla yiikiimlii oldugu veya memur refakat etmedigi takdirde hayati tehlikeye girecek
ana, baba, es ve ¢ocuklart ile kardeslerinden birinin agir bir kaza gegirmesi veya tedavisi uzun stiren
bir hastaliginin bulunmasi hdllerinde, bu hallerin saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi sartiyla,
aylik ve ozliik haklart korunarak, ii¢ aya kadar izin verilir. Gerektiginde bu siire bir katina kadar
uzatilir." hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 29.10.2011 tarihli ve 28099 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Devlet
Memurlarma Verilecek Hastalik Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 10 uncu maddesinde, "(1) Memurlara 657 sayili Kanunun 105 inci
maddesinin son fikrast uyarinca izin verilebilmesi i¢in memurun;

a) Bakmakla yiikiimlii oldugu ana, baba, es ve ¢ocuklarindan birinin,

b) Bakmakla yiikiimlii olmamakla birlikte refakat edilmedigi takdirde hayati tehlikeye girecek
ana, baba, es ve ¢ocuklariyla kardeslerinden birinin,

agir bir kaza gecirdiginin veya tedavisi uzun siiren bir hastaligi bulundugunun saghk kurulu
raporuyla belgelendirilmesi zorunludur.

(2) Birinci fikra cercevesinde diizenlenecek ve refakat sebebiyle izin verilmesine esas teskil
edecek saglk kurulu raporunda; refakati gerektiren tibbi sebepler, refakat edilmedigi takdirde hayati
tehlike bulunup bulunmadigi, siirekli ve yakin bakim gerekip gerekmedigi, ii¢c ayr ge¢meyecek sekilde
refakat siiresi ve varsa refakat¢inin sahip olmasi gereken ozel nitelikler yer alir. Gerekli goriilmesi
halinde ii¢ aylik siire ayni kogullarda bir katina kadar uzatilir.

(3) Ayni kisiyle ilgili olarak ayni donemde birden fazla memur refakat izni kullanamaz.

(4) Aym kisi ve aymi vakaya dayali olarak verilecek refakat izninin toplam siiresi alti ay
gecemez.

(5) Izin siiresi icinde refakati gerektiren durumun ortadan kalkmas: hdlinde memur iznin
bitmesini beklemeksizin goreve baslar. Bu durumda veya izin siiresinin bitiminde, géreve baslamayan
memurlar izinsiz ve oOziirsiiz olarak gorevlerini terk etmis sayilarak haklarinda 657 sayili Kanun ve
ozel kanunlarin ilgili hiikiimlerine gore islem yapilir.

(6) Refakat izni kullanilirken memurun aylik ve ozliik haklan korunur." hilkkmii yer almaktadir.

Devlet memuruna refakat sebebiyle izin verilmesine esas teskil edecek saglik kurulu
raporunda; refakati gerektiren tibbi sebepler, refakat edilmedigi takdirde hayati tehlike bulunup
bulunmadig, siirekli ve yakin bakim gerekip gerekmedigi, li¢ ay1 gegmeyecek sekilde refakat stiresi
ve varsa refakatcinin sahip olmasi gereken 6zel niteliklerin yer almasi gerekmektedir. Refakat
sebebiyle izin verilmesine esas teskil edecek saglik kurulu raporunun bahsi gecen hususlardan
herhangi birini igermemesi halinde Devlet memuruna refakat izni verilmesi miimkiin
bulunmamaktadir.



Refakat iznine esas teskil edecek saglik kurulu raporunda “refakat edilmedigi takdirde hayati
tehlike bulundugu” ve “siirekli ve yakin bakim gerektirdigi” ifadelerinin her ikisinin de yer almasi
zorunludur. Ancak refakat sebebiyle izin verilmesine esas teskil edecek saglik kurulu raporunda
refakat¢inin adi ve soyadinin yazilmasina gerek bulunmamaktadir.

Bu itibarla, ilgi yazi1 ekinde yer alan saglik raporunun yukarida yer verilen hiikkim ve
aciklamalar ¢ercevesinde Baskanliginizca degerlendirilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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