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Bagkanliginizda 657 sayili Kanuna tabi olarak calismakta olanlardan 6n lisans mezuniyeti
iizerine lisans Ogrenimini bitirenlerin intibak isleminin yapilmadigindan bahisle, bu personelin
ogrenimlerinin hangi diizeyde dikkate alinacagina iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanununun 36A/12-d maddesinde, “Memuriyette
iken veya memuriyetten ayrilarak (87 nci maddeye tabi kurumlarda ¢alisanlar dahil) iist 6grenimi
bitirenler, ayni iist 6grenimi tahsile ara vermeden baslayan ve normal siiresi i¢inde bitirdikten sonra
memuriyete giren emsallerinin ulastiklar: derece ve kademeyi agsmamak kaydiyla, bitirdikleri iist
ogrenimin giris derece ve kademesine memuriyette gecirdikleri bagarili hizmet siirelerinin tamami her
yil bir kademe, her ii¢ yil bir derece hesabiyla ilave edilmek suretiyle bulunacak derece ve kademeye
yiikseltilirler. ” hiikkmii yer almaktadir.

Memuriyette iken veya memuriyetten ayrilarak tist 6grenimi bitirenlerin intibaklarinin nasil
yapilacagina iligkin ayrintilar Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde (Seri No 142) agiklanmistir.

Ancak, Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 28/5/2018 tarihli ve E:2016/3587,
K:2018/2615 sayili kararinda, “Yukarida yer verilen mevzuatta on lisans egitimi ve lisans egitimi birer
yiiksekogretim olarak sayimis ve gerek lise iizerine 4 yari yillik miistakil bir onlisans programindan
mezun olarak, gerekse 8 yari yillik lisans 6greniminin ilk 4 yar: yilini bitirerek onlisans diplomasi alan
kisilerin bir yiiksekogrenimi bitirmis olduklar: kabul edilmis bulunmaktadir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin saglik meslek lisesi mezunu olarak davalr idare
emrinde 657 sayili Kanunun 4/A statiisiinde hemsgire olarak géreve basladigi, 2003 yilinda Anadolu
Universitesi Agikégretim Fakiiltesi Iktisadi ve Idari Programlar Béliimiiniin iki yil siireli Saglk
Kurumlari Isletmeciligi Onlisans Programimi tamamlamas: nedeniyle talebi iizerine davali idare
tarafindan intibakinin yapildigi, daha sonra 31/05/2010 tarihinde Anadolu Universitesi Isletme
Fakiiltesi 4 yil siireli Isletme Béliimiinden mezun oldugu, 05/08/2010 tarihli dilekgesi ile lisans
mezuniyetine gore intibakimin yapilmasi istemiyle davali idareye basvuruda bulundugu, bu
basvurunun dava konusu iglem ile reddedilmesi iizerine bakilmakta olan davamn agildigi anlasiimistir

Bu durumda on lisans mezunu olarak yiiksekégretimi bitirmis kisi konumunda bulunan
davacinin sonradan bitirdigi lisans 6greniminin egitim diizeyi bakimindan on lisans 6greniminin iist
ogrenimi olarak kabul edilip emeklilige esas intibakinda degerlendirilmesi miimkiin olmadigindan
davaci hakkinda tesis edilen islemde hukuka aykirilik gériilmemistir.” denilerek 6n lisans mezunu
olarak yiiksekogrenimi bitirmis kisi konumunda bulunanlarin sonradan bitirdigi lisans 6grenimi
bitirmeleri halinde intibaklarinin yapilamayacag belirtilmistir.

Danigtay Idari Dava Dairelerinin bu karar1 Damigtay Dava Daireleri tarafindan dikkate alinarak
kararlarda bu yonde verilmeye baslanmistir. Bu minvalde, o6n lisans mezuniyeti {iizerine
intibaki yapilan ilgilinin bilahare lisans egitimini tamamlamasi iizerine intibakinin yapilmast miimkiin
bulunmamaktadir.

Bu itibarla, mezkar karar 657 sayili Kanunun 36A/12-d maddesinin uygulanmasina iliskin olup
bu durumda olanlarin 6grenim diizeylerine etkisi bulunmamaktadir. Ornegin gorevde yiikselme



kapsaminda bir kadroya bagvurduklar takdirde 6grenim diizeyleri lisans olarak dikkate alinmasi
gerekmektedir.
Bilgilerini rica ederim.
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