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... BAKANLIGINA
figi  : tarihlive ... sayili yaziniz.

flgi yaziniz ekinde kayztl ... il Ozel idaresi Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin ... tarihli
ve ... sayill yazisinda iliniz, ... ilgesi, ... K&yii, ... mevkii adresinde bulunan, 20.06.1989
tarihinde ... Kaymakamlig il Saghk Miidiirliigii tarafindan ikinci sinif gayristhhi miiessese
olarak ruhsatlandirilan yumurta tavukgulugu ve yumurta iiretim tesisinin 2016 yilinda kapasite
artisina gittigi, 01.06.2016 tarihli nihai CED raporu ile Bakanligimizca kapasite artis1 i¢in CED
olumlu karar1 verildigi, tesise ait 02.11.2018 tarihli ve 2018/47 sayili kapasite raporunda
yumurta tavugu kapasitesinin 127.000 oldugunun tespit edilmesi {izerine tesisin birinci sinif
gayristhhi miiessese olarak ruhsatlandirilmasi gerektiginin bildirildigi ve Valilik Makaminca
yapilan inceleme neticesinde de birinci sinif gayristhhi miiesseseye girdiginin anlasildigi,
bunun iizerine tesis sahibi ... Sanayi ve Ticaret Limited Sirketinin ... tarihli dilekgesi ile birinci
siif gayrisihhi miiessese talebinde bulunuldugu, tesis sahibinden birinci sinif gayrisihhi
miiessese ruhsati i¢in saglik koruma bandinin talep edildigi, ayrica gerekli olan evraklarin
tamamlanmasi i¢in Kurumlarinca 6 aylik siire verilmesine karar verildigi ve bu hususun ...
tarihli ve ... sayili yazilari ile tesis sahibine bildirildigi, ancak verilen 6 aylik siire zarfinda
ruhsat sahibi tarafindan resmi olarak eksik evraklari tamamlamak ve saglik koruma bandini
olusturmak adina herhangi bir girisimde bulunulmadig: belirtilmis olup bundan sonra yapilmasi
gereken is ve islemler hususunda Bakanligimiz goriisii talep edilmektedir.

Bilindigi tizere 5326 sayili Kabahatler Kanunu’nun 15 inci maddesinin birinci fikrasi
“Bir fiil ile birden fazla kabahatin igslenmesi halinde bu kabahatlere iligkin tanimlarda sadece
idari para cezasi ongoriilmiisse, en agwr idari para cezasi verilir. Bu kabahatlerle ilgili olarak
kanunda idari para cezasindan baska idari yaptirimlar da éngoriilmiis ise, bu yaptirimlarin
her birinin uygulanmasina karar verilir.” hitkmiinii,

1608 sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda 16 Nisan 1340
Tarih ve 486 Numarali Kanunun Bazi Maddelerini Muaddil Kanun’un 1 inci maddesi “Belediye
meclis ve enciimenlerinin kendilerine kanun, nizam ve talimatnamelerin verdigi vazife ve
salahiyet dairesinde ittihaz ettikleri kararlara muhalif hareket edenlerle belediye kanun ve
nizam ve talimatnamelerinin men veya emrettigi fiilleri isleyenlere veya yapmayanlara belediye
enctimenince Kabahatler Kanununun 32 nci maddesi hiikmiine gére idari para cezasi ve
yvasaklanan faaliyetin menine karar verilir. Bu kararda ilgili kigiye bir siire de verilebilir.

Belediye enciimeni kararinda belli bir fiilin muayyen bir siire zarfinda yapilmasini da
emredebilir. Emredilen fiilin ilgili kisi tarafindan yapilmamast halinde, masraflart yiizde yirmi
zammu ile birlikte tahsil edilmek iizere belediye tarafindan yerine getirilir.

Bu madde hiikiimleri ilgili kanunda ayrica hiikiim bulunmayan hdllerde uygulanir.”
hiikmiinii,




Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma iliskin Yénetmeligin 6 nc1 maddesinin birinci
fikras1 “Yetkili idarelerden usuliine uygun olarak isyeri agma ve ¢alisma ruhsati alinmadan
isyeri agilamaz ve ¢alistirilamaz. Isyerlerine bu Yonetmelikte belirtilen yetkili idareler diginda
diger kamu kurum ve kuruluslar ile ilgili meslek kuruluglar: tarafindan 6zel mevzuatina gore
verilen izinler ile tescil ve benzeri islemler bu Yonetmelik hiikiimlerine gére ruhsat alma
miikellefiyetini ortadan kaldirmaz. Isyeri agma ve ¢calisma ruhsati alinmadan acilan isyerleri
yetkili idareler tarafindan kapatilir.” ve ligiincii fikras1 “Isyeri agmak isteyen gergek veya tiizel
kisiler, isyerlerini bu Yonetmelige uygun olarak tanzim ettikten sonra Ornek 1 ve 2’de yer alan
durumlarina uygun formu doldurarak yetkili idareye bagvurur.” hitkmiinii,

13 iincii maddesi “Isyeri acma ve calisma ruhsati verilen isyerleri, yetkili idareler
tarafindan ruhsatin verildigi tarihten itibaren en ge¢ bir ay icinde kontrol edilir. Isyerinin bu
stire i¢inde kontrol edilmemesi halinde ruhsat kesinlegir. Kontrol gérevini yerine getirmeyen
vetkili idare gorevlileri hakkinda kanuni islem yaptilir.

Isyeri acma ve calisma ruhsatimin verilmesinden sonra yapilacak denetimlerde
mevzuata uygun olmayan unsurlarin ve noksanliklarin tespiti halinde, isyerine bu noksanlik ve
hatalarini gidermesi igin bir defaya mahsus olmak iizere onbes giinliik siire verilir.

Verilen siire iginde tespit edilen noksanlik ve aykiriliklar giderilmedigi takdirde, ruhsat
iptal edilerek igyeri kapatilir. Ayrica ilgililerin yalan, yanlis ve yamiltict beyami varsa
haklarinda kanunt islem yapilir.” hilkkmiinii,

23 {incii maddesinde “Ikinci ve iiciincii sinif gayrisihhi miiessese acmak isteyen gergek ve
tiizel kisiler, igin oOzelligine gore bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen kriterlere uygun
olarak igyerini diizenledikten sonra bu Yénetmeligin eki Ornek 2’de yer alan basvuru formunu
doldurarak yetkili idareye ibraz eder.

Yetkili idareler, ikinci ve iigiincii sinif gayristhhi miiesseseler i¢in yapilacak beyan ve
incelemelerde; insan saghgina zarar verilmemesi, ¢cevre kirliligine yol agilmamasi, yangin,
patlama, genel giivenlik, is giivenligi, isci saglgi, trafik ve karayollari, imar, kat miilkiyeti ve
doganmin korunmast ile ilgili diizenlemeleri esas alir.

Bagsvurunun ongériilen kriterlere uygun olarak dolduruldugunun tespiti halinde, baskaca
bir isleme gerek kalmaksizin isyeri agma ve ¢aliyma ruhsati bes giin i¢inde diizenlenerek ilgiliye
verilir. Ilgili, bu belgeye dayanarak isyeri acabilir.

Beyana gore tanzim edilen ruhsat miiktesep hak dogurmaz.

Ikinci ve iigiincii sinif isyeri agma ve ¢alisma ruhsati verilen isyerleri, yetkili idare
tarafindan bir ay icinde kontrol edilir. Bu stire icinde kontrol edilmemesi halinde, ilgili, calisma
ruhsati almis sayilir ve kontrol gérevini siiresinde yerine getirmeyen kamu gorevlileri hakkinda
yetkili idareler tarafindan yasal hiikiimler uygulanir.

Ruhsat verilmesini takiben yapilacak kontrol ve denetimlerde, ikinci fikrada belirtilen
kriterlere aykiri beyan ve durumun tespiti halinde, isyerine bir defaya mahsus olmak tizere
onbes giinliik siire verilir. Verilen siire iginde noksanlik ve aykiriliklar giderilmedigi takdirde
verilmis olan ruhsat, yetkili idare tarafindan iptal edilerek igyeri kapatilir ve ilgililer hakkinda
ruhsat vermeye yetkili idareler tarafindan ayrica yasal islem yaptlir.

... hitkmti,

Ek 3 iincii maddesi “13 iincii maddenin birinci fikrasi, 21 inci maddenin ikinci fikrasi
ve 23 iincii maddenin beginci fikrasi uyarinca yapilacak ilk denetimden sonra yetkili idarelerce
vapilacak denetimlerde, isletmecinin kusurlu fiili sebebiyle is yerinde olusmus, mer’i mevzuata
aykiriliklarin ve noksanliklarin tespiti halinde, bu aykiriliklarin ve noksanliklarin giderilmesi
icin igletmeciye bir defaya mahsus onbes giinliik siire verilir. Verilen siire iginde tespit edilen
aykiriliklarin ve noksanliklarin giderilmemesi halinde 1608 sayili Kanunun 1 inci maddesi
geregince isletmeciye idari para cezast verilir. Ayrica gayristhhi miiesseselerde aykirilik ve
noksanliklar giderilinceye kadar, sthhi miiesseselerde ise yetkili idarenin ongordiigii ve onbes
glinden fazla olmayan bir siire kadar faaliyetin menine karar verilir. Aykiriliklarin ve



noksanliklarin giderildiginin tespiti halinde is yeri hakkinda verilmis olan men karart derhal
kaldirilir. Umuma agik istirahat ve eglence yerleri bakimindan 2559 sayili Kanunun 6 nct ve 8
inci madde hiikiimleri saklidir.” hiikmiini amirdir.

Yukarida yer alan mevzuat hiikiimleri cergevesinde, Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik’in ek 3 {incii maddesi kapsaminda yapilan denetimlerde
yalnizca isletmecinin kusurlu fiili sebebiyle is yerinde olusmus meri mevzuata aykiriliklarin ve
noksanliklarin incelenmesi gerektigi, aykirilik ve noksanliklarin tespit edilmesi halinde
isletmeciye bir defaya mahsus 15 giinliik siire verilecegi, verilen silirede aykirilik ve
noksanliklar giderilmedigi takdirde 1608 sayili Kanun uyarinca idari para cezasi verilerek
gayrisihhi miiesseselerde ayriliklar giderilinceye kadar faaliyetten men karar1 verilecegi diger
taraftan ek 3 tincii madde kapsaminda ruhsat iptalinin miimkiin olmadig1 degerlendirilmektedir.

Bilgilerini arz ederim.

Bakan a.
Genel Mudiir



