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………….. BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

İlgi: ……… tarihli ve ………. sayılı yazı. 

 

Başkanlığınızda 657 sayılı Kanuna tabi üç personelin Taksirle Ölüme ve Yaralanmaya Neden 

Olma Suçundan 12 yıl 6 ay hapis cezası aldıklarından bahisle yapılacak işlemlere ilişkin ilgi yazı 

incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun; 

19 uncu maddesinde, "Devlet memurlarının, özel kanununda yazılı belirli şartlar içinde, 

emeklilik hakları vardır." hükmü, 

48 inci maddesinde, "Devlet memurluğuna alınacaklarda aşağıdaki genel ve özel şartlar 

aranır. 

A) Genel şartlar: 

... 

Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen 

bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin 

güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, 

hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin 

ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık 

suçlarından mahkûm olmamak. ..." hükmü, 

98 inci maddesinde, "Devlet memurlarının 

a) Bu kanun hükümlerine göre memurluktan çıkarılması; 

b) Memurluğa alınma şartlarından herhangi birini taşımadığının sonradan anlaşılması veya 

memurlukları sırasında bu şartlardan herhangi birini kaybetmesi; 

... 

hallerinde memurluğu sona erer." hükmü yer almaktadır. 

Bu itibarla, Taksirle Ölüme ve Yaralanmaya Neden Olma Suçundan 12 yıl 6 ay hapis cezası 

alan ve bu mahkumiyetleri kesinleşen ilgililerin mezkûr 98 inci madde gereğince memuriyetlerinin 

sona ereceği, Anayasal bir hak olan emeklilik hakkını kullanmak istemeleri halinde taleplerinin kabul 

edilerek gerekli işlemlerin başlatılması gerektiği mütalaa edilmektedir. 

Bilgilerini rica ederim. 
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