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............... BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarinlive ..................... sayil1 yazisi.

Baskanligimizda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi Genel Idare Hizmetleri Siifinda
memur kadrosunda goérev yapan personelin zabita komiseri olarak atandigina iliskin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi tizere, 11.4.2007 tarihli ve 26490 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye Zabita
Yonetmeliginin 17 nci maddesinde, "...

¢) Zabita komiserligine atanabilmek i¢in;

1) En az lise mezunu olmak.

2) 4 yillik yiiksekogrenim mezunlar igin iki yil; 2 yillik yiiksekokul mezunlari icin ii¢ yil, lise
ve dengi okul mezunlari i¢in dort yul zabita memuru kadrosunda ¢alismis olmak.

3) Yiiksekogrenim mezunu olanlarin 1-4 dereceli kadrolara atanmalari igin 657 sayuli
Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen siire kadar hizmeti bulunmak.

4) Gorevde yiikselme sinavinda basarili olmak..." hitkkmii yer almaktadir.

Belediye zabita teskilati ile belediye itfaiye teskilati i¢in diger memurlardan ayri olarak 6zel
bir kariyer sistemi getirilmis olup zabita memuru-zabita komiseri-zabita amiri-zabita sube miidiirii
seklinde bir kariyer sistemi olusturulmustur.

Bu itibarla, diger memur kadrolarindan zabita komiseri kadrosuna atama yapilmasina hukuken
imkan bulunmamakta olup bu sekilde atanacaklarin gerekli sartlar1 tasimasi halinde yapilacak sinavla
zabita memuru kadrosuna atanmasi ve bu kadrodan baglayarak gerekli hizmet siirelerini tamamlamak,
gorevde vyiikselme simmavina girmek ve basarili olmak kaydiyla zabita komiseri kadrosuna
atanilabilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Midiiri



