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Konu: Görüş (Dalış Tazminatı) 

……………BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

İlgi: …………. tarihli ve ………………… sayılı yazı. 

 

Başkanlığınızda 657 sayılı Kanuna tabi memur kadrosunda bulunan ve dalgıç kadrosuna 

vekâlet eden personele 3160 sayılı Kanunda düzenlenen dalış tazminatı ödenip ödenmeyeceğine ilişkin 

ilgi yazı yeniden incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 3160 sayılı Emniyet Teşkılâtı Uçuş ve Dalış Hizmetleri Tazminat Kanununun; 

1 inci maddesinde, "Bu Kanunun amacı, Emniyet Genel Müdürlüğünde kadrolu veya 

sözleşmeli olarak görevli pilot, pilot adayı ve uçuş ekibi ile kurbağa adam ve kurbağa adam 

adaylarının hizmet müddetlerinin, kendilerine ödenecek tazminatlar ile bu tazminatların ödenmesine 

dair esas ve usûllerin düzenlenmesidir." hükmü, 

2 nci maddesinde, "Bu Kanun, Emniyet Genel Müdürlüğünde kadrolu veya sözleşmeli olarak 

görevli pilot, pilot adayı ve uçuş ekibi personeli ile kurbağa adam ve kurbağa adam adayları hakkında 

uygulanır." hükmü, 

3 üncü maddesinin (f) bendinde, "Kurbağa adam ve kurbağa adam adayı: Emniyet Genel 

Müdürlüğünün düzenlemiş olduğu polis kurbağa adam kurslarını başarıyla bitirerek sertifika alan 

veya yurt içi-yurt dışı dalış okulu kurslarından sertifika alan ve sertifikası Emniyet Genel 

Müdürlüğünün yapacağı sınavdan sonra usûlüne göre onaylanan emniyet personeline kurbağa 

adam; kurbağa adam olmak için sayılan yerlerde fiilen dalış eğitimine başlayan emniyet personeline 

de kurbağa adam adayı denir." hükmü, 

6 ncı maddesinin (g) bendinde, "Diğer kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan pilot, pilot adayı, 

uçuş ekibi, kurbağa adam ve kurbağa adam adayı personeline, sözleşmeli olarak çalışanlar dahil, bu 

Kanunda belirtilen esaslar çerçevesinde durumlarına uygun tazminat ödenir." hükmü yer almaktadır. 

Diğer yandan, Sayıştay 3. Dairesinin 24.4.2014 tarihli ve 201 sayılı Kararında, "Yukarıda yer 

verilen hükümler birlikte değerlendirildiğinde; kamu personelinin “kurbağa adam” ve “kurbağa 

adam adayı” olarak kabul edilebilmeleri ve söz konusu tazminattan yararlanabilmeleri için, Emniyet 

Genel Müdürlüğünün düzenlemiş olduğu “polis kurbağa adam” kurslarını başarıyla bitirerek sertifika 

almaları veya yurt içi-dışında katılacakları dalış okulu kurslarından aldıkları sertifikalarını, Emniyet 

Genel Müdürlüğü tarafından yapılan sınav neticesinde onaylatmaları ve Kanunda belirtilen diğer 

şartları yerine getirmeleri gerekmektedir." denilmiştir. 

Yine, Danıştay 11. Dairesinin 13.10.2010 tarihli ve E:2010/1310, K:2010/7786 sayılı kararında 

da, "3160 sayılı Kanunda öngörülen dalış tazminatından yararlanabilmek için, ilgili personelin 

Emniyet Genel Müdürlüğünde görev yapan "kurbağa adam"larla aynı niteliklere sahip olması ve bu 

Genel Müdürlükçe yapılmış olan sınavlarda başarılı olması gerektiği, bu itibarla Sivil Savunma 

Arama ve Kurtarma Birliğinde görev yapan ve balık adam brövesine sahip olan davacının anılan 

tazminattan yararlandırılmamasında hukuka aykırılık bulunmadığına," değinilmiştir. 

Yukarıda yer verilen hükümlerin ve yargı kararlarının birlikte değerlendirilmesinden belediye 

ve bağlı kuruluşları ile bunların üyesi oldukları mahalli idare birliklerinde dalgıç unvanlı kadrolarda 

görev yapanların polis kurbağa adam kurslarını başarıyla bitirerek sertifika almaları veya yurt içi-

dışında katılacakları dalış okulu kurslarından aldıkları sertifikaların Emniyet Genel Müdürlüğü 

tarafından yapılan sınav neticesinde onaylatmaları ve mezkûr Kanunda belirtilen diğer şartları yerine 
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getirmeleri halinde ve mezkûr Kanunun 6 ncı maddesinde belirtilen usul ve esaslar çerçevesinde dalış 

tazminatı alabilmeleri mümkün bulunduğu mütalaa edilmektedir. 

Bilgilerini rica ederim. 
         ………….. 

               Bakan a. 

                       Yerel Yönetimler Genel Müdürü 


