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.................. BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA

Igi: ... tarihlive ..................... sayil1 yaziniz.

Milli Egitim Bakanliginda 6gretmen olarak gérev yapmakta iken maliilen emekli olan birinin
Engelli Kamu Personeli Segme Sinavi (EKPSS) ile Baskanliginizda miinhal bulunan bir kadroya
atandigindan bahisle, adaylik hiikiimlerine tabi olup olmadig1 ile hizmet birlestirmesine iliskin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanununun 53 {incii maddesinde, "Kurum ve
kuruluglar bu Kanuna gére ¢alistirdiklar: personele ait kadrolarda % 3 oraninda engelli ¢alistirmak
zorundadir. % 3’iin hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurtdisi teskilat harig) toplam dolu
kadro sayisi dikkate alinir.

..." hilkmii ile 54 {incli maddesinde, "Sinaviarda basarili olanlardan Deviet memurluguna
girmek isteyenler bagari listesindeki siraya ve 47 nci maddeye gore ilan edilen kadro sayisi kadar,
kurumlarinca memur aday: olarak atamirlar.

Aday olarak atanmis Devlet memurunun adaylik siiresi bir yildan az iki yildan ¢ok olamaz ve
bu stire i¢inde aday memurun baska kurumlara nakli yapilamaz." hilkkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde, "Cumhurbaskan: tarafindan atanan
veya gorevlendirilenler, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince yapilan segimler sonucunda gérev verilenler
ile yiiksekogretim kurumlarinin ogretim iiyeliklerine ve Saglik Bakanliginin tabip ve uzman tabip
kadrolarina yapilacak atamalar hari¢ olmak iizere, herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik veya yashilik ayligi alanlar, genel biitceye dahil dairelerin, katma biitgeli idarelerin, doner
sermayelerin, kefalet sandiklarinin, sosyal giivenlik kurumlarinin ve biitceden yardim alan
kuruluglarin kadrolarina agiktan atanamaziar. Diger kanunlarin bu fikraya aykiri hiikiimleri
uygulanmaz.

Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashhk ayligi alanlar bu ayliklar
kesilmeksizin, genel biitceye dahil daireler, katma biitceli idareler, doner sermayeler, fonlar,
belediyeler, il ozel idareleri, belediyeler ve il ozel idareleri tarafindan kurulan birlik ve isletmeler,
sosyal giivenlik kurumlari, biitceden yardim alan kuruluslar ile ozel kanunla kurulmus diger kamu
kurum, kurul, tist kurul ve kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri ve bunlarin bagh ortakliklari ile
miiessese ve isletmelerinde ve sermayesinin %50'sinden fazlasi kamuya ait olan diger ortakliklarda
herhangi bir kadro, pozisyon veya gorevde ¢calistirilamaz ve gorev yapamazlar.

Diger kanunlarin emeklilik veya yashilik ayligi almakta iken emeklilik veya yashihik ayliklar
ve/veya diger tazminatlart kesilmeksizin atanmaya, ¢alistirilmaya veya gérevlendirilmeye izin veren
hiikiimleri ile 5434 sayih Tiirkive Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun ek 11 inci maddesine gore
1.1.2005 tarihinden once alinmis Bakanlar Kurulu kararlar: uygulanmaz.

... hiikmii yer almaktadir.



Ote yandan, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun gegici 4 iincii
maddesi hiikmiine gore, Kanunun yiiriirlige girdigi 1.10.2008 tarihinden 6nce 5434 sayili Tiirkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununa gore sigortali sayilanlar yine ayn1 Kanuna tabi olacaklardir.

Bu itibarla, Milli Egitim Bakanliginda 6gretmen olarak gorev yapmakta iken maliilen emekli
olduktan sonra EKPSS ile Baskanligimizda miinhal bulunan bir kadroya atanan ilgilinin, 2001
tarihinde Devlet memuriyetine basladig1 ve adayliginin kaldirildigindan bu durumda olanlara adaylik
hiikiimlerinin uygulanamayacagi, ilgilinin 5434 sayili Kanuna tabi olmasindan dolay1r bu Kanunla
ilgisinin siirdiiriilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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