NOT: ickili yer bolgesi olarak belirlenen alanda disko, bar, pavyon ve ickili lokanta
isletmelerine ruhsat vermeden once kolluk kuvvetlerinden gelen olumlu ya da olumsuz
goriislerin sonrasinda verilecek olan igyeri agma ve calisma ruhsatina engel teskil edip
etmeyecegi ve alinan goriislerin hukuksal agidan baglayiciliginin olup olmadigi hususunda.
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DAGITIM YERLERINE
llgi  :...tarihlive ... sayil yaziniz.

Ilgi’de kayith yazimz ile; Belediye Meclisiniz tarafindan ... yili ... sayil kararla ickili
yer bolgesi olarak belirlenen alanda disko, bar, pavyon ve igkili lokanta isletmeleri bulundugu,
zaman zaman ayni bolgede faaliyet gosteren bahse konu isletmelerin unvan ve faaliyet konusu
degistirdigi ve yeni isletmeler agildig1, s6z konusu isletmelere ruhsat vermeden once Iliniz
kolluk kuvvetlerinden ayni yer ile ilgili alinan bu goriisler arasinda farkli tarihlerde olumlu ve
olumsuz kararlara rastlanildig1 ve uyusmazlik oldugu belirtilmis olup vatandaslarin magduriyet
yasamamasi, kurumlarin hukuksal olarak vatandaslarla karsi karsiya kalmamasi agisindan
kolluk kuvvetlerinden gelen olumlu ya da olumsuz goriisler sonrasinda verilecek olan igyeri
acma ve calisma ruhsatina engel teskil edip etmeyecegi ve alinan goriislerin hukuksal agidan
baglayiciliginin olup olmadigi hususlarinda Bakanligimizdan goriis talep edilmektedir.

Bilindigi iizere Isyeri A¢cma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmeligin 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi “Yetkili idare: Belediye sinirlari ve miicavir alanlar disi
ile kanunlarda miinhasiran il ozel idaresine yetki verilen hususlarda il o6zel idaresini,
biiyiiksehir belediyesi simirlari iginde biiyiiksehir belediyesinin yetkili oldugu konularda
biiyiiksehir belediyesini, bunlarin disinda kalan hususlarda biiyiiksehir ilgce belediyesini,
belediye simirlart ve miicavir alanlar iginde belediyeyi, organize sanayi bolgesi sinirlart i¢inde
organize sanayi bolgesi tiizel kisiligini, endiistri bolgesi sumirlart iginde Sanayi ve Teknoloji
Bakanhigin ve teknoloji gelistirme bélgesi yonetici sirketi ile bolgede yer alan AR-GE ve
tasarim faaliyetinde bulunan firmalar igin Sanayi ve Teknoloji Bakanlig il miidiirliiklerini, ”,
(9) bendi “Umuma acgik istirahat ve eglence yeri: Kisilerin tek tek veya toplu olarak eglenmesi,
dinlenmesi veya konaklamasi icin agilan otel, motel, pansiyon, kamping ve benzeri konaklama
yerleri; gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, i¢kili lokanta, taverna ve benzeri i¢kili yerler,
sinema, kahvehane ve kiraathaneler; kumar ve kazang kasti olmamak sartiyla adi ne olursa
olsun bilgi ve maharet artirict veya zeka gelistirici nitelikteki elektronik oyun alet ve
makinelerinin, video ve televizyon oyunlarimin igerisinde bulundugu elektronik oyun yerleri;
internet salonlari, lunaparklar, sirkler ve benzeri yerleri,” ve (t) bendinde; “Is yeri: Ticari,
swinai, zirai veya mesleki bir faaliyetin ya da girisimin icrasina tahsis edilen veya bu
faaliyetlerde kullanilan, kara ya da su iizerindeki acik veya kapalt alanda bulunan sabit ya da
mobil yerleri” hitkmiinii,

6 nc1 maddesinin birinci fikras1 “Yetkili idarelerden usuliine uygun olarak isyeri agma
ve ¢calisma ruhsati alinmadan isyeri agilamaz ve calistirilamaz. Isyerlerine bu Yonetmelikte
belirtilen yetkili idareler disinda diger kamu kurum ve kuruluslart ile ilgili meslek kuruluglart
tarafindan 6zel mevzuatina gére verilen izinler ile tescil ve benzeri iglemler bu Yonetmelik



hiikiimlerine gére ruhsat alma miikellefiyetini ortadan kaldirmaz. Isyeri acma ve calisma
ruhsati alinmadan agilan isyerleri yetkili idareler tarafindan kapatilir.” ve ligiincl fikrasinda
“Isyeri acmak isteyen gercek veya tiizel kigiler, igyerlerini bu Yonetmelige uygun olarak tanzim
ettikten sonra Ornek 1 ve 2’de yer alan durumlarina uygun formu doldurarak yetkili idareye
basvurur.” hikminii,

32 nci maddesi “...

11 ozel idaresi ve belediyeler, umuma agik istirahat ve eglence yeri ruhsatini vermeden
once kolluk kuvvetinin goriistinii alr.

Yetkili kolluk kuvveti, agilacak yerin genel giivenlik ve asayisin korunmasi agisindan
kolaylikla kontrol edilebilecek bir yerde ve konumda olup olmadigint dikkate alarak, isyeri
hakkindaki gériisiinii miilki idare amiri vasitasiyla yedi giin iginde bildirir.

...~ hikkmiini,

37 nci maddesi “Kolluk, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini genel giivenlik ve
asayis yontinden denetler. Denetimler sirasinda tespit edilen mevzuata aykirt hususlar, yetkili
idarelere geregi yapilmak tizere bildirilir.” hilkmiinii,

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 7 nci maddesinin {iglincii fikrasi
“Umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsati bagh oldugu kolluk kuvvetinin goriisii
alindiktan sonra belediye ve miicavir alan sinirlart ig¢inde belediyeler; bu alanlarin diginda il
ozel idareleri tarafindan verilir. Kolluk kuvveti goriisiinii yedi giin i¢inde verir. Ruhsat talepleri
bir ay icinde sonuglandirilir. Izin alinmadan acilan umuma acik istirahat ve eglence yerleri
kapatilir.” ve altinci fikrast “Bu is yerleri i¢in diizenlenen is yeri agma ve ¢alisma ruhsatlarinin
bir 6rnegi yetkili kolluk kuvvetine gonderilir. Bu is yerleri genel giivenlik ve asayig yoniinden
genel kolluk tarafindan denetlenir.” hiikmiinii tagimaktadir.

5442 sayili Il Idaresi Kanununun Valinin gorev ve yetkilerini diizenleyen 11 inci
maddesinin (C) bendi “II sinirlart icinde huzur ve giivenligin, kisi dokunulmazliginin, tasarrufa
miitaallik emniyetin, kamu esenliginin saglanmasi ve onleyici kolluk yetkisi valinin édev ve
gorevlerindendir.”, Kaymakamin gorev ve yetkilerini diizenleyen 32 nci maddesinin (C) bendi
ise “llce simwrlart icinde huzur ve giivenligin, kisi dokunulmazligimin tasarrufa miitaallik
emniyetin, kamu esenliginin saglanmast ve onleyici kolluk yetkisi kaymakamin odev ve
gorevlerindendir.” hilkmiinii tagimaktadir.

Yukarida agiklanan mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde; umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatlandirilmasindan evvel yetkili kolluk kuvveti goriisiiniin talep edilmesi ve
anilan goriisiin de miilki idare amiri vasitasiyla yedi giin i¢cinde yetkili idaresine bildirilmesinin
gerektigi, miilki amirliklerin de goriis belirten yaziyr diizenlerken s6z konusu yerin genel
giivenlik ve asayisinin korunmasi agisindan kolaylikla kontrol edilebilecek bir yerde ve
konumda olup olmadigi, gevre dzellikleri bakimindan sakinca bulunup bulunmadig: ile Il
Idaresi Kanunu gergevesinde sorumlu bulunduklari kamunun huzur ve giivenligi ile esenliginin
saglanmas1 amaclarii goz onlinde bulundurmalarinin gerektigi, 6te yandan kolluk kuvveti
tarafindan yasal cer¢evede objektif kriterlere dayanilarak olumsuz goriis verilen yerlere isyeri
agma ve calisma ruhsati diizenlenip diizenlenmemesi hususunda nihai takdir yetkisinin ilgili
yetkili idarenin yetki ve sorumlulugunda bulundugu,

Bununla birlikte yetkili idare tarafindan ruhsatlandirma yapildiktan sonra kollugun 2559
sayili Kanunun 7 nci maddesi uyarinca is yerlerini genel gilivenlik ve asayis yoniinden
denetleyebilecegi degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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