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......... BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarihlive ..................... sayil1 yazi.

Baskanligimizda is saghig1 ve giivenligi (ISG) isveren adina isveren vekili sayis1 ve kimler
tarafindan yiiriitiilecegi konusunda tereddiit olustuguna iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 6331 sayili Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanununun 3 iincii maddesinde isveren,
"Calisan istihdam eden gercek veya tiizel kisi yahut tiizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluslart”
seklinde tanimlanmais olup isveren adina hareket eden, isin ve isyerinin yonetiminde gérev alan igveren
vekillerinin, bu Kanunun uygulanmasi bakimindan igveren sayilacagi belirtilmektedir.

Mezkir Kanunun 22 nci maddesinde, "(1) Elli ve daha fazla ¢alisanin bulundugu ve alti aydan
fazla siiren siirekli islerin yapildigi isyerlerinde isveren, is saglhigi ve giivenligi ile ilgili calismalarda
bulunmak iizere kurul olusturur. Isveren, is saghgi ve giivenligi mevzuatina uygun kurul kararlarim
uygular.

(2) Alti aydan fazla siiren asil igveren-alt igveren iliskisinin bulundugu hallerde;

a) Asil isveren ve alt isveren tarafindan ayri ayri kurul olusturulmus ise, faaliyetlerin
yiirtitiilmesi ve kararlarin uygulanmasi konusunda ig birligi ve koordinasyon asil igverence saglanir.

b) Asil isveren tarafindan kurul olusturulmusg ise, kurul olusturmasi gerekmeyen alt igveren,
koordinasyonu saglamak iizere vekdaleten yetkili bir temsilci atar.

c) Isyerinde kurul olusturmas: gerekmeyen asil igveren, alt isverenin olusturdugu kurula is
birligi ve koordinasyonu saglamak iizere vekaleten yetkili bir temsilci atar.

¢) Kurul olusturmasi gerekmeyen asil isveren ve alt isverenin toplam ¢alisan sayist elliden
fazla ise, koordinasyonu asil isverence yapilmak kaydiyla, asil isveren ve alt isveren tarafindan birlikte
bir kurul olusturulur.

(3) Ayni ¢alisma alaninda birden fazla isverenin bulunmasi ve bu isverenlerce birden fazla
kurulun olusturulmasi hdlinde isverenler, birbirlerinin ¢alismalarini etkileyebilecek kurul kararlar
hakkinda diger isverenleri bilgilendirir." hiikkmiine yer almaktadir.

Diger taraftan, 18.1.2013 tarihli ve 28532 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Is Saghgi ve
Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Yénetmeligin 5 inci maddesinde, "(1) Isverene bagl, fabrika, miiessese,
isletme veya isletmeler grubu gibi birden ¢ok isyeri bulundugu hallerde elli ve daha fazla ¢aliganin
bulundugu her bir isyerinde ayrt ayrt kurul kurulur.

(2) Birinci fikrada belirtilen durumlarda ihtiya¢ duyulmasi halinde kurullar arasinda
koordinasyon ve bilgi alis verisi isverence saglanir. Isveren, birden cok isyerinin her birinde kurulacak
kurullarin ¢calisma usullerini diizenlemek, is ve goriis birligini saglamak amaciyla bu igyerlerine ait is
saghgr ve giivenligi ile ilgili raporlarin, en az ii¢ ayda bir, ilgili teknik eleman ve uzmanlarca
incelenmesini saglar. Ayrica bu raporlar: géz éniinde tutarak alinmasi gereken tedbirleri tespit eder
ve uygulanmasini saglar.” hitkkmiine yer verilmis olup 6 nc1 maddesinde de olusturulacak kurulun
zorunlu liyelerinden biri olarak isveren vekili sayilmistir.

6331 sayili Kanunun amaci; igyerlerinde is saglig1 ve giivenliginin saglanmasi ve mevcut saglik
ve giivenlik sartlarinin iyilestirilmesi i¢in igveren ve calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve
yiikiimliiliiklerini diizenlemektir. Calisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla yiikiimlii olan



isveren bu yiikiimliiliiglinii is saglig1 ve glivenligi kurulu vasitasi ile yerine getirmektedir. Elli ve daha
fazla ¢alisanin bulundugu ve alt1 aydan fazla devam eden siirekli islerin yapildig1 isyerlerinde igveren,
is saglig1 ve giivenligi ile ilgili ¢alismalarda bulunmak iizere kurul olusturmaktadir. Birden ¢ok igyeri
bulundugu hallerde elli ve daha fazla ¢alisanin bulundugu her bir igyerinde ayr1 ayr1 kurul kurulmast
gerekmektedir.

Mezklr Kanun isveren vekilinin Kanunun uygulanmasi bakimindan isveren gibi kabul
edilecegini belirtmekle birlikte ka¢ tane vekil atanabilecegi hususunda bir belirleme yapmamaistir.
Ancak, kurumun yapis1 geregi birden fazla kurul olusturulmasi halinde igveren vekilinin de kurul sayisi
kadar olacagi agiktir. Hatta birden fazla kurulun olmasi durumunda isyerinin merkezinde bu kurullar
arasinda koordinasyon saglayacak en az bir igveren vekilinin de atanmast miimkiin bulunmaktadir.

Yine, 6331 sayili Kanunda ¢alisan, "Kendi ozel kanunlarindaki statiilerine bakilmaksizin kamu
veya ozel isyerlerinde istihdam edilen gercek kisi" olarak tanimlanmis olmakla birlikte, is yerinde
kurulacak kurul i¢in belirlenecek isveren vekillerinin idareciler (miidiir gibi) seg¢ilmesinin
uygulamanin daha saglikli yiiriitiilmesi agisindan 6nem arz etmektedir.

Bu itibarla, Baskanligimzda ISG isveren adina isveren vekili sayis1 ve kimler tarafindan
yiirtitiilecegi konusunda yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar ¢ergevesinde hareket edilmesinin
uygun olacagi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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