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DAGITIM YERLERINE
fgiz.............. tarihlive ................... sayil1 yazisi.

............. Belediyesi personel sirketinde is¢i olarak calismakta olan personelin miinhal
bulunan miidiir unvanli kadroya vekalet edip edemeyecegi hususunda goriis talep edilen ilgi yazi ve
ekleri incelenmistir.

Bilindigi iizere, 1982 Anayasasinin 128 inci maddesinde, “Devletin, kamu iktisadi tesebbiisleri
ve diger kamu tiizel kisilerinin genel idare esaslarina gore yiiriitmekle yiikiimlii olduklar: kamu
hizmetlerinin gerektirdigi asli ve stirekli gorevier, memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle goriiliir.
... hiikmti yer almaktadir.

Diger taraftan, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun "Vekalet gorevi ve aylik verilmesinin
sartlar1" baglikli 86 nc1 maddesinde, "Memurlarin kanuni izin, gegici gorev, disiplin cezasi uygulamasi
veya gorevden uzaklastirma nedenleriyle islerinden gegici olarak ayrilmalar: halinde yerlerine kurum
icinden veya diger kurumlardan veya agiktan vekil atanabilir. ..." hitkkmii yer almaktadir.

Ote yandan, 99 Seri No’lu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde; asilde aranan sartlara
sahip vekil memur bulunamadigi takdirde, hizmetin aksamadan yiiriitiilebilmesi bakimindan herhangi
bir sekilde bosalmis veya bos bulunan bir gérevin Oncelikle varsa yardimcilarina yoksa asilde aranan
sartlara en yakin personele tedviren gordiiriilecegi belirtilmistir.

Genel idare esaslarina gore yiiritiilen asli ve siirekli kamu hizmetlerinin yerine getirilmesiyle
gorevli birim yetkililerinin 657 sayili Kanuna tabi Devlet memuru olmalar1 gerektigi aciktir. S6z
konusu istihdam ihtiyact ya 657 sayili Kanuna gore istthdam edilen Devlet memurlari arasindan ya da
5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin altinci fikrasi kapsaminda diger kamu kurum ve
kuruluslarindan 657 sayili Kanunun 68/B maddesinde gerekli sartlar1 saglayanlar arasindan
karsilanmalidir.

Yine 657 sayili Kanuna gore memur ve amir arasinda hiyerarsi bulunmaktadir. Dolayisiyla,
is¢i ve memur arasinda ast list iligkisi baglaminda bir hiyerarsik kademe bulunmamaktadir. Anayasanin
mezk(r maddesinde "genel idare esaslarina gore yiirtitmekle yiikiimlii olduklari kamu hizmetlerinin
gerektirdigi asli ve siirekli gérevilerin memurlar ve diger kamu gorevleri eliyle” yapilacagi amir hiikiim
olarak yer almaktadir. Ayrica 657 sayili Kanunun 86 nc1 maddesinde vekalet gorevlendirilmesinin
hangi hallerde yapilacagi ve s6z konusu vekalet isleminin memurlar arasindan yapilacag hiikkmii yer
almaktadir.

Bu itibarla, 657 sayili Kanun ve diger mevzuat hiikiimlerine gére Devlet memurlarinca
yuriitiilmesi gereken miidiirlik goérevinin vekaleten is¢i statiisiinde bulunan personel eliyle
yiriitiilmesinin hukuken miimkiin bulunmadig1 miitalaa edilmektedir.
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