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............ BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA

Igi: .......... tarihli ve..... sayil1 yaziniz.

Baskanliginiz biinyesinde hukuk miisaviri olarak sézlesmeli pozisyonda ¢aligmakta iken 7433
sayili Kanun kapsaminda kadroya gecen personelin avukat kadrosuna naklen gecip gegemeyecegi
hususunda goriis talep edilen ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi tizere, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslarima Dair Genel Yonetmeligin "Kapsam" baglikli 2 nci maddesinde, "Bu Yénetmelik, 6zel
kanunlardaki diizenlemeler sakli kalmak kayduyla,

a) 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin eki (1) ve (I1l) sayul cetvellerde yer alan kadrolarda,

b) 1l 6zel idareleri ve belediyeler ile bunlarin kurduklar: birlik, miiessese ve igletmelere ait
memur kadrolarinda,

¢) Diizenleyici ve denetleyici kurumlara ait memur kadrolarinda,

d) Ozellestirme kapsam ve programinda bulunan kuruluslar da dahil olmak iizere kamu iktisadi
tesebbiisleri ve bagl ortakliklarina ait memur kadrolari ile sézlesmeli personel pozisyonlarinda

istihdam edilen personelin, miidiir ve daha alt gorevlere yapilacak gorevde yiikselme
mahiyetindeki asaleten atamalar ile en az ortadégretim diizeyinde mesleki veya teknik egitim sonucu
ihraz edilen unvanlara iliskin unvan degisikligi mahiyetindeki asaleten atamalari hakkinda uygulanir.

Ancak;

1) Avukat kadro veya pozisyonlarindan hukuk miisaviri kadro veya pozisyonlarina,

yvapilacak atamalarda bu Yonetmelik hiikiimleri uygulanmaz.” hilkkmii yer almaktadir.

Ayrica, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Gérevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Y 6netmeligin;

"Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine tabi kadrolar" baslikli 5 inci maddesinde, "(1)
Gorevde yiikselmeye tabi kadrolar asagida belirtilmistir:

b) Hukuk hizmetleri grubu;
1) Hukuk miisaviri.

(2) Unvan degisikligine tabi kadrolar asagida belirtilmistir:

a) ... avukat, ..." hiikmii,

"Gorevde ylikselme suretiyle atanacaklarda aranacak genel sartlar" baslikli 6 nc1 maddesinde,
"(1) Gorevde yiikselme suretiyle atanacaklarda,

a) Gorevde yiikselme sinavinda basarili olmak,

b) 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinde belirtilen atanabilme sartlarini tasimak,



¢) Bu Yonetmelik kapsamindaki kadrolara atanabilmek i¢in son miiracaat tarihi itibariyla en
az bir yul siireyle atamanin yapilacag yerel yonetimde ¢alismis olmak,

genel sartlart aranmir. Ancak, ilan edilen kadro icin yerel yonetimde bir yil ¢calisma sartini
tastyan personel bulunmamasi durumunda, séz konusu kadro igin yapilacak basvuruda bu sart
aranmaz." hikmi,

"Gorevde yiikselme sinavina tabi olarak atanacaklarda aranacak 6zel sartlar" baslikli 7 nci
maddesinde, "(1) 5 inci maddenin birinci fikrasinda sayilan unvanlara gérevde yiikselme suretiyle
vapilacak atamalarda asagidaki ozel sartlar aranir:

b) Hukuk miisaviri kadrosuna atanabilmek igin;

1) Hukuk fakiiltesi mezunu olmak,

2) 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinde yer alan gérevler ile unvan degisikligine tabi
kadrolarda ayri ayri veya toplam en az iki yil caligmis olmatk,

..." hikkmii,

"Hizmet gruplari arasinda gegisler" baslikli 19 uncu maddesinde, "(1) 5 inci maddede belirtilen
hizmet gruplari arasindaki gegisler asagidaki esaslar ¢ergevesinde yapilir:

¢) Avukat kadrolarindan hukuk miisaviri kadrolarina sinavsiz, genel hiikiimlere gore atama
vapilabilir.

..."" hitkmii bulunmaktadir.

Ayrica, Cumhurbaskanhig: Idari Isler Baskanligmin 23.02.2024 tarihli ve 211547 sayili
yazisinda, "Bu itibarla, mevzuati uyarinca, avukat unvanli kadronun unvan degisikligine tabi bir kadro
oldugu ve unvan degisikligi mahiyetindeki kadrolara atanmanmin belirli sartlar dahilinde
gergeklestirildigi ile yonetmelik kapsaminda bulunan unvanlari daha once atanmak suretiyle
kazananlarin haklarimin sakll tutuldugu dikkate alindiginda, avukat unvanli kadronun daha once
kazanilmis olmast durumunda soz konusu unvana sinavsiz genel hiikiimlere gore atamanin
vapilabilecegi aksi takdirde hukuk miigsaviri unvanli kadrodan avukat unvanl kadroya atanmanin
ancak mevzuatla aranan sinav, 6grenim vb. sartlarin saglanmasi suretiyle miimkiin bulundugu
degerlendirilmektedir." seklinde agiklama yapilmistir.

Bu itibarla, yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ve Cumhurbaskanligi idari Isler
Bagkanliginin mezkir goriisii ¢ercevesinde, hukuk miisaviri unvanli kadroda gorev yapan personelin
sinavsiz, genel hiikiimlere goére unvan degisikligine tabi avukat kadrosuna naklen atanmasinin
miimkiin olmadig1 degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii V.



