DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLARA
ILISKIN KARAR

Kapsam ve dayanak
MADDE 1 - (1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile ayn1 Kanunun ek gegici 9 uncu
maddesi kapsamina giren kurumlardan aylik alanlara, bu Kanunun 152 nci maddesine gore 20061

yilinda;

a) Odenecek “Is Giigliigii, Is Riski, Temininde Giigliik ve Mali Sorumluluk Zammi”, bu
Karara ekli I sayili Cetvelde,

b) Odenecek “Ozel Hizmet Tazminati”, bu Karara ekli II say1li Cetvelde,

¢) Odenecek “Diger Tazminatlar”, bu Karara ekli Il sayil1 Cetvelde,

¢) Teknik ve saglik hizmetler siniflarina dahil kadrolarda bulunan personele, bazi
yorelerde verilecek ek zam ve tazminatlarin belirlenmesinde esas alinacak yerlesim birimleri

“Kalkinmada Oncelikli Yorelerin Dereceleri” baslig ile, bu Karara ekli IV sayil1 Cetvelde,

d) Milli Egitim Bakanligina bagli Mesleki ve Teknik Okul ve Kurumlardan, ilave Egitim-
Ogretim Tazminat1 denecek olanlarn listesi, bu Karara ekli V sayil1 Cetvelde,

gosterilmistir.

! Bu Karar ve eki cetvellerin;
- 26.3.2007 tarihli ve 2007/11930 sayui Bakanlar Kurulu Karart ile 2007 yilinda,
- 3.1.2008 tarihli ve 2008/13055 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 3 iincii maddesi ile 2008 yilinda,
- 5.1.2009 tarihli ve 2009/14539 sayili Bakanlar Kurulu Kararimin 2 nci maddesi ile 2009 yilinda,
- 6.1.2010 tarihli ve 2010/7 sayur Bakanlar Kurulu Kararmin 3 tincii maddesi ile 2010 yilinda,
- 3.1.2011 tarihli ve 2011/1241 sayili Bakanlar Kurulu Kararimin 3 tincii maddesi ile 2011 yilinda,
- 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili Bakanlar Kurulu Kararimin 4 iincii maddesi ile 2012 yilinda,
- 6.1.2013 tarihli ve 2013/4156 sayili Bakanlar Kurulu Kararimin 3 tincii maddesi ile 2013 yilinda,
- 13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 sayili Bakanlar Kurulu Kararmmin 4 tincii maddesi ile 2014 yilinda,
-5.1.2015 tarihli ve 2015/7177 sayili Bakanlar Kurulu Kararimin 3 tincii maddesi ile 2015 yilinda,
- 11.1.2016 tarihli ve 2016/8370 sayili Bakanlar Kurulu Kararimin 2 nci maddesi ile 2016 yilinda,
- 27.12.2016 tarihli ve 2016/9670 sayily Bakanlar Kurulu Kararimin 1 inci maddesi ile 2017 yilinda,
- 26.3.2018 tarihli ve 2018/11547 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile 2018 yilinda,
- 21.3.2019 tarihli ve 848 sayili Cumhurbaskan: Karari ile 2019 yilinda,
- 3.9.2020 tarihli ve 2931 sayili Cumhurbagskan: Karari ile 2020 yilinda,
- 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili Cumhurbaskan: Karari ile 2021 yilinda,
- 27.6.2022 tarihli ve 5756 sayili Cumhurbaskant Karari ile 2022 yilinda,
- 28.12.2022 tarihli ve 6617 sayili Cumhurbaskan: Karari ile 2023 yilinda,
- 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili Cumhurbaskan: Karari ile 2024 yiinda,

uygulanmasina devam edilmesi kararlastirilmistir.



Parasal tutarlar ve kesintiler

MADDE 2 - (1) Bu Karara ekli I, II ve III sayili cetvellerdeki zam puanlari ile tazminat
oranlarinin 6demeye esas olacak parasal tutarlara ¢evrilmesinde agsagidaki usuller uygulanir:

a) I sayili Cetvelde yer alan zamlarin miktari, Cetvelde gosterilen puanlarin yan édeme
katsayis1 ile ¢arpilmasi suretiyle belirlenir. Bu sekilde bulunacak miktarlardan damga vergisi ve
gelir vergisi kesilir.

b) II ve III sayili cetvellerde yer alan tazminatlarin miktari, en yiiksek Devlet memuru
ayligina (ek gosterge dahil), cetvellerde gosterilen oranlarin uygulanmasi suretiyle belirlenir. Bu
suretle belirlenecek miktarlar, damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz.

c) II ve III sayili cetvellere gore 6demeye esas olacak tazminatlarin oranlari, 657 sayili
Devlet Memurlar1t Kanununun “Zam ve tazminatlar” baslikli 152 nci maddesinde sinif, derece,
unvan ve 0grenim durumu itibartyla yer alan iist sinirlart higbir sekilde gecemez.

Esas alinacak simif, kariyer, kadro ve gorev unvanlari

MADDE 3 - (1) a) I sayil1 Cetvelin (A), (D), (E), (F), (G) ve (H) boliimlerinde yer alan
zamlar ile II sayili Cetvelin (A), (B) ve (D) boliimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatinin
O6denmesinde;

1) Kurumlarm 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi
Kararnamesine? ekli cetvellerinde yer alan kadro unvanlari,

2) Kamu iktisadi tesebbiislerinin 233 ve 399 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamelere gére
tespit olunan kadro unvanlari,

3) (1) ve (2) numarali alt bentler disinda kalan ¢esitli mevzuat hiikkiimlerine gore verilmis
unvanli ve unvansiz kadrolarda, kadro veya gérev unvanlari,

b) I sayili Cetvelin (B) ve (C) boliimlerinde yer alan zamlar ile IT sayil1 Cetvelin (C), (E)
ve (F) boliimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatinin 6denmesinde, anilan béliimlerde ayrica
belirtilen istisnai durumlar hari¢ olmak {izere, personelin isgal ettigi kadronun siifi ve kariyeri,

c) I1I say1l1 Cetvelde yer alan diger tazminatlarin 6denmesinde Cetveldeki diizenlemeler,

esas alinir.

Baz1 6zel durumlara iliskin esaslar

MADDE 4 - (1) Bu Karara ekli I, II ve III sayili cetvellerde yer alan zam ve tazminatlarin
O0denmesinde asagidaki esaslara uyulur:

a) Odenecek Is Giicliigii Zammu, II sayili Cetvelin “A- Ust Yoénetim ve Genel Idare
Hizmetleri Boliimii’niin 1 inci, 2 nci ve 3 {incii grubunda sayilanlar ile Valiler harig, ayda (1200)
puani; ddenecek Is Riski Zammi, yer alt1 maden ocaklarinda calisanlar, I sayili Cetvelin (C)
Boliimiiniin 5 inci sirasi, 6 nci sirasinda sayilan Veteriner Saglik Teknikerleri ve Veteriner Saglik

2 Buradaki “190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye” ibaresi 3.9.2020 tarihli ve 2931 sayili CK ile “2 sayili Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesine” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.



Teknisyenleri harig, ayda (1000) puani; 6denecek Temininde Giicliik Zammi, I sayili Cetvelin
“A-Genel Idare Hizmetleri BSliimii”niin 1 inci, 2 nci ve 16 nci1 siras1 ile Dip Not 3/d sirasinda
sayilanlar, “H-Ozellestirme Idaresi Baskanlig1 Béliimii’niin 1 inci sirasinda belirtilen unvan, IV
sayilli Cetvelde belirtilen kalkinmada oncelikli yorelerde c¢alisanlar, “C-Saglik Hizmetleri
Boliimii’niin Dip Not 2 nci sirasina gore ve “H-Emniyet Genel Midiirliigii Boliimii”niin Dip Not
2 nci sirasma gore ek temininde giiglilk zammi alanlar harig, ayda (1800) puani; ddenecek Mali
Sorumluluk Zammi, ayda (700) puani hi¢bir sekilde gecemez.

b) Bu Karar kapsamina dahil personelin ddemeye esas aliacak Is Giigliigii Zammu, kadro
unvanlarinin I sayili Cetvelde yer alip almadigina bakilmaksizin (500) puandan az olamaz (Ilave
olarak verilen Is Giigliigii Zammi puanlari harig).

c) I say1l1 Cetvelin kurumsal listelerinde gérev unvanlari sayilanlara, listelerinin metninde
ayrica belirtilen istisnai durumlar hari¢ olmak iizere, sadece kurumsal listelerde tespit edilen
puanlar iizerinden 6deme yapilir.

¢) Asli gorevleri yaninda kendilerine 657 sayili Kanunun 88 inci maddesine gore “ikinci
gorev” verilenlere, her iki goreve ait ayni cins zamlardan miktari fazla olanlar ile farkl: cinsteki
zamlar ddenir.

d) Hizmetin niteligi itibariyla II sayili Cetvelin farkli boliimlerine gore birden fazla 6zel
hizmet tazminati verilmesi 6ngdriilen durumlarda, bunlardan oran1 fazla olan 6denir.

e) Kurumlarin teknik ve saglik hizmetleri siniflarina ait kadrolarinda bulunanlardan,
bulunduklar1 hizmet siniflarina atanilabilecek mesleki bir iist 6grenimi bitirenlere, cetvellerde
ayrica belirtilen istisnai durumlar hari¢ olmak iizere, kariyerleri (mesleki list 6grenimleri) esas
alinarak zam ve tazminat 6denir. Kadrolar teknik ve saglik hizmetleri siniflarinda bulunanlardan,
bulunduklar1 hizmet siniflarindan bir kadroya atanilamayacak herhangi bir iist 6grenimi
bitirenlere ise bitirdikleri list 6grenimden dolay1 zam ve tazminat 6denmez.

f) Egitim-Ogretim Tazminati, egitim ve dgretim hizmetleri sinifinda 6gretmen kadrosunda
fiillen 6gretmenlik yapanlar ve bu kadroda olup cezaevi okullarinda ¢alisanlar ile bunlardan okul
miidiirti, okul miidiir bagyardimcisi, okul miidiir yardimeisi, yonetici ve egitim uzmani olarak
gorevlendirilenlere ddenir.

g) Kurumlar; mali imkanlarini, hizmetin gereklerini ve personelin goérevi yerine
getirmesindeki basar1 derecesini goz Oniinde bulundurarak, bu Karara ekli cetvellerde
gosterilenlerin altinda bir puan veya oran tespit etmeye yetkilidirler. Ancak, bu sekilde 6deme
yapilabilmesi i¢in, tespit edilecek puan ve oranlarin, 5 inci maddeye gore diizenlenecek ve kontrol
edilecek cetvellerde, gerekgesiyle beraber gosterilmesi zorunludur.

8) 657 sayili Kanunun 69 uncu maddesi uyarinca zam ve tazminat ddenebilmesi i¢in,
atamanin bu maddeye gore yapildiginin ve anilan madde uyarinca aranan hizmet gerekg¢esinin
atama onayinda belirtilmis olmas1 zorunludur. Kazanilmis hak aylik derecesinin {istii, esiti veya
ikiden fazla alt dereceli kadrolara atananlara anilan maddeye gore zam ve tazminat 6denmez.



Cetvellerin kontrol, onay ve dagitim usulii

MADDE 5 - (1) Bu Karara ekli I, II ve III sayili cetvellerde yer alan zam ve tazminatlar,
asagida belirtilen usule gore hazirlanarak, belirtilen merciler tarafindan kontrol edilen cetvellere
ve dagilim listelerine gore ddenir.

(2) Her kurum, bu Karara gore odeme yapilacak personelinin kadro veya gorev
unvanlarini, siniflarini, derecelerini, sayilarini, hizmet yerlerini ve bunlara uygun olarak édenecek
zam ve tazminatlarin miktarlarini serbest kadrolar esas alinmak suretiyle hazirlanan I, II ve III
say1l1 cetvellerde gosterir.

(3) Kurumlarin ilgili birimlerince hazirlanan bu cetvellerden;

a) Il ozel idareleri, belediyeler ve bunlara bagh kuruluslar ile birlikler tarafindan
hazirlananlar, il 6zel idarelerinde Vali, belediyelerde Belediye Baskani tarafindan onaylandiktan
sonra Valiliklere,

b) Kamu iktisadi tesebbiisleri tarafindan hazirlananlar, ilgili Bakan tarafindan
onaylandiktan sonra Cumhurbaskanligina,®

c) Bakanliklar, (a) ve (b) bentlerinde belirtilenler disindaki bagli ve ilgili kurum ve
kuruluglar ile {tniversiteler tarafindan hazirlananlar, strateji gelistirme bagkanligina/daire
baskanligina/miidiirliigline veya mali hizmetlerin yiiriitildiigii birime, kontrol edilmek iizere
gonderilir.

(4) Cetvellerin, bu Kararin yayimi tarihinden itibaren 1 ay iginde kontrol edilmesini
teminen anilan kurum veya birimlere génderilmesi zorunludur.

(5) Ugiincii fikranin (c) bendinde belirtilen kurum ve kuruluslarda, strateji gelistirme
baskanligi/daire baskanligy/miudiirliigli veya mali hizmetlerin yiriitiildigli birim tarafindan
yapilan kontrol sonucunda uygun gdriilen ana cetveller iist yonetici tarafindan en ge¢ 5 i giinii
icinde onaylanarak uygulamaya konulur.

(6) Kurumlar, serbest kadro {izerinden kontrol ettirdikleri ana cetvelleri esas alarak;
kurumun teskilat yapisina gore birimlerin, bdlgelerin, illerin ve ilgelerin personel durumunu (sinif,
kadro, say1, kariyer ve dereceler itibariyla) goz oniinde tutarak her birim, bolge, il ve ilge i¢in ayr1
ayr1 dagilim listeleri diizenler. Dagilim listelerinde, biiyiik proje igin ek 6zel hizmet tazminatindan
yararlanacak personel, her birim, bdlge, il ve il¢e itibartyla unvan ve say1 bazinda ayrica belirtilir.

(7) Ugiincii fikranin (c) bendinde belirtilen kurum ve kuruluslarda her birim, bdlge, il ve
ilce i¢in ayr1 ayrn diizenlenen dagilim listeleri, strateji gelistirme baskanligi/daire
baskanligi/miidiirligl veya mali hizmetlerin yiirtitiildiigli birim tarafindan 10 is giinii i¢inde ayrica
kontrol edilir.

3 Buradaki “Kamu iktisadi tesebbiisleri tarafindan hazirlananlar, ilgili Bakan tarafindan onaylandiktan sonra Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina” ibaresi 27.6.2022 tarihli ve 5756 sayili CK ile “Kamu iktisadi tesebbiisleri
tarafindan hazirlananlar, ilgili Bakan tarafindan onaylandiktan sonra Cumhurbaskanligina, ” seklinde degistirilmis
ve metne iglenmistir.



(8) Diizenlenen bu dagilim listeleri, kontrol edilen ana cetveller ile birlikte kurumlarca,
teskilat yapilarina uygun olarak birimlerine, bolgelerine, il ve ilgelere, ilgili muhasebe birimlerine
ve Sayistay Baskanligina® kontrol veya onay islemlerinin tamamlanmasindan itibaren 1 ay i¢inde
gonderilir.

(9) Zam ve tazminat ddemeleri, bu Karar hiikiimleri ve ekli cetveller esas alinarak,
yukaridaki usule gore kontrol edilen ana cetveller ile eki dagilim listelerine gore yapilir. Yukarida
sozii edilen 1 aylik kontrol ve kontrolii izleyen 1 aylik dagitim siiresi icinde yapilacak
O0demelerden harcama yetkilileri sorumludur.

(10) Kontrol islemi serbest kadro {izerinden ve yilda bir defa yapilir. Serbest birakilan ve
yeni ihdas edilen kadrolar harig, yil igindeki degisiklikler kontrole tabi degildir.

Gorevin fiilen yapilmasi

MADDE 6 - (1) Zam ve tazminatlarin 6denebilmesi i¢in, I, IT ve III sayili cetvellerde
gosterilen personelin, kadro unvani ile kariyer ve yliriittiigii gorevin gerektirdigi hizmetleri
kanunlarin 6ngordiigii durumlar sakli kalmak iizere fiilen yapmasi zorunludur.

Bolgelere gore verilecek ek 6zel hizmet tazminati

MADDE 7 - (1) Teknik ve saglik hizmetleri siniflarina dahil kadrolarda bulunan ve ekli
IV sayili Cetvelde gosterilen yerlesim birimlerine siirekli gérevle atananlara, bu yerlerde fiilen
calistiklari siirece, ekli II say1l1 Cetvelin (E) ve (F) boliimlerinde bolgeler itibartyla belirlenen 6zel
hizmet tazminati oranlar1 ek olarak ddenir ve bu ek tazminatin ddenmesinde asagidaki esaslar
uygulanir.

a) Fiilen bolgede ¢alisilan siire, géreve baslama ile gorevden ayrilma tarihleri arasinda
gegen siire olup, bu siireye;

1) Mehil miiddeti,

2) Hizmet i¢i egitim, seminer, kurs ve gecici gorevle bolge disinda 10 giinden fazla bir
sire ile gorevlendirme hallerinde, bu siirelerin tamami; 10 giin ve daha kisa siireli
gorevlendirmelerin toplaminin bir yilda 30 giinii agsmasi halinde ise asan kismi,

3) Hastalik izni, istirahat ve hava degisimi siireleri (gorevin yapilmasi sirasinda veya
gorevden dolay1r oldugunun amirlerince onaylanmasi sartiyla hastalanan, yaralanan, kazaya
ugrayan ve sakatlananlarin tedavi ve hastalik izni siireleri harig),

4) Mazeret izinleri,

5) Yurt dis1 gecici gorevlendirme siireleri,

6) Gorevden uzaklastirilma, gozaltina alinma, agiga alinma ve tutuklanma siireleri, Tiirk
Silahli Kuvvetlerinde gorevli personele disiplin amirlerince veya disiplin mahkemelerince verilen
oda hapsi siireleri (Bunlar hakkindaki kamu davasinin diismesi, ortadan kaldirilmasi,
yargilamanin men’ine veya beraatine karar verilmesi hallerinde geriye doniik olarak bu siireler
icin 6deme yapilmaz),

dahil degildir.

* Buradaki “ilgili muhasebe birimlerine, ilgisine gére Sayistay Baskanhgina veya Yiiksek Denetleme Kuruluna”
ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile “ilgili muhasebe birimlerine ve Sayistay Baskanligina” seklinde
degistirilmis ve metne iglenmistir.



b) Ek 6zel hizmet tazminat1 esas olarak, personelin asli goérev yerine gore tespit edilir.
Ancak kesintisiz 15 giinden, kesintili olarak da bir yilda 3 aydan fazla bir siire ile bdlge icinde
fakat memuriyet mahalli disinda gorevlendirilenlerin, gegici gorev siirelerinin s6z konusu siireleri
asan kismina, gegici gdrev mahalli i¢in dngoriilen oranlar iizerinden 6deme yapilir. 3 giline kadar
olan gecici gorevler, bu bentte belirtilen siirelerin hesabinda dikkate alinmaz.

¢) Saglik Hizmetleri Sinifi personeli i¢in “kOy ve diger yerlesim birimleri” nde 6denecek
ek 6zel hizmet tazminat1 hakkinda da yukaridaki hiikiimler uygulanir.

¢) Asli gorev yerleri IV sayili Cetvel kapsami diginda bulunanlardan, bu Cetvel
kapsamindaki yerlesim birimlerine vekaleten atananlara veya gegici olarak gorevlendirilenlere,
bu gorevlerinden dolay1 anilan Cetvelde yer alan bolgeler i¢in 6ngoriilen ek 6zel hizmet tazminati
O0denmez.

Hastalik izni

MADDE 8 - (1) Saglik kurulu raporu iizerine verilen hastalik izinleri ile kanser, verem,
akil hastaligi, seker hastalig1 ve agik kalp ameliyati gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiyag gosteren
hastaliga yakalananlarin kullandig1 hastalik izinleri ve hastaliklar1 sebebiyle resmi yatakli tedavi
kurumlarinda yatarak gordiikleri tedavi siireleri hari¢ olmak iizere, bir takvim yili iginde
kullanilan hastalik izin siireleri toplaminin 7 giinii agmasi halinde, asan giinlere isabet eden zam
ve tazminatlar %25 eksik ddenir.

Vekalet
MADDE 9 - (1) 657 sayili Kanunun 86 nc1 maddesi uyarinca;

a) 1) Kurumlarinca bir géreve kurum i¢inden veya diger kurumlardan vekalet ettirilenlere;

aa) Vekaletin, 657 sayili Kanunun 86 nc1 maddesine binaen yapilmast ve bu hususun
onayda belirtilmis olmast,

bb) Vekaletin, Cumhurbaskaninca atama yapilmasi gereken kadro veya gorevler i¢in ilgili
bakan®, diger kadro veya gorevler igin asili atamaya yetkili amir tarafindan verilmesi,

cc) Vekillerin, genel ve ilgili 6zel mevzuati uyarinca asaleten atanmada aranan tiim sartlar
(asaleten atanmada siav sart1 aranilan kadro veya gorevler i¢in bu sinavlara girebilme hakkinin
elde edilmis olmasi dahil) bir arada tasimalari,

kaydiyla; vekalet ettikleri kadro veya gorevler i¢in bu Karar uyarinca dngoriilen zam ve
tazminatlarin toplam net tutarinin, asli kadro veya gorevleri karsiliginda fiilen aldiklar1 zam ve
tazminatlarin toplam net tutarindan fazla olmasi halinde, aradaki fark; 657 sayili Kanunun 175
inci maddesindeki oranlar dikkate alinmaksizin, vekalet gorevine baslanildigi tarihten itibaren ve
vekalet gorevinin fiilen yapildig: siirece ddenir.

2) aa) Esas ve usule iligkin olarak yukarida belirtilen sartlari bir arada tagimayanlara,

bb) Mehil miiddeti, y1llik izin, mazeret izni, hastalik izni, gecici gorev, vekalet, gdrevden
uzaklastirma, tutuklanma, gozaltina alinma, hizmeti¢i egitim, kurs veya seminer nedeniyle
gorevlerinden ayrilanlara vekalet edenlere,

S Buradaki “Vekaletin, Bakanlar Kurulu karart veya miisterek karar ile atama yapilmas: gereken kadro veya gorevier
icin ilgili Bakan” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile “Vekaletin, Cumhurbagskaninca atama yapilmasi
gereken kadro veya gorevier igin ilgili bakan” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.



cc) Vekaletleri esnasinda yillik izin, mazeret izni, hastalik izni, vekalet gorevine iliskin
olmayan gecici gorev, gorevden uzaklastirma, tutuklanma, gozaltina alinma, hizmetici egitim,
kurs, seminer ve benzeri nedenlerle vekalet gérevine ara verenlere (ara verdikleri giinler i¢in),

¢¢) Diger personel kanunlarina tabi olanlardan bu Kararname uyarinca zam ve tazminat
O0denmesi Ongoriilen kadro veya gorevlere vekalet edenlere,

dd) Kurumlarin 2 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesine® ekli cetvellerinde kadrosu
bulunmayan okul miidiirliigii, okul miidiir basyardimcilig1 ve okul miidiir yardimcilig1 gorevlerini
yiirlitenlere,

ee) Bu Kararname uyarinca zam ve tazminat 6denmesi ongoriilen kadro veya gorevlere
vekalet eden her statiideki sozlesmeli personele (6/2/1997 tarihli ve 97/9021 sayili Bakanlar
Kurulu Karar1 kapsamindaki kadro karsilig1 sézlesmeli personel harig),

vekalet nedeniyle 6ngoriilen zam ve tazminatlar 6denmez.

b) Bir goreve aciktan vekalet edenlere, bu goreve ait zam ve tazminatlar, 657 sayili
Kanunun 175 inci maddesindeki oranlar dikkate alinmaksizin vekalet ayligiyla birlikte 6denir.

Kazanmilmis hak aylik dereceleri kadro derecelerinin iizerinde bulunanlar

MADDE 10 - (1) Kanun ve kanun hiikmiinde kararnamelerle bir derece verilenler ile
kazanilmig hak aylik dereceleri 657 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca kadro derecelerinin {izerine
yiikseltilenlerin zam ve tazminatlari; bulunduklari kurumda, yiikselinen derecede kendi kadro
unvanlartyla ayni adi tasiyan kadrolarin dereceleri i¢in dngoriilen puan ve oranlar esas alinarak
Odenir. Ayliklariin yiikseltildigi derecede, 2 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesine ve 399
say1l1 Kanun Hiikmiinde Kararnameye’ ekli kurumlarina ait cetvellerde kendi kadro unvanlartyla
ayni adi tastyan kadro unvani bulunmayanlara, bulunduklar1 kadro derecelerinin karsilig1 olan
zam ve tazminatlarin 6denmesine devam olunur.

Odeme yapilmayacak haller

MADDE 11 - (1) Bu Karara ekli I say1li Cetvelde ve bu Kararin 4 {incii maddesinin birinci
fikranin (b) bendinde yer alan zamlar ile II ve III sayil1 Cetvellerde yer alan tazminatlar;

a) Her statiideki so6zlesmeli personele (6/2/1997 tarihli ve 97/9021 sayili Bakanlar Kurulu
Karar1 sakl1 kalmak iizere),

b) Yurtdisina siirekli gorevle atananlara (kendilerine yurtdis1 ayligi 6dendigi siirece),

C) 657 sayili Kanun ile bu Kanunun ek gegici 9 uncu maddesi kapsamina girmeyenlere
(Hakim ve Savci adaylari dahil),

0denmez.

(2) a) Asli gorevleri yaninda kendilerine 657 sayili Kanunun 88 inci maddesine gore
“ikinci gorev” verilenlere ikinci goreve iligkin 6zel hizmet tazminati,

® Buradaki “190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye” ibaresi 3.9.2020 tarihli ve 2931 sayili CK ile “2 sayili
Cumhurbaskanhigi Kararnamesine” seklinde degistirilmig ve metne islenmistir.

" Buradaki “190 ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelere” ibaresi 3.9.2020 tarihli ve 2931 sayili CK ile “2
sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesine ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye” seklinde degistirilmis ve
metne islenmigtir.



b) Ilkdgretim miifettis ve miifettis yardimcilarina, okul ve kurumlarda genel idare
hizmetleri sinifindaki kadrolara atanan yoneticilere, kres ve giindiiz bakimevlerinde gorev
yapanlara egitim-6gretim tazminati,

¢) Kurul Bagkani kadrosunda bulunanlara denetim tazminati,

¢) Mesleklerini serbest olarak icra etmek lizere muayenehane veya laboratuar aganlara;
0zel hastane, muayenehane, poliklinik, laboratuar, okul, 6grenci etiit merkezi ve kurs gibi yerlerde
calisanlara; 4857 sayili Is Kanununa gére isyeri hekimi olarak gorev yapanlara, is giicliigii, is
riski, temininde gii¢liik ve mali sorumluluk zamlari,

O0denmez.

(3) NI sayili Cetvel kapsaminda diizenlenen tazminatlardan yararlananlara (I sayili
Cetvelin (E) boliimiiniin 7 nci sirasi, III sayili Cetvelin (E) Boliimii, (B) Boliimiiniin (d) bendi ile
(F) Boliimiiniin 2 nci sirasindan faydalananlar harig), ayrica 6zel hizmet tazminati verilmez.

Sahsa bagh hak ve kadro

MADDE 12 — (1) Yeniden teskilatlanma ve kadro diizenlemeleri sonucunda Sahsa Bagli
Kadro Cetvellerinde unvanlari gosterilenlere, bu Kararda kadrolar1 i¢in ongoriillen zam ve
tazminatlar ddenir.

(2) Yeniden teskilatlanma ve Ozellestirmeye iliskin kanun ve kanun hiikmiinde
kararnameler geregince sahsa bagli haktan yararlananlara, ilgili mevzuatlar1 uyarinca sahsa bagh
hak uygulamasi sona erinceye kadar, bulunduklar1 yeni kadrolarina ait zam ve tazminatlar
O0denmez.

Tereddiitlerin giderilmesi ile emsal kadro ve unvan tespiti
MADDE 13 — (Degisik: 27.6.2022 - CK 5756)
(1) Zam ve tazminatlarin 6denmesine esas olmak tizere;

a) Bu Karar ve eki cetvellerin uygulanmasindan dogacak her tiirlii sorunu ¢oziime
baglamaya,

b) Uygulamay1 yonlendirmeye ve uygulama birligini saglamaya,

c) Bu Kararda yer almayan kadro ve unvanlar i¢in ekli cetvellerde bulunan benzeri kadro
ve unvanlar1 dikkate alarak emsal kadro ve unvanlar tespit etmeye,

Cumhurbagkanlig yetkilidir.

(2) Birinci fikrada yer alan hususlara iligkin talepler il 6zel idareleri ve bunlarin kurduklar
birlikler igin Igisleri Bakanligi, belediyeler ve bagli idareleri ile belediyelerin kurduklari birlikler
icin Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlhig:, diger kamu kurum ve kuruluslar igin ilgili
bakanlik araciligiyla Cumhurbaskanligina iletilir.

Ayhga iliskin hiikiimlerin uygulanmasi



MADDE 14 - (1) Bu zam ve tazminatlar; vekalet ve ikinci gorev halleri, teknik personele
biiyiik proje ve acik mahallerde calismanin karsilig1 yapilan 6demeler ile kist olarak yapilmasi
gereken 6demeler harig, aybasinda aylikla birlikte pesin 6denir.

(2) Zam ve tazminatlarin hak edilmesinde ve 6denmesinde, bu Karar ve eki cetvellerde
hiikiim bulunmayan hallerde ayliga iliskin hiikiimler uygulanir.

2005/8501 sayihh Bakanlar Kurulu Kararimin kismen uygulanmasi

MADDE 15- (1) 2005 yilinda ne miktarda zam ve tazminat verilecegine iliskin olarak
14/2/2005 tarihli ve 2005/8501 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirlige konulan Karar’in eki
IT sayili Cetvelin (E) ve (F) Boliimleri ile III sayili Cetvelin (B) ve (C) Boliimlerinin
uygulanmasina 15/4/2006 tarihine kadar devam edilir.

Yiiriirliik

MADDE 16 - (1) Bu Karar ve eki cetvellerin;

a) II sayili Cetvelin (E) ve (F) Bolimleri ile III sayili Cetvelin (B) ve (C) Bolimleri
15/4/2006 tarihinde,

b) Diger hiikiimleri 1/1/2006 tarihinden gegerli olmak tizere yayimi tarihinde,
yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17 - (1) Bu Karar1 Bakanlar Kurulu yiiriitiir.


http://www.butce.net/bkk/1998_10548.asp

I SAYILI CETVEL

Is Giicliigii, Is Riski, Temininde Giicliik ve Mali Sorumluluk Zamm

(A)

GENEL iDARE HiZMETLERi BOLUMU

S. No KADRO (GOREV) UNVANI
1 Miistesar:
a) Bagbakanlik Miistesart..........cccccevvervinvenrennennen. :
b) DiZerleri.....cuenirieieeieieeie e :
2 Avrupa Birligi Genel Sekreteri.................coveiiil
3 Miistesar Yardimecisi:
a) BagbakanliK............cccoovveviiniiiiieice e, :
b) Digerleri. ... ocoeeieieeieeeeeeee e :
4 Miisavir:
a) Bagbakan MiiSaviri.........cccoecvevveeceeecrieneeeeeennenn :
b) Bagbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik Miisaviri..:
5 Kurul Bagkant:
a) Bakanlik ve Miistesarlik............cccoveveviniennnnnn. :
b) DIZerleri...c.ccoinriiiiiiiiiinieeee e :
6 Genel Miidiir, Strateji Gelistirme Bagkani,
Avrupa Birligi Genel Sekreter Yard.....................:
7 Genel Miidiir Yardimecisi, Yiiksek Fen Kurulu Uyesi
Kadrolu Yénetim Kurulu Uyesi..........................
8 Daire Bagkani.........ccoccueeviievienieeii e :
9 Hukuk Miisavirligi:
a) 1. Hukuk MiiSaviri........cccevieniieevieeeiieneienineenns :
b) Digerleri......cueneeieiieeeeee e :
¢) Raportor (Hukuk Fakiiltesi Mezunu)................ :
10 AVUKEL. ..o :
11 a) Savunma Sekreteri:
- Bagbakanlikta (Merkez Teskilati)....................... :
- Bakanliklarda..........coooeoeiiinininicen e, :
- Diger Yerlerde........cccoooveevienciiiniiineciieiieeieeen :
b) Savunma Uzmani, Sivil Savunma Uzmant.............:
12 Miisavir, Basin ve Halkla Iliskiler Miisaviri............... :
13 Bolge Bagmiidiirii, Bagmiidiir, Bolge Miidiiri............ :
14 13 {incii sirada sayilanlarin yardimeilart..................... :
15 Fen ve Tetkik Kurulu Bagkan ve Uyeleri....................:
16 Bilgi islem:
a) BIM Miidiirii, BIM Sube Miidiirii..................... :
b) BIM Miidiir Yardimeist..........oooovveveeieeeeennnnl
¢) Coziimleyici, Programci..........ccceeevvevveeieennnnne. :
d) Coziimleyici Yardimcisi, Programci Yard........:
e) Bilgisayar Isletmeni..............cccccooovvveivieieeinl
17 Veri Hazirlama ve Kontrol Tsletmeni.......................... :
18 Fabrika, Kombina, Isletme:
A) MUAUL.....coeiiiieicieicec :
b) Miidiir Yardimeist.......oeevereeeeneieieiinieeseeenenn :
19 Ozel Kalem Miidiirii:
a) Bagbakanlikta...........cccoovveenieinieenininnenenenn :
b) Bakanliklarda (Devlet Bakanliklari dahil)........ :
20 YOK Genel SeKIeteri.........c.vrrurvevrrereriereriererierenenans :
21 Universiteleraras1 Kurul, OSYM ve Universite Genel
SEKIELENT.....vcviieieercce e :
22 Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii Sekreteri, TODAIE

Genel Sekreteri, Tiirkiye Adalet Akademisi Gen.Sek.:

Is Is
Giicliigii  Riski
Zammi Zammi

2000 -
1800 -
1800 -
1200 -
975 -
975 -
950 -
975 -
800 -
975 -
800 -
800 -
975 -
800 -
650 -
800
800 -
800 -
800 -
650 -
725 -
850 -
650 -
650 -
800 -
750 -
750 -
750 -
750 -
750 -
800 -
650 -
975 -
800 -
975 -
800 -
600 -

Tem. Mali
Giicliik Sorum.
Zammi Zammi

2500 -
2200 -
2200 -
1600 -
975 -
975 -
750 -
975 -
900 -
975

900 -
900 -
800 -
750 -
300 -
750 -
900 -
800 -
500 -
450 -
550 -
500 -
500 -
900 -
800 -
650 -
500 -
250 -
250 -
650 -
500 -
975 -
900 -
975 -
900 -
700 -



S. No

KADRO (GOREYV) UNVANI

23

24

25

26

27
28
29
30

31
32

33

34

35

36

37
38

NOT:

a) 20 ve 21 inci siralarda sayilanlarin Yardimecilart....:
b) Yiiksek Hakem Kurulu Genel Sekreteri................. :
a) I Miidiirii, Ozel Cevre Koruma Miidiirii................ :
b) Bunlarin Yardimcilart........cccoevvveeieencienciienieeeeeeenenn :
Sube Miidiirii, Miidiir, APK Uzmani, Avrupa Birligi
Uzmani:

a) Kadro derecesi (1-4) olan..........ccocoeevnennenennn :

D) DiZerleri...ceninieeiieieciieieieeeeee et :

¢) Avrupa Birligi Uzman Yardimcisi.................... :
Uzman, Arastirmaci, Aktiier, Is ve Meslek
Danigmani®:;

a) Kadro derecesi (1-4) olan...........cccoceeevevevvennnn. :

b) Digerleri. .. ooinieneiieieeiieee et :

¢) Uzman YardimeiSh....ooeeeeeeieeivennnienieenienineenns :
a) Miidiir YardimeiSt....ooeeeeveeeveeeeeiieeiieciee e eve e :
b) Sef, Koruma ve Giivenlik Amiri...........cccceeevvennnnne. :
Kiitiiphaneci (Fakiiltelerin Kiitiiphanecilik boliimiin-
den mezun olanlar)........c.cccvveiiniinn :
Terciman, MULEIrCIM...........oooevevieeieiieieee e :
Infaz ve Koruma Bagmemurt..........c.ccevevvevveverrnennnnn. :
Infaz ve Koruma Memuru................ccovevreerruerrnnnnn. :
Her Derece Yargi Organlar1 ve Se¢im Kurullarinda
Gorevli:
a) Miidiir:
- Kadro derecesi (1-2) olan...........cccovvveeiievenieninennn, :
- Kadro derecesi (3-4) olan...........cccocevvvevevivcieninennn, :

“DABIICTT et :

b) Sef, Zabit Katibi........c.ccoovveveiiiee e
Gise Memuru (Bogazi¢i ve Fatih Sultan Mehmet

Kopriileri ve Otoyollarda)..........cccecvevviecveniieeesierieennnns :

Itfaiye Teskilati:

a) Miidiir Yardimcist, Grup Amiri........cccceeeeeeeenennene. :

b) Amir, itfaiyeci, Bascavus, Cavus, Onbas, Er,
OPeratir, SOTOT........cvvieieiieieieie e

Veznedar, Tahsildar.........ccocooeveeeiiiie e :

Sayistay’a hesap vermekle yiikiimlii:
a) Doner Sermaye Merkez Miidiirii, Doner Sermaye
Isletme Miidiirii, Déner Sermaye Saymani, Fon Say-

MANT, SAYIMNAN. ..ccueeeeieiieerieeitenieeenieeseeeereesieesaeeeneenees :

b) Ayniyat Saymani, Muhasebeci, Déner Sermaye
Isletmelerinde ve Fonlarda Sayman olarak gorevlen-

Lo FT 11T 0] (=T :
Ambar Memuru, Depo MemUIU.........ccccevvrvervenrnnne :

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi, Gilivenlik Gorevlisi,

Koruma Amir Yardimcisi, Koruma Memuru............. :

Is

Giicliigii

Zammi
800
800
700
600

600
550
500

600
550
525
550
500

500
500

700
600

900
900
800
700
500
500

500
500

600

500
500

500

Is
Riski
Zammi

500

200

175

Tem.

Giicliik

Zammi
900
700
700
600

500
400
300

300
300
150
200
200

400
500
600
500

900
800
750
600

200

300

Mali
Sorum.
Zammi

400

375
575

1- Bu boliimde yer alan gorev unvanlari Genel idare Hizmetleri Smifi digindaki siniflarda yer alsa dahi
bunlara bu bdliimdeki zamlar ddenir.

2- Basbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Diyanet Isleri Baskanligi ve Bagimsiz Genel Miidiirliik Miifettis ve
Miifettis Yardimcilari; Maliye Bakanligi Hesap Uzmanlar1 ve Uzman Yardimeilari; i¢ Denetgiler; Sigorta Denetleme
Uzmanlan ve Yardimcilari, Aktiier ve Yardimeilar;; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is ve Is Giivenligi
Miifettis ve Miifettis Yardimeilart; Milli Savunma Bakanhgi Akaryakit Tkmal ve NATO-POL Tesisleri Isletme
Baskanlig1 Miifettis ve Miifettis Yardimcilari; Bakanliklar, Hazine Miistesarligi, Dig Ticaret Miistesarligi ile Gimriik
Miistesarlig1 merkez teskilatina dahil Kontroldrler ve Stajyer Kontroldrler; Icisleri Bakanligi Dernekler Denetgileri

8 Buradaki “Is ve Meslek Danismani” unvam 13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 sayili BKK ile eklenmigtir.



ve Dernekler Denetgi Yardimcilari; Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanligi Sigorta Miifettis ve Miifettis Yardimcilari;
[Ikogretim Miifettisleri ve Miifettis Yardimeilari; Belediye Miifettisleri ve Miifettis Yardimcilari; Maliye Bakanlig
Muhasebe, Vergi ve Milli Emlak Denetmenleri, Dig Ticarette Standardizasyon Denetmenleri, ( . .)9, Tapu ve
Kadastro Denetmenleri ve bunlarn yardimeilari; yiiksekokul mezunu olmak sart: ile Belediye Iktisat Miifettisleri ve
Biiyiiksehir Belediyeleri Hesap Isleri Murakiplarindan;

a) Tirkiye diizeyinde teftig, denetim veya inceleme yetkisine sahip olup,

- Kadro derecesi (1-4) olanlara 1800
- Kadro derecesi (5) ve daha asag1 olanlara 1500
- Yardimci ve Stajyerlere 800
b) Bolge ve Il diizeyinde teftis, denetim veya inceleme yetkisine sahip olup,
- Kadro derecesi (1-4) olanlara 1350
- Kadro derecesi (5) ve daha asag1 olanlara 1050
- Yardimci, Stajyer veya aday durumunda olanlara 600

puan Temininde Giigliik Zammu verilir.

Bunlara (a) ve (b) fikralarina gore verilen Temininde Giigliik Zammi puaninin %50’si oraninda Is Giigliigii
Zammi ayrica ddenir.

3- a) 16/a sirasinda sayilanlara (1300), 16/b ve c siralarinda sayilanlara (1100), 16/d ve e siralarinda
sayilanlara ise (750) puana kadar Temininde Giigliik Zammu,

b) 17 nci sirada sayilanlara (750) puana kadar Temininde Gii¢liik Zammu,

¢) 16 ve 17 nci sirada sayilanlara (500) puana kadar Is Riski Zammu,

kadro unvanlari ile ilgili gorevleri fiilen yaptiklar siirece ayrica verilebilir.

d) Uzman, Uzman Yardimcisi, Sef ve Amir kadrolarinda bulunanlardan daha 6nce 16/c, d ve e siralari ile 17
nci sirada sayilan kadrolarda bulunmus olup ayni gérevi yapmaya devam edenlere belirtilen siralar ile dipnotun (a),
(b) ve (c) siralarinda sayilan puanlar verilebilir.

(B)
TEKNIK HIZMETLER BOLUMU
is is Tem. Mali
Giigliigii  Riski Giicliik Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI VE KARIYER Zamm  Zamm  Zamm = Zammi
Kadrolar1 Teknik Hizmetler Sinifinda bulunanlardan
1 Basmiihendis, Basmimarlara...........c..ccccoevvevreeneennnnnnn 1025 - 1400 -
2 En az dort yillik yiiksekdgrenim gérmiis yiiksek mii-
hendis, miihendis, yiiksek mimar, mimar, peyzaj mimari,
i¢c mimar®® ve sehir plancilarina kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara............ccccoceeenene. : 800 - 975 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 800 - 1400 -
3 En az dort yillik yiiksekdgrenim goérmiis jeolog, hid-
rolog, bolge plancisi, hidrojeolog, jeofizikei, fizikei,
kimyager, jeomorfolog, istatistikgi, arkeolog, mate-
matikei, astronom, tiitiin eksperi olanlarla,
29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili Kanuna gore teknik
O0gretmen unvani alanlardan kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara...............cccoovrennn. : 775 - 975 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 775 - 1400 -
4 En az dort yillik mesleki teknik 6grenim gormiis d1ger
personelden kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara...............cccevnenn. : 700 - 975 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 700 - 1400 -
5 En az iki y1l siireli mesleki teknik yiiksekdgrenim
gormiis yiiksek teknikerler ve teknikerler ile tiitiin
eksperleri, prospektorlerden kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara..............c..ccovennee. : 650 - 975 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 650 - 1400 -

® Bu arada yer alan “Bag-Kur Denetmenleri,” ibaresi 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile yiiriirliikten kaldirilmistir.
0 Buradaki “peyzaj mimari, ic mimar” unvanlar 11.5.2023 tarihli ve 7268 sayil CK ile eklenmistir.



is is Tem. Mali

Giicliigii  Riski Giiclik  Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI VE KARIYER Zammi Zammi Zammi Zammi
6 Lise iizerine en az 2 y1l mesleki teknik 6grenim veya
Mesleki teknik kurs gorenler, Fen Memurlari, Devlet
Giizel Sanatlar Akademisi, Tatbiki Giizel Sanatlar
Yiiksekokulu mezunlarindan kendi ihtisas dallarlnda
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara..............ccccccccee. : 600 - 525 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 600 - 850 -
7 Lise dengi mesleki teknik okul mezunlarindan kendl
ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara.............ccccooeeenenee. : 525 - 425 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 525 - 525 -
8 Kadrolar1 bu sinifa dahil diger personelden kendi 1h-
tisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara............c.cccccceeuene. : 500 - 425 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 500 - 525 -

NOT: 1- Yukaridaki temininde giigliik zamlarinin 6denmesinde “kendi ihtisas dallarindaki hizmet siiresi”’nin
belirlenmesinde (31/12/2003 tarihi itibartyla “5 yil ve daha fazla hizmeti olanlar” sirasindan faydalananlar harig),
teknik hizmetler sinifinda gegirilen siireler esas alinir. Bu Cetvelin (H) Kurumsal Boliimiinden hizmet yili esasina
gore 6denen temininde giiclilk zamlar1 hakkinda da bu hiikiim uygulanir.

2- Kadrolari teknik hizmetler sinifinda bulunan personelden;

a) Radyoaktif ve zehirli maddelerle ¢alisanlara, 5434 sayili Kanunun 32 nci maddesinden yararlandiklarini
belgelemeleri sarti ile, 250 puan,

b) A¢ik maden ocaklarinda galisanlara, 400 puan,

¢) Yer altt maden ocaklarinda fiilen giinde 3 saatten asagi olmamak iizere calisanlara, ayda 1000 puani
gegmemek lizere her giin i¢in, 50 puan,

d) Unitesinin giicii 150.000 KW’tan kii¢iik olmayan iiretim santralleri, 100.000 KW’lik transformatdr
merkezleri ve 380.000 Volt’luk enerji nakil hatlarinda insa, tevsi, isletme mahallerinde fiilen ¢alisanlara, 500 puan,

e) Patlayict madde, patlayict madde ile yapilan mithimmat, asit, kok iiretimi, imalat, deneme ve imha
islemlerinde, yiiksek firin veya maden izabesi, dokiimhane, haddehane, elektrolizhane, filotasyon, konsantrasyon,
celikhane ve tiinel insaatlarinda siirekli olarak ¢aliganlara, 325 puan,

is riski zammi puanlart ilave olarak verilebilir.

(c) bendine gore is riski zammi ddenenlere, (a), (b), (d) ve (e) bentlerine gore ayrica is riski zammi 6denmez.

3- Bu boliimiin 1, 2 ve 3 No’lu sira numaralarinda sayilan kariyerler ile yiiksek tekniker, tekniker ve tiitiin
eksperi kariyerlerini haiz olanlardan;

a) Genel Idare Hizmetleri Boliimiiniin 1, 2, 3, 5, 6,7, 8, 13, 14, 15, 16, 18, 20, 21, 22, 24, 25, 26 ve 27/a, (F)
Boliimiiniin 3, 4, 5, 6, 7, 9 ve (G) Boliimiiniin B/1, 2, 3, 4 iincii sira numaralarinda yazili olan gérev unvanlarini isgal
edenlere 1400 puan temininde giicliik zammu,

b) Ekli IV sayil1 Cetvelde sayilan yerlesim birimlerine Bolge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimcisi, i1 Miidiirii,
Il Miidiir Yardimeis1, Sube Miidiirii, Miidiir ve Miidiir Yardimcis1 olarak siirekli gorevle atananlara 1250 puan daha
temininde giigliik zammu,

bdliimlerindeki puanlarina ilave olarak ayrica 6denebilir.

Ancak kurumlarin sosyal isler, idari ve mali igler, personel, 6zliik, dis iliskiler, donatim, levazim ve benzeri
her tiirlii destek ve yardimer hizmet birimlerinde ¢aliganlara (a) ve (b) siralarinda dngoériilen ilave temininde giigliik
zammi 0denmez.

4- 4 y1l ve daha fazla siireli yiiksekogrenim kurumlarmin istatistik boliimlerinden mezun olanlar, istatistik
alanina giren konulardan birinde master ya da doktora yapmus olanlar ve Devlet Istatistik Enstitiisii Egitim Merkezini
bitirerek “Lisans Sonrasi Istatistik Sertifikas1” alanlardan; 31/12/2003 tarihinden &nce Teknik Hizmetler Sinifinda
istatistik¢i kadrosunda gorev almis veya yine bu tarihten 6nce yukaridaki dipnot 3 iincii sirada sayilan kadrolara
atanmig olup da, bu tarihe kadar istatistik¢i gibi zam ve tazminat alanlar; istatistik¢i kadrosuna atanip
atanamadiklaria bakilmaksizin, bu Kararda yer alan zam ve tazminatlarin 6denmesi yoniinden istatistik¢i kabul
edilir. Ancak 15/1/2004 tarihine kadar istatistik¢iler i¢in ongodriillen zam ve tazminatlar1 almamig olanlardan, 657
say1l1 Kanun uyarinca istatistik¢i kadrosuna atanamayacak durumda olanlara, istatistik¢iler gibi veya bu kariyerden
dolay1 zam ve tazminat 6denmez.

©



SAGLIK HIiZMETLERI BOLUMU

Is
Giicliigii
S. No KADRO (GOREV) UNVANI VE KARIYER Zamm
1 ) KHNIK Sefi...ioeeiiiecieeeeee e : 900
b) Klinik Sef Yardimeisi.....ooeveecvienieecieeiieiieeeeeienns : 850
€) Bagasistan.........ccoeviecieeiieiie e : 825
d) Uzman Tabip.......ccoveiiiiniiecceee e : 800
) ASIStaN Tabip.....cooeireiricreecee s : 800
) Pratisyen Tabip.......ccoooviiinieinieie e 800
g) Tipta Uzmanlik Tiiziigiinde belirtilen dallarda
bu Tiiziik hikkiimlerine gére uzmanlik belgesi
alanlarla, ayn1 dallarda doktora yapmis olanlar
(Bunlardan Saglik Hizmetleri Sinifi Asistan
kadrolarinda olanlar dahil)..........c.ccccevvveniiiiiiiiiiniinndd 800
h) Dig Tabipleri.......ceeveeereeieeriereseeeeeeee e : 650
2 Eczaci;
a) Yatakli tedavi kurumlarinda.............cceeveenenee. : 650
b) Diger yerlerde..........ccooveiinineeniiieninieienee 600
3 Saglik Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda bulunup da;
a) Mesleki saglik yiiksek 6grenim gormiis olanlar
1- Yatakl tedavi kurumlarinda ...........c.ccceneee. : 600
2- Diger yerlerde........cooovvvveiecienieieiieieieeeenen : 550
b) Lise dengi mesleki saglik 6grenim gormiis
olanlar;
1- Yatakl tedavi kurumlarinda ......................... : 550
2- Diger yerlerde.........oooooviriiiininciincnee 500
c) Diger personel,;
1- Yatakl tedavi kurumlarinda ......................... : 550
2- Diger yerlerde.........ccoovveveienieiiieeeeeeeee, : 500
4 Teknisyen Yardimeisie....ooeeeeeerreecienieeceenieneeienneenns : 500
5 a) 6343 say1li Kanunun 7 nci maddesi uyarinca
cikarilan yonetmelik esaslarina gore uzmanlhk
siavlarinda basar1 gostererek uzmanlik belgesine
sahip olan Uzman Veteriner Hekim.............ccccoceee... : 650
b) Veteriner HEKiM........cccocooniiiiieirc e, : 550
6 Hayvan Saglik Memuru, Veteriner Saglik Tekmkerl
Veteriner Saglik Teknisyeni, meslek lisesi mezunu
Laborantlar;
a) Yiksekogrenimliler............ccocevveinninienenenen. : 550
b) Digerleri. . ..cueneeieiecieeeeeeee e : 550
7 Refik Saydam Hifzissihha Merkezi Baskanligi
(Merkez-Tagsra); Bolge Laboratuarlari; Kontrol,
Islah, Arastirma Enstitiileri ve Kurumlari; Halk
Saglig1 Laboratuarlari,
a) Bagkan, Bagkan Yardimeist..........ccooeveienennenn 1000
b) Miidiir ve Miidiir Yardimcisi (En az dort y11]1k
mesleki saglik yiiksek 6grenim gdérmiis saglk
personeli olmast kaydiyla).........ccccoeeeeinenncnin 900
c) Tabip, Tipta Uzmanlik Tiiziigline gore
Uzman olanlar............ccccooiiiiiiniiiicd 900
d) Kimyager, Bakteriyolog, Biyolog, Eczac,
T1bbi TeKNOIOgG....cvcuveiriiriiniiieicicieccrceeeeend] 775
e) Saglik Memuru, Hemsire, Ebe, Saglik Teknikeri,
Laboratuar Teknisyeni, Hemsire Yardimcisi, Laborant;
1-Mesleki saglik yiiksek 6grenim gormiis olanlar: 600
2-Digerleri.. ..o 600
NOT: 1- Veteriner Hekim kokenli personelden;

Is

Riski

Zammi
500
500
500
500
500
500

500
500

500
500

500
500

500
500
500

500
500

500
500

500
500

500

500
500
500

500
500

Tem. Mali
Giicliik Sorum.
Zammi Zammi
1800 -
1700 -
1650 -
1600 -
1300 -
1200 -

1300 -
1100 -

800 -
700 -

600 -
500 -

200 -
200 -

1800 -
1800 -

950 -
875 -

1800 -

1300 -

1300 -

1125 -

900 -
875 -



a) Genel Idare Hizmetleri Boliimiiniin 1, 2, 3, 6, 7, 8, 13, 14, 15, 18, 24, 25, 26 ve 27/a sira numaralari ile
(G) bolimiiniin B/6-(b) ve (c¢) sira numaralarinda sayilanlara 1400 puana kadar temininde giigliik zammi,

b) Ekli IV sayil Cetvelde sayilan yerlesim birimlerine i Miidiirii, il Miidiir Yardimecis1, flge Miidiirii, Sube
Miidiirti, Miidiir ve Miidiir Yardimcisi olarak siirekli gérevle atananlara ayrica 1250 puana kadar daha temininde
giiclik zammi,

boliimlerindeki puanlarina ilaveten 6denebilir.

Ancak, kurumlarim sosyal isler, idari ve mali isler, personel, 6zliik, dis iliskiler, donatim, bilgi islem,
levazim ve benzeri destek ve yardimci hizmet birimlerinde ¢alisanlara bu puanlar verilmez.

2- Bu boliimiin 1/a, b, ¢, d, e, f ve 7 nci siralarinda, Saglik Bakanligina ait kesimin 1 ve 2 nci siralarinda,
“(G)-Belediyeler, il Ozel idareleri ve Bagli Kuruluslari ile Birlikler” béliimiiniin B/6 sirasinda, Adli Tip Kurumuna
ait kesimin 1 ve 2 nci siralarinda gosterilen personelden, tabip kokenli olanlara;

A) IV sayili Cetvelde yer alan bolgelerden;

a) 1 inci bolgede ¢alisanlara.............c.cccevenvenennn. : 1600

b) 2 ve 3 iincii bolgelerde calisanlara................. : 2000

¢) 4 lincii bolgede calisanlara..............ccoeueneee. : 2500

d) 5, 6 ve 7 nci bolgelerde ¢alisanlara................ : 3000
B) IV sayili Cetvelde sayilmayan kalkinmada

oncelikli yorelerde calisanlara ............ccccoeeeeneeee : 1500

puan ek temininde gii¢liik zammu verilebilir.

3- Bu boliimiin 5 inci sirasinda sayilan Uzman Veteriner Hekim ve Veteriner Hekimler, 6 nci sirasinda
sayilan Veteriner Saglik Teknikerlerine ve Veteriner Saglik Teknisyenlerine (1500) puan is riski zammu ilave olarak
verilir.

(D)
EGITIM VE OGRETIM HIZMETLERi BOLUMU
Is Is Tem. Mali
Giicliigii  Riski Giiclik  Sorum.
S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
1 Hizmetigi Egitim Enstitiisii ve Yiiksekokullarda:
8) MUAUT....c.oeeeeeieeeeeee e : 975 250 - -
b) Miidiir Yardimeist........ccoveveeecreeneesreeieeeeenen. : 925 250 - -
2 [Ikogretim Okullar1, Orta Dereceli Okullar, Mesleki ve
Teknik Okullar (Kurslar dahil), Azinlik Okullari,
Crraklik Egitim Merkezi, Rehberlik Merkezi, Halk
Egitim Merkezinde:
Q) MUAUL. ... 925 250 - -
b) MUdlir Yardimeist.......ooovivrineninerenineiesrennenn 900 250 - -
3 Mesleki Teknik Okullarda:
Bolim Sefi, Atolye Sefi, Laboratuar Sefi................. : 725 250 - -
4 Ozel Egitime Muhtag¢ Cocuklara Mahsus Okullarda
(Ozel Alt Simiflar Dahil), Yatili Tkdgretim Bélge
Okullarinda:
Q) MUAUL ..o : 925 250 250 -
b) Midiir Yardimeist.......ceceeevenieneneeencncnenenene : 900 250 250 -
) OBIEtMEN.......ovooeeereeeeeiceceeeee e 600 250 250 -
5 OBIEtMEN. ... 500 250 - -

NOT: 1- Basdgretmen ve Uzman Ogretmen unvanim kazanmis olanlara da Ogretmen icin yukarida éngériilen
puanlar uygulanir.

2- Cezaevlerinde gorevli 6gretmenlere (450) puan is riski zammi ddenir.

3- Bagdgretmen, Uzman Ogretmen ve Ogretmenlerden belleticilik gérevi verilenlere ayrica (100) puan is
glicliigli zammi 6denir.

4- Esas ve usulleri ilgili Bakanca tespit edilecek degerlendirmeye gore se¢ilmek suretiyle;

A) Anadolu Liseleri, Anadolu Meslek Liseleri, Polis Koleji ile Askeri Liselerde gorevlendirilmis veya
gorevlendirilecek;



a) Miidiir, Miidiir Yardimcilarina,
b) Yabanci dil disindaki dersleri yabanci dille okutan 6gretmenlere,
¢) Yabanci dil 6gretmenlerine,
d) Fen Grubuna dahil ders 6gretmenlerine,
B) Fen Liselerinde gorevlendirilmis veya gorevlendirilecek Miidiir, Miudiir Yardimeilari, Fen Grubuna dahil
ders 6gretmenlerine,

degerlendirme sonuclarina dayanilarak, Bakan Onayi ile (500) puana kadar temininde gii¢liilk zammi1 6denir.

(B)
YARDIMCI HiZMETLER BOLUMU

is is Tem. Mali
Giicliigii  Riski Giiclik  Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
Kadrolar1 yardime1 hizmetler sinifinda bulunanlardan;
1 Yatakl1 ve Yataksiz Tedavi Kurum ve Kuruluglar
ile Islah Kurum ve Enstitiileri, Hayvan Yetistirme
ve Temin Laboratuarlarinda; Hasta Bakici, Hayvan
Bakicisi, Hizmetli, Hademe, Odaci............cccovvveennnee : 500 300 - -
2 Teknisyen Yardimeisie......oeveeeeierieneeneenieeieseeeennes : 500 - 375 -
3 BEKGI.cuuiiiiiiiieeee e 500 175 - -
4 Bakict Anne........c.oooooiiiiiiiii 500 300 - -
5 IMUDASIT. ..ot e 600 - 200 -
6 DIZEIICT L .vivi ettt eaeens 500 - - -
: (F)
KIT ORTAK GOREV UNVANLARI
is is Tem. Mali
Giicliigii  Riski Giicliik Sorum.
S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
1 Yoénetim Kurulu Uyesi (kadrolu), Koordinator,
KIT MUSAVITL. oo : 800 - 900 -
2 a) Genel Sekreter (Merkezde).........ccoveevvevinciinnnneas : 800 - 700 -
b) Genel Sekreter Yardimcist (Merkezde).................. : 600 - 500 -
3 Miiessese MUAUIT. ......coveeveveirenenienierieeeiececeee e : 800 - 800 -
4 Miiessese Miidiir Yardimeist.......o.cecvveeereenenieneeennne : 650 - 650 -
5 Grup Bagkant..........cocoeoeiiiieiiiee e : 650 - 725 -
6 Grup Bagkan Yardimcist, Grup Midiirii.....................: 525 - 650 -
7 Grup Miidiir Yardimeiste . .ooeeeeeeeeireeseeiereeeeieeene : 525 - 525 -
8 Teskilat Semalarinda Daire Baskanlig1 Uniteleri
Bulunmayan Bankalarin Seksiyon ve Birim
Miidiirliiklerinde
Q) MUAUL.....ooiiiiicieiececce e : 650 - 500 -
b) II. Miidiir, Miidiir Yardimeist.........cceeveeveeneene.. : 500 - 400 -
9 Daire Bagkan Yardimcisi, Maden Kredi Komitesi
Baskani ve Uyesi, Disiplin Kurulu Baskan1 ve
Uyesi, Satinalma Komisyonu Basgkani........................ : 650 - 500 -
10 Genel Muhasebe Miidiirii, Muhasebe Miidiirii
(MErKEZAE)....c.vcueeeieeieiieee e : 650 - 500 250
11 Genel Muhasebe Miidiir Yardimcisi, Muhasebe II.
Midiirii, Miidiir Yardimcis1 (Merkezde).................... : 550 - 400 250
12 MUNBSEDECT.......cevecvicicc s : 500 - 300 250
13 Muhasebeci Yardimeisi.......ccoovvveeeereieerieneernneennennns : 500 - 200 250
14 Banka Sube MUdUri.......c..cooeeeeeeereeirieeieeieeereeeeeenneen : 600 - 500 250
15 Ikinci Miidiir, Banka Sube Miidiir Yardimcisi........... : 550 - 200 250

16 AMIT s : 500 - 200 -



NOT: Kefalet Sandiklarina tabi, agiklardan sorumlu, Veznedarlar gibi dogrudan para tahsil ve tediye etmekle
gorevlendirilenlere (250) puan mali sorumluluk zammi verilir. Ancak bu sekilde zam verilecek personel sayisi,
toplam personel sayisinin % 15'ini gegemez.

(G)
BELEDIYELER, iL OZEL iDARELERi VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR iLE
MAHALLI iDARE BiRLiKLERI

is is Tem. Mali
Giicliigii  Riski Giicliik  Sorum.
S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
A- i1 Ozel idareleri ve Bagh Kuruluslari:
1 11 Ozel idaresi Genel Sekreteri
a) Biiyiiksehir belediyesi bulunan iller.................. : 975 - 975 -
b) Diger iller......ccoveeeiieieieieee e : 800 - 900 -
2 i1 Ozel idaresi Genel Sekreter Yardimcist
a) Biiyiiksehir belediyesi bulunan iller.................. : 800 - 900 -
b) Diger iller......cooueniiieieieeieeeee e : 600 - 700 -
3 Enciimen Bagkatibi..........ccccocveviieciienieeieece e, : 575 - - -
B- Belediyeler ve Bagh Kuruluslar:
1 Biiyiiksehir Belediye Genel Sekreteri............c.ccovnee. : 975 - 975 -
2 Biiyiiksehir Belediye Genel Sekreter Yardimcisi..... : 800 - 900 -
3 Belediye Baskan Yardimecisi
a) Niifusu 100.000 ve daha yukari olan
belediyelerde.........cccooevvvieiiiiieec e, : 800 - 800 -
b) Diger Belediyelerde............ccocovniiinniiininnns : 750 - 500 -
4 Daire Bagkan Yardimcisi........cccocvevviercieniincrieneennnene : 650 - 500 -
5 Ozel Kalem Miidiirii:
a) Biiyiiksehir Belediyeleri.........coccoeeeevinienenennen. : 650 - 400 -
D) DiGerleri....ccucieineieieieeeee e : 600 - 400 -
6 a) Cevre Saglig1 Miidiirii (Tabip), Saglk Isleri
MUdUril (Tabip)...c.cevevereerenierirenceeeeeeeeese e : 800 - 1175 -
b) Veteriner Isleri Miidiirii (Veteriner Hekim)........... © 600 225 1100 -
¢) (a) ve (b) de sayilanlarin yardimeilari..................... : 600 - 1100 -
7 Bagkatip.....ccooveieiieieseeieeee e : 575 - - -
8 Hesap Isleri Miidiirii, Muhasebe Miidiirii,
Muhasebeci, Sayman...........ccccevviveieiinie s : 600 - 300 400
9 (8) inci sirada sayilanlarin yardimetlari...................... : 550 - 200 -
10 Zabita teskilatinda gorevli Amir, Baskomiser,
Komiser, Komiser Yardimcisi, Memur ile
Belediye Trafik Memurlart...........cccccoeeeeeniniennnne. : 500 175 - -
11 DalgiC. ..o 500 200 500 -
C- Ortak Unvanlar
1 Bagli Kuruluglar Kadrolu Yonetim Kurulu Uyesi......: 800 - 900 -
2 Birlik SEKreteri.......ccooviviriiiriiiieeene e, : 650 - 350 -
3 fera Memurt.........c..oooveveeeeceeceece e : 500 250 - 250
4 Kontrolor, Kontrol MEMUIU.........ccvvveiieiiveniesieesinenn s 525 - 375 -



(H)

KURUMSAL BOLUM
is is Tem. Mali
Giicliigii  Riski Giicliik Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
ANAYASA MAHKEMESI
1 Genel Sekreter Yardimeisi........c.cccoeeeveevcccnnnerencecnnne. : 900 - 900 -
BASBAKANLIK
1 Bagbakan Bagmiigaviri, Teftis Kurulu Baskanu.......... : 1450 - 1700 -
2 Bakanlar Kurulu Sekreteri, Bagkan.............cc.ccocounen. 975 - 975 -
3 Basin Miisaviri, Basin ve Halkla Iliskiler Miisaviri,
Uzman, Uzman (Sube Miidiirii), Sube Miidiirt,
Merkez Teskilatinda Aragtirmaci..........ccocceeevvereveennnnt 800 - 800 -
4 Ayniyat SAYMANL.....cccoevuieieiieierieeieieeee e : 700 - 750 -
5 Uzman Yardimeisi, Sef......cooovvieiiiiieeieiiieieeeeeiens : 700 - 800 -
6 Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigiinde arsiv
hizmetlerinde ¢alisanlar (hizmetliler haric)............... : 700 - 800 -
7 Basimevi Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii:
Q) MUAUL...coveiiceieeeeeeeeeeee e 900 - 900 -
b) Miidiir Yardimcisi, Sube Miidiirii..................... : 800 - 900 -
C) SAYMAN.....e ittt : 700 - 800 250
d) Sayman Yardimcist, Sef.......cccceeevinienincenn 700 - 800 -
e) Memur, Santral Memuru, Daktilograf, Hemslre
SEKIELE ...t 700 - 300 -
8 Raportor, Daktilograf, Memur, Santral Memuru,
Hemsire, Sekreter, SOfOr........covvviiiecieeieeiieiieceeen : 700 - 300 -

NOT: Ortiilii 6denek hesaplarindan sorumlu olan kisiye ayrica (400) puan mali sorumluluk zammi &denir.

MiLLi GUVENLIK KURULU GENEL SEKRETERLIiGI
(Ek: 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK)

1 Genel Sekreter.........coovviiiiiiiiiiiiii i : 1800 - 2200 -
2 Genel Sekreter Yardimeist...........o.oovevivininnnn. : 975 - 975 -
3 Grup Bagkant..............coooviiiiiiiiiii : 800 - 900 -
DEVLET PERSONEL BASKANLIGI
1 Baskan.........cooeeciiiieec © 1450 - 1700 -
2 Baskan Yardimcist......cccocevevvieciieniiiiieceecie e : 975 - 975 -
3 Devlet Personel Uzmani (Sube Miidiirii), Devlet
Personel Uzmant........c.covveveeeueeninieeierinneneneenneenenene : 800 - 750 -
4 Sube Miidiirii:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar.............ccccoovennnnen. : 800 - 750 -
b) Kadro derecesi (3) olanlar............cccooevinecnnen. : 750 - 700 -
5 Devlet Personel Uzman Yardimcisi, Sef.................... : 650 - 350 -

YUKSEK DENETLEME KURULU BASKAN LIGI

1 Baskan, Uye, Basdenetci, Denetgi...............cc.coco........ : 1200 - 1800 -
2 Denetgi Yardimeist......ovvevieiiiiiiiiiiieean, : 1000 - 1500 -
3 Genel Sekreter.. e 975 - 975 -
4 Saymanlik Muduru Personel Muduru .................. : 800 - 800 400
5 Idare ve Levazim Miidiirii...................c.ooeeeinn’ 700 - 700 300
6 MUAUT. e : 700 - 700 -



is is Tem. Mali

Giicliigii  Riski Giicliik  Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
TURK iSBIiRLiGi VE KALKINMA iDARESI
BASKANLIGI
1 Baskan..........ooooiiiiiii 1450 - 1700 -
2 Baskan Yardimcist...........ooooiiiiiiiiiil 800 - 900 -
TURKIYE ATOM ENERJiSi KURUMU
BASKANLIGI
1 Merkez (Baskanlik):
a) Bagkan (Miithendis).........cccocevevererieneninieienns : 975 - 975 -
b) Bagkan Yardimcisi (Mithendis)..........cccuen.e..... : 800 - 900 -
¢) Miihendis, Jeolog, Fizik¢i, Mimar, Kimyager,
MatematiKQi......ccoveeveeeieeiiecieeie e : 550 - 750 -
2 Tagra (Niikleer Arastirma-Egitim Merkezi ve
Enstitii Miidiirligii):
a) Miidiir (MUhendis)........cceevevrieirenenieeendd 550 325 850 -
b) Miidiir Yardimcis1 (Miithendis)........c..ccueeueenn 500 325 800 -
¢) Boliim Baskani, Miihendis, Jeolog, Fizikgi,
Mimar, Kimyager, Matematik¢i...........c..ccoevenne.ne. : 550 325 750 -
d) Tekniker (Makine-Reaktor Elektronik)............ : 500 325 325 -
e) Teknisyen (Makine-Reaktor Elektronik).......... : 500 325 850 -
3 ) SAYMAN.....eitiiiieiirieirereee e 575 - - 400
b) Ayniyat Saymani...........ccccceevrieineiineeeeee e : 500 - - 375
4 Merkez-Tasra:
a) Sube Miidiirii:
-Kadro derecesi (1-2) olanlar..........c..cccecveveenenens : 800 - 750 -
-Kadro derecesi (3-4) olanlar..........c..cccccvevenenens : 750 - 700 -
b) Sef, Koruma ve Giivenlik Sefi..........cccoeevvevivennnennen. : 650 - 350 -

NOT: 1/a, b, ¢ siralari ile 2/a, b, ¢, d siralarindan, kendi ihtisas dallarinda 5 yila kadar hizmeti olanlara 975, 5 yil ve
daha fazla hizmeti olanlara 1400 puan ek temininde giigliik zammi &denebilir.

HAZINE MUSTESARLIGI, DIS TICARET MUSTESARLIGI

iLE DARPHANE VE DAMGA MATBAASI GENEL MUDURLUGU
1 Bolge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimeisi, Miidiir,

Sube Miidiirii, Borsa Komiseri, Hazine Uzmani,

Dis Ticaret Uzmani:

a) Kadro derecesi (1-2) olanlar.............cccccevvennee. : 800 - 750 -
B) Digerleri .. ccucinireieieieieiee e : 750 - 700 -
¢) Kambiyo Miidiir Yardimcisi, Borsa Komiser
YardIMCISTa.eveviceiirieeieerieeeesie et steeeeeeree e snee e : 650 - 600 -
2 Hazine Saymant...........ccoeeveeveenierinieeieneeeeve e : 800 - 750 400
3 Hazine Sayman Yardimcist........ccoevevevieveeveenneeeennnnns s 650 - 600 -
4 UZMAN..... e e : 700 - 350 -
5 Sef, Hazine Uzman Yardimcisi, Dis Ticaret Uzman
Y ardimMCIST.ccuveeivieciiieieeciee ettt : 650 - 350 -
DEVLET PLANLAMA TESKIiLATI MUSTESARLIGI
1 Genel SEKIeter.... .o 975 - 975 -
2 Genel Sekreter Yardimeisi.......oovvevvieevvecreeineeieenene : 800 - 900 -
3 Planlama Uzmani...........cccceeveevieecrieniieeeeesveenee s : 800 - 750 -
4 Sube Miidiirii:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar........c.cccoovvenrnnns 800 - 750 -
D) DIZerleri....cueiiinrieiieiecrieiecie e : 750 - 700 -

5 Planlama Uzman Yardimeisi, Sef.........ccocvvvveveennnn : 650 - 350 -



is is Tem. Mali

) Giigliigii  Riski Giigliik Sorum.
S. No KADRO (GOREYV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
TURKIYE ISTATiISTIK KURUMU BASKANLIGI
1 Baskan.........ccocooviiiiiiiiccee e . 1450 - 1700 -
2 Baskan Yardimcist........cooceevieciieniiiieeeeeeiecieeeeen : 975 - 975 -

NOT: (1) ve (2) nci sirada sayilan unvanlari tastyan personelden kariyerleri Miihendis, Matematikci, Istatistikgi,
olanlara 1400 puan ek temininde gii¢liikk zammi 6denebilir.

DIYANET iSLERI BASKANLIGI

1 Baskan.........cooooiiiiiiiiiecee e . 1450 - 1700 -
2 Baskan Yardimcist........ccocevveeciieniiiieeeeecieceeeeeenn : 975 - 975 -
3 Din Isleri Yiiksek Kurulu:

a) Bagkan........cccoceevveviiieic e : 975 - 975 -

D)UY : 800 - 900 -
4 Miiftiiler:

a) Ankara, Istanbul, Izmir..........ccoooovvevvereeene. : 725 - 650 -

b) Diger iller......ceoieieieieeeeee e : 700 - 500 -
5 Miiftii Yardimeist, Tlge Muftisti.......oovvvveeveveeeceennne. : 550 - 400 -
6 Mushaflar1 Inceleme ve Kiraat Kurulu:*

a) Bagkan........cccocoveieviiiiic e : 650 - 500 -

D) UYCruiiiiieiiieee e s : 575 - 400 -
7 IMULAKIP. ...ttt eenns : 500 - 200 -
8 Dini Yaymlar Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii:

) MUAUL.....oveevieiieee s : 650 - 400 400

b) Miidiir Yardimeisi.......c.cocevevevenreeienierierieseeenenn : 500 - 300 -
9 Teberrukat Saymani...........cooceeeeveeneneneesineeeeeen : 500 - - 275
10 Vaiz, Uzman Vaiz, Bagvaiz:!?:

a) BagkanliKta..........cccooeeeieeiiieiieceeic e : 600 - 250 -

b) Diger yerlerde.........cooovreereiininieie e : 500 - 150 -
11 (Ek: 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK)

Egitim GOrevlisi........coovvvieiiiiiiiiiieeel 500 - 250 -

TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU
Ugus Isleri Subesinde Gorevli:

Q) PIlOL...ccccc : 500 250 575 -
D) RASIE.c.uieiiieieieieciecie e e : 500 250 250 -
¢) Ugak Kontrol Makinisti............ccecerreverrennennnn. : 575 250 250 -
d) Ugak TelSIiZCISI....cververereieiieeieieereereereeie e : 500 250 - -

NOT: Kadastro tiyelerine Teknik Hizmetler Boliimiinde 6ngoriilen puanlara ilave olarak 425 puan temininde gii¢litk
zammi Odenebilir.

VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

1 Vakiflar Meclisi Uyesi (Kadrolu)..........cccevererrerennns: 800 - 900 -
2 Teknik kokenli olmayan:
a) Bolge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimecisi,
Sube Miidiirti (Merkez), Miidiir (Merkez)
-Kadro derecesi (1-2) olanlar........cc.ccccovvvrnennnns : 800 - 750 -
-Kadro derecesi (3-4) olanlar.........cc.ccccoevernennns : 750 - 700 -
b) Sube Miidiirii (Tagra), Midiir (Tasra).................... : 700 - 400 -
¢) Miidiir Yardimeist, Uzman (1-4)......cocovevirrvrnnnne. : 650 - 350 -
3 Arastirmact, Sef.......cooovvieiiiieee : 500 - 500 -
4 ReStOTatOr. .....eeveeiiiiieeieeiee e : 500 - 575 -
5 KUtUPhaneci.......coevveeverveeeiienieniicieicceeeiese e : 500 - 400 -

Y Buradaki “Mushaflar: Inceleme Kurulu” ibaresi 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile “Mushaflart Inceleme ve Kiraat
Kurulu” olarak degistirilmis ve metne iglenmigtir.
2 Buradaki “Uzman Vaiz, Basvaiz” unvanlart 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile eklenmistir.



NOT: 1 inci sirada sayilan unvani tagityan personelden, Teknik Hizmetler Boliimiiniin 1, 2 ve 3 iincii sirasinda sayilan
kariyerleri haiz olanlara, 1400 puan ek temininde giigliik zammi, 2 nci sirada sayilan Saymanlik Miidiirlerine (400)
puan mali sorumluluk zammi 6denebilir.

is is Tem. Mali
Giicliigii  Riski Giicliik Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
GUMRUK MUSTESARLIGI
1 Gumriikler ve Muhafaza Bagmiidiirii:
a) Ankara, Istanbul, IZmir...........cooovvevverereeene.. : 800 - 900 -
b) Diger iller.....cocovinieieiiiiicieieneeecc e : 800 - 800 -
2 1 inci sirada sayilanlarin yardimeilart..............c.c.....o.nl 800 - 750 -
3 Gumriik Midiri, Gimriik Muhafaza Midiiri:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar.............cc.cocevveneee. : 800 - 750 -
b) Digerleri....ccccoveiieieeieeeeeeeee e : 750 - 700 -
4 3 iincii sirada sayilanlarin yardimcilart.......................: 650 - 600 -
5 Sube Miidiirii (Merkez), Miidiir (Merkez), APK
Uzmani, Aragtirmaci:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar...........c.cccoeveinnnn. : 800 - 750 -
b) Kadro derecesi (3-4) olanlar............ccoceevrennes : 750 - 700 -
) Digerleri. ..o : 650 - 350 -
6 Sube Miidiirii (Tasra), Uzman.............ceeervrverrennnnne. : 700 - 350 -
7 Sef, Amir, Glimriik Basmemuru.............c.ccooeeeveenenn. : 650 - 350 -
KADININ STATUSU GENEL MUDURLUGU,
AILE VE SOSYAL ARASTIRMALAR
GENEL MUDURLUGU
1 Sube Midiirti:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar.............c..ccccuvneee. : 800 - 750 -
D) DiGerleri......covviviiiiieiieiieiicieeiecieceeee e : 750 - 700 -
2 Aile ve Sosyal Arastirma Uzmant,
Kadinin Statlisii Uzmant............ccoeceeeeereeeerieneeneene : 800 - 750 -
3 Aile ve Sosyal Arastirma Uzman Yardimcisi,
Kadinin Statiisii Uzman Yardimcist............cceeveeeeenee. : 650 - 350 -
OZELLESTIiRME iDARESI BASKANLIGI
1 Baskan..............ccooiiiiieee 1800 - 2200 -
2 Baskan Yardimcist..........ooovviiiiiiiiiii et 975 - 975 -
3 Sube Miidiirti, Uzman............ccccovvvvinieniensininneenineenenes : 800 - 800 -
4 Uzman Yardimeist, Sef......ccoovveeiiioieiieiicieeeeies : 650 - 350 -
OZURLULER iDARESi BASKANLIGI
1 Baskan.........ccooeeiiiiieiieeee e : 975 - 975 -
2 Baskan Yardimcist.......c..cocoeevveeveieeieiiecieeeeeeeeeeee : 800 - 900 -
3 Oziirlitler UzZmant...........coooeevieeeeeeieeeereeeeeenn, : 800 - 750 -
4 Sube Miidiirii:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar..........cc.ccccoveennen. : 800 - 750 -
D) DIZerleri....ccueciirieiieieerieiecie e : 750 - 700 -
5 Oziirliiler Uzman Yardimeist.........ooo.ovvveveeevveesennns : 650 - 350 -
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
1 Baskan...........coooiiiiiii 1450 - 1700 -
2 Bagkan Yardimeist..........c.oooiiiiiiiii 975 - 975 -

SOSYAL SiIGORTALAR KURUMU BASKANLIGI
1 Baskan...........ooooiiiiiiii : 1450 - 1700 -



is is Tem. Mali

Giicliigii  Riski Giicliik Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK EGIiTiM VE
ARASTIRMA MERKEZi BASKANLIGI
1 Baskan..........ooooiiiiiiii el 800 - 900 -
2 Baskan Yardimcist.............ccooeeiiiiiiiiiiiiieees 700 - 700 -
ADALET BAKANLIGI
1 Cezaevi MUAUIIeTT......ccoeverierieieicercceeeeee : 900 500 1100 -
2 Miidiir, Sube Miidiirii, APK Uzmani:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar.............ccccovenee. : 900 - 850 -
b) Kadro derecesi (3-4) olanlar...........c.ccccooeennen. : 800 - 800 -
C) DIZerlerieecuuiniiiieiieieiieiieieee e : 800 - 750 -
3 St e : 700 - 450 -
4 Psikolog, Sosyal Calismaci, Pedagog..........ccecceneenee. : 600 325 400 -
5 Emanet Memurlar1 (AdLiye).......ccceveveeierenienenenne. : 550 300 - -
6 Idare Memurlar1 (Ceza ve Tevkifevleri).................... : 600 300 400 -
7 Icra Basmiidiiri®®, Icra Miidiirii, Icra Miidiir Yard1m0151 600 500 500 -
8 Cezaevi Katibi.........ccoovvviii : 600 - 500 -
9 Tebligat Memuru, Mibasir..........cccoceveereneneenenneenn : 600 - 200 -

NOT: Ozel Tip ve (E) Tipi Cezaevi Miidiirlerine ayrica (200) puan, Emanet Memurlugu kadrosu bulunmayan
Adliyelerde, bu gorevi fiilen yiiriiten personele (300) puan is riski zammi 6denir.

ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI

1 Bagkan, Baskan Yardimcis, Thtisas Kurulu

Baskan ve Uyeleri, Daire Bagkani, Grup Baskan......: 975 - 1400 -
2 Adli T1p Sube Miidiirii, Ihtisas Dairesi Uzman,

Uzman (Bilirkisilik gérevi yapan)..........ccoccoevveevennne. : 650 600 1400 -
3 Asistan (Arastirma Gorevlisi), Eczaci........................ : 650 600 500 -
4 Silah Muayene MemurU.........ccccoceeviereeriesieereeseseesiens : 500 600 500 -
5 Saglik Teknisyeni ve Yardimcisi, Laborant,

Laborant Yardimcisy, Hemsire...........ccocoeeviivveeeeeennnns : 550 600 275 -
6 Hizmetli (G6zlem, Biyoloji, Trafik, Fizik, Kimya ve

Morg Daire Bagkanliklarinda)............cc.cccoeivveriennnnen : 500 325 - -
7 Sofor, Bekgi (Morg Ihtisas Daire Bagkanlig1),

Emanet MemMUIU.........cooveiiiiii e : 500 200 - -

MILLi SAVUNMA BAKANLIGI, JANDARMA GENEL
KOMUTANLIGI VE SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI

1 GES Grubu MORS Operatorii, Telsiz-Teleks
OPEratOril....c..eeueeieiieieiieierrtee et : 600 200 - -
2 Mermici, Barutgu, Hermetikgi, Tiifek¢i, Kamact....... : 500 250 - -
3 Ugak MaKiniSti......cooeerveiriieiiniee i : 600 200 - -
4 Uzman:
a) Yiksekogrenimli
-Kadro derecesi (1-4) olanlar.........cccocecvvvennne. : 600 - 600 -
“DiAZerleriu.eeiiiiiiicice e : 600 - 500 -
b) Lise ve dengi okul mezunlari..............cccceeveennene. : 500 - 300 -
5 Uzman Yardimeisi (Yiiksekdgrenimli).......cccoeeuenene. : 500 - 300 -
6 Bagkatip......ccooveiiiiiie e 600 - 400 -
7 Sayistaya hesap vermekle yiikiimlii; Tahakkuk
Memuru, Mal veya Hesap Sorumlusu...........cccccevenn 500 - - 250
8 Mehteran, MasOr.........c.cccvveeveriieecieeiree e e e : 500 - 200 -

8 Buradaki “Icra Basmiidiirii” unvam 27.6.2022 tarihli ve 5756 sayili CK ile eklenmigtir.



NOT: 1- Tiirk Silahl1 Kuvvetleri istisnai kadrolarinda istihdam edilen ve kadrolar1 Genel idare Hizmetleri
Sinifinda bulunan personelden;

a) Genel Idare Hizmetleri Boliimiiniin 9/b sirasindaki "Hukuk Miisaviri" ile 25 inci sirasindaki "Sube
Miidiirlerine" (250) puan is gligligi,

b) Bu Boliimiin 4 {incii sirasindaki "Uzmanlara" (200) puan is giicliigii, bunlardan kadrosu "Tahakkuk
Uzman1" olanlara bu gorevi yiiriittiikleri stirece (250) puan mali sorumluluk zamma1 ayrica ddenir.

2- Harita Genel Komutanliginda gérevli olup esas ve usulleri bu Komutanlik¢a yapilan degerlendirmeye
gore secilecek Kartograf ve Grafikerlere, (500) puana kadar ilave olarak is gli¢ligii zammu ddenir.

3- Basing odalarinda fiilen gorev yapan Saglik Hizmetleri ve Teknik Hizmetler Sinifina dahil personele
(1000) puan temininde giigliitk zammu ayrica 6denir.

is is Tem. Mali
Giicliigii  Riski Giicliik Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
iCISLERi BAKANLIGI
1 Vali (Il ve Merkezde)........ccoovvvvvviverereiiesicsie s ;1450 - 1700 -
2 Vali Yardimeist (I1lerde)........oovoveeeeeeeeeeeeeeean. : 800 - 750 -
3 a) APK UZMaNL......oioiiiiiiiiieeieeiee e eve e : 800 - 750 -
b) APK Uzman Yardimeisi......cocveevveerverveeveereenenenns : 650 - 350 -
4 Kaymakam...........ccoocevviiiiie e : 725 - 650 -
5 Kaymakam Adayi...........ccoevireneneeieneeeieeee e 600 - - -
6 a) 11 Planlama UzZmani............ccocoeveeveevevnenenenennnn, ;500 - 600 -
b) Il Planlama Uzman Yardimeist............ccccceveveeneee.. 500 - 250 -
7 Sube Miidiirii ve Egitim Uzmani1 (MiAHS), Hukuk
ISleri MUAHITL ..o : 725 - 650 -
8 Il Niifus ve Vatandashk Miidiirii (Yiiksekdgrenimli
OIMayan|ar)........cccvereineee e : 600 - 500 -
9 Niifus Miidiirleri:
a) Kadro derecesi (1-4) olanlar.............cccccoevenennnn: 600 - 500 -
b) DiZerleri...ceciuiiiriiieiieieieeieeeteeeee e : 550 - 450 -

NOT: 1- Kalkinmada Oncelikli Yérelerdeki Kaymakamlara temininde giicliik zammu %50 fazlasiyla ddenir.
2- 11 Valilerine (800), Kaymakamlara (500) puan is riski zammu verilir.

EMNIYET GENEL MUDURLUGU

1 Genel MUdUr.........oveieieeeieieieeetee e : 975 1000 975 -
2 Birinci Sinif Emniyet Miidiirleri:

a) Genel Midiir Yardimcisi, Teftis Kurulu Bagkani,

Polis Akademisi Baskant .........cc.ccccooovveevieniiiieeneenn 800 450 900 -

b) Daire Baskani, 1. Hukuk Miisaviri, Il Emniyet

Miidiirii, Koruma Miidiirleri, Polis Koleji Miidiiri....: 800 400 800

C) DIZEIIeriuuviuiieeieiiierieiiie ettt : 750 400 500 -
3 Ikinci Stif Emniyet MUdiri .....o.ovevevvverceicrenennn, : 750 400 450 -
4 Ugiincii Stif Emniyet MU ........c.ovvevveveerciereenes : 700 400 400 -
5 Dordiincii Sinif Emniyet MUAGIiG «...oveeeeeeenencnienene : 650 400 350 -
6 Emniyet AMIrIeri ..o : 650 400 300 -
7 BaskomiSer ........cccoeieriirieiieiieieceeeeee e : 650 400 250 -
8 KOMISET ..o : 650 400 225 -
9 Komiser Yardimcist (Stajyer dahil) .......ccoeveeenennene. : 650 400 200 -
10 Polis Memuru (Stajyer dahil).........ccocooevvinriinnnne. : 650 400 150 -
11 Cars1 ve Mahalle Bekgisi (Stajyer dahil).................... : 600 275 150 -

NOT: 1-2ila 10 sira numaralari arasinda belirtilenlerden; Cevik Kuvvet ve Koruma Birimlerinde (Merkez Koruma
Midiirliigli dahil) gorevli personele (200); Bogazici ve Fatih Sultan Mehmet Kopriileri, Cevre Yollart Koruma
Midiirliiglinde calisanlara (250); Muhabere birimlerinde, Telsiz Operatorii, Telsiz Teknisyeni, Teleks Operatorii
olarak calisanlar ile Foto-Film Teknisyeni olarak gorev yapanlara; Kagak¢ilik ve Organize Suglarla Miicadele Daire
Baskanhigi ve Istihbarat Daire Baskanhiginda Foto-Film Teknisyeni olarak calisanlara; Polis Kriminal
Laboratuarlarinda Uzman ve Uzman Yardimcisi olarak ¢alisanlara (350) puan ek is giigliigi zammi 6denebilir.



2- A) Sube Miidiirii, Emniyet Amiri, Baskomiser, Komiser, Komiser Yardimcisi (Stajyer dahil) ve Polis
Memurlarindan (Stajyer dahil) patlayict maddeleri zararsiz hale getirme ve yok etme kursu gdren ve fiilen bu
hizmetlerde calisanlar, Ozel Harekat Timlerinde fiilen hizmet gorenler ile panzer ve zirhl tasitlarda fiilen calisan
stirlicii, operator ve kule gorevlileri ile hava trafik kontrolorliigli veya havacilik enformasyon egitimi almis olup polis
havacilik harekat birimlerinde fiilen gérev yapan hava trafik kontroldrleri ve enformasyon gorevlilerinden;

a) Bakanlar Kurulu karari ile kalkinmada oncelikli yore ilan edilen illerde gorev yapanlara (6000) puan,

b) Kalkinmada 6ncelikli yoreler disinda gorev yapanlara (3600) puan,

B) Kriminal Polis laboratuarlari ile bu islevi goren teknik biirolarda fiilen gorev yapan; Emniyet Hizmetleri
Sinifina dahil personel ile Uzman ve Uzman Yardimcilarina (2400) puan,

C) (Ek:13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 sayili BKK) 28/2/1985 tarihli ve 3160 sayili Kanun hiikiimleri
cergevesinde ucus tazminatindan yararlanan pilotlardan; ugus hizmet yili 13 yil olanlara 30000, ugus hizmet yil1 14
yil olanlara 35000, ugus hizmet y1l1 15 yil olanlara 40000, ugus hizmet y1l1 16 yil ve daha fazla olanlara 45000 puan,

Q) (Ek: 27.6.2022 tarihli ve 5756 sayili CK) Temel Egitim Kursunu basariyla bitirerek Bomba Imha ve
Inceleme Birimlerinde (Bomba uzmani bransinda olanlar harig) gorev kopegi ile birlikte fiilen gérev yapan Bomba
Arama Kopegi Idarecilerine 6.000 puan,

temininde gii¢lilk zammi ek olarak 6denir. Bu zammu alanlarim sayis1 (39500)’i'* asamaz.
is is Tem. Mali
Giigliigii Riski Giicliik Sorum.
S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
DISISLERi BAKANLIGI
1 Egitim Merkezi Baskani, Stratejik Arastirma
Merkezi Bagkani, Dig Politika Danisma Kurulu
Uyesi, Miifettis (BytKelci).........coovovuevrrerecrerrereenanes : 975 - 975 -
2 Tercliime Merkezi Baskant ...........cccoecevviviiinniieninennnn, : 800 - 900 -
3 Bakan Ozel Miisaviri, Miistesar Ozel Miisaviri,
Egitim Merkezi Sekreteri, Stratejik Arastirma
Merkezi SEKIeteri .........covvverriiiene e : 800 - 800 -
4 Sube Miidiirti, DaniSman ..............ccceeeveeeveeeeeecneenneenns : 650 - 650 -
5 Baskatip, ikinci Katip, Uciincii Katip, Aday
Meslek MemUIU ........ccooviiiiiircee e : 650 - - -
MALIYE BAKANLIGI
1 Baghukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Mudurlugu
a) Hukuk MUSaviri ........cceeeveeeieeviieeieeiieiee e : 800 - 900 -
b) Muhakemat MUAUIT ......cooevrevvieeieiiieiieeee e 800 - 800 -
¢) Muhakemat Miidiir Yardimcist .......cceevvevneee. : 800 - 750 -
d) Hazine AvuKatl ........ccoeevevievieieeieiesreeieieeenens : 800 - 750 -
€) RAPOILOL ..cvvievieeiiiiceieeeee e : 650 - 400 -
2 Maliye Yiiksek Egitim Merkezi:
a) Bagkan........ccooeevviiiieiiieeee e 975 - 975 -
b) Bagkan Yardimcist.........cccoceveevenreeeeneeeenenn 800 - 900 -
3 Maliye Baskani, Mali Suglar1 Aragtirma Kurulu
Bagkan Yardimcisi, Milli Emlak Dairesi Bagkani  : 800 - 900 -
4 Defterdar:
a) Ankara, Istanbul, IZmir .....oooveveeeeeeeeeeeeeeeeee. : 800 - 900 -
b) Diger T1er......c.vviviierieeeseee s : 800 - 800 -
is Is Tem. Mali
Giicliigii  Riski Giiclik  Sorum.

14 Burada yer alan 12500 ibaresi,

- 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile (20000),
- 13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 say1li BKK ile (27000),
- 11.1.2016 tarihli ve 2016/8370 sayilh BKK ile (39500),
olarak degistirilmistir.



S.No KADRO (GOREV) UNVANI VE KARIYER Zammi  Zamm  Zamm  Zamm
¢) Yukaridakilerin yardimetlart ........cccooevveninnnnnn : 800 - 750 -
5 a) Biitce Dairesi Bagkant .........ccccvevveveieeiiieniecieenen, : 800 - 800 -
b) Biit¢e Dairesi Bagkan Yardimceist .........cccccvvenneenee. : 650 - 600 -
6 Muhasebe Miidiirii, Saymanlik Miidiirt, Mal Muduru,
Sayman (Kefalet Sandig1), Milli Emlak Miidiiri,
Emlak Midiiri, Personel Miidiirii, Egitim Merkezi
Miidiirii, Gelir Saymanlik Miidiirii:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar ..........ccccovevrenns 800 - 750 -
b) DIerleri «.cc.eeerueriiiiieiiciiine e : 750 - 700 -
¢) Yukaridakilerin yardimeilart ..........cccceveveeneeee. : 650 - 600 -
7 Tasfiye Isleri D.S.I. Genel Miidiirliigii:
a) Isletme MUAUIT ......cvvecvecieeeevcecc e, : 800 - 800 -
b) Isletme Miidiir Yardimeist .........ooevevevveeennn? 800 - 750 -
C) AMbar MemUIU .......cccoevviirieiieeesre e : 500 - 575 -
8 Sube Midiirti (Merkez), Miidiir (Merkez), APK
Uzmani, Arastirmact:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar ............ccccoevvenennnn: 800 - 750 -
b) Kadro derecesi (3-4) olanlar ............ccccceevvnnee. : 750 - 700 -
C) DIZEIICIT .ot e : 650 - 350 -
9 a) Devlet Biitge Uzmani, Devlet Muhasebe Uzmani,
Devlet Mallar1 Uzmani, Maliye Uzmani,
Mali Suglar1 Arastirma Uzmani, Muhasebe Uzmani,
Milli Emlak Uzmant..........ccocooeevinienenieienieeeennn 800 - 750 -
b) Yukaridakilerin yardimeilart ...........cccocoeeveinnnnnnen. : 650 - 350 -
10 Sube Miidiirii (Tasra), Midiir (Tasra), Uzman .......... : 700 - 400 -
11 St e : 650 - 350 -
NOT: 1- Defterdar, Defterdar Yardimecilar: ve Milli Emlak Miidiirleri ile Emlak Miidiirlerine (500) puan temininde

giicliik zammi, 5 ve 6 nc1 sirada sayilanlardan muhasebe yetkililigi gorevini yiiriitenlere ve icra memurlarina (500)

puan mali sorumluluk zammi1 &denebilir.

2- 7 nci sirada yer alan Isletme Miidiirlerinden Miihendis olanlara Teknik Hizmetler Boliimiiniin Not

3 lincii sirasina gore ek temininde gligliik zammi 6denebilir.

3- Tasfiye Isleri Doner Sermaye Isletmeleri Genel Miidiirliigiinde;

a) Satig magazalarinda galigan satis memurlart ile satis memuru olarak gérevlendirilenlere ayrica (250) puan

is giicligii zammi,

b) Ambar ve sundurmalarda gorev yapan Ambar Memurlari ile bu amagla gorev yapan diger memurlara

ayrica (600) puan is glicliigli zammu,

00O NOOlh WP

Odenebilir.

GELIR iDARESiI BASKANLIGI
Gelir Tdaresi Baskant...............cooeuuiueiiniininiinn. :
Gelir Idaresi Baskan Yardimeisi..........................
Gelir Idaresi Daire Baskani, Vergi Dairesi Baskan1 .:
Gelir Idaresi Grup Baskant................................
MUSAVIT. .o eeeeeeee et el
Gelir Idaresi Grup MUdiirti.................ccovvvnniiinn
Vergi Dairesi Miidiirii, Miidiir (Merkez, Tasra)........:
Takdir Komisyonu:
a) Baskan ......ccocoviieiiiiii :
B) UYELET oo :
Vergi Daresi Miidiir Yardimcisi, Midiir Yardimeist..:
a) Devlet Gelir Uzmani, Gelir Uzmani,
Vergi Istihbarat Uzmant, ..........cccccooeieieereeennl

Is
Giicliigii

Is
Riski

1700
975
900
900
750
750
750

750
700
600
750

Tem.
Giicliik

Mali
Sorum.



S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi

b) Yukaridakilerin yardimeilart ........ccccooeeeenenennn 650 - 350 -
11 Sl e : 650 - 350 -

NOT: 1- Vergi Dairesi Baskani ve Gelir Idaresi Grup Miidiirlerine (500) puan temininde gii¢liik zammi, 7 ve
9 uncu sirada sayilanlardan muhasebe yetkililigi gorevini yiiriitenlere ve icra memurlarina (500) puan mali

sorumluluk zammi 6denebilir.

MILLI EGIiTiM BAKANLIGI

1 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig:
a) Bagkan ..o : 1450 - 1700 -
D) UYE o : 975 - 975 -
C) UZMAN .ot : 650 - 650 -
2 Sube Miidiirli, APK Uzmani, Egitim Uzmani
(Bakanlik Merkez Teskilatinda) ..........cccceeeevrevuienenns : 650 - 650 -
SAGLIK BAKANLIGI
1 11 Saglik MUAHIT «......vocvvceeececeeeee e : 800 - 1400 -
2 11 Saglik Miidiir Yardimeist ..........o.cooveeveeeeeereeeerennn. : 800 - 1300 -
DEVLET METEOROLOJI ISLERI
GENEL MUDURLUGU
1 Devlet Meteoroloji Uzmant............cceeevevveeevereeeneennnns : 500 - 600 -
2 Devlet Meteoroloji Uzman Yardimcist .................... : 500 - 250 -

NOT: 1- 1 ve 2 nci sirada sayilan personelden Teknik Hizmetler Boliimiiniin 1, 2 ve 3 {incii sirasinda sayilan
kariyerleri haiz olanlara, kendi ihtisas dallarinda 5 yila kadar hizmeti olanlara 975 puan, 5 yil ve daha fazla hizmeti
olanlara 1400 puan ek temininde gii¢liik zamm 6denebilir.

2- Teknik Hizmetler Béliimiinde belirtilen puanlara ilave olarak, Istidlalci (Sef) lere 450 puan, Istidlalci,
Rasatg1, Rasatgt Yardimcisi ve Haberlesme Teknisyenlerine 300 puan, Rasat Kontrol Memuru ve Haberlesme
Memurlarma (Yagis Rasatgilart hari¢) 300 puan temininde gii¢litk zammu verilebilir.

ULASTIRMA BAKANLIGI,
DENIiZCiLiK MUSTESARLIGI,
SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

1 Liman Bagkani .........ccocooiiiiiiniiiie e : 500 - 650 -
2 Gemi Sorvey Kurulu:
a) Bagkan .......cccocoveiiiiiii : 500 - 650 -
D) UzZMan ......coevieice e : 500 - 525 -
3 Miidiir (Hava Ulasim, Hava Seyriisefer)
(Lisansli Kontrolor) ......cccccueeeveeeieeeiesieeieeesieesieesee : 725 - 725 -
4 Denizcilik UZmani .........ccoeveveereieienienieieseeiesee e : 800 - 750 -
5 Denizcilik Uzman Yardimeist .......cooveeveveieeeenennenn 650 - 350 -

NOT: 1 ve 2 nci sirada unvanlari sayilan personelden Teknik Hizmetler Boliimiiniin 1, 2 ve 3 {incii sirasinda sayilan
kariyerleri haiz olanlara ayn1 béliimiin Not 3 iincii sirasina gore ek temininde giigliik zammi ddenebilir.

TARIM VE KOYIiSLERI BAKANLIGI,
CEVRE VE ORMAN BAKANLIGI,
ORMAN GENEL MUDURLUGU

1 Cevre ve Orman Uzmanlart ..........c.cccceeeveeeeeenrennennne. : 800 - 750 -
2 Cevre ve Orman Uzman Yardimcilart .........ccceeeenee. : 650 - 350 -
3 Orman Muhafaza Memuru .........ccccccevvvvniincicnenenn, : 500 375 -
4 Mutemet (Maas Mutemetleri harig) ..........cccceevvennenn. : 500 - - 450
5 SAYMAN .ot e 600 - 400 500

is is Tem. Mali

Giicliigii Riski Giicliik Sorum.



S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi

SANAYI VE TICARET BAKANLIGI

1 a) Tiiketici ve Rekabet Uzmant ............ccccvviiiiiiinnninnd 800 - 750 -
b) Tiiketici ve Rekabet Uzman Yardimcist ................: 650 - 350 -
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

1 Milli Kiitiiphane Bagkani, Milli Kiitiiphane
Baskan Yardimcist ......cccovvvevenniiiiinii e 800 - 900 -

2 Atatiirk Kiiltiir Merkezi Miidiirii (Ankara, Istanbul),

11 Kiiltiir ve Turizm Miidiiri, Miize Baskani............. : 800 - 700 -

3 2 nci sirada sayilanlarin yardimeilari ....................... : 650 - 600 -

4 Miidiir, Sube MUAUIT ....c.eoveeieeeeieiee e : 650 - 600 -

5 MUdir YardimeIs..o.eeeeeirereneneineeieencseseneeend 575 - 400 -

6 Kiiltiir ve Turizm Uzmant.......c..cceeveveneneneenncnenn! 800 - 750 -

7 Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcist............ceoeeeeennnn 650 - 350 -

8 Miize Miidiir Yardimcisi, Miize Arastirmacisi,

Uzman, Kiitiiphaneci, Kitap Patalogu, Folklor

ATASHIMACIS...ecvvieviieeieceie ettt eeeeeete et eaeeer s : 500 - 650 -
9 Su Altinda Arastirma Yapan:

Miize Miidirii, Miize Midiir Yardimcisi, Miize

Aragtirmacisi, Arkeolog ........ocoovviriiiiiiiieeee, : 650 575 800 -
10 Enformasyon Memuru, Rehber............cccccevvvveinnnnne, : 500 - 500 -

NOT: Bu bélimiin 2, 3, 4, 5, 8 ve 9 uncu sirasinda sayilan personelden Teknik Hizmetler B6limiiniin 1, 2 ve 3 iincii
sirasinda sayilan kariyerleri haiz olanlara, ayni bolimiin Not 3 {incii sirasina gore ek temininde giiclik zammi
Odenebilir.

DEVLET TiYATROLARI GENEL MUDURLUGU,
DEVLET OPERA VE BALESi GENEL MUDURLUGU

1 Devlet Opera ve Balesi MUdUri........c.ccovevvvvveevennennnnnt 700 - 400 -
2 Tiyatro Miidiir Yardimcisi, Devlet Opera
ve Balesi Midiir Yardimeist ....oveeevevveeeevinieeiennennn. : 700 - 400 -
ATATURK KULTUR DiL VE TARIH
YUKSEK KURUMU BASKANLIGI
1 Yiiksek Kurum Baskant .........c.cccccoeeviieieeiiiieceneenenn, : 1450 - 1700 -
2 Yiiksek Kurum Baskan Yardimcist ..........ccoeveeunenne.. : 975 - 975 -
3 Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Tiirk Dil Kurumu,
Tiirk Tarih Kurumu, Atatiirk Arastirma Merkezi
Baskanlart .........ccocveviiiiiiiieeeee e : 975 - 975 -
4 3 iincii sirada sayilanlarin yardimcilart ...................... : 800 - 900 -
5 Genel SEKIELEr .......oveciicireccc s : 800 - 900 -
6 Kurum Sekreteri, Merkez Sekreteri ..........cccocveeene. : 800 - 800 -
7 Denetleme Kurulu Uyesi .........cocooevrveceeeerereeeins 650 - 500 -
8 SUbe MUAUIT -..vveveeeeeiie e : 750 - 750 -
9 Uzman:
a) Kadro derecesi (1-4) olanlar ..........c.cccoovvrvrennenn. : 750 - 700 -
B) DIZEIIEr c.vevvievievieeieeieeeiectcere e : 700 - 650 -
C) Yardimeilart ........occvevveiveenieiieieieeeesee e : 650 - - -
10 KUtUPhANECI...c.veeveeevivieieiececeiereeere e : 500 650 -
TOPLU KONUT iDARESi BASKANLIGI
1 Baskan..........cooooiioiieicee e : 1450 - 1700 -
2 Baskan Yardimcist .........cocooovveeviieeiiiieeeeeee e : 800 - 900 -
3 Sube Midiirti, Uzman ..........cccccceeeeeeeueeeereeeeereeenee : 800 - 800 -
4 Uzman Yardimcist, Sef .....ccooovvvivieiiiiiieeeieeee : 650 - 350 -
Is is Tem. Mali

Giicliigii  Riski Giicliik Sorum.



S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi

SOSYAL HiZMETLER VE COCUK ESiRGEME
KURUMU GENEL MUDURLUGU

1 Kurulus Miidiirti:
a) Yetistirme Yurdu, Cocuk Yuvasi ve
Huzurevlerinde ..., : 675 - 500 -
b) Diger yerlerde .........coceiiriiiniiieieeee : 550 - 450 -
2 Kurulus Miidiir Yardimeisi:
a) Yetistirme Yurdu, Cocuk Yuvasi ve
HuzurevIerinde ... : 650 - 500 -
b) Diger yerlerde ........ccocovvviviiiiniiiiiniieccces : 500 - 450 -
SAVUNMA SANAYii MUSTESARLIGI
1 Sube Miidiirii, Uzman:
a) Kadro Derecesi (1-2) olanlar .........ccocoevevvveinnnnn: 800 - 750 -
B) DIZErIErl cocuvvieiiiiieeiieeeeeeeee s : 750 - 700 -
2 Sef, Uzman Yardimcist .......cccccevevvercveevieesieeieeveeeen. : 650 - 350 -
GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU
1 SPOr MUSAVITL. . ..vvieieiiiteeeieeeee el 950 - 750 -
2 Federasyon Genel SeKreteri .........ccocovveevneiieiincnnnas : 500 - 300 -
3 MURNGSEDECT ...vvveeieieeeee e : 500 - - 375
4 Spor KontrolSril .......ceeveeieeerieiieneneeieieeeeveie e : 525 - - -

ANADOLU UNIVERSITESI (A¢ik Ogretim Fakiiltesi)
1 Sinema TV Uygulayicisi (Y6netmen, Programci,

Spiker, Kameraman, Ses¢i, Montajci, Redaktor,

Isik¢1, Operatdr, Dublaj Yonetmeni, Efektor,

Mizanpajci, Resim Segici, Makyajc1, Reprocu,

Pantograf, Animator, Butafor) ..o : 500 - 400 -
MTA GENEL MUDURLUGU
1 Paleontolog .......c.covreveriereeireere e : 575 - - -
2 ODZEIVET ..ttt : 500 - 525 -
3 Harita CIZIMCIST ....eeeveeiieiieeieeiee e see e : 500 - 400 -

NOT: 1- 1 inci sirada sayilanlardan kendi ihtisas dallarinda 5 yila kadar hizmeti olanlara 975, 5 yil ve daha fazla
hizmeti olanlara 1400 puan temininde gii¢liikk zammu verilebilir.

2- 1 inci sirada sayilanlara, agik maden ocaklarinda fiilen caligilan siireler i¢in 400 puan is riski zammi
Odenir.

YUKSEK OGRENIM KREDIi VE YURTLAR KURUMU
GENEL MUDURLUGU iLE UNIVERSITELER

1 Yurt MUAUIT oo : 700 - 500 -
2 Yurt MUdUr YardimcCist ....eeeoeeeeeeeeieeeneeeeeeieeeeeeeeennenn 650 - 500 -
3 Yurt YOnetim MEMUIU ......cooeeeviiiviieeeiiiieieessiieeeeeenn : 500 - 300 -
4 MUNGSEDECH ....ccvvieieiciiice e : 700 - 700 375
ATATURK ORMAN CiFTLIiGi MUDURLUGU
1 1Y, LT L1 OO PRR: 800 - 800 -
2 MUdir YardimeiST ...ceoovueveeeiieeieieeeeieeeiee e eeeenenes : 650 - 500 -
3 Mubhasebe ve Mali Isler Midiirii ..............cocoeveennen.. : 575 - 400 300

NOT: 1 ve 2 nci sirada sayilan unvanlar1 tagiyan personelden, kariyerleri Mithendis olanlara Teknik Hizmetler
Boliimiiniin Not 3 {incii sirasina gore ek temininde giigliik zammi &denir.

is is Tem. Mali
Giigliigii  Riski Giicliik Sorum.



S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi

TUTON, TUTUN MAMULLERI, TUZ VE ALKOL
ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU

1 Pazarlama ve Dagitim MUdirdi ...........occoeevenveeenennen. : 500 - 300 -
2 Pazarlama ve Dagitim Memuru, Tuzla Memuru,
Tuzla AMIFT oo : 500 - - -

NOT: 1 ve 2 nci sirada sayilan personelden; uhdesinde vezne ve ambari bulunanlara (325), uhdesinde sadece vezne
veya ambar1 bulunanlara (250) puan mali sorumluluk zammu &denir.

TCDD-TUVASAS- TUDEMSAS-TULOMSAS
GENEL MUDURLUKLERI

1 Bagmakinist, Makinist, Makinist Yardimcisi, Ates¢i : 600 350 100 -
2 Tren Sefi oo : 500 350 100 -
3 Depo Sefi, imdat Ekip Sefi, Revizérliik Miidiir

Yardimeisi, Ustabasi, Grup Amiri, Sef Revizor,

Basrevizor, (Ilk, Ortaokul), Basdispeyger ................... 575 300 - -
4 Reyyon Sefi, Reyyon Memuru ..........ccooeveeeeneennennee. : 500 - - 575
5 Hareket Baskontrolorii, Dispeycer, Gar Sefi,

istasyon Sefi, Tren Kontrolori, Gar Miidiir
Yardimcisi, Hareket Memuru, Kondoktor,
Gardfren, Bagsmanevraci, Manevraci, Revizor,

RevizOr Yardimeist «.....co.eevevveieieieineneniineeneecenas : 575 275 - -
6 Ticaret Bagkontrolorii, Harekat Bolge
AMITT, VINGCT vouvvenieiieeieiccieeiee et e : 500 - 300 -
7 Bagrepartitor, Ticaret Kontrolorii, Harekat
KONLrOIOTT ..o : 525 - 250 -
8 Kontrol6r Yardimcisi, Harekat Bolge Amir
Yardimcisi, Repartitor, Makasci, Pompaci,
FIIIECT .o : 525 - 225 -
9 Liman Servis Sefi, Liman Sefi, Liman Personel
ve Idari Isler Amiri, Telgraf-Telem Ekip Sefi,
Telgraf-Telem Sefi .........ccocovvvviiiieiiiiieie e : 500 - 225 -
10 Telgraf-Telem Memuru, Muhabere Memuru,
Tesisler Cavusu, Yol Cavusu .......coceeevvevveeeveeneenennne. : 500 325 - -
11 Liman Isletme Amiri, Ambar Sefi .........ccccceeueueunen.e. : 500 - 225 -
12 Reyyon Sef Yardimcisi, Liman Sef Yardimcist ........ : 500 - 225 -
13 Bagpuantor (Limanda), Yol Bekgisi .........cccvevvennenne.. : 500 - 100 -
14 Puantér (Limanda), Ambar Saymani (Hareket) ......... : 500 - 50 -
15 Bagpuantor, Puantor (Ambarda), Cer Muayene
Memuru, Ambar Saymant (Ticaret) ..........ceceveenenee. : 500 - 225 -
TOPRAK MAHSULLERI OFiSi GENEL MUDURLUGU
1 Afyon Alkaloidleri Fabrikasi Isletme Miidiirliigii:
a) ECZACT .o : 575 225 1125 -
b) Fabrika UStas! .......cccccveeveeieierieeierieeeesie e : 500 225 525 -
¢) Mamul Madde Depo MemuUrU .........coeveeeieecnnens 500 225 575 -
d) Fabrika FOorkliftGisi .......cccooevverieieerrinrieiereeneenne. : 500 225 - -
2 KONIOIOT ..o : 575 - - -

DEVLET HAVA MEYDANLARI iSLETMESI
GENEL MUDURLUGU

1 Ugus Kontrol Subesi Miidiirti (Ugucu) .......cccoveveeee. : 500 400 925 -
2 Hava Seyriisefer Miidiirii (Lisansli Kontrol6r) .......... : 725 - 725 -
3 Hava Seyriisefer Miidiir Muavini (Lisansli Kontroldor).: 650 - 650

is is Tem. Mali

Giicligii Riski Giicliik Sorum.



S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi

4 Hava Limani:
a) BasmUdlir .....ccoovveeviieieciieieee e : 725 - 650 -
b) Basmiidiir Yardimcist ......cccevvvveviieiiiennininiiennnnnns : 725 - 575 -
GAP iDARESI BASKANLIGI
1 Baskan ........oooeeiiiiieie e : 1450 - 1700 -
2 Baskan Yardimcist........ccooeiveeciieniiiieeeeecieceee e : 800 - 900 -
OZEL CEVRE KORUMA KURUMU BASKANLIGI
1 Baskan............oooooiiiiii 975 - 975 -
2 Baskan Yardimcist.............oooiiiiiiiii 800 - 900 -

NOT: 19/1/1998 tarihli ve 98/10548 sayili Bakanlar Kurulu Kararina ekli (I) sayilt Cetvelin “(H) Genel ve Katma
Biitceli Idarelerle KiT’lere Iliskin Kurumsal Béliim”iinde yer almis olup da, bu Kararin bu Béliimiinde kurum ve
kadrolarina yer verilmeyenlerden, ayn1 kurum ve kadrolarda ¢aligmaya devam edenlere, anilan Karara ekli (I) sayili
Cetvelin “(H)” Boliimiinde 6ngoriilmiis bulunan zamlarin 6denmesine devam olunur.



Il SAYILI CETVEL
Ozel Hizmet Tazminati

(A)
UST YONETIM VE GENEL iDARE HiZMETLERI

Kadro Tazminat

S. No Kadro Unvam Derecesi  Orami (%)
1 Bagbakanlik Miistesari, Diyanet Isleri Bagkani™..........c.cccocoooiniiiiiniinnns 1
GRUP-2.... e 340
1 Miistesar, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreteri'®, Avrupa Birligi
Genel Sekreteri, Ozellestirme Idaresi Baskani...............ccocoovveeeeeen 1
GRUP-3....ce e e 335
1 Bagbakanlik Miistesar Yardimcisi, Bagbakan Bagmiisaviri, Bagbakanlik
Teftis Kurulu Baskani..............oocviiiiiieiiiieiisse e : 1
2 (.Y
3 Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskani..................cooooviiiiiiiiiiiiinninn 1
4 Devlet Personel Baskani...........cc..ooieeuiiiiiieieieiiiiie e : 1
5 Gelir 1daresi BaSKANI...........o.oovvieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e : 1
6 Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkani, Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkani..... : 1
7 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkani............cccoooviiiiniiiini e 1
8 Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Baskant..................................... 1
9 Toplu Konut Idaresi Baskani.....................cc.coooiiiiiiiiiiiiii 1
10 Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Bagkani............ccccccvvvveennenee. : 1
11 GAP 1daresi BaSKAN...........coouoieeeeeeeeeeeeeeeee e nn e : 1
GRUP-A.....ee e s 330
1 Miistesar Yardimecisi, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreter Yardimeisi® : 1
2 GeNel MUAUT......c.eeiiiiiieieieee ettt : 1
3 Strateji Gelistirme Baskani...............coooiiiiiiiiiiiii : 1
4 Bakanlik ve Miistesarlik Kurul Baskanlari..............cccoeevieiiioieeiiiiecenienens : 1
5 Basbakan Miisaviri, Bagbakanlik Bagkanlar...........c..ccccooveeveeeiriineecneennn, : 1
6 Adli Trp Kurumu, Atom Enerjisi Kurumu, Ozel Cevre Koruma Kurumu,
Oziirliiler Idaresi, Refik Saydam Hifzissthha Enstitiisii Baskanlari.............: 1
7 D1s Politika Danisma Kurulu Uyesi, Disisleri Egitim Merkezi Baskani,
Stratejik Arastirmalar Merkezi Bagkani (Biiyiikel¢i), Talim ve Terbiye
KUTUIU UYESi.o vttt : 1
8 Devlet Planlama Teskilatt Genel Sekreteri.........ocvvieierieieneiiereiiereee : 1
9 Yiiksekdgretim Kurulu Genel SeKreteri.......coovevvenieieiecncnis i 1
10 Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Bagkan Yardimcisi, Atatiirk
Kiiltiir Merkezi, Atatiirk Aragtirma Merkezi, Tiirk Dil Kurumu, Tiirk Tarlh
Kurumu Bagkanlari.............ccocooouiiiiiiiioiiiccecce e : 1
11 Maliye Yiiksek Egitim Merkezi Bagkant..........ccccoocevviiniiinnninned 1
12 Bakanlar Kurulu SEKFELEr........cvoeiiiiiiice e : 1

1S Buradaki “Diyanet Isleri Baskan” unvani 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile eklenmistir.
16 Buradaki “Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreteri” unvam 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile eklenmistir.

17 “Diyanet Isleri Baskam” unvaninin yer aldigr bu sira, 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile yiiriirliikten kaldirilmistir.
18 Buradaki “Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreter Yardimcist” unvant 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile eklenmistir.



Kadro Tazminat

S. No Kadro Unvam Derecesi  Orami (%)
13 Basbakanlik Ozel Kalem MUAUIT. .........c.ovoveveveieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, ; 1
14 Biiyiiksehir Belediye Genel SeKreteri.........oovviiiriiieiinieiiniceieseee e : 1
15 Avrupa Birligi Genel Sekreter Yardime1st........eeeereereeienenoenies e 1
16 Sosyal Giivenlik Kurumu Baskan Yardimeist............cooooviiiit 1
17 Ozellestirme Idaresi Baskan Yardime1si............coooviueeiniiiiiinniieieeiil 1
18 Diyanet Isleri Baskan Yardimcisi, Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskani,

Mushaflari Inceleme ve Kiraat Kurulu Baskani, Diyanet Isleri Baskanlig

Rehberlik ve Teftis Baskani™® ..o 1
19 Gelir Idaresi Baskan YardimeISl. ... ...oouueeueunei e 1
20 Tiirkiye Istatistik Kurumu Bagkan Yardimeist..................oooooooeeiiiin 1
21 Biiyiiksehir Belediyesi bulunan illerin 11 Ozel idaresi Genel Sekreteri ......: 1

GRUP-S. .t 210

1 Basbakanlik, Bakanlik ve Miistesarliklarda Miistakil Daire Baskan1 (Ana

ve yardimet hizmet birimi), Milli Kiitiiphane Bagkant.............c.ccccecenee. : 1
2 Devlet Personel Baskan Yardimeisi, Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi

Baskan Yardimcisi, Yiiksek Fen Kurulu Uyesi, Din Isleri Yiiksek Kurulu

UYESIZ. ..ottt 1
3 Bagkanlik (Belediyeler dahil) ve Genel Miidiirlik Kurul Bagkanlart ..........: 1
4 Genel Miidiir Yardimcisi, Maliye Yiiksek Egitim Merkezi Bagkan Yrd,

Gelir Idaresi Daire Baskan1, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi

Daire Baskani?. ... ... 1
5 Yiiksekdgretim Kurulu, Devlet Planlama Teskilatt Genel Sekreter Yardlm-

1431 - Y VST SR : 1
6 Toplu Konut Idaresi, Adli Tip Kurumu, Atom Enerjisi Kurumu,

GAP Idaresi, Ozel Cevre Koruma Kurumu, Oziirliiler Idaresi,

Refik Saydam Hifzissihha Enstitiisii Bagskan Yardimcilari,

Adli Tip Kurumu Grup Baskani ile htisas Kurulu Baskan ve Uyeleri......: 1
7 Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk Dil Kurumu,

Tirk Tarih Kurumu Baskan Yardimcilari............cccoooeevviiiiiecive e 1
8 Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Denetleme Kurulu Bagkan

VE UYCIETL. ..ottt ; 1
9 Stratejik Arastirmalar Merkezi Baskani..........cccooovvininiiiinininieeeed 1
10 Bagbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Kurum Bagkanligi, Milli Giivenlik

Kurulu Genel Sekreterligi®? ve Miistakil Genel Miidiirliiklerin 1. Hukuk

Miisavirleri (1’er kisi), Maliye Bakanlig1 Hukuk Miisavirleri (6 kisi) ....... : 1
11 Defterdar, Vergi Dairesi Bagkant...........ccooceviiiiiniiieiinieint e : 1
12 I Milli EZItim MUAGIT. ........ov.oveveeeeecececeeeeceeeceeeeceeeeceeeeee e : 1
13 Maliye Bagkani, Milli Emlak Dairesi Bagkani, Mali Suglar1 Arastirma

Kurulu Bagkan Yardimeist............ooiiii it 1
14 Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimeist. . ..ooeeeveveeeeneiiencneencl 1
15 Kadrolu Yonetim Kurulu Uyesi, Vakiflar Meclisi Uyesi...........ococovvrienn.l 1
16 Basbakanlik ve Bakanlik Miisaviri, Miistesarlik Miisaviri, Devlet Planlama

Teskilat: Miisaviri, Bakan Ozel Miisaviri, Miistesar Ozel Miisaviri,

Bakanlik Ozel Kalem Miidiirii, Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri, Genglik ve

Spor Genel Miidiirliigii Spor Miisaviri, Istatistik Miisaviri (TUIK),

Gelir Idaresi Baskanlig1, Diyanet Isleri Baskanligi?® ile Ozellestirme

Idaresi Bagkanligi Miisavirleri.................cooooieiiiiiiiiiiiei e 1

9 Buradaki “Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskani, Mushaflar: Inceleme ve Kiraat Kurulu Baskani, Diyanet Isleri Baskanhgt,
Rehberlik ve Teftis Baskani” unvanlari 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile eklenmistir.

2 Buradaki “Din Isleri Yiiksek Kurulu Uyesi” unvani 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile eklenmistir.

2L Buradaki “Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Daire Baskani” unvani 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile
eklenmigtir.

22 Buradaki “Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi” unvani 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile eklenmistir.

2 Buradaki “Diyanet Isleri Baskanligi” ibaresi 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile eklenmistir.



Kadro Tazminat

S.No Kadro Unvam Derecesi  Orani (%)
17 11 Ozel Idaresi Genel SEKIEteri .......c...vvueeiivneriiiiiiieeeiiee e 1

18 Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu 1. Hukuk Miisaviri...................: 1

1 Daire Bagkani (Bagh kuruluslarda 84/8360 sayili Kararname ve eklerinde-

ki unvanli Daire Baskanlar1 dahil, Yiiksekogretim Kurumlar1 Daire Bag-
kanlar1 haric), Gelir Idaresi Grup Baskani, Milli Giivenlik Kurulu Genel
Sekreterligi Grup Bagkani®*, Milli Kiitiiphane Bagkan Yrd................... : 1
Bakanlik Kurul Uyesi, Disisleri Bakanlig1 Terciime Merkezi Baskan........ :
Genel Sekreter, Savunma SeKIeteri..........cooviiiiiiiiiiiisce e, : 1
4 Bolge Miidiirii (Belediyeler harig), Miiessese Miidiirli, Miiessese Miidiir
Yardimcist (Bagli isletme miidiirliikleri olan miiesseselerde), Isletme Mii-
diirii (KIT), Fabrika Miidiirii, Kombina Miidiirii, Seksiyon Miidiirii (Ban-
kalar Merkez Teskilatinda), Basmiidiir, KIT Koordinatdrii.......................... : 1
Bakanlik 11 Miidiirii (Ankara, Istanbul, Izmir).........cc.ccocoviiiiiiiieene, :
i1 ve Biiyiiksehirlerin Merkez Ilgelerinin Belediye Baskan Yardimcilart
(Niifusu, en son yapilan resmi niifus sayimina gore 250.000 ve daha fazla
olmak Kaydiyla).......ocveiiiiiii s :
11 Miiftiisii (Ankara, Istanbul, TZmir).........ocoooveveeieeeeeeeeeee e :
Diger 1. Hukuk Miisavirleri, Hukuk MUSaVIIL........ccoceniiierrenienenienenieeen
Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Bagkani..........:
0 Biiyiiksehir Belediyesi bulunan illerin i1 Ozel idaresi Genel Sekreter Yrd. :
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Diger illerin Bakanlik il Miidiirleri, Il MGftleri...........ccovevervevreerecerrinan. :
Bagli ve ilgili kurulus 11 Miidiirii (Ankara, Istanbul, Izmir)..............c..cce..0.
Bolge 2. Miidiirii (KIT), Banka Sube MUdirii............ococovvveveveiivericieienans :
Diger il ve Biiyiiksehirlerin Merkez ilgelerinin Belediye Baskan Yard1m0151:
Yiiksekogretim Kurumlarinin Genel Sekreter Yardimcisi ve Daire Baskam
Basbakanlik Basimevi Déner Sermaye Isletme Mildiirii.............ccoovvevennnen. :
Miize Bagkani.........c.oouiiiii it
11 Ozel idaresi Genel Sekreter Yardimeist ................cccoueeeuneeieneninis
Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Miidiirleri, Diyanet 1sleri
Baskanlig1 Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirii, Mushaflar1 inceleme ve
Kiaraat Kurulu Uyesi®®.... ..o : 1

©CONOUTAWNRE
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-

Diger illerin bagli ve ilgili kurulug Il MUdGrleri............coovvvvrveverrerereneee. : 1
2 Ankara, Istanbul ve Izmir {llerinin; il Niifus ve Vatandashk Miidiirii, 11 Ya21
Isleri Miidiirii, Il idare Kurulu Miidiirii, Il Mahalli Idare Miidiirii, 11 Sivil
Savunma Miidiirii, Il Planlama ve Koordinasyon Miidiirii, Dernekler il
IMUATIT ©oveeeveiieecieeie ettt et e e sbe e s b e eabeeabeesasesaeeeabeesaees seerees : 1
3 Defterdar Yardimcisi (Ankara, Istanbul, izmir),
Bakanlik Il Miidiir Yardimcis1 (Ankara, Istanbul, Izmir),
Gelir Idaresi Grup Miidiirii (Ankara, Istanbul, Izmir) ..........ccccocooerveieennnee. : 1

% Buradaki “Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Grup Baskant” unvani 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile
eklenmistir.

%5 Buradaki “Diyanet Isleri Baskanhg Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirii, Mushaflart Inceleme ve Kiraat Kurulu Uyesi”
unvanlari 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile eklenmistir.



Kadro Tazminat

S. No Kadro Unvami Derecesi  Orani (%)
4 Baskanlik Miisaviri, Genel Miidiirliik Miisaviri, KIT Mﬁsaviri, Milli

Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi I1. Hukuk Miisaviri? 1
5 Boélge Miidiir Yardimcisi (Belediye ve KiT’ler harig)..........coooeveveevenneee. : 1
6 Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Bagkan Yard1m0151 1
7 Miihendis, Mimar, Sehir Plancisi, Bolge Plancisi, Uzman Tabip olanlardan

Daire Baskan Yardimecisi, I Miidiir Yardimcisi, Baskan, Grup Baskani,

Proje Miidiirii, Grup Miidiirii, Isletme Miidiirii, Sirket Miidiirii, Sube Miidiirii,

Miidiir, Basuzman (KiT) kadrosunda olanlar ve bunlarm yardimcilari.......... 1
8 (Ek:3.7.2007 tarihli ve 2007/12394 sayili BKK) Muhakemat Midiirii........: 1

GRUP-9...i e e 145

1 Genel Sekreter YardimeISL.....oo.ooereieieirininicieieceeiese e : 1
2 Fakiilte ve Yiiksekokul SeKreteri........c.evveverrerinier i 1
3 Stratejik Arastirmalar Merkezi ve Egitim Merkezi Sekreterleri (Disisleri

Bakanligi), Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Bagkanliginda

Merkez ve Kurum SeKIeterleri...........cooviriiriis v 1
4 Baskanlik ve Genel Miidiirliiklerde Kurul Uyesi, KIT” lerde Daire Baskan

YATAINICIST 1.ttt ettt et r e sr e nr e nn e 1
5 Diger llerin il Niifus ve Vatandaslik Miidiirii, il Yaz Isleri Miidiirii,

11 idare Kurulu Miidiirii, 11 Mahalli Idare Miidiirii, Il Sivil Savunma

Miidiirii, 11 Planlama ve Koordinasyon Miidiirii, Dernekler Il Miidiirii,

11 Ozel 1dare MUAGIT. .........cveveevieereceeieieerece e e : 1
6 Jeolog, Hidrojeolog, Hidrolog, Jeofizikgi, Fizik¢i, Matematikgi, Klmyager

Istatistik¢i, Jeomorfolog, Arkeolog, 29.4.1992 tarihli ve 3795 sayili Kanuna

gore Teknik Ogretmen unvani alanlar, Tabip, Dis Tabibi,

Eczaci, Veteriner Hekim olanlar ile (II) sayili Cetvelin (F) Saglik Hizmetleri

Boliimiiniin 2 nci sirasina girenlerden Daire Bagkan Yardimcisi,

Il Midiir Yardimeisi, Baskan, Grup Bagkani, Proje Miidiirti, Grup Miidiirii,

Isletme Miidiirti, Sirket Miidiirii, Sube Miidiirii, Miidiir, Basuzman (KiT)

kadrosunda olanlar ve bunlarin yardimcilart..........cccoovevinieiienininneiee e : 1
7 Bagli ve ilgili kurulus 11 Miidiir Yardimeis1 (Ankara, Istanbul, izmir), (.. )27 D1
8 6 nc1 grup 4 lincii sirada sayilanlar ile 7 nei grup 3 tincii sirada sayilanlarin

yardimeilar1, Diger Illerin Defterdar Yardimcisi, Biitge Dairesi Baskani,

Gelir Idaresi Grup MUdGIT..........oooviiiiiie e, : 1
9 Ozel Cevre Koruma MUAGIT, .....ovuvneneineine e : 1
1 Diger illerin Il Midiir YardimCIiSI...........occocevereviueriuerereieesiessese e 1
2 Belediye Baskan Yardimecisi, Daire Baskan Yardimcisi (Belediyeler)...... _: 1
3 Enstitii Sekreteri, Borsa KOMISEI........ccocviiiiiieiieiie e : 1
4 Bolge Miidiirii (Belediyeler), isletme Miidiirii, Sirket Miidiirii ve bunlarmn

YATAIMCIIATL .ttt e : 1
5 Sube Miidiirii, Miidiir, (...)%, Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar

Baskan, Basuzman (KIT)................oooiiiiiii e 1

% Buradaki “Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi II. Hukuk Miisaviri” unvani 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile
eklenmistir.

2" Buradaki “Il Miiftii Yardimcist (Ankara, Istanbul, [zmir)” ibaresi 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile yiiriirliikten
kaldirilmistr.

28 Bu aradaki “Muhakemat Miidiirii " ibaresi 3.7.2007 tarihli ve 2007/12394 sayili Bakanlar Kurulu Kararimin 1 inci maddesi
ile kaldirilmis ve Cetvelin bu boliimiiniin, 8 inci grubuna, 8 inci sira olarak eklenmistir.

2 Buradaki “Sayman” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar,” seklinde
degistirilmistir.
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Tiyatro Miidiir Yardimcisi, Atatiirk Kiiltiir Merkezi Midiir Yardimcisi,
Opera ve Bale Miidiir Yardimecisi, Hifzissthha Miidiir Yardimcisi,
Ozel Cevre Koruma Midiir Yardimeist..........oovueienieiiieieeieee

Biitge Dairesi Bagkan Yardimeisi.........coueeeveevreeiiieiieieeieeeieeree e :
10 uncu grup 5 inci sirada sayilanlarin yardimeilari.........coceeeveiennenennenn :
Bagbakanlik Merkez Tegkilatinda Aragtirmact...........ccooevereenenienneevennenns

Bolge Miidiirii, Bagmiidiir, Bolge 2. Midiirii (KIT), Miiessese Miidiirii,
Fabrika Miidiirii, Kombina Miidiirii, Banka Sube Miidiirii, Isletme Miidii-
rii, Sirket Miidiirii, 11 Miidiirii, Sube Miidiiri, Grup Bagkani, Grup Miidii-

rii, Proje Miidiirii, Miidiir, Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar®,

Baskan, Basuzman (KIT) ve bunlarm

D £ ¢ 100 Lo3 T ¥ RO SRPURSRU PRI :
Bakanlik, Baskanlik ve Genel Miidiirliiklerde Kurul Uyesi..............c.......... :
Enstitii, Fakiilte ve Yiiksekokul SEKIeteri.......ccocovveviiiiiiiieineieeece e, :
HUKUK MUSAVIT. .. .ectviivieiiieeie ettt et eve e et eveeveeeneeeaveereeeaneenns :
Biitge Dairesi Bagkani, Biitge Dairesi Baskan Yardimcisi

Gelir Idaresi Grup MUAHIT. ............ooovnieiiiiiie e
BirliK SEKIELENT.....c.eivceiiiirirercreiec e :
Genel Sekreter YardimeISle. . uueeueerieriieieeeieecieeieeieeseeeveesveesreeereeseeeseee e :
Belediye Bagkan Yardimeisi. . ..ooeereeeiererieeienieieeeeee e :
Borsa Komiseri, Borsa Komiser Yardimcisl..........ccooeeuvveeiiiiiieiiviiiieeeeenns :
Savunma Sekreteri, Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri, Basbakanlik
Merkez Teskilatinda Aragtirmact...........c.coeveeeveiieecieeeeecreeceeeeee e :
Talim ve Terbiye Kurulu Uzmani, Sivil Savunma Uzmani, Savunma
Uzmani, APK Uzmani, Egitim Uzmany, (...)%, Din Hizmetleri Uzman,
Vakit Hesaplama Uzmani, Uzman (TSK), (...)%....ccoviiiienicerieeisieens

Bolge Miidiirii, Basmiidiir, Bélge 2. Miidiirii (KIiT), Miiessese Miidiirii,
Fabrika Miidiirii, Kombina Miidiirii, Banka Sube Miidiirii, Isletme Miidiirii,
Sirket Miidiirii, Il Miidird, Grup Bagkani, Grup Miidiirii, Proje Miidiirii,
Sube Miidiirii, Miidiir, Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar,
Baskan, Basuzman (KiT) ve bu sirada sayilanlarin yardimetlari. ............:
Biitge Dairesi Bagkani, Biitge Dairesi Bagskan Yardimcisi,

Gelir Idaresi Grup MuAGIT. ..........o.ueieii e
HUKUK MUSAVIT. .. eeeuviiviiciiecie ettt ettt et eveeeaeeveeveeeaeeeeveeveeeaneenns :
Enstitii Sekreteri, Yiiksekokul Sekreteri®*, Birlik SeKreteri.........oovvvvvvveveniit
Belediye Bagkan YardimceiSi........ccoeoeereieiiiienienieeieeceee e :
Basin ve Halkla fliskiler Miisaviri, Bagbakanlik Merkez

Teskilatinda ATaStIMACI........c..ceevuviiiiieeiiie ettt ettt e eanns :
Borsa Komiseri, Borsa Komiser Yardimcist...........ccooovvveeiieveeieeiiiieeeeeenns :
SAVUNMA SEKIBLEN ... .cvevciieiciiiestece s :

30 Buradaki “Sayman” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar” seklinde

degistirilmistir.

3L Bu arada yer alan “Din Isleri Yiiksek Kurulu Uzmani,” unvani 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayihi BKK ile yiiriirliikten

kaldirilmustir.

32 13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 sayil: BKK ile bu araya eklenmis olan. “Is ve Meslek Danismani” unvani 20.10.2014 tarihli ve

2014/6935 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kaldirilmigtir.

33 Buradaki “Sayman” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar,” seklinde

degistirilmistir.

34 Buradaki “Enstitii Sekreteri,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Yiiksekokul Sekreteri, ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili

CK ile eklenmistir.
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Kadro Tazminat

S. No Kadro Unvam Derecesi  Orami (%)
9 Talim ve Terbiye Kurulu Uzmani, Sivil Savunma Uzmani, Savunma

Uzmani, APK Uzmani, Egitim Uzmant, (...)%, Din Hizmetleri Uzmant,

Vakit Hesaplama Uzmani, Uzman (TSK), (...)% . oo 2,3
10 MUZE ATASHIITNACIS. .eeeuvreereeeeeereeteesseeseeeeseesseesseessseesseesssesssassseesssessseessesnes : 1,2, 3
1 Yiiksek 6grenim mezunu Uzman, Miitercim (KPDS smavinda en az

(B) diizeyinde basarili olmak kaydiyla), Musahhih..............ccccoeerirrennnnnnne : 1,23
1 Sube Miidiirii, Miidiir, Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar®,

Bagkan ve bunlarin yardimeilari,...........ooovenenieiininene e : 4
2 Gelir Idaresi Grup Mudiirii. .............coooveiiinieiii e 4
3 Hukuk Miisaviri, Yiiksek 6grenim mezunu Uzman, Borsa Komiseri,

Miitercim (KPDS smavinda en az (B) diizeyinde basarili olmak kaydiyla),
Basin ve Halkla Iliskiler Miisaviri, Miize Arastirmacisi, Bagbakanlik

Merkez Teskilatinda Arastirmaci, Musahhih, (...)¥ ..o 4
4 Programci, Coziimleyici, Muhasebeci, Kontrolor, Antrendr....................... : 1-4
5 FOIKIOT ATaStIIMACISL...ueeuiiiteiirtirieieeeiceieet ettt : 1
1 Miitercim, Arastirmaci, Raportdr, Uzman (Diger),.........c.ovvvvininnennnnt 1-4
2 FOlIKIOr AraStirmaciSI. . . .oueert ittt ete ettt e et el 2,3,4
3 AT V& SET .ottt ettt na 1-43%8
4 Sube Miidiirii, Miidiir, Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar
(Muhasip ve Muhasebeci kadrosunda olanlar dahil)®®, Baskan ve
bunlarin yardimeilari...........coooeiiiiiiiie : 56,7
5 L QL E13) 1T 4 1< o3 SO RS S : 1,2
LT = : 55
Yukarida sayilan 1 ila 16 nc1 Gruplara gore 6zel hizmet tazminati alamayanlardan, Kurum-
larin Genel Idare Hizmetleri Sinifina dahil 1, 2, 3 ve 4 {incii dereceli kadrolarinda bulunanlar.
(B :
DENETIM HIZMETLERI
Tazminat
S.No Kadro Unvani Orani (%)
1 a) Bagbakanlik Miifettiglerinden;
- 1-2 derecelerden aylik alanlar ..........ccocooiiiiiiiiii : 230
- Diger derecelerden aylik alanlar .........c..cocooeoiiniiniinininiinccceee el 220
b) Bagbakanlik Miifettis Yardimetlart .........oocooeeiiniiienicicie e : 150
2 a) Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Baskan, Uye ve Denetgileri,

Bagbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Avrupa Birligi Genel Sekreterligi ve
Gelir Idaresi Baskanlig1 i¢ Denetgileri, Maliye Bakanligi Maliye Miifettisleri,
Hesap Uzmanlar1 ve Kontrolorleri; Giimriik Miistesarligi Miifettisleri ve Kontrolorleri;

35 13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 sayili BKK ile bu araya eklenmis olan. “Is ve Meslek Danismani” unvami 20.10.2014 tarihli ve
2014/6935 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kaldirilmigtir.

3 Buradaki “Sayman” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Sayman, Ayniyat Saymant ve Diger Saymanlar,” seklinde
degistirilmigtir.

87 13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 sayili BKK ile bu araya eklenmis olan. “Is ve Meslek Danismant” unvan 20.10.2014 tarihli ve
2014/6935 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kaldirilmigtir.

% Buradaki “3,4” ibaresi 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile “1-4” olarak degistirilmistir.

39 Buradaki “Sayman (Muhasip ve Muhasebeci kadrosunda olanlar dahil),” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile
“Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar (Muhasip ve Muhasebeci kadrosunda olanlar dahil), ” seklinde degistirilmistir.



Hazine Miistesarlig1 Kontrolorleri, Sigorta Denetleme Uzmanlart ve Aktiierleri;
Dis Ticaret Miistesarligi Kontrolorlerinden;

- 1-2 derecelerden aylik alanlar ............cccooieiiiiiiiiie e : 210
- Diger derecelerden aylik alanlar ............ocooiiiiiiiiiiiiee e : 200
b) Bunlarin Yardimecilari, Stajyer KontrolOrler ...........ocooviiiiiiiiiniiiiieeeee : 140
3 a) Bakanlik, Denizcilik Miistesarlig1, Diyanet Isleri Baskanlig1 ve bagimsiz genel

miidiirliik (mahalli idarelere bagli genel miidiirliikler hari¢) Miifettisleri,

Bagkanlik, Miistakil Genel Miidiirliik, Biiyiiksehir Belediyesi, Biiytliksehir Belediyesi
bulunan illerin il Ozel idaresi ile Universiteler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri I¢ Denetgileri,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Miifettisleri, Bakanliklar merkez teskilata dahil
kadrolarda gérevli Kontrolérler, Icisleri Bakanligi Dernekler Denetgisi, Sosyal

Sigortalar Kurumu Bagkanlik Miifettisleri, Sigorta Miifettisleri,

Milli Savunma Bakanlig1 Akaryakit fkmal ve NATO-POL Tesisleri Isletme Baskanlig

Miifettislerinden;
- 1-2 derecelerden aylik alanlar ..........ccccveeieriiiieniiiieieeeeee e e 195
- Diger derecelerden aylik alanlar ..........c.coceoeeiiiiinininineee e : 185
b) Bunlarin Yardimecilari, Stajyer KontrolOrler ..........cocvevvievierienieeieieeieieee e : 125
4 a) Bagbakanlik Uzmanlari, Planlama Uzmanlari, Hazine Uzmanlar1, Dis Ticaret

Uzmanlari, Diyanet Isleri Uzmanlar1, Din Isleri Yiiksek Kurulu Uzmanlari,*

Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzmanlar1, Devlet Personel Uzmanlari, Devlet Biitce
Uzmanlar1, Sosyal Giivenlik Uzmanlari, Calisma Uzmanlari, Yurt Dis1 Is¢i Hizmetleri
Uzmanlari, Is Saghgi ve Giivenligi Uzmanlari, Maliye Bakanhig1 Vergi, Muhasebe ve
Milli Emlak Denetmenleri, Biiyiiksehir Belediyeleri ile bunlara bagli genel miidiirliik
Miifettisleri, I¢isleri Bakanligi il Planlama Uzmanlari®, Tlkdgretim Miifettisleri, Dis
Ticarette Standardizasyon Denetmenleri, Sosyal Yardim Uzmanlart ile (2) ve (3) {lincii
sirada sayilmayan I¢ Denetcilerden;

- 1-2 derecelerden aylik alanlar ..o : 130
- Diger derecelerden aylik alanlar ..............coovieieviiiiiienieciceeeee e : 125
b) Bunlarin Yardimeilar1 (meslekte ii¢ yildan daha az kidemli ilkogretim
Mufettisleri dahil) .......coiiiieiieic e ettt e : 92
5 a) Mali Suglar1 Arastirma Uzmanlari, Devlet Muhasebe Uzmanlari, Devlet Gelir

Uzmanlari, Devlet Mallar1 Uzmanlari, Maliye Uzmanlari, Vergi Istihbarat Uzmanlari,

Gelir Uzmanlari, Muhasebe Uzmanlari, Milli Emlak Uzmanlari, Mali Hizmetler Uzmanlari,
Cevre ve Orman Uzmanlari, Tiiketici ve Rekabet Uzmanlari, Marka Uzmanlari,

Patent Uzmanlari, Ozellestirme Idaresi Baskanligi Uzmanlari, Denizcilik Uzmanlari,
Gilimriik Uzmanlari, Sosyal Sigorta Uzmanlari, Teknik Yardim Uzmanlari,

Bakanlik ve Bagli Kuruluslarin Avrupa Birligi Uzmanlari, Savunma Sanayi Miistesarlig1
Uzmanlari, Oziirliiler Uzmanlari, Aile ve Sosyal Arastirma Uzmanlar,

Kadinin Statiisii Uzmanlari, (...)*, Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim Uzmanlari,
Istihdam ve Meslek Uzmanlari, Kiiltiir ve Turizm Uzmanlar,

Tapu ve Kadastro Denetmenlerinden;

- 1-2 derecelerden aylik @lanlar ... : 120
- Diger derecelerden aylik alanlar ............ccccovirininininnninicceccce e : 115
b) Bunlarin Yardime1lars ..o : 85
6 a) Diger belediyeler (Biiyliksehir Belediyesi Sinirlari igerisindeki ilge belediyeleri

dahil) ve bunlara bagh genel mudiirliik Mifettisleri, Yiiksekokul mezunu olmak
sart1 ile Belediye Iktisat Miifettisleri ve Biiytiiksehir Belediyeleri Hesap Isleri

Murakiplarindan;
- 1-2 derecelerden aylik alanlar ............cc.eccievieiieiinieiieieceeiee e : 100
- Diger derecelerden aylik alanlar .............cocovevieiriininincniinieccnece e : 95
b) Bunlarin Yardimetlart ..........occeeveeieneiieieiiieiiee et : 70
7 (Miilga: 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK)

40 Buradaki “Diyanet Isleri Uzmanlari, Din Isleri Yiiksek Kurulu Uzmanlari,” unvanlart 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK
ile eklenmigtir.

4 Buradaki “Igisleri Bakanhg Il Planlama Uzmanlart” unvami 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile eklenmigtir.

42 Bu arada yer alan “Bag-Kur Denetmenleri,” ibaresi 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK ile yiiriirliikten kaldwrilmistir.



©)
AVUKATLIK HIiZMETLERI

Kurumlarin Avukatlik Hizmetleri Siifina dahil kadrolarinda bulunanlardan;
- 1-4 derecelerden aylik alanlar ...........cccooveiiiiiie e : 135
- Diger derecelerden aylik alanlar ...........coooooiiiiiiiiiiie e : 130

(D)
DISISLERi MESLEK MEMURLARI iLE
KONSOLOSLUK VE iHTiSAS MEMURLARI
(Degisik: 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK)

1 Disisleri Bakanligi meslek memurlarindan (aday meslek memurlar:
dahil) bu cetvelin (A) Ust Yonetim ve Genel Idare Hizmetleri
boliimiinden yararlanamayanlardan;

- 1-2 nci derecelerden aylik alanlar ..........cocooceeeieeieieieiie el 140

- 3-6 nc1 derecelerden aylik alanlar ...........occoooeiiiieiinieie el 125

- 7-9 uncu derecelerden aylik alanlar ............c.cceevieieeiiiieieiececee e 105
2 Disisleri Bakanligi konsolosluk ve ihtisas memurlarindan

(aday konsolosluk ve ihtisas memurlar1 dahil) bu cetvelin (A) Ust
Yonetim ve Genel Idare Hizmetleri boliimiinden yararlanamayanlardan;

- 1-2 nci derecelerden aylik alanlar ...........ccceeveviieieriineesiene e 130
- 3-6 nc1 derecelerden aylik alanlar ............cceeeeeeviriieiiniee e e 115
- 7-9 uncu derecelerden aylik alanlar ............ccooeiieiiiiniiiineeee el 95
G
TEKNIK HIZMETLER
Kadrolar: teknik hizmetler simifinda bulunan Tazminat Ek Tazminat Orani (%)
ve fiilen gorev yapanlardan ¢ Oram (%) 1.Bilge 2.Bilge 3.Bilge 4.Bilge 5.Bilge 6.Bolge 7.Bilge

1- En az dort yillik yiiksekdgrenim gorenlerden;
a) Basmiihendis, Bagsmimarlar ............c.cccoevveeennnnen. . 168 5 15 17 19 23 28 35

b) Yiiksek miithendis, miihendis, yiiksek mimar,
mimar, peyzaj mimari, i¢c mimar,* bolge plancisi
ve sehir plancilarindan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ...................... ;160 5 15 17 19 23 28 35
-Diger derecelerden aylik alanlar .................. : 152 5 15 17 19 23 28 35

¢) Jeolog, hidrolog, hidrojeolog, jeofizik¢i, kimya-
ger, fizik¢i, jeomorfolog, arkeolog, matema-
tikei, istatistikei, astronom, tiitiin eksperi
olanlarla, 29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili Kanuna
gore teknik 6gretmen unvani alanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... : 130 4 12 14 16 18 23 25
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... o122 4 12 14 16 18 23 25

d) Unvanlari (a), (b) ve (c)’de sayilmayan diger
mesleki teknik yiiksekdgrenimlilerden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... : 100 4 11 12 13 15 17 20
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... 93 4 11 12 13 15 17 20

2- En az iki y1l siireli mesleki teknik yiiksekdgrenim
gormiis olan yiiksek teknikerler, teknikerler ile tiitiin

* Buradaki “peyzaj mimari, i¢ mimar” unvanlar: 11.5.2023 tarihli ve 7268 sayili CK ile eklenmistir.



eksperlerinden;

-1-4 derecelerden aylik alanlar .............ccccoveeennee : 100 4 11 12 13 15 17 20
-Diger derecelerden aylik alanlar ......................... 93 4 11 12 13 15 17 20
3- Lise iizerine en az 2 y1l mesleki teknik kurs
gorenlerden;
-1-5 derecelerden aylik alanlar ...........cccoeceeeennnnn. 12 3 8 9 10 11 13 15
-Diger derecelerden aylik alanlar ........................ 69 3 8 9 10 11 13 15
4- Lise dengi mesleki teknik 6grenim gorenlerden;
-1-5 derecelerden aylik alanlar ...........c.ccoccoeinnnnne © 64 3 8 9 10 11 13 15
-Diger derecelerden aylik alanlar ......................... 61 3 8 9 10 11 13 15

5- Yiiksek miihendis, yiiksek mimar, mithendis, mimar ve sehir plancisi kariyerlerini haiz olup, 1-4 incii derecelerden
aylik alanlardan, kurumlarinca belirlenen ve ddenegi bulunan faaliyet halindeki biiyiik yatirim projelerinde fiilen
calisanlara, ilgili Bakan, Rektor, Vali ve Belediye baskanindan adlarina onay alinmak ve kontrol edilen ve onaylanan
cetvellerde 6deme yapilacak unvanlar ve sayilari gosterilmek sartiyla, projelerde ¢alistiklari siirece asagida gosterilen
0zel hizmet tazminati oranlari ek olarak 6denebilir.

a) Bolge Miidiirii (Belediyeler harig), Daire Bagkani ve daha iist idari gérevlerde bulunanlara .... ....: 30
D) DIZEIIETING ...vevveniieiieiieiicieeiceieeie ettt et te e ste e essesseessesseessesseessessess sessessesssensessesssesesseesneenenss 20

Ancak, bu hilkkme gore ilave 6demeden yararlanacaklarin toplam sayisi, kurum kadrolarinda séz konusu
kariyerlere sahip olarak fiilen gérev yapan toplam personel sayisinin %10’ unu gecemez (hesaplamalarda kiisurlar
tama iblag edilir).

Bu tazminat mehil miiddeti, her tiirlii izin, biiylik yatirim projeleriyle ilgili olmayan gecici gorev, gorevden
uzaklastirma, tutuklanma, gozaltina alinma, hizmet i¢i egitim, kurs ve seminer gibi nedenlerle hizmete ara verenlere,
ara verdikleri giinler i¢in 6denmez.

6- Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarda bulunan personelden; biiro, atdlye, 1s1 santrali, laboratuar, tesis (sosyal
tesisler dahil), isletme, fabrika, tersane** ve hizmet binalar1 disinda olmak sartiyla arazi, santiye, insaat, baraj, park,
bahge, maden, agik alanlarda kurulu tarim ve hayvancilik uygulama birimleri ve yol gibi agik ¢alisma mahallerinde
fiilen ¢aliganlara (belirtilen mahallerde yapilan kontrolliik hizmetleri dahil), ¢alisilan her giin igin asagida gosterilen
oranlarda ayrica 6zel hizmet tazminati 6denir. Faal durumdaki hizmet binalarinin tadilat, bakim ve onarimi isleri agik
¢aligma mahalli kapsaminda degerlendirilmez.

a) 1/a, b ve c siralarinda sayilanlara .............. : 3,0
b) 1/d sirasi ile 2 nci sirada sayilanlara ..........: 2,0
¢) 3 ve 4 iincii siralarda sayilanlara ................: 1,2

Bu ek 6zel hizmet tazminatinin 6denmesinde ilgililerin kadrolar: esas alinir. Tazminatin kimlere 6denecegi; is
programlart ve calisma mabhallerinin o6zellikleri dikkate alinarak, ficer aylik doénemler itibariyla ilgili birim
amirlerince belirlenir. Odemeler gorevin filen yerine getirilmesinden sonra iiger aylik donem sonlarinda yapilir.

Ancak, bu sekilde 6denecek ek 6zel hizmet tazminat toplami ticer aylik donemler itibartyla,

a) 1/a, b ve c siralarinda sayilanlara ............... : 60
b) 1/d sirasi ile 2 nci sirada sayilanlara ............ 40
¢) 3 ve 4 Uinci siralarda sayilanlara .................. 24

oranlarini asamaz.

7- Ekonomist unvanini haiz olup, ekonomi alaninda lisansiistii 6grenim gormiis ve Teknik Hizmetler Sinifinda
“Ekonomist” unvanli kadrolara atanmig olanlara, III sayili Cetvelin (G) boliimiinde belirlenmis olan tazminata ilave
olarak agagida gosterilen oranlardaki 6zel hizmet tazminati ayrica ddenebilir.

a) Doktora derecesi bulunanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ............ccceeveenl 80
-Diger derecelerden aylik alanlar .............ccco.co..t 72

4 Buradaki “tersane” ibaresi 11.5.2023 tarihli ve 7268 sayili CK ile eklenmistir.



b) Yiiksek lisans derecesi bulunanlardan;

-1-4 derecelerden aylik alanlar ............................ 50
-Diger derecelerden aylik alanlar .........................: 43
P ,
SAGLIK HIZMETLERI
Kadrolar: Saghk Hizmetleri Sinifinda bulunan Tazminat Ek Tazminat Oran1 (%)
ve fiilen gorev vapanlardan :Oram (%) 1.Bilge 2.Bolge 3.Bolge 4.Bilge 5.Bolge 6.Bilge 7.Bolge
1) a) KHNnik Sefi ..ooooiiiiiieiiiiieeeee e : 215 10 30 40 50 60 75
90
b) Klinik Sef Yardimcist ........coecvvvieieniecienenieieeens : 200 10 30 40 50 60 75
90
¢) Basasistan .........cccceeeeeeveiiiniieneeneseeeeseseee e 190 10 30 40 50 60 75
90
d) Uzman Tabiplerden;
- 1-4 derecelerden aylik alanlar ...........ccccoeeeneee. : 180 10 30 40 50 60 75
90
- Diger derecelerden aylik alanlar......................... ;160 10 30 40 50 60 75
90
e) Asistan Tabiplerden;
- 1-4 derecelerden aylik alanlar ...........cccoeeeneee. o145 8 15 20 25 30 40
50 30 40 50
- Diger derecelerden aylik alanlar......................... : 140 8 15 20 25 30 40
50
f) Pratisyen Tabiplerden;
- 1-4 derecelerden aylik alanlar ............................ o 145 8 15 20 25 30 40
50 30 40 50
- Diger derecelerden aylik alanlar......................... : 135 8 15 20 25 30 40
50

2) Tipta Uzmanlik Tiiziiglinde belirtilen dallarda bu
Tiiziik hitkiimlerine gore uzmanlik belgesi alanlarla,
ayni dallarda doktora yapmis olanlardan;

- 1-4 derecelerden aylik alanlar .............cocveneenen. : 145 8 15 20 25 30 40
50 20 25 30 40 50
- Diger derecelerden aylik alanlar......................... : 135 8 15 20 25 30 40
50
3) Dis Tabiplerinden;
- 1-4 derecelerden aylik alanlar ...........ccccoeeeeneeee. : 120 8 15 20 25 30 40
45
- Diger derecelerden aylik alanlar............c........... : 115 8 15 20 25 30 40
45
4) Eczacilardan;
- 1-4 derecelerden aylik alanlar .............cocvneeeen. . 110 6 10 15 20 25 30
35
- Diger derecelerden aylik alanlar ........................ . 106 6 10 15 20 25 30
35

5) Refik Saydam Hifzissihha Merkezi Bagkanligi merkez
ve tasra teskilatinda; Saglik Bakanlig1 Halk Saglig
Laboratuarlarinda; Tarim ve Koy Isleri Bakanlig1, Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Cevre ve Orman
Bakanlig1, Orman Genel Miidiirliigii, Devlet Su Isleri
Genel Miidiirliigiine bagh Arastirma Enstitiileri, Islah
Kurumlar1 ve Bélge Laboratuarlarinda (i1 laboratuarlar



harig); Adli Tip Kurumunda; Tirkiye Atom Enerjisi
Kurumunda; Emniyet Genel Miidiirliigii Kriminal
Laboratuarlarinda goérevli mesleki saglik yiiksek
ogrenim gormiis saghik personelinden;

a) Ogrenim siireleri en az 4 y1l olanlardan;

- 1-4 derecelerden aylik alanlar ...................... : 110
* - Diger derecelerden aylik alanlar .................. : 106
* b) Ogrenim siireleri 4 y1ldan az olanlardan;

- 1-4 derecelerden aylik alanlar ...................... 97
» - Diger derecelerden aylik alanlar .................. 9%
25

6) Yukarida sayilmayan saglik personelinden;
a) Mesleki yiiksek 6grenim gormiis saglhk personeli;
1) Ogrenim siireleri en az 4 yil olanlardan;

-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... 97
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... D 9%
2) Ogrenim siireleri 4 y1ldan az olanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... 90
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... : 88
b) Lise dengi mesleki 6grenim gormiis saglik
personeli;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... 72
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... 70
c) Ortaokul dengi mesleki 6grenim gérmiis saghk
personeli;
-8-14 derecelerden aylik alanlar .................... 58
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... 60

7) a) 6343 sayili Kanunun 7 nci maddesi uyarinca ¢ikarilan
yonetmelik esaslarina gore uzmanlik sinavlarmda
basar1 gostererek uzmanlik belgesine sahip olan
Uzman Veteriner Hekimlerden;

-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... : 145

-Diger derecelerden aylik alanlar ................... © 135
b) Veteriner Hekimlerden;

-1-4 derecelerden aylik alanlar ...................... : 135

-Diger derecelerden aylik alanlar ................... : 130
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8) En yakin il ve ilge merkezine uzakligi en az 10 km. olan kdy ve diger yerlesim birimlerine siirekli gorevle atanan
ve buralarda fiilen gérev yapan (1/a, b, ¢ ve d sirasinda sayilanlar harig) tabip ve dis tabiplerine, IV sayili cetvelde
gosterilen il ve ilgelere bagl kdy ve diger yerlesim birimlerinde %25, diger il ve ilgelere bagl kdy ve diger yerlesim
birimlerinde %15; diger mesleki 6grenim goérmiis saglik personeline ise s6z konusu kdy ve diger yerlesim
birimlerinde sirastyla %10 ve %5 ilave 6zel hizmet tazminati verilir (iniversite kampiis alanlar1 ve hava alanlari koy

ve diger yerlesim birimi sayilmaz).

(&)

iS VE MESLEK DANISMANLARI

(Ek: 20.10.2014 tarihli ve 2014/6935 sayili BKK)

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiinde s ve Meslek Danismani kadrosunda bulunanlardan

- 1 inci derecelerden aylik alanlar ...........ccccoeoiivieeieiiieniecee e
- 2-3 {inci derecelerden aylik alanlar ..o
- 4 {incii derecelerden aylik alanlar ...........ccccveviieieeiiiniieniece e
- Diger derecelerden aylik alanlar ...........ccooceeevieriiiiiienieniee e

150
130
118
100



111 SAYILI CETVEL
Diger Tazminatlar

Tazminat
Oram (%)
A. Egitim Ogretim Tazminati:
I-  a) Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifina dahil Ogretmen unvanl kadrolarda
fiilen 6gretmenlik yapanlardan;
-1-2 derecelerden aylik @lanlar............ccooiiiiiiiiiei 100
-3-4 derecelerden aylik alanlar............c.ccoviiieieiieniecieeee e : 95
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ccooooiiiiiiiiiiieie e : 85
b) (a) bendinde sayilanlardan Uzman Ogretmen unvanini kazanmus olanlara ayrica; *°
-1-2 derecelerden aylik alanlar.............oocooieiiiiiiinie e 60
-Diger derecelerden aylik alanlar.............coocooiiiiiiiiniiiiee 50
¢) (a) bendinde sayilanlardan Baségretmen unvanini kazanmis olanlara ayrica;*®
-1-2 derecelerden aylik alanlar..............ccuevvieieriiiiiieseeeeie et e 120
-Diger derecelerden aylik alanlar.............oooiriiiiiniii e 100

I-  (Degisik: 13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 sayili BKK)

Milli Egitim Bakanligina bagh ek V Sayili Cetvelde sayilan mesleki ve teknik 6gretim okul ve kuramlarina,
atolye, laboratuvar veya meslek dersleri 6gretmeni olarak egitim ve 6gretim hizmetleri sinifina dahil 6gretmen
unvanlt kadrolara atananlara, atandiklar1 branslara (alanlara) gore asagidaki oranlarda ilave egitim dgretim tazminati
ayrica ddenir.

Mesleki Agik Ogretim Lisesi ile Mesleki ve Teknik Acik Ogretim Okulu kadrolarinda bulunanlar hari¢ olmak
iizere, branglarinda fiilen derse girmeyenlere bu tazminat 6denmez.

a) Biligim Teknolojileri, Biyomedikal Cihaz Teknolojileri, Denizcilik, Elektrik- Elektronik Teknolojisi,
Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri, Gemi Yapimu, itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi, Makine ve Tasarim
Teknolojisi*’, Metal Teknolojisi, Metaliirji Teknolojisi, Motorlu Araglar Teknolojisi, Plastik Teknolojisi, Radyo-
Televizyon, Rayli Sistemler Teknolojisi, (...)* Tekstil Teknolojisi, Ugak Bakimi, Yenilenebilir Enerji Teknolojileri;

-En az 4 yil yiiksekOZrenim gOTenler...........ccocvveruiriierieriieieiesieere e ere e : 15
-En az 2 y1l yiiksekdgrenim gOTenler...........ocoeoieiirieienierieeeeee e : 10

b) Harita-Tapu-Kadastro, Insaat Teknolojisi, Kimya/Kimya Teknolojisi (Kimya Teknolojisi alan derslerini
okutanlar)*, Kuyumculuk Teknolojisi, Maden, Matbaa Teknolojisi,>® Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi, Miizik Aletleri
Yapimi, Seramik ve Cam Teknolojisi, Tarim,> Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme;

-En az 4 yil yiiksekOZrenim gOTenler............coeveiuiiieiiriee e : 12
-En az 2 yil yiiksekOZrenim gOTenIer...........ccvovvevuiriieieniieieienie et ere e : 8

c) Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi, Gida Teknolojisi, Hayvan Yetistiriciligi ve Sagligi, 52 Laboratuvar
Hizmetleri, Saglik Hizmetleri;>
-En az 4 yil yiiksekOZrenim gOTENIer...........ccocvvevviruieieriieieiecie et : 10
-En az 2 y1l yiiksekOZrenim gOTenler. ... ....coivieiiriririiniinieniiiceeecceere et : 7

4 Buradaki “20” ve “15” ibaresi 28.12.2022 tarihli ve 6617 sayili CK ile “60” ve “50” olarak degistirilmistir.

46 Buradaki “40” ve “30” ibaresi 28.12.2022 tarihli ve 6617 sayil CK ile “120” ve “100” olarak degistirilmistir.

47 Buradaki “Makine Teknolojisi” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Makine ve Tasarim Teknolojisi” seklinde
degistirilmistir.

* Bu arada yer alan “Tasarim Teknolojileri,” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile yiiriirliikten kalduilmistir.

4 Buradaki “Kimya/Kimya Teknolojisi” ibaresinden sonra gelmek iizere 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “(Kimya
Teknolojisi alan derslerini okutanlar) ” ibaresi eklenmistir.

50 Buradaki “Matbaa, Meteoroloji,” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Maden, Matbaa Teknolojisi,” seklinde
degistirilmistir.

5! Buradaki “Tarim Teknolojileri,” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Tarim,” seklinde degistirilmistir.

52 Buradaki “Hayvan Saghgi, Hayvan Yetigtiriciligi,” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Hayvan Yetistiriciligi ve
Saghg1” seklinde degistirilmistir.

53 Buradaki “Saghik;” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Saghk Hizmetleri;” seklinde degistirilmistir.



d) El Sanatlar1 Teknolojisi, Geleneksel Tiirk Sanatlar1, Grafik ve Fotograf, Glizellik Hizmetleri, Hasta ve Yash
Hizmetleri, Moda Tasarim Teknolojileri, Plastik Sanatlar;>*
-En az 4 y1l yiiksekOgrenim gOTenler...........ccooiiiriiiiiiinieieecee e : 9
-En az 2 y1l yiiksekOZrenim gOrenler.........ccooiviiriiiineiieierieeeee e : 6

e) Adalet, Aile ve Tiiketici Hizmetleri, Biiro Ydnetimi ve Yonetici Asistanlig1,®® Cocuk Gelisimi ve Egitimi,
(...)%® Gazetecilik, Halkla iliskiler,>” Konaklama ve Seyahat Hizmetleri, Muhasebe ve Finansman, Pazarlama ve
Perakende, Ulastirma Hizmetleri, Yiyecek Igecek Hizmetleri, Okuldncesi Ogretmenligi (uygulama smifi verilenler);

-En az 4 y1l yiiksekogrenim gorenler : 6

-En az 2 yi1l yiliksekOZrenim GOTenler...........ccuevvveierierierieriieieieeeeie et : 4
B. (Degisik: 6.9.2010 tarihli ve 2010/823 sayili BKK) Din Hizmetleri Tazminati:
a) Il Miiftii Yardimeisi ve Ilge Miiftiisii kadrolarinda bulunanlardan;
-1 inci dereceden aylik alanlar (...)%...... ... : 170
-2 nci dereceden aylik alanlar..............ccocieiiiieiieneee e : 155
-3 tlincii dereceden aylik alanlar.............cooioiiiiiiiiiii e : 140
-4 {incii dereceden aylik alanlar.............ccooieiiiiiiiiiii e : 130
-Diger derecelerden aylik alanlar..............coccooieiiiiiiiiiiee e : 105
b) Diyanet Akademisi®® Dini Yiiksek Thtisas Merkezi Miidiirliiklerinin egitim gorevlisi
kadrolarinda bulunanlardan;
-1 inci dereceden aylik alanlar ..o : 145
-2 nci dereceden aylik alanlar.............cccecveiiiienieiieieciee et : 141
-3 tincili dereceden aylik alanlar. ..o : 139
-4 {incii dereceden aylik alanlar.............ccooooiiiiiieiiii e : 135
-Diger derecelerden aylik alanlar............ccoeiiiiiiiiiiie e : 120
€) Meslegi ile ilgili yiiksekogrenim gorerek bagvaiz, uzman vaiz ve vaiz kadrolarina
atananlar ile Diyanet Akademisi®® Egitim Merkezi Miidiirliiklerinin egitim gdrevlisi
kadrolarinda bulunanlardan;
-1 inci dereceden aylik Alanlar .............ccocveeieriieierenieiere e : 125
-2 nci dereceden aylik alanlar..........cc.cocoiiiiiiiis i : 121
-3 lincii dereceden aylik @lanlar.............c.ooeeieriirierieiicieeeeeeee s : 119
-4 {incii dereceden aylik @lanlar.............c.ocveieriiiieiie i : 115
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ccoouveieriiiienieniicieiiceec e : 100
¢) Din Hizmetleri Sinifina dahil diger kadrolarda bulunanlardan;
1- Yiiksekdgrenimli olanlardan;
-1-4 {incii derecelerden aylik alanlar 95
-Diger derecelerden aylik alanlar...............ccooieiiiiiiniiiie e e : 94
2- imam Hatip Lisesi mezunlarindan;
-1-4 tincii derecelerden aylik alanlar...........ccooviiiiiiniiii : 93
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar..............ccceoevuieieriiiieneei e : 92
-Diger derecelerden aylik alanlar............cccooeiiiiiiiiiiii : 91

5 Buradaki “Bahgecilik, El Sanatlari Teknolojisi, Giyim Uretim Teknolojisi, Grafik ve Fotograf, Giizellik ve Sa¢ Bakim

Hizmetleri, Hasta ve Yagh Hizmetleri, Sanat ve Tasarim;” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “El Sanatlar: Teknolojisi,

Geleneksel Tiirk Sanatlar, Grafik ve Fotograf, Giizellik Hizmetleri, Hasta ve Yaslh Hizmetleri, Moda Tasarim Teknolojileri,

Plastik Sanatlar; ” seklinde degistirilmistir.

55 Buradaki “Biiro Yonetimi,” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayilt CK ile “Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi,” seklinde

degistirilmistir.

%6 Bu arada yer alan “Eglence Hizmetleri,” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile yiiriirliikten kaldiilmistir.

5" Buradaki “Halkla Iliskiler ve Organizasyon Hizmetleri,” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Halkla Iliskiler,”

seklinde degistirilmistir.

%8 Burada yer alan “(Ankara, Istanbul ve Izmir Il Miiftii Yardimcilar: harig)” ibaresi 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK ile
yiiriirliikten kaldirimigtr.

% Buradaki “Diyanet Akademisi” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile eklenmistir.

8 Buradaki “Diyanet Isleri Baskanhig” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayih CK ile “Diyanet Akademisi” seklinde

degistirilmistir.



3- Digerlerinden;
-8-15 inci derecelerden aylik alanlar.............cocueeieierieienieieeeeee e 88
-Diger derecelerden aylik @lanlar............coooiiiiiiinii e 89

(Miilga: 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK)

(c) ve (¢) bentlerinde sayilanlardan;

1- Uzman vaiz, uzman imam-hatip, Kur’an kursu uzman 6greticisi ve
basmiiezzinlik kadrolarina atananlara ayrica;
-1-2 nci dereceden aylik alanlar ............ccooceevieiieieniieiee e : 20
-Diger derecelerden aylik alanlar...........cccooeoiviiinininiinninieeccee] 15

2- Bagvaiz, bagsimam-hatip, Kur’an kursu bagogreticisi kadrolarina
atananlara ayrica;
-1-2 nci dereceden aylik alanlar ... : 40
-Diger derecelerden aylik alanlar.............oocooiiiiiiiiiiiieeeee e 30

(Ek: 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK) Diyanet Isleri Bagkanlig1 merkez teskilatinda
Diyanet Akademisine tahsisli egitim gorevlisi kadrolarinda bulunanlardan;

-1 inci dereceden aylik alanlar ............ccoooeiiiiiiiiiiee e e : 115
-2 nci dereceden aylik alanlar............occooiiieiiiieii e : 111
-3 {incii dereceden aylik @lanlar.............c.ocuveeerieriierieiieiece e s : 109
-4 {incii dereceden aylik alanlar..............occvevvieieiiiiiiiene e : 105
-Diger derecelerden aylik alanlar............ccoocoeoieriieieniinieieccec e e : 90

(Ek: 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayii CK) (c) bendinde sayilanlardan Diyanet Akademisi
Dini Ihtisas Merkezi Miidiirliiklerinin egitim gorevlisi kadrolarmnda bulunanlara ayrica....: 10



C. (Degisik: 9.3.2016 tarihli ve 2016/8581 sayili BKK) Emniyet Hizmetleri Tazminati:

a) Emniyet Hizmetleri Siifina dahil kadrolarda bulunanlardan;
1- Emniyet Genel MUAUIT........cocoeeveiieiiiee e
2- Birinci Sinif Emniyet Miidiirliigii kadrolarina atananlardan;
-Genel Miidiir Yardimeisi, Teftis Kurulu Baskani, Ozel Giivenlik
Denetleme Bagkani, Polis Akademisi Baskani, Ankara, Istanbul ve
Izmir 11 Emniyet MGAUIIETL..........o.ovveevieeeeceeeeceeeeeeeeeeeeeee e e
-Daire Bagkani, 1.Hukuk Miisaviri, diger Il Emniyet Miidiirleri............
D 1453 4 1S3 TSR RRSRUSURURPRR
3- Ikinci Simif Emniyet Miidiirlerinden;
-1 inci derece kadrolardan aylik alanlar.............ccecevvvrieniiniecieniree e
-2 nci derece kadrolardan aylik alanlar..............ccccoecvvienenienecieeieeee,
4- Ugiincii Stif Emniyet Miidiirlerinden;
-1 inci derece kadrolardan aylik alanlar.............ccoocooiiiininiiniiiiiees
-2 nci derece kadrolardan aylik alanlar..............ccccooineniiiniii
-3 {incii derece kadrolardan aylik alanlar.............cccooeeiiiinniinceeeee.
5- Dérdiincti Sinif Emniyet Miidiirlerinden;
-1 inci derece kadrolardan aylik alanlar..............ccooeveeiiiiiininieeee,
-2 nci derece kadrolardan aylik alanlar..............cccooiiiniiiiniii
-3 {incii derece kadrolardan aylik alanlar............ccccooveeeveninincieneeenenen.
6- Emniyet Amirlerinden;
-2 nci derece kadrolardan aylik alanlar..............ccccoevvieneiienecieeieeee,
-3 {incii derece kadrolardan aylik alanlar.............cccccovvvvereniecienieienne,
-4 ve 5 inci derece kadrolardan aylik alanlar...............cccoevveieieniiniennnen.
7- Bagkomiserlerden,;
-2, 3 ve 4 {incii derece kadrolardan aylik alanlar...............ccccocvninnnnennn,
-5, 6, 7 ve 8 inci derece kadrolardan aylik alanlar................coccooeenrnene.
8- Komiserlerden;
-3 ve 4 {incii derece kadrolardan aylik alanlar.............cocooeiinininnn.
-5, 6, 7 ve 8 inci derece kadrolardan aylik alanlar...............coocoecreeeennne.
9- Komiser Yardimcilarindan;
-3 ve 4 {incii derece kadrolardan aylik alanlar...............cccoevevveienieinnnnnn,
-5, 6 ve 7 nci derece kadrolardan aylik alanlar.............c.cccoeveveeieeennnnnen.
-8 inci derece kadrolardan aylik alanlar............ccccooeveiiiiiieiininieiene,
10- Polis Memurlarindan;
-3 ve 4 {incii derece kadrolardan aylik alanlar..............ccoeevevirieniinnennnnns
-5, 6 ve 7 nci derece kadrolardan aylik alanlar..............ccccoeeiinienenenn.
-8,9, 10 ve 11 inci derece kadrolardan aylik alanlar...............ccccoeeene.
11- Cars1 ve Mahalle Bekgilerinden;
-5, 6,7 ve 8 inci derece kadrolardan aylik alanlar.............ccccoceeenenennee.
-Diger derecelerden aylik alanlar..............coccooieiiniiiinieiecee e
12- Ankara ve Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi smirlar1 icerisinde
Cevik Kuvvet Sube Miidiirliiklerine ait kadrolarda fiilen gorev
YAPANIATA AYTICA. ...evivriiieiieiiienre e e nre e

b) Yardimci Hizmetler Siifina ait kadrolarda bulunan Carsi ve Mahalle Bekgilerinden;
-5, 6, 7 ve 8 inci derece kadrolardan aylik alanlar.............ccccccevvieninnnnn.
-Diger derecelerden aylik alanlar.........c..cccoceevenineneniiiinini s

338

300
285
269

244
235

231
229
226

219
206
194

189
181
175

173
166

164
158

158
151
148

148
139
128

90
89

72
71

D. (Degisik:19.10.2006 tarihli ve 2006/11160 sayili BKK) Miilki idare Amirligi Ozel Hizmet Tazminat::

Miilki idare Amirligi Smifina dahil kadrolarda bulunanlardan;

a) Miistesar..........cevvevnennnn. PP :
b) Olaganiistii Hal Bolge Valisi, Il Valileri ve Emniyet Genel Midiiri (Vali).............

¢) Kurul Bagkani, Miistesar Yardimcisi, 1. Hukuk Miisaviri, Genel Miidiir,

Strateji Gelistirme Bagkani ile bu gorevleri yliriiten Merkez Valileri....................
d) Merkezde gorevli diger Valiler............oooviiiiii i

e) Digerlerinden;

- 1 inci dereceden aylik alanlar................oiiii i :

345
335

330
290

290



- 2 ve 3 tincii derecelerden aylik alanlar................coooiiii i 280

-4 ve 5 inci derecelerden aylik alanlar................o : 260
- Diger derecelerden aylik alanlar...............oooooi i, : 240
- Kaymakam Adaylart... ettt | 175

- Vali unvanim kazananlar harlc; olmak iizere kaymakamhk unvanini
kazandiktan sonra Icisleri Bakanlig1 merkez teskilatinda gérev
yapanlar ile Merkez Valilerine ayrica.............c.ocoeieiiiiiiiiiniiiiiiiine e : 30

E. Denetim Tazminati:

IT Sayil1 Cetvelin (B) Denetim Hizmetleri Boliimiiniin;
a) 1, 2 ve 3 iincii siralarinda sayilanlardan;

KT PEISONELi ...t eraenas : 10
TDAGTLRT I e s : 30
b) 4, 5, 6 ve 7 nci siralarinda say11anlar.............cc.ocveeveeiiieinienieieeeee e 20

F. Adalet Hizmetleri Tazminati:

Yiiksek Mahkemeler, Yiiksek Se¢im Kurulu, Sayistay, il ve Ilge Secim Kurullari ile adli,
idari ve askeri yargida (Ceza Infaz Kurumlar1 ve Icra Miidiirliikleri personeli dahil) fiilen
gorev yapan memurlardan;

1- Genel Idare Hizmetleri Sinifinda bulunanlardan;

a- Anayasa Mahkemesi Genel Sekreter YardimeiSt........oveieververieieieiirieiinienieeeieeeeeene s : 180

b- Miidiir, Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Sayman®® kadrolarma atananlardan;
-1 inci dereceden aylik @lanIar............oooiiiiiinii e : 175
-2 nci dereceden aylik @lanlar.............occooiiiiiiicieiie e : 155
-3 {incii dereceden aylik alanlar.............coocooiiiiiiiiii e : 130
-4 {incii dereceden aylik alanlar..............oocooiiiiiiiiiii e : 120
-5, 6 ve 7 nci derecelerden aylik alanlar............coooeiieiieiiiieieneee e : 110
-Diger derecelerden aylik alanlar.............coocooiiiiiiiieiii e : 70

C- Miidiir Yardimcilar1 ve Sivil Savunma Uzmanlarindan;
-1 inci dereceden aylik @lanlar............cccocvevieeieiiiiiiese e e : 165
-2 nci dereceden aylik @lanlar.............c.oovieieriiiieiieieiee e e : 145
-3 {incii dereceden aylik @lanlar...............cc.ovvieieriiiieiieieics e : 125
-4 {incii dereceden aylik alanlar...............ccoovviiieiiiiiiinieciceee e : 115
-5, 6 ve 7 nci derecelerden aylik alanlar.............ccoevevieienieeie e : 105
-Diger derecelerden aylik alanlar.............coocooiiieiiiinieie e : 65

d- Uzman, Sef, Programci ve Coziimleyicilerden 1, 2, 3 ve 4 iincii derecelerden aylik alanlar: 110
e- Zabit Katiplerinden;

-1, 2 ve 3 iincii dereceden aylik alanlar.............coocoeviiiieiin el 100
-4 {incii dereceden aylik alanlar..............oocooiiiiiiiiiie e 75
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar..............ccooeiieiiiieieneee e 56
-Diger derecelerden aylik alanlar............cococoooeiiiiiinenieiie e e 54
f- Infaz ve Koruma Basmemurlar ile infaz ve Koruma Memurlarindan;
-1-4 iincii dereceli kadrolara atanmis Olanlar................coeeeeeeiiiieeeeececce e 100
-1-4 tincii derecelerden aylik Alanlar ...........coooviiiiic e 75
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar.............cccoooveviiiieiiiiieieece e : 66
-Diger derecelerden aylik alanlar............ccooveoiiiiiinc i : 64
0- Digerlerinden (yukaridaki siralardan faydalanamayanlardan);
-1-4 {incii dereceli kadrolara atanmig olanlar................coecerieierienineeeeeee e 100
-1-4 iincii derecelerden aylik alanlar ...........cocoeovevieiriiiinincnnicseeece el 58
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar...........co.coeeveviiiiiiiinininee e : 56
-Diger derecelerden aylik alanlar............cococcecirinenineniiiininncccceceree e : 54

2- (Miilga: 3.1.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili BKK)
3- Yardimci Hizmetler Sinifinda bulunanlar ile Teknik Hizmetler Sinifinda bulunup da Teknik
Hizmetler Béliimiindeki Ozel Hizmet Tazminatindan yararlanamayan diger personelden;

-1-4 iincii derecelerden aylik alanlar............ccooovvevieriiiieeniee e : 56
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar............ccoocueevviiiienieeiieece e : 55
-Diger derecelerden aylik alanlar............ccocveeieeiieniieniecie e e 53

81 Buradaki “Miidiir ve Sayman” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 say:li CK ile “Miidiir, Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger
Sayman” seklinde degistirilmistir.



4- Cezaevi Midiirii, [dare Memuru, Infaz ve Koruma Basmemuru, infaz ve Koruma Memurlarindan;
a- Ozel egitim ve iyilestirme tatbik edilen cezaevleri, D ve F tipi cezaevleri ile Ankara
kapali, Bayrampasa ve Buca cezaevlerinde gorevli olanlarin tazminat oranlarma 13’er,
b- Diger cezaevlerinde gorevli olanlar ile 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayili Kanunun
10 uncu maddesi uyarinca kurulan Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi
Sube Miidiirliigiinde gorevli olanlarin tazminat oranlarina 10’ar,
5. (Ek: 27.6.2022 tarihli ve 5756 sayili CK) Icra Basmiidiirii kadrosunda bulunanlarin tazminatlarina 10’ar,

puan ilave edilir.

G. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen hizmet siniflarinda ¢aligip da 6zel
hizmet tazminati ile bu cetvelin yukaridaki siralarinda sayilan tazminatlardan
yararlanamayan personelden;

a) Kadrolar1 Yardimci Hizmetler Sinifinda bulunanlardan;
-8-15 inci derecelerden aylik alanlar.............ccooceiiiiiiiiiiiee el 44
-Diger derecelerden aylik alanlar..............cooooieiiiiiiiiieee el 45

b) Diger hizmet siniflarinda bulunanlardan;
1- Kadro unvanlar1 Miidiir ve Miidiir Yardimcisi, Sayman, Ayniyat Saymani ve
Diger Saymanlar,? Sef, Antrendr, Borsa Komiseri, Bélge Amiri, Kistm Amiri,
Koruma ve Giivenlik Amiri, Kontrolér, Ekonomist, Danisman, Miisavir, Aktiier
Aragtirmaci, Muhasebeci ve Muhasip, Raport6ér, Uzman, Hukuk Miisaviri,
Programci, Céziimleyici, Bilgisayar Isletmeni, Baskatip, Zabita Amiri ve Yardimcis,
Zabita Baskomiseri ve Komiseri, itfaiye Amiri, itfaiye Bascavusu, Cavusu ve

Onbasgist ile Kontrol MEMUIIATL. ........ccoiiiiiiiiiieie e e : 50
2- Digerlerinden;

-8-15 inci derecelerden aylik alanlar.............ccocooieieiiiiinieiee e 48

-Diger derecelerden aylik alanlar..............occcooiioieiiiiniiiieee e : 49

82 Buradaki “Sayman” ibaresi 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK ile “Sayman, Ayniyat Saymani ve Diger Saymanlar,” seklinde
degistirilmistir.



1V SAYILI CETVEL
Kalkinmada Oncelikli Yorelerin Dereceleri

1. BOLGE

AKSARAY ESKIL, SARIYAHSI, ORTAKOY; GIRESUN GUCE, PALAKLI (YAGLIDERE), DERELI,
CANAKCI, DOGANKENT, SEBINKARAHISAR; KARAMAN AYRANCI, ERMENEK; KIRIKKALE
SULAKYURT, CELEBI, KARAKECILI; KIRSEHIR BOZTEPE; KiLiS ELBEYLI, MUSABEYLI, POLATELI;
NEVSEHIR ACIGOL, KOZAKLI; ORDU CAYBASI, CATALPINAR, IKiZCE, KORGAN, GURGENTEPE,
CAMAS, KUMRU, ULUBEY, KABADUZ; OSMANIYE DUZICi, SUMBAS; RIiZE CAMLIHEMSIN,
IKiZDERE, HEMSIN; SAMSUN AYVACIK, ASARCIK, SALIPAZARI, YAKAKENT, KAVAK, ALACAM,
LADIK; TRABZON DUZKOY, KOPRUBASI, SALPAZARI, HAYRAT, DERNEKPAZARI, TONYA, MACKA,
CAYKARA

2. BOLGE

AKSARAY AGACOREN; AMASYA MERKEZ, SULUOVA, MERZIFON, GUMUSHACIKOY, TASOVA;
ARTVIN MERKEZ, ARHAVI, HOPA; BARTIN MERKEZ, AMASRA: CANKIRI MERKEZ, ILGAZ,
ATKARACALAR, CERKES; CORUM MERKEZ, ISKILIP, SUNGURLU, OSMANCIK, MECITOZU, ALACA;
GIRESUN CAMOLUK, ALUCRA; KARABUK MERKEZ, ESKiPAZAR, SAFRANBOLU; KARAMAN
SARIVELILER, BASYAYLA; KASTAMONU MERKEZ, INEBOLU, TOSYA, TASKOPRU; KIRSEHIR
AKCAKENT, CICEKDAGI; NiGDE CIFTLIK, CAMARDI; ORDU AKKUS, KABATAS, MESUDIYE,
GOLKOY, AYBASTI; SINOP MERKEZ, BOYABAT, GERZE, AYANCIK; SiVAS MERKEZ, GEMEREK,
SARKISLA, YILDIZELi; TOKAT MERKEZ, ERBAA, NiKSAR, ZILE, TURHAL, PAZAR; YOZGAT
MERKEZ, SORGUN, YERKQOY, SEFAATLI, SARIKAYA, AKDAGMADENI, BOGAZLIYAN, CANDIR;
ZONGULDAK MERKEZ, CAYCUMA, EREGLI, DEVREK, ALAPLI; CANAKKALE GOKCEADA,
BOZCAADA

3. BOLGE

ADIYAMAN MERKEZ; AMASYA HAMAMOZU, GOYNUCEK; ARTVIN MURGUL, BORCKA; BARTIN
ULUS, KURUCASILE; CANKIRI KORGUN, BAYRAMOREN, KURSUNLU, SABANOZU, ORTA, ELDIVAN,
KIZILIRMAK, YAPRAKLI; CORUM BOGAZKALE, ORTAKOY, LACIN, BAYAT, UGURLUDAG, KARGI,
OGUZLAR, DODURGA; ELAZIG MERKEZ; ERZINCAN MERKEZ; ERZURUM PALANDOKEN,
YAKUTIYE, AZIZIYE % ; KASTAMONU AZDAVAY, CIDE, DADAY, DEVREKANIi, PINARBASI,
SENPAZAR, KURE, ARAC, IHSANGAZI, AGLI, BOZKURT, SEYIDILER, DOGANYURT, ABANA,
HANONU, CATALZEYTIN; KAHRAMANMARAS DULKADIROGLU, ONIKISUBAT % , ANDIRIN,
GOKSUN, ELBISTAN, AFSIN; KARABUK EFLANI, OVACIK, YENICE; (...)% SINOP SARAYDUZU,
DURAGAN, TURKELI, DIKMEN, ERFELEK; SiVAS GURUN, IMRANLI, ZARA, HAFIK, ULAS,
ALTINYAYLA, DIVRIGI, SUSEHRI; SANLIURFA EYYUBIYE, HALILIYE, KARAKOPRU : TOKAT
YESILYURT, ARTOVA, SULUSARAY, RESADIYE, BASCIFTLIK, ALMUS; YOZGAT SARAYKENT,
CAYIRALAN, AYDINCIK, CEKEREK, KADISEHRI, YENIFAKILI; ZONGULDAK GOKCEBEY

4. BOLGE

ADIYAMAN BESNi, KAHTA; AGRI MERKEZ; ARDAHAN MERKEZ; ARTVIN SAVSAT; BAYBURT
MERKEZ; DiYARBAKIR BAGLAR, KAYAPINAR, SUR, YENISEHIR ¢ ; ERZINCAN UzZUMLU,
OTLUKBELI, REFAHIYE, CAYIRLI; ERZURUM UZUNDERE, NARMAN, OLTU, PASINLER, ASKALE,
PAZARYOLU, ISPIR, TORTUM; GUMUSHANE MERKEZ, KELKIT; KARS MERKEZ; MALATYA

63 Buradaki “ERZURUM MERKEZ, ILICA” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayih CK ile "ERZURUM PALANDOKEN,
YAKUTIYE, AZIZIYE” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.

6 Buradaki ‘:KAHRAMANMARAS MERKEZ” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile “KAHRAMANMARAS
DULKADIROGLU, ONIKISUBAT” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.

6 Bu arada yer alan “MALATYA MERKEZ” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile yiiriirliikten kaldirilmis ve metinden
ctkarilmigtir.

% Buradaki “SANLIURFA MERKEZ” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile “SANLIURFA EYYUBIYE, HALILIYE,
KARAKOPRU” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.

67 Buradak{ “DI'.YARBAKIR MERKEZ” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayuli CK ile “DIYARBAKIR BAGLAR, KAYAPINAR,
SUR, YENISEHIR” seklinde degistirilmig ve metne islenmistir.



AKCADAG, KALE, HEKIMHAN, ARAPGIR, YESILYURT, BATTALGAZI, DARENDE; SiVAS AKINCILAR,
DOGANSAR, KOYULHISAR, GOLOVA, KANGAL; SANLIURFA BIRECIK, BOZOVA, SURUC, HALFETI;
VAN IPEKYOLU, TUSBA®

5. BOLGE

ADIYAMAN TUT, SAMSAT, GOLBASI; AGRI TUTAK, PATNOS, ELESKiRT; ARTVIN ARDANUC,
YUSUFELI; BATMAN MERKEZ; BAYBURT DEMIROZU, AYDINTEPE; BINGOL MERKEZ; BITLIS
MERKEZ; ELAZIG BASKIiL, KEBAN, MADEN, SiVRICE, AGIN; ERZINCAN TERCAN, iLiC, KEMALIYE,
KEMAH; ERZURUM HORASAN, OLUR, KOPRUKOY; GUMUSHANE KURTUN, KOSE, TORUL, SIRAN;
IGDIR MERKEZ; KARS SARIKAMIS, KAGIZMAN; KAHRAMANMARAS CAGLAYANCERIT,
TURKOGLU, NURHAK, PAZARCIK, EKINOzZU; MALATYA POTURGE, YAZIHAN, DOGANYOL,
ARGUVAN, KULUNCAK, DOGANSEHIR; MARDIN ARTUKLU®%: MUS MERKEZ; SiiRT MERKEZ;
SANLIURFA HARRAN, VIRANSEHIR, HILVAN, CEYLANPINAR, AKCAKALE, SIVEREK; VAN EDREMIT

6. BOLGE

ADIYAMAN SINCIK, CELIKHAN, GERGER; AGRI DiYADIN, HAMUR, TASLICAY, DOGUBEYAZIT;
ARDAHAN HANAK, GOLE, POSOF, CILDIR, DAMAL; BIiTLiS AHLAT, ADILCEVAZ, TATVAN;
DIYARBAKIR ERGANI, SILVAN, BISMIL; ERZURUM CAT, HINIS, TEKMAN, KARACOBAN,
KARAYAZI, SENKAYA; IGDIR ARALIK, KARAKOYUNLU, TUZLUCA; KARS SUSUZ, AKYAKA™,
SELIM, DIGOR, ARPACAY; MARDIN NUSAYBIN, KIZILTEPE, MIDYAT; TUNCELiIi MERKEZ; VAN
ERCIS, GEVAS

7. BOLGE

BATMAN HASANKEYF, KOZLUK, SASON, GERCUS, BESIRi; BINGOL YAYLADERE, YEDISU,
KARLIOVA, SOLHAN, GENC, ADAKLI, KiGl; BiTLiS MUTKI, GUROYMAK, HiZAN; DiYARBAKIR
HAZRO, HANI, KULP, CUNGUS, EGIL, DICLE, KOCAKOY, LICE, CINAR, CERMIK; ELAZIG PALU,
ALACAKAYA, ARICAK, KARAKOCAN, KOVANCILAR; HAKKARI MERKEZ, CUKURCA, SEMDINLI,
YUKSEKOVA, DERECIK™; MARDIN SAVUR, DARGECIT, DERIK, YESILLI, MAZIDAG, OMERLI; MUS
VARTO, MALAZGIRT, KORKUT, HASKOY, BULANIK; SiiRT SIRVAN, PERVARI, ERUH, KURTALAN,
BAYKAN, TILLO " ; SIRNAK MERKEZ, ULUDERE, GUCLUKONAK, SIiLOPi, CiZRE, IDIL,
BEYTUSSEBAP; TUNCELI CEMISKEZEK, PULUMUR, MAZGIRT, NAZIMIYE, HOZAT, OVACIK,
PERTEK; VAN BAHCESARAY, CALDIRAN, CATAK, SARAY, OZALP, GURPINAR, MURADIYE,
BASKALE

8 Buradaki “VAN MERKEZ” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile “VAN IPEKYOLU, TUSBA” seklinde degistirilmis ve
metne islenmigtir.

8 Buradaki “MARDIN MERKEZ” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile “MARDIN ARTUKLU” seklinde degistirilmis ve
metne islenmigtir.

° Buradaki “AKKAYA” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile “AKYAKA” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.
" Buradaki “, DERECIK” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile eklenmis ve metne islenmistir.

2 Buradaki “AYDINLAR” ibaresi 9.4.2021 tarihli ve 3809 sayili CK ile “TILLO” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.
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V SAYILI CETVEL
(Degisik: 13.1.2014 tarihli ve 2014/5800 sayili BKK)
Tlave Egitim Ogretim Tazminati Odenecek Milli Egitim Bakanh@ina Bagh
Mesleki ve Teknik Ogretim Okul ve Kurumlari

Aksam Sanat Okulu

Anadolu Saglik Meslek Lisesi

Cok Programli Lise (mesleki ve teknik egitim programlari)
Denizcilik Anadolu Meslek Lisesi

Denizcilik Anadolu Teknik Lisesi

Denizcilik Meslek Lisesi

Halk Egitimi Merkezi

Kiz Teknik ve Meslek Lisesi

Meslek Lisesi (Isitme Engelliler)

Meslek Lisesi (Ortopedik Engelliler)

Mesleki Agik Ogretim Lisesi

Mesleki Egitim Merkezi

Mesleki ve Teknik A¢ik Ogretim Okulu

Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi

Olgunlasma Enstitiisii

Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi

Ozel Egitim Is Uygulama Merkezi

Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezi (Gérme Engelliler I1I. Kademe)
Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezi (Zihinsel Engelliler 111. Kademe)
Tapu Kadastro Anadolu Meslek Lisesi

Tarim Anadolu Meslek Lisesi

Tarim Meslek Lisesi

Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi

Ticaret Meslek Lisesi

Turizm Egitim Merkezi

Yaygin Egitim Enstitlisii

Ziraat Teknik Lisesi

(Ek: 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK) Cok Programli Anadolu Lisesi (mesleki ve teknik
egitim programlar1)

(Ek: 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK) Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
(Ek: 1.7.2024 tarihli ve 8702 sayili CK) Mesleki ve Teknik Ozel Egitim Okul ve Kurumlari



