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Belediyenizde 7 nci dereceli yardimci hizmetler smifi kadrosunda gorevli Ilhan
KEKEC'in, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 71 inci maddesine gore genel idare
hizmetleri sinifindaki bir kadroya, gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavina katilmadan
atanip atanamayacagi hususunda goriis talep edilen ilgi yaz1 ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi tizere, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Tesis
edilen smiflar" baslikli 36 nci maddesinde, "Bu Kanuna tabi kurumlarda c¢alistirilan
memurlarin siniflart agsagida gosterilmistir.

| - GENEL IDARE HIZMETLERI SINIFI:

Bu Kanunun kapsamina dahil kurumlarda yéonetim, icra, biiro ve benzeri hizmetleri
goren ve bu Kanunla tespit edilen diger siniflara girmeyen memurlar Genel Idare Hizmetleri
swnifimi tegkil eder.

X - YARDIMCI HIZMETLER SINIFI:

Yardimct hizmetler sinifi, kurumlarda her tiirlii yazi ve dosya dagitmak ve toplamak,
miiracaat sahiplerini karsilamak ve yol gostermek; hizmet yerlerini temizleme, aydinlatma ve
isitma iglerinde ¢alismak veya basit iklim rasatlarint yapmak; ilaglama yapmak veya yaptirmak
veya tedavi kurumlarinda hastalarin ve hastanelerin temizligi ve basit bakimi ile ilgili
hizmetleri yapmak veya kurumlarda koruma ve muhafaza hizmetleri gibi anahizmetlere
yardimct mahiyetteki gérevlerde her kurumun ozel biinyesine gére ve yine bu mahiyette olmak
tizere ihdasina liizum gordiigii yardimct hizmetleri ifa ile gorevli bulunanlardan 4 tincii
maddenin (D) bendinde tanimlananlarin disinda kalanlar: kapsar.

Bu sinifa dahil personel tarafindan yerine getirilmesi gereken hizmetlerden hizmet
verlerinin ve tedavi kurumlarinin temizlenmesi, tesisatin bakim ve isletilmesi ve benzeri
nitelikteki hizmetlerin ti¢iincii sahislara ihale yoluyla gordiiriilmesi miimkiindiir.

..."" hitkmii yer almaktadir.

Ayrica, mezklr Kanunun "Bir siniftan bagka bir simifa gegme" baglikli 71 inci
maddesinde, "Memurlarin esit dereceler arasinda veya derece yiikselmesi suretiyle sinif
degistirmeleri caizdir. Bu sekilde sinif degistireceklerin gegecekleri sinif ve gérev icin bu
Kanunda veya kurulus kanunlarinda belirtilen niteliklere sahip olmalari sarttir. Bu durumda
siniflart degisenlerin eski siniflarimin derecesinde elde ettikleri kademelerde gegirdikleri
stireler yeni siniflardaki derecelerinde dikkate alinir.

Kurumlar, memurlarint meslekleri ile ilgili siniftan genel idare hizmetleri sinifina veya
genel idare hizmetleri sinifindan meslekleri ile ilgili sinifa, gérev ve unvan esitligi gézetmeden
kazanilmig hak aylik dereceleriyle atayabilirler.

Eski simiflarinda, gorev alacaklari yeni sinifa gore memurluga daha yiiksek bir derece
ve kademeden baslamis olup da sinif degistirenlerin yeni gorevlerindeki ilk ilerleme siireleri
eski siniflarinda kazandiklar: derece ve kademelere tekabiil eden siire kadar uzatilir ve bu siire



tamamlamincaya kadar kendilerine sinif degistirmeleri sirasinda bulunduklar: derecede
kademe ilerlemesi verilmez." hiikkmiine yer verilmistir.

Ote yandan, Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeligin "Gorevde yiikselme ve
unvan degisikligine tabi kadrolar" basglikli 5 inci maddesinde, "Gdrevde yiikselmeye tabi
kadrolar asagida belirtilmistir:

a) Yonetim hizmetleri grubu;

1) Miidiir, sube miidiirii,

2) Koruma ve giivenlik gorevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik sefi, bando sefi.

b) Hukuk hizmetleri grubu;

1) Hukuk miigaviri.

¢) Bilgi islem hizmetleri grubu,

1) Coziimleyici.

¢) Arastirma, planlama ve savunma hizmetleri grubu;

1) Uzman, sivil savunma uzmani.

d) Idari hizmetler grubu;,

1) Ayniyat saymani, muhasebeci, kontrol memuru, egitmen,

2) Bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, veznedar, anbar memuru,
ayniyat memuru, belediye trafik memuru, bilet satis memuru, evlendirme memuru, gemi adami,
koruma ve giivenlik gérevlisi, gise memuru, memur, mutemet, saya¢ memuru, tahsildar, sofor.

e) Yardimci hizmetler grubu,

1) As¢i, bahgivan, bekgi, dagitici, gassal, hastabakici, hayvan bakicisi, hayvan kesicisi,
hizmetli, ¢cocuk bakicisi, gemici, bakict anne, temizlik hizmetlisi, kaloriferci, saglk teknisyen
yardimcisi, teknisyen yardimcisi, matbaaci.

(2) Unvan degisikligine tabi kadrolar asagida belirtilmistir:

a) Sanat tarihgisi, arkeolog, dekorator, desinator, ekonomist, ev ekonomisti, fizikgi,
grafiker, heykeltiras, hidrobiyolog, hidrolog, istatistik¢i, jeofizik¢i, jeolog, jeomorfolog,
kaptan, kimyager, laborant, matematik¢i, mimar, miihendis, paleontolog, pilot, ressam,
restorator, sehir plancisi, teknik ressam, tekniker, teknisyen, topograf, peyzaj mimari, 6l¢ii ve
ayar memuru, antropolog, bakteriyolog, biolog, cocuk gelisimcisi, dis protez teknisyeni,
diyetisyen, ebe, fizikoterapist, fizyoterapist, hemsire, odyolog, pedagog, psikolog,
radyoterapist, saglk fizik¢isi, saghk memuru, saghk teknikeri, saglhk teknisyeni, sosyal
calismaci, sosyal hizmet uzmamni, t1bbi teknolog, veteriner hekim, veteriner saglik teknikeri,
veteriner saglik teknisyeni, sosyolog, programci, kiitiiphaneci, miitercim, terciiman, avukat,
imam, kameraman, ¢ocuk egitimcisi, ¢cocuk egiticisi, cocuk rehberi ve gozetimcisi, antrendr,
fotograf¢i, dalgig, balik adam, bandocu.” hikmi ile "Hizmet gruplar1 arasinda gecisler"
baglikli 19 uncu maddesinde, "(1) 5 inci maddede belirtilen hizmet gruplar: arasindaki gegisler
asagidaki esaslar ¢ergevesinde yapilir:

a) Ayni hizmet grubunun alt hizmet grubu i¢inde kalmak kaydiyla, ilgili personelin istegi
ve atanilacak kadro i¢in aranan 6grenim sartina ve sertifika gibi belgelere sahip olunmast
kaydiyla sinav yapilmaksizin genel hiikiimlere gore atama yapilabilir.

b) Gruplar arasi gorevde yiikselme niteligindeki gecisler ve alt gruptan iist gruplara
gecisler gorevde yiikselme sinavina tabidir. Yerel yonetimlerde ve diger kamu kurum ve
kuruluslarinda daha énce bulunulan gorevler ile bu gérevlerle ayni diizey goreviere veya daha
alt diizeydeki goreviere, gorevde yiikselme sinavina tabi tutulmadan genel hiikiimlere gore
atama yapilabilir.

e) Unvan degisikligine tabi kadrolar arasindaki atamalar, ilgili kadro i¢in diizenlenen
unvan degisikligi sinavi sonucuna gére yapilir. Miihendis unvanli kadrodan 5 inci maddenin
birinci fikrasimin (a) bendinin (2) numarali alt bendinde ve (c) bendinde sayilan kadrolar ile



daha alt diizeydeki diger kadrolara; en az lisans diizeyinde 6grenim gerektiren diger unvan
degisikligine tabi kadrolardan, aymi fikramin (d) bendinde sayilan kadrolara; unvan
degisikligine tabi diger kadrolardan ise ayni maddenin birinci fikrasimin (d) bendinin (2)
numaralt alt bendinde sayilan kadrolara, soz konusu kadrolar i¢in aranan ogrenim ve sertifika
gibi belgelere sahip olma sartlarim tasimak kaydvyla, sinavsiz, genel hiikiimlere gére atama
vapilabilir." hiikmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri gergevesinde;

1. Kurumlarin memurlarinit meslekleri ile ilgili siiftan genel idare hizmetleri sinifina
veya genel idare hizmetleri sinifindan meslekleri ile ilgili sinifa, goérev ve unvan esitligi
gozetmeden kazanilmig hak aylik dereceleriyle atayabilecekleri,

2. Gorev ve unvan esitligi gozetilmeden kazanilmis hak aylik dereceleriyle memurlarin
bulunduklar1 kadro derecelerine esit veya 657 sayili Kanunun 68 inci maddesindeki esaslar
cergevesinde daha {st, kurum icinde ayni veya baska yerlerdeki diger kadrolara
kurumlarca naklen atanabilecegi,

3. Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine tabi kadrolara s6z konusu Y 6netmelikteki
sinav sartt dahil genel ve 6zel sartlarin saglanmasi kaydiyla atama yapilabilecegi,

4. Ayni hizmet grubunun alt hizmet gruplar1 icindeki unvanlara 6grenim sart1 ve
sertifika gibi belgelere sahip olunmasi kaydiyla sinavsiz olarak genel hiikiimlere gore
gecilebilecegi,

5. Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda daha 6nce bulunulan
gorevler ile bu gorevlerle ayni diizey gorevlere veya daha alt diizeydeki gorevlere, gérevde
yiikselme sinavina tabi tutulmadan genel hiikiimlere gore atama yapilabilecegi,

Degerlendirilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Yerel Yonetimler Genel Mudird V.



