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Ilgi: ......... tarihlive .......... say1il1 yazi.

Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi smnavi neticesinde yeni kadrolarina atamasi
yapilanlarin yeni kadrolarin mali haklarina hangi tarihten itibaren hak kazanacaklarina iligkin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi iizere, 1982 Anayasasinin 128 inci maddesinde, "Devletin, kamu iktisadi tesebbiisleri
ve diger kamu tiizelkisilerinin genel idare esaslarina gére yiiriitmekle yiikiimlii olduklar: kamu
hizmetlerinin gerektirdigi asli ve siirekli gorevler, memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle goriiliir.

Memurlarin ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri, atanmalari, goérev ve yetkileri, haklar: ve
yiikiimliiliikleri, aylik ve odenekleri ve diger ozliik isleri kanunla diizenlenir. Ancak, mali ve sosyal
haklara iliskin toplu sozlesme hiikiimleri saklidur. ..." hilkkmii yer almaktadir.

Ote yandan, 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanununun 167 nci maddesi, "Derece yiikselmesinde
veya daha asagi derecelere atamada memur, yiikseldigi veya atandigi derecenin gorevine basladigi
tarihi takip eden aybasindan itibaren bu derecenin 161 inci maddeye gore kazandigr kademe ayligint
alw.

Ancak, yiiriitiilmekte olan gorevin niteliginde bir degisme olmamast halinde derece
yiikselmesine iliskin onayin gegerlilik tarihini takip eden ay basindan itibaren bu derecenin 161 inci
maddeye gore kazandigr kademe ayligini alir."” hitkmiinii igermektedir.

Diger taraftan, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanununun 28
inci maddesinde, "Toplu sozlesme; kamu gérevlilerinin mali ve sosyal haklarint diizenleyen mevcut
mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak kamu gorevlilerine uygulanacak katsayi ve géstergeler, aylik ve
ticretler, her tiirlii zam ve tazminatlar, ek odeme, toplu sozlesme ikramiyesi, fazla ¢alisma iicreti,
harcirah, ikramiye, dogum, oliim ve aile yardimi odenekleri, cenaze giderleri, yiyecek ve giyecek
yardimlart ve diger mali ve sosyal haklar: kapsar.

Toplu sozlesme ikramiyesi hari¢ olmak iizere toplu sézlesme hiikiimlerinin uygulanmasinda
sendika tiyesi olan ve sendika tiyesi olmayan kamu gorevlileri arasinda ayrim yapilamaz.

Toplu sozlesme hiikiimleri, sozlesmenin yapildigi tarihi takip eden iki mali yil i¢in gegerlidir.

8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkive Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununa gore aylik
odenmekte olanlarin ayliklarinin hesabinda da toplu sozlesme hiikiimlerine gore belirlenen aylik ve
taban aylik katsayiart esas alinir. 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortas1 Kanununun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilik hali
esas alinarak baglanan yashiik, malulliik veya oliim ayliklarinda yapilacak artislar hakkinda 5510
sayili Kanunun 55 inci maddesinin ikinci fikrast uygulanmaz ve bu ayliklar toplu sozlesme hiikiimlerine
gore belirlenen aylik ve taban aylik katsayilarindaki artis dikkate alinarak artirilir.” hikkmi yer
almaktadir.

Yine, 3.9.2023 tarihli ve 32298 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu Kararinin 48 inci maddesinde, "(1) Devlet memurlarindan daha yiiksek aylik ongoriilen baska
kadrolara gorev veya unvan degisikligi suretiyle atananlarin 657 sayilt Devilet Memurlar: Kanununun



167 nci maddesi uyarinca ayliga hak kazanmalarinda, anilan maddede yer alan “gérevine basladigi
tarihi takip eden aybasindan itibaren” ibaresi, “gérevine basladigi tarihten itibaren” seklinde
uygulamr.” hikmii yer almakta olup 27.8.2025 tarihli ve 32999 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 48 inci maddesinde de ayn1 hilkkme yer verilmistir.

Bu itibarla, gorevde ylikselme ve unvan degisikligi sinavi neticesinde yeni kadrolarina atamasi
yapilanlarin yeni kadrolarin mali haklarini1 "yeni gorevlerine bagladig: tarihten itibaren" 6denmesi
gerektigi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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