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DAGITIM YERLERINE
fgi: ......... tarihlive .......... sayil1 yazisi.

........... Belediyesinde gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavina iliskin sinav kurulu
olusturulmasinin planlandigi, Belediyede miidiir unvanl kadrolarda gérev yapan personelin vekaleten
gorev yaptigindan bahisle vekaleten miidiir unvanli kadrolarda gérev yapan personelin miidiir unvanli
kadrolarda dahil olmak iizere agilan gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinav1 i¢in sinav kurulunda
gorevlendirilip gorevlendirilemeyecegine iligkin goriis talep edilen ilgi yazi ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi tizere, 2/7/2020 tarihli ve 31173 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve Bagl
Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslaria Dair Yonetmeligin 14 {incli maddesinde, "1) Yerel yonetimlerce yazili ve sozlii sinavlara
iliskin gorevde yiikselme ve unvan degisikligi islemlerini yiiriitmek tizere bes kisiden olusan sinav
kurulu teskil edilir. Sinav kurulu, atamaya yetkili amir veya gorevlendirecegi kisinin baskanliginda,
tiyelerden biri personel islerinden sorumlu birim temsilcisi olmak iizere, atamaya yetkili amirce
belirlenecek iiyelerden tesekkiil eder. Ayni usulle birer yedek iiye belirlenir. Ihtiya¢ duyulmasi halinde
kurum disindan da kamu gorevlileri sinav kurulunda tiye olarak gorevlendirilebilir.

(2) Sinav kurulunu teskil eden tiyeler, gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi ile alinacak
personelden,; gorev, lisanstistii harig¢ 6grenim ve ihraz ettikleri unvanlar itibariyla daha diisiik seviyede
olamazlar. ..." hiikkmii yer almaktadir.

Bu itibarla, mezkir Yonetmelikte yer alan, "gorev, lisansiistli hari¢ 6grenim ve ihraz ettikleri
unvanlar itibartyla daha diisiik seviyede olamazlar" ibaresi, sinav komisyonu tiyelerinin bu ii¢ sartt
birlikte tagimalar1 gerektigi anlamina gelmektedir.

Ote yandan, Damgtay Birinci Dairenin 05.12.1996 tarihli ve E.1996/222, K.1996/228 sayili
istisari Kararinda, " ...

Genel miidiirliik gérevinin asil veya vekil tarafindan yiiriitiilmesinde bu olgunun degismeyecegi
de kuskusuzdur. Zira, Danistay'in yerlesik kararlarina gore bir goreve vekaleten atananlarla, yasa
geregi kendiliginden o gérevi vekaleten yiiriitmekle yiikiimlii olanlarin, gérevi yiiriittiikleri siirece
hukuken asilin sahip oldugu biitiin yetkileri kullanmalari zorunlu bulunmaktadur.

Goriildiigii iizere, vekil, "asil'in tiim yetkilerine sahip olmasina karsin, "vardimct" aksine yasal
bir hiikiim yok ise sadece amirin belirleyecegi dl¢iide yetkili olup, genelde giindelik islemleri yiiriitmek
ve amirin talimatini yerine getirmekle yiikiimliidiir." seklinde agiklama yapilmistir.

Bu minvalde, yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ve Danistay'in mezkar istisari karari
cergevesinde bir gorevi vekaleten yiiriiten personelin asilin sahip oldugu biitiin yetkilere sahip
oldugundan smav kurulunda gorevlendirilecek tiyelerin sahip oldugu kadro {invaninin (asaleten veya
vekaleten) esas alinmasi1 gerekmektedir.

Ornegin;

1- On lisans mezunu olup zabita miidiirii kadrosunda gérev yapan personel miidiir unvanl
kadrolar i¢in agilan gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinav kurulunda yer alamayacaktir.



2- Lisans mezunu olup vekaleten mali hizmetler miidiirii kadrosunda gorev yapan personel
miidiir unvanh kadrolar i¢in acgilan gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinav kurulunda yer
alabilecektir.

Bilgilerini rica ederim.
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