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........... BELEDIYE BASKANLIGINA

fgi: ...... Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Miidiirliigiiniin 05.07.2022 tarihli veE-
53011199-900-4075364 sayil1 yazisi.

3/6/2022 tarihli ve 31855 sayili1 Resmi Gazete'de yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmasi Yapilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda tereddiit edilen bazi hususlara
iligkin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, Anayasa Mahkemesi Baskanliginin 4/7/2019 tarihli ve E:2018/73,
K:2019/65 sayili kararinda, “Bu baglamda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasiyla elde
edilen veriler kisisel veri niteligindedir. Kuralla giivenlik sorusturmast ve arsiv arastirmasi
kapsaminda kamu mercileri tarafindan ozel yasami ile ilgili sorular sorulmasi da dahil olmak
tizere bir bireyin ozel hayati, is ve sosyal yasamuyla ilgili bilgilerinin alinmasi, kaydedilmesi ve
kullanilmasi ozel hayata saygr hakkina sinirlama niteligindedir.

Anayasa’min 129. maddesinin birinci fikrasinda memurlar ve kamu gorevlilerinin
Anayasa ve kanunlara sadik kalarak faaliyette bulunma yiikiimliiliikleri diizenlenmistir.
Belirtilen hususlar gozetilerek kamu gorevierine atanacak kisiler bakimindan birtakim sartlar
getirilmesi dogaldir. Bu sekilde aranan nitelikler kamu hizmetinin etkin ve saglikl bir bigimde
yiirtittilmesi amacina yoneliktir. Dolayisiyla kamu gérevine atanmadan once kigilerin giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasimin yapilmasini ongéren kural kanun koyucunun takdir
yetkisindedir. Ancak bu alanda diizenleme getiren kurallarin kamu makamlarina hangi
kosullarda ve hangi simirlar iginde tedbirler uygulama ve ozel hayatin gizliligine yénelik
miidahalelerde bulunma yetkisi verildigini yeterince agik olarak gostermesi ve olasi kotiiye
kullanmalara karsi yeterli giivenceleri saglamasi gerekir.

Kuralda giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapimasi memurluga
alimlarda genel sartlar arasinda sayilmasina karsin giivenlik sorusturmasina ve arsiv
arastirmasina konu edilecek bilgi ve belgelerin neler olduguna, bu bilgilerin ne sekilde
kullanilacagina, hangi mercilerin sorusturma ve arastirmay: yapacagina iligkin herhangi bir
diizenleme yapilmanustir.” denilerek, 657 sayili Kanunun 48/A-8 inci fikrasi iptal edilmistir.

Anayasa Mahkemesinin mezkir kararinda belirtilen ¢ekinceler dikkate alinarak 7315
sayil1 Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu yiirtirliige girmistir.

Mezklr Kanunun 1 inci maddesinde, “(1) Bu Kanun, giivenlik sorusturmast ve arsiv
arastirmasimin yapilmasina ve elde edilecek verilerin kullanilmasina iligkin temel ilkeleri,
kimler hakkinda yapilacagini, arastirma konusu edilecek bilgi ve belgelerin neler oldugunu, bu
bilgilerin ne sekilde kullanilacagini, hangi mercilerin sorusturma ve arastirma yapacagini,
Degerlendirme Komisyonunun olusumu ve ¢alisma usul, esaslarini, veri giivenligi ile verilerin
saklanma ve silinme siirelerini diizenlemektedir. ” hilkmii yer almaktadir.



Arsiv arastirmasi, giivenlik sorusturmasi, giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini
yapacak birimler, degerlendirme komisyonu, kisisel verilerin korunmasina iligkin temel ilkeler,
kisisel veri giivenligi ve gizlilik, kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi gibi tiim hususlar
Kanunda agik¢a diizenlenmistir.

Bu Kanuna dayanilarak c¢ikartilan Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Yapilmasina Dair Yonetmeligin;

"Gizlilik dereceli birim ve kisimlar" baslikli 6 nc1 maddesinde, “(1) Gizlilik dereceli
birim ve kisimlar, kamu kurum ve kuruluslarinda Gizlilik Dereceli Belgelerde Uygulanacak
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore “cok gizli” ve “gizli” gizlilik dereceli
bilgi ve belgeleri olusturan ve saklayan birim ve kisimlardir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslar, gizlilik dereceli birim ve kisimlart birinci fikra
geregince belirler. Ancak tiim kamu kurum ve kuruluslarimin; teftis ve denetim birimleri,
personel birimleri, bilgi islem birimleri ve 6zel kalem miidiirliikleri gizlilik dereceli birimlerden
sayulir.

(3) Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan ikinci fikra geregince belirlenen gizlilik
dereceli birim ve kisimlar Cumhurbaskanligina bildirilir. Ancak bu bildirim il ozel idareleri ve
il ozel idarelerinin iiyesi oldugu mahalli idare birlikleri ile koylere hizmet gétiirme birlikleri
icin Icisleri Bakanhgina, belediyeler ve bagl kuruluslar ile belediyelerin iiyesi oldugu mahalli
idare birlikleri icin Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlhigina yapilir. Ilgili bakanlik
tarafindan yapilan inceleme neticesinde birinci fikraya uygun oldugu tespit edilen bildirimler
Cumhurbaskanligina iletilir.

(4) Cumhurbaskanligina bildirilen birim ve kisimlarin birinci fikra kapsaminda olup
olmadig1 degerlendirildikten sonra uygun gériilenler Cumhurbaskanliginca Igisleri Bakanlig,
Milli Istihbarat Tegskilati Baskanlig1 ve Emniyet Genel Miidiirliigiine gonderilir.” hikkmii,

"Giivenlik sorusturmasi" baslikli 8 inci maddesinde, “(1) Giivenlik sorusturmasi, arsiv
arastirmasindaki hususlara ilave olarak kiginin,

a) Gorevin gerektirdigi niteliklerle ilgili kolluk kuvvetleri ve istihbarat iinitelerindeki
olgusal verilerinin,

b) Yabanci devlet kurumlari ve yabancilarla ilisiginin,

c¢) Teror orgiitleri veya sug islemek amaciyla kurulan orgiitlerle eylem birligi, irtibat ve
iltisak i¢inde olup olmadiginin,

mevcut kayitlardan ve kisinin gérevine yansiyacak hususlarin denetime elverisli olacak
yontemlerle yerinden arastiriimak suretiyle tespit edilmesidir.” hiikmii,

"Hakkinda gilivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilacaklar" baglikli 9 uncu
maddesinde, “(1) Statiisii veya ¢alistirma sekline bagl olmaksizin ilk defa veya yeniden
memuriyete yahut kamu gorevine atanacaklar hakkinda arsiv arastirmast yapilir.

(2) Asagida belirtilenler hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmast birlikte
yapulir:

a) Kamu kurum ve kuruluslarinin gizlilik dereceli birim ve kisimlarinda ¢alistirilacak
kamu personeli.

... hiikkmti,

"Glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini yapacak birimler" basliklt 10 uncu
maddesinde, “(1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi;

a) Milli Istihbarat Tegkilati Baskanligu,

b) Emniyet Genel Miidiirliigii,

¢) Mahalli miilki idare amirlikleri,

tarafindan yapilr...” hitkkmii

"Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda izlenecek yontem" baslikli 11 inci
maddesinde, “...

(3) Dordiincii fikra hiikmii sakli kalmak kayduvyla,



f) Kurum ve kuruluslarin gizlilik dereceli birimlerinde gérev yapacaklara,

iliskin giivenlik sorusturmasi ile dordiincii fikrada yer almayan diger giivenlik
sorusturmalari, dogrudan yapilacak talep iizerine Emniyet Genel Miidiirliigii ve/veya mahalli
miilki idare amirliklerince gerceklestirilir. Illerden gelen giivenlik sorusturmast ve arsiv
arastirmasi talepleri valilikler tarafindan yerine getirilir.

... " hikmi,

"Degerlendirme Komisyonu" baslikli 12 nci maddesinde ise, “(1) Yaptirilan giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen verilerin degerlendirilmesi amaciyla
Degerlendirme Komisyonu kurulur. Degerlendirme Komisyonu, Cumhurbaskanliginda Idari
Isler Baskamnin gorevlendirecegi bir iist kademe yoneticisinin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Baskanliginda genel sekreter yardimcisinin, bakanliklarda bakan yardimcisimin, diger kamu
kurum ve kuruluslarinda en iist yoneticinin gorevlendirecegi bir iist kademe yoneticisinin,
iniversitelerde rektor yardimcisimin, valiliklerde vali yardimcisimin  baskanliginda,
teftis/denetim, personel ve hukuk birimleri ile uygun goriilecek diger birimlerden birer iiyenin
katilimiyla baskan dahil en az bes kisiden ve tek sayida olacak sekilde olusturulur. Milli
giivenlik acisindan stratejik onemi haiz birim, proje, tesis ve hizmetlerde istihdam edilecekler
hakkindaki degerlendirme, ilgili bakanlik ya da kamu kurumlar: biinyesindeki Degerlendirme
Komisyonunca yaptlir.

..."" hitkmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen Anayasa Mahkemesi karar1 ve mevzuat hiikiimlerinin birlikte
degerlendirilmesi neticesinde;

-7315 sayili Kanunla yeni bir giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin yeniden
diizenlendigi,

-Kamu kurum ve kuruluslariin gizlilik dereceli birim ve kisimlarindaki personel igin
“caligtirtlacak” ibaresine yer verildigi i¢in Belediyeniz birimleri arasindan gizlilik dereceli
birim olarak tespit edilecek yerlerde halihazirda ¢alisan mevcut personel ve bagka kurumlardan
naklen atama yolu ile Belediyenize gelecek ve bahse konu gizlilik dereceli birim olarak tespit
edilecek birimlerde gorevlendirileceklerin “giivenlik sorusturmasimin” yaptirilmasinin bir
zorunluluk oldugu,

-Esasen bu birimlerde ¢alismakta/calisacak olanlar i¢in giivenlik sorusturmasinin “bir
defaya mahsus” yapilacagina iliskin bir kayit olmadigi, giivenlik sorusturmasiin keyfiyeti
geregince idarecilerin bu birimlerde calisan personel hakkinda gerekli gordiikleri zamanlarda
tekrar yetkili birimlerden gilivenlik sorusturmasi yapilmasini talep edebilecekleri,

-Baskanliginizca giivenlik sorusturmasi taleplerinin valilige iletilmesi gerektigi,

-Degerlendirme Komisyonunun kurulmasinin kanuni bir zorunluluk oldugu,

Degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
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