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NOT: Evlendirme memuru kadrosundaki personelin daha önce istatistikçi kadrosuna atanmış olması 

halinde istatistikçi kadrosuna sınavsız genel hükümlere göre atanabileceği 

T.C. 

ÇEVRE, ŞEHİRCİLİK VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ BAKANLIĞI 

Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü 

 

Sayı: E-53773008-622.02-14037733           11/11/2025 

Konu: Görüş (Evlendirme Memuru Kadrosundaki Personelin Daha Önce  

İstatistikçi Kadrosuna Atanmış Olması Halinde İstatistikçi Kadrosuna  

Sınavsız Genel Hükümlere Göre Atanabileceği) 

 

……….. BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

İlgi: ……… tarihli ve ………. sayılı yazınız. 

 

Belediyenize evlendirme memuru olarak naklen atanan personelin daha önce istatistikçi 

kadrosunda çalıştığından bahisle sınavsız, genel hükümlere göre istatistikçi kadrosuna naklen atanıp 

atanmayacağı hususunda görüş talep edilen ilgi yazı incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 2/7/2020 tarihli ve 31173 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren 

Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan 

Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğin; 

"Unvan değişikliği suretiyle atanacaklarda aranacak özel şartlar" başlıklı 9 uncu maddesinde, 

"(1) Unvan değişikliği suretiyle atanacaklarda aşağıdaki özel şartlar aranır: ... 

c) İstatistikçi kadrosuna atanabilmek için; 

1) Fakülte veya en az dört yıllık yüksekokulların istatistik veya ekonometri bölümü mezunu 

olmak, ..." hükmü, 

"Hizmet grupları arasında geçişler" başlıklı 19 uncu maddesinde, "(1) 5 inci maddede belirtilen 

hizmet grupları arasındaki geçişler aşağıdaki esaslar çerçevesinde yapılır:  ... 

b) Gruplar arası görevde yükselme niteliğindeki geçişler ve alt gruptan üst gruplara geçişler 

görevde yükselme sınavına tabidir. Yerel yönetimlerde ve diğer kamu kurum ve kuruluşlarında daha 

önce bulunulan görevler ile bu görevlerle aynı düzey görevlere veya daha alt düzeydeki görevlere, 

görevde yükselme sınavına tabi tutulmadan genel hükümlere göre atama yapılabilir. ..." hükmü, 

"Kazanılmış haklar" başlıklı 21 inci maddesinde, "(1) Bu Yönetmelik kapsamında bulunan 

unvanları, daha önce ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak asaleten atanmak suretiyle 

kazananların hakları saklıdır." hükmü yer almaktadır. 

Yukarıda yer verilen mevzuat hükümleri çerçevesinde evlendirme memuru kadrosunda görev 

yapmakta olan personelin daha önce istatistikçi kadrosunda görev yapmış olmasından dolayı 

istatistikçi kadro unvanının ilgili personel için kazanılmış hak olduğu ve Belediyenizde münhal 

istatistikçi kadrosunun bulunması halinde ilgili personelin sınavsız, genel hükümlere göre istatistikçi 

kadrosuna atanabileceği mütalaa edilmektedir. 

Bilgilerini rica ederim. 

 

……………… 

      Bakan a. 

Yerel Yönetimler Genel Müdürü 


