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........... BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ......... tarihlive .......... say1l1 yazimz.

Belediyenize evlendirme memuru olarak naklen atanan personelin daha Once istatistik¢i
kadrosunda calistigindan bahisle sinavsiz, genel hiikiimlere gore istatistik¢i kadrosuna naklen atanip
atanmayacagi hususunda goriis talep edilen ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi tizere, 2/7/2020 tarihli ve 31173 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeligin;

"Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda aranacak 6zel sartlar" baslikli 9 uncu maddesinde,
"(1) Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda asagidaki 6zel sartlar aranir: ...

c) Istatistik¢i kadrosuna atanabilmek igin;

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokullarin istatistik veya ekonometri boliimii mezunu
olmak, ..." hikmii,

"Hizmet gruplar arasinda gegisler" baslikli 19 uncu maddesinde, "(1) 5 inci maddede belirtilen
hizmet gruplari arasindaki gecisler asagidaki esaslar ¢er¢evesinde yapilir: ...

b) Gruplar arasi gorevde yiikselme niteligindeki gecisler ve alt gruptan iist gruplara gecisler
gorevde yiikselme sinavina tabidir. Yerel yonetimlerde ve diger kamu kurum ve kuruluglarinda daha
once bulunulan gérevler ile bu gérevierle ayni diizey gorevlere veya daha alt diizeydeki gorevlere,
gorevde yiikselme sinavina tabi tutulmadan genel hiikiimlere gore atama yapilabilir. ..." hiikkmii,

"Kazanilmig haklar" baslikli 21 inci maddesinde, "(/) Bu Yonetmelik kapsaminda bulunan
unvanlari, daha once ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asaleten atanmak suretiyle
kazananlarin haklar: saklidir." hiikkmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde evlendirme memuru kadrosunda gorev
yapmakta olan personelin daha once istatistik¢i kadrosunda gorev yapmis olmasindan dolay1
istatistik¢i kadro unvaninin ilgili personel i¢in kazanilmis hak oldugu ve Belediyenizde miinhal
istatistik¢i kadrosunun bulunmasi halinde ilgili personelin sinavsiz, genel hiikiimlere gore istatistik¢i
kadrosuna atanabilecegi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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