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............ BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: .......... tarihli ve ..... sayili yazi.

5216 sayili Kanun c¢ercevesinde istihdam edilen danigmanlara Odenecek {icretin
belirlenmesinde sosyal denge tazminati, aile yardimi, ¢ocuk yardimi ve yiyecek yardiminin ilave edilip
edilmeyecegine iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 5216 sayili Biiyiliksehir Belediyesi Kanununun 20 nci maddesinde, "Niifusu
ikimilyonu asan biiyiiksehir belediyelerinde on, diger biiyiiksehir belediyelerinde besi gecmemek tizere
baskan danismani géreviendirilebilir. Danisman olarak géreviendirileceklerin en az dort yillik yiiksek
ogrenim kurumlarindan mezun olmasi sarttir. Danisman olarak goreviendirilme, memuriyete gegis,
sozlesmeli veya is¢i statiisiinde ¢alisma dahil, ilgililer acisindan herhangi bir hak teskil etmez.
Danismanlarin gorev siireleri sozlesme siiresi ile sinirlidir. Ancak bu stire belediye baskaninin gorev
stiresini asamaz.

Danismanlara, her tiirlit 6demeler dahil, biiyiiksehir belediyesi genel sekreterine 6denen briit
aylik miktarimin %75'ini asmamak iizere belediye meclisinin belirledigi miktarda briit ticret odenir."”
hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 15 inci maddesi, "Belediyeler ve
bagh kuruluglart ile il ozel idarelerinin kadro ve pozisyonlarinda istihdam edilen kamu gorevlilerine
sosyal denge tazminati odenebilir. Sosyal denge tazminatinin édenebilecek aylik tutari, 4688 sayili
Kamu Gorevlileri Sendikalar: ve Toplu Sozlesme Kanununa gére yapilan toplu sézlesmede belirlenen
tavan tutari gecmemek tizere ilgili belediye ve il 6zel idaresi ile ilgili belediye ve il ozel idaresinde en
¢ok iiyeye sahip kamu goreviileri sendikasi arasinda anilan Kanunda ongoriilen hiikiimler
cergevesinde yapilabilecek sozlesmeyle belirlenir.” hitkmiinii icermektedir.

Cumhurbaskanhg Idari Isler Baskanligi Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigiiniin
19.2.2024 tarinli ve E-74073113-045.99-210077 sayili goriis yazisinda, "llgili biiyiiksehir
belediyesinde genel sekretere sosyal denge tazminati odemesi yapilmast halinde séz konusu sosyal
denge tazminati 6demesinin 5216 sayuli Kanunun 20 nci maddesi uyarinca gérev yapan danismanlarin
briit ticretinin hesabinda dikkate alinmasi gerektigi” belirtilmistir.

Ayrica, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 202 nci maddesinde, "Evli bulunan Devlet
memurlarina aile yardimi odenegi verilir.

Bu yardim, memurun her ne sekilde olursa olsun menfaat karsiligi ¢calismayan veya herhangi
bir sosyal giivenlik kurulusundan aylik almayan esi i¢in 1500, ¢ocuklarindan herbiri igin de 250
gosterge rakaminin (72 nci ay dahil olmak iizere 0-6 yas grubunda yer alan ¢ocuklar icin bir kat
artirimly) aylik katsayist ile ¢arpilmasi sonucu elde edilecek miktar iizerinden édenir. Eslerden birine
is akdi veya toplu sozlesme geregi cocuklart i¢in yapilan aile yardimi odenegi daha diisiik ise, yalniz
aradaki fark oédenir. Bu fikrada yer alan gosterge rakamlarmmi 3 katina kadar artirmaya
Cumhurbaskani yetkilidir. Dul memurlarin ¢ocuklart i¢in yukariki fikralar hitkmii uygulanir.



Bosanma veya ayrilik vukuunda mahkeme bu yardimin hangi tarafa ve ne oranda verilecegini
de kararinda belirtir.

Devlet memurunun, gegimini sagladigi iivey ¢ocuklart i¢in de bu odenek verilir.” hilkmii
bulunmaktadir.

Aile yardimi 6denegi "evli bulunan Devlet memurlarina verilen" bir 6deme olup evli olup
olmadiklarina bakilmaksizin her ay maktu sekilde verilen bir 6deme degildir. Aksinin diisiiniilmesi
halinde ise emsal alinan "bliyiiksehir belediyesi genel sekreteri"nin evli ve ¢ocuklu oldugu
varsayilacaktir. Ayrica esinin calisip ¢calismadigi da ayrica tartisma konusu olacaktir. Bu minvalde
Kanun lafzinda yer verilen "biiyiiksehir belediyesi genel sekreteri"nin briit aylik tutar1 bulunurken
"bekar" olarak hesaplanmasi gerekmektedir.

Nitekim miilga Maliye Bakanlig1 Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigliniin 26.3.2014
tarihli ve 27998389-115931-32-2676 sayil1 goriis yazisinda "her tiirlii 6demeler dahil” ibaresinden
genel sekreter kadrosuna bagli olarak her ay mutat sekilde yapilan 6demelerin anlasilmasi gerektigi
belirtilmistir.

Yine, Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2024 ve 2025 Yillarmi
Kapsayan 7. Dénem Toplu Sézlesmenin Ugiincii Kisminin Dérdiincii Béliimiinde yer alan Yerel
Yonetim Hizmet Koluna Iliskin Toplu Sézlesmenin “Itfaiye ve zabita personeline yiyecek yardimi”
basliklt 12 nci maddesinde, “(1) 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayilr Bakanlar Kurulu Karart ile
yiiriirliige konulan Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeliginin 3 iincii maddesinin ikinci
fikrasun ikinci ciimlesi kapsaminda gorev yapan itfaiye ve zabita teskilati personelinden, anilan
Yonetmelik hiikiimlerine gore ogle yemegi verilen ve ogle yemegi disindaki yemek saatlerini de
kapsayacak sekilde kesintisiz olarak goérevlerine devam edenler, ayni Yonetmelik hiikiimleri
cercevesinde ve ogle yemegi hari¢ olmak kaydiyla, iki ogiine kadar iicretsiz olarak yemek yardimindan
yvararlandwilir veya kumanya yardimi verilir.” hikmil ile “Yerel yoOnetimlerde calisan kamu
gorevlilerine yemek yardim1” baglikli 16 nc1t maddesinde, “(1) Bu hizmet kolu kapsamina giren kamu
kurum ve kuruluslarinda gorev yapan kamu gorevlilerinden Devilet Memurlar: Yiyecek Yardimi
Yonetmeligine gore yemekhanesi olmayanlara veya kurulan yemek servislerinden kurum disinda fiilen
yerine getirilen gorevler sebebiyle yararlanma imkdni olmayanlara 6gle yemegi icin kumanya yardimi
verilir.” hiikkmii yer almaktadir.

Bu diizenleme ile 7. Donem Toplu S6zlesme ile yerel yonetimler hizmet koluna giren kamu
kurum ve kuruluslarinda gorev yapan kamu gorevlilerinden asagida sayilanlar yiyecek yardimi
kapsaminda nakdi kumanya yardimindan yararlandirilabileceklerdir:

- Ogle yemegi disindaki yemek saatlerini de kapsayacak sekilde kesintisiz olarak gorevlerine
devam eden itfaiye ve zabita teskilat1 personeli.

- Kurulan yemek servislerinden kurum disinda fiilen yerine getirilen gorevler sebebiyle
yararlanma imkan1 olmayanlar.

- Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligine gore yeterli personel olmamasi veya
uygun yer bulunmamasi nedeniyle yemek servisi olmayanlar.

Yukarida yer verilen {i¢ durum yerel yOnetimler hizmet koluna giren kamu kurum ve
kuruluslari i¢in farklilik gostermektedir. Aksinin diistiniilmesi ise yemek yardiminin her ay ayliklarla
birlikte 6denen maktu bir 6deme oldugu anlamina gelecektir. Bu itibarla 4688 sayil1 Kanun kapsamina
da girmeyen baskan danigsmanlarinin iicreti hesaplamasina biiyiliksehir belediyesi genel sekreterine
yapilan nakdi kumanya yardiminin dahil edilmemesi gerektigi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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