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Igi: ...l tarihlive ..................... say1l1 yazi.

657 sayil1 Kanuna tabi personel hakkinda yiiriitiilen disiplin sorusturmasinda gorevlendirilen
muhakkikin sorusturma dosyasini tamamlama siiresine iligkin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi lizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 127 nci maddesinde, "Bu Kanunun
125 inci maddesinde sayian fiil ve halleri isleyenler hakkinda, bu fiil ve hallerin islendiginin
ogrenildigi tarihten itibaren;

a) Uyarma, kinama, ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezalarinda bir ay
icinde disiplin sorusturmasina,

b) Memurluktan ¢ikarma cezasinda alti ay iginde disiplin kovusturmasina,

Baslanmadigi takdirde disiplin cezasi verme yetkisi zamanasimina ugrar.

Disiplin cezasin gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren nihayet iki yil iginde
disiplin cezasi verilmedigi takdirde ceza verme yetkisi zamanasimina ugrar.” hitkkmii ile 134 {incii
maddesinin ikinci fikrasinda, "Bu kurullarin kurulus, iiyelerinin gorev siiresi, goriisme ve karar usulii,
hangi memurlar hakkinda karar verebilecekleri ve disiplin amirlerinin tayin ve tespitinde uygulanacak
esaslar ile bunlarin yetki ve sorumluluklar: gibi hususlar Cumhurbaskaninca ¢ikarilacak yonetmelikle
diizenlenir." hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 30.4.2021 tarihli ve 31470 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Devlet
Memurlari Disiplin Yonetmeliginin 7 nci maddesinde, "...

(4) Disiplin amirleri, memurlarin 657 sayili Kanunun 125 inci maddesinde yer alan disipline
aykiwrt davraniglarini 6grendikleri tarihten itibaren 657 sayili Kanunda ve ilgili mevzuatinda belirtilen
stireler i¢inde disiplin sorusturmasint baslatmak ve gerekli cezayr uygulayarak disiplin cezast verme
vetkisinin zaman asimina ugramasini onlemek zorundadir.

... hikmii ile 29 uncu maddesinde, "(1) Muhakkik, savunma isteme ve disiplin cezasi verme
vetkisi hari¢ olmak iizere sorusturma konusuyla simirli olarak kendisini gorevlendiren disiplin
amirinin biitiin yetkilerini haiz olup bu kapsamda her tiirlii evraki incelemeye, hakkinda inceleme
vapilan memurun ifadesini almaya, memur tarafindan gosterilen veya bilgisi olabilecegini
degerlendirdigi kisilerden bilgi istemeye ve/veya bunlari dinlemeye yetkilidir.

(2) Muhakkik, sorusturma konusu fiil veya hal disinda disipline aykirt yeni bir fiil veya hal
tespit ederse kendiliginden sorusturma yapamaz. Durumu disiplin amirine yazili olarak bildirir.
Kendisine yazili olarak ek sorusturma gorevi verildigi takdirde bu konularda da sorugturma yapabilir.

.. hiikmi yer almaktadir. Disiplin sorusturmasina iliskin tiim siirecler ise mezkir
Y onetmeligin diger maddelerinde diizenlenmistir.

Kamu hizmetlerinin geregi gibi ylriitiilmesini saglamak amaci1 ile kanunlarin,
Cumhurbagskanlig1 kararnamelerinin ve yonetmeliklerin Devlet memuru olarak emrettigi 6devleri yurt
icinde veya disinda yerine getirmeyenlere, uyulmasini zorunlu kildigi hususlari yapmayanlara,
yasakladig isleri yapanlara durumun niteligine ve agirlik derecesine gore verilen disiplin cezalari,
Ogrenildigi tarihten itibaren baslayan bir siire¢ olup bu siirecin zamanasimi olarak adlandirilan "sinirl1"
siirede bitirilmesi gerekmektedir. Mevzuatta zamanasimi siireleri, karar siireleri, itiraz siireleri,



savunma slireleri acikc¢a belirlenmis olup muhakkikin sorusturma dosyasini tamamlama stliresine
iliskin bir belirleme yapilmamistir.

Ancak disiplin amirleri 657 sayili Kanunda ve ilgili mevzuatinda belirtilen siireler iginde
disiplin sorusturmasini baglatmak ve gerekli cezayr uygulayarak disiplin cezasi verme yetkisinin
zaman agimina ugramasini énlemek zorundadir. Disiplin amirlerinin bu zorunluluk ¢ergevesinde is ve
islemleri yiirtitmeleri gerekmekte olup muhakkiklerin de bu ¢ergevede hareket etmeleri gerekmektedir.

Bu itibarla, 657 sayili Kanuna tabi personel hakkinda yiiriitiilen disiplin sorusturmasinda
gorevlendirilen muhakkikin sorusturma dosyasini tamamlama siiresine iliskin yukarida yer verilen
aciklamalar ¢ergevesinde hareket edilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii



