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........... BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA
Ilgi: ......... tarihlive .......... say1il1 yazi.

Belediyenizde tabip kadrosunda gorev yapan personelin aile hekimi olarak gorevlendirilip
gorevlendirilemeyecegi konusunda goriis talep edilen ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 24.11.2004 tarihli ve 5258 sayili Aile Hekimligi Kanununun 3 {incii
maddesinde, "Saglik Bakanligi; Bakanlik veya diger kamu kurum veya kuruluslart personeli olan
uzman tabip, tabip ve aile saghgi ¢calisani olarak ¢calistirilacak saglik personelini, kendilerinin talebi
ve kurumlarinin veya Bakanlhigin muvafakat iizerine, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile diger
kanunlarin sozlesmeli personel caligtiriimasi hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin, sozlesmeli
olarak c¢alistirmaya veya bu nitelikteki Bakanlik personelini aile hekimligi uygulamalar: igin
gorevlendirmeye veya aile hekimligi uzmanlik egitimi veren kurumlarla sozlesme yapmaya yetkilidir.

Aile saglhgi calisanlari, Saglk Bakanligi tarafindan uygun goriilen ve aile hekiminin de goriisii
alinarak, kurumlarinca muvafakati verilen Bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluglar: personeli
arasindan secilir ve bunlar sézlesmeli olarak ¢calistirilir. Bu suretle eleman temin edilememesi halinde,
Saghk Bakanhgi, personelini bu hizmetler icin géreviendirebilir. Ihtiya¢ duyulmasi halinde,
Tiirkiye'de meslegini icra etmeye yetkili ve 657 sayili Devilet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin
(A) bendinin (4), (5) ve (7) numarali alt bentlerindeki sartlar: tasiyan kamu gorevlisi olmayan uzman
tabip, tabip ve aile saglhgr calisanlari; Saglik Bakanliginin onerisi, Maliye Bakanliginin uygun goriisii
lizerine sozlesme yapilarak aile hekimligi uygulamalarini yiiriitmek tizere aile hekimleri ve aile sagligt
caliganlart altmis bes yasina kadar ¢aligtirilabilir.

Sozlesmeli olarak ¢alisan aile hekimi ve aile saghgi ¢alisanlart kurumlarinda ayliksiz veya
ticretsiz izinli sayilirlar ve bunlarin kadrolar ile iliskileri devam eder. Bu personelin, sozlesmeli
statiide gecgen siireleri kazanilmis hak derece ve kademelerinde veya kidemlerinde degerlendirilerek
her yul islem yapilir ve bunlar talepleri halinde eski gorevierine atamirlar. Sozlesmeli personel
statiistinde ¢alismakta iken aile hekimi ve aile saglhigi ¢alisan statiisiine gegenlerden énceki sozlesmeli
personel statiisiine donmek isteyenler, eski kurumlarindaki bos pozisyonlara oncelikle atanirlar ve bu
madde kapsamindaki ¢alismalar: hizmet siirelerinde dikkate alinir. ..." hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 25.01.2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Aile Hekimligi
Uygulama Yonetmeliginin 12 nci maddesinde, "(1) Aile hekimi veya aile saghg ¢alisani olmak
isteyen saghk personelinin sozlesme imzalayabilmesi icin kadrosunun bulundugu kurumun
muvafakati aranir. Sozlesme imzalayarak goreve baslayan kisiler bu gorevlerini yiiriittiikleri siirece
kurumlarinda ayliksiz veya iicretsiz izinli sayilirlar ve bunlarin kadrolari ile ilisikleri devam eder.

(2) Sozlesmeli personel statiisiinde gorev yapmaktayken aile hekimligi veya aile saglig
calisant sozlesmesi imzalayanlar aile hekimligi hizmetinden ayrilmalar: halinde, Kanunun 3 tincii
maddesine gore eski gorev yerlerinde bir pozisyona donerler.

(3) Bakanlik ve bagl kurulus kadrolarinda memur statiisiinde gorev yapmakta iken ticretsiz
izne ayrilarak sozlesmeli statiide aile hekimi veya aile sagligi ¢alisani olan personel, sézlesmesinin
herhangi bir suretle sona ermesi halinde kadro veya personel dagilim cetveli fazlaligina bakilmaksizin



ticretsiz izne ayrildigi gorevine geri doner. Ancak kadrosunun bulundugu birimin aile hekimligi
uygulamast nedeniyle kaldirilmast halinde bu birimin aktarildigi toplum saglhigi merkezine atanir ve
bunlarin memuriyet gérevine baglamasindan itibaren 30 giin i¢cinde kendisinin talep etmesi ve
miidiirliigiin de uygun gormesi ile bir defaya mahsus olmak tizere aymi il i¢inde personel dagilim
cetvelinde ag¢ik olan ve doluluk oranlarina gore ihtiya¢ duyulan kadrolardan birine yer degistirme
suretiyle atamasi yapilabilir.

(4) Sozlesmeli olarak aile hekimligi hizmetinin siirdiiriilmesi Tipta Uzmanlik Sinavina (TUS)
girmeye Veya farkli gérevler icin basvurmaya engel degildir." hiikmii yer almaktadir.

Kamu kurum veya kuruluslari personeli olan uzman tabip ve tabipler gorev yaptiklari
kurumlarin muvafakati iizerine s6zlesme imzalayarak aile hekimi statiisiine gegmekte, gorevlerini
yuriittiikkleri slirece kurumlarindan ayliksiz izinli sayilmakta ve kadrolar1 ile iliskileri devam
etmektedir. Ancak kendi istekleri veya herhangi bir suretle aile hekimligi s6zlesmesinin sona ermesi
halinde eski kurumlarindaki gérevlerine donebilmektedir.

Bu itibarla, Belediyenizde tabip kadrosunda gorev yapan personelin Bagkanliginizin muvafakat
vermesi halinde sozlesmeli aile hekimi olarak gorev yapmasi miimkiin bulundugu miitalaa
edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
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