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............... BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarinlive ..................... sayili yazi.

Baskanliginizda 657 sayili Kanuna tabi caligmakta iken basit yaralama, tehdit, hakaret gibi
suclardan bir yildan fazla ceza aldiklari i¢in memuriyetlerine son verilen iki personelin bilahare
memnu haklarin iadesi karar1 aldigindan bahisle mezkir Kanunun 93 iincii maddesi geregince
atamalarinin yapilip yapilamayacagina iliskin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde, "...

5. Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyigine karst suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya
kacakcilik suclarindan mahkiam olmamak.

..."" hiikmti,

93 {incii maddesinde, "T.C. Emekli Sandigi Kanunu hiikiimlerine gére emekli olanlardan (5434
sayili Kanunun 104 iincii maddesine gore emeklilikle ilgili géreviere yeniden atanamayacaklar harig)
swinifinda yazili nitelikleri tagimakta bulunanlar kanunun 92 nci maddesi hiikiimlerine gore kurumlarda
bos kadro bulunmak sartiyle yeniden memurluga alinabilirler..." hiikmii,

98 inci maddesinde, "Deviet memurlarinin

b) Memurluga alinma sartlarindan her hangi birini tasimadiginin sonradan anlasilmast veya
memurluklar: sirasinda bu sartlardan her hangi birini kaybetmesi;

hallerinde memurlugu sona erer.” hitkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 5237 sayil Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde, "(1) Kisi, kasten islemis
oldugu sugtan dolayi hapis cezasina mahkiimiyetin kanuni sonucu olarak;

a) Strekli, siireli veya gecici bir kamu gorevinin tistlenilmesinden; bu kapsamda, Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi tiyeliginden veya Devlet, il, belediye, koy veya bunlarin denetim ve gézetimi
altinda bulunan kurum ve kuruluslarca verilen, atamaya veya secime tabi biitiin memuriyet ve
hizmetlerde istihdam edilmekten,

yoksun birakilir.

..."" hiikmii bulunmaktadir.

Yine, 5352 sayil1 Adli Sicil Kanununun 13/A maddesinde, "(1) 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu
disindaki kanunlarin belli bir sugtan dolayr veya belli bir cezaya mahkiimiyete bagladigi hak
yvoksunluklarinin giderilebilmesi icin, yasaklanmis haklarin geri verilmesi yoluna gidilebilir. Bunun
icin; Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinin besinci ve altinci fikralari sakl kalmak kaydiyla,
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a) Mahkim olunan cezamin infazimin tamamlandigi tarihten itibaren ti¢ yillik bir siirenin
ge¢cmis olmasi,

b) Kisinin bu siire zarfinda yeni bir su¢ islememis olmasi ve hayatint iyi halli olarak
stirdiirdiigii hususunda mahkemede bir kanaat olusmast,

gerekir.

..."" hitkmii yer almaktadir.

Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi Personel ve Prensipler Genel Midiirliigiiniin 5.1.2023
tarihli ve E-74073113-045.02-128785 sayili yazisinda, "S6z konusu mahkeme kararlarindan
anlasilacagi iizere, her ne kadar yasaklanmuis haklarin geri verilmesi karari kisilere mahrum kaldiklart
haklart kullanma yetkisini verse de 657 sayili Kanun'un Devlet memuru olmanin genel sartin
diizenleyen 48 inci maddesinde yer alan "affa ugramis olsa bile.." ibaresinden sonra sayilan
suclardan birini isleyenler icin bu karar Devlet memuru olabilme kosullarini saglama bakimindan
bir hak dogurmamaktadir."” denilmistir.

Bu itibarla, Bagkanliginizda 657 sayili Kanuna tabi olarak gorev yapmakta iken basit yaralama,
tehdit, hakaret gibi suglardan bir y1ldan fazla ceza aldiklar i¢in memuriyetlerine son verilen ve bilahare
emekli olduktan sonra memnu haklarin iadesi karar1 alan ilgililer hakkinda yukarida yer verilen
aciklamalar ¢ercevesinde islem tesis edilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii



