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Konu: Görüş (Bağlı Kuruluş Yönetim Kurulu Üyelerinin Ek Göstergeleri) 

 

……………… GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE 

 

İlgi: …………. tarihli ve ………………… sayılı yazı. 

 

Genel Müdürlüğünüzde görev yapan yönetim kurulu üyelerinin yararlanacağı ek göstergelere 

ilişkin ilgi yazı incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 2560 sayılı İstanbul Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü Kuruluş ve 

Görevleri Hakkında Kanunun 7 nci maddesinde, "... 

Üyeler, Devlet memurlarına ilişkin mevzuatta yer alan istisnalar dışında, özel ya da kamu 

sektöründe başka bir görev alamazlar. Genel, katma ve özel bütçeli idarelerin, kamu iktisadi 

teşebbüslerinin kadrolarından yönetim kuruluna getirilenler asıl görevlerinden maaşsız izinli 

sayılırlar. Bu kimselerin memuriyetleri ile buna ait her türlü hak ve yükümlülükleri saklıdır. İzinli 

oldukları müddet, terfi ve emekliliklerinde fiili hizmet olarak hesaba katılacağı gibi bunlardan izinli 

oldukları sırada terfi hakkını kazananlar, başkaca hiçbir işleme gerek kalmaksızın terfi ettirilirler. 

Yönetim Kurulu üyelerinin ücretleri izinli sayıldıkları kurumlarda ellerine geçen ücretlerden 

daha az olursa, aradaki fark tazminat olarak kendilerine ödenir." hükmü ile Ek 5 inci maddesinde ise, 

"Bu Kanun diğer büyükşehir belediyelerinde de uygulanır." hükmü yer almaktadır. 

Diğer taraftan, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 43 üncü maddesinin (B) bendinde, "Ek 

Gösterge: Bu Kanuna tabi kurumların kadrolarında bulunan personelin aylıkları; hizmet sınıfları, 

görev türleri ve aylık alınan dereceler dikkate alınarak bu kanuna ekli I ve II sayılı cetvellerde 

gösterilen ek gösterge rakamlarının eklenmesi suretiyle hesaplanır. II sayılı cetvelde yer alan 

unvanlarda değişiklik yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Cumhurbaşkanı yetkilidir. 

Bu ek göstergeler, ilgililerin belirtilen sınıf ve görevlerde bulundukları sürece ödemelere esas 

alınıp, terfi bakımından kazanılmış hak sayılmaz. Kurumların 1, 2, 3 ve 4 üncü dereceli kadrolarına 

atananlara uygulanacak ek göstergeler, ilgililerin daha önce bulunmuş oldukları kariyerleri ile ilgili 

sınıf veya ekli I sayılı Cetvelin Genel İdare Hizmetleri Sınıfı (g) bölümünde belirtilen görevlerde 

kazanılmış hak aylık derecelerine göre alabilecekleri ek göstergelerden düşük olamaz. 

..." hükmü bulunmaktadır. 

İstisnalar haricinde 657 sayılı Kanuna tabi personel hakkında uygulanacak ek gösterge 

rakamları, ilgililerin hizmet sınıfları, kadro ünvanları, görev türleri, dereceleri, öğrenim durumları ve 

görev yaptıkları kuruluşlar gibi hususlar dikkate alınmak suretiyle söz konusu Kanuna ekli (I) ve (II) 

sayılı cetvellerde tespit edilmiştir. 

657 sayılı Kanuna ekli (II) sayılı Cetvelin "3- MAHALLİ İDARELER İLE BAĞLI VE İLGİLİ 

KURULUŞLARDA" ve "6- MAHALLİ İDARELER İLE BAĞLI VE İLGİLİ KURULUŞLARDA" 

bölümlerinde belediye bağlı kuruluşlarına ait "yönetim kurulu üyesi" ünvanlı kadrolar için herhangi 

bir ek gösterge belirlemesi yapılmamıştır. 

Söz konusu Cetvelin "2- YARGI KURULUŞLARI BAĞLI VE İLGİLİ KURULUŞLAR İLE 

YÜKSEK ÖĞRETİM KURULUŞLARINDA" bölümünün kapsamına ise belediyelerin bağlı 

kuruluşları da dahil olmak üzere mahalli idarelerin bağlı kuruluşlarının girmediği açıktır. 

Bununla birlikte, söz konusu Kanuna ekli (I) sayılı Cetvelin "I- GENEL İDARE HİZMETLERİ 

SINIFI" başlıklı bölümünün (i) sırasında yükseköğrenim mezunu olup 1 inci dereceli kadrolarda görev 
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yapanlar için 2800, diğer öğrenim düzeylerinden mezun olanlar için ise 2100 ek gösterge rakamı 

belirlenmiştir. 

Yukarıda yer alan hüküm ve açıklamalar çerçevesinde; mahalli idarelerin bağlı kuruluşlarında 

münhal yönetim kurulu üyesi ünvanlı kadrolar için öngörülen ek gösterge rakamının "I- GENEL 

İDARE HİZMETLERİ SINIFI" başlıklı bölümünün (i) sırası hükümlerine göre tespit edilmesi 

gerektiği mütalaa edilmektedir. 

Bununla birlikte, 657 sayılı Kanunun mezkûr 43 üncü maddesinde düzenlendiği üzere atama 

yoluyla kariyer sınıfının dışında bir sınıfta çalışmak durumunda kalanların, kariyer sınıfta kazanılmış 

hak aylıklarına göre alacakları ek göstergeden düşük olmamak üzere kariyerlerine ait ek göstergeden 

yararlandırılmaları gerekmekte olup; örneğin kazanılmış hak aylık derecesi 1 olan bir mühendisin 

yönetim kurulu üyesi olarak atanması halinde kazanılmış hak aylığının hesabında 4200 ek göstergeden 

yararlanmaya devam etmesi gerektiği mütalaa edilmektedir. 

Bilgilerini rica ederim. 

………….. 

              Bakan a. 

                       Yerel Yönetimler Genel Müdürü 

 


