Not: 2559 sayil1 Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 6 nc1 maddesinin (d) bendi kapsaminda
birden fazla aykirilik olusmasi hk

T.C.
CEVRE, SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI
Yerel Yonetimler Genel Miidiirligi

Say1 : E-14399437-622.02-5870652 14/03/2023
Konu :Goriis (2559 PVSK 6/d Fikrasina Birden Fazla Aykirilik hk.)

DAGITIM YERLERINE

llgi  :a)...tarihli ve ... sayilh yazimz.
b) ... tarihli ve ... sayili yazimiz.
c) ... tarihli ve ... sayili yaziniz.

flgi (c)’de kayith yazimzda; ilgi (a) sayili yaziniza istinaden, ilgi (b) sayili yazimizla
konuyla ilgili tarafiniza ulasan 6rnek goriistimiizde kolluk kuvvetlerinin tuttugu tutanakta
umuma agik igyerinde 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 6/a, 6/b, 6/c, 6/d
fikralariyla ilgili ayni tutanakta bu 4 fikraya da aykirilik varsa her biriyle ilgili ayr1 ayr1 idari
para cezasi verilmesi gerektiginin anlasildigi, fakat goriisiine ihtiya¢ duydugunuz asil konunun
6/d mevzuat hiikiimlerine aykiri olarak isletilmekle ilgili olan fikra oldugu, kollukga yapilan
umuma agik is yeri denetiminde igkili lokanta faaliyet konulu isyerinin denetiminde tutulan
tutanakta 6/d mevzuat hiikiimlerine aykir1 olarak isletildigi 4 farkli hususla belirtilen is yeriyle
ilgili;

1) Isletmenin, mesul miidiiriiniin isinin basinda olmadigi,

2) Isletmenin, ickili lokanta isyeri agma ve ¢alisma faaliyet konulu ruhsati olmasina
ragmen konsomatris ¢aligtirdigi,

3) Isletmenin, galisanlarinin adli sicil ve bulasict hastaliginin bulunmadigina dair yetkili
idareye bildirimini yapmadigi,

4) Isletmenin canl miizik izin belgesi olmadan canli miizik icra ettigi,

Seklindeki tespitlerin Bagkanliginiza ulastigi belirtilmis olup bahse konu tutanaga
istinaden 2559 sayili Kanunun 6/d fikrasina aykiri olarak isletilen isyeri ile ilgili olarak tek bir
idari para cezast m1 uygulanacagi yoksa 6/d fikrasini ilgilendiren her bir aykiriligin ayri
degerlendirilerek 4 ayri kabahatmis gibi mi idari para cezasi uygulanacagl hususunda
Bakanlhigimiz gortisii talep edilmektedir.

Bilindigi iizere, 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 6 nci maddesi
“Umuma acgik istirahat ve eglence yerlerinden;,

a) Faaliyetten gegici olarak men edildigi halde siiresinden once agilan,

b) A¢ik ve kapali bulunacag: saatlere uymayan,

¢) Bu Kanunun 12 nci maddesinde belirtilen yasaklara uymadig tespit edilen,

d) Mevzuat hiikiimlerine aykiri olarak igletilen,

Is yerlerinin isletmecilerine besyiizmilyon Tiirk Lirasi ile birmilyar Tiirk Lirasi
arasinda idari para cezasi verilir.

Bu maddede ongériilen idari para cezalari, belediye simirlari icinde belediye enciimeni,
belediye simirlart disinda il daimi enciimeni tarafindan verilir. Verilen idari para cezalarina
dair kararlar ilgililere 7201 sayui Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore teblig edilir. Bu cezalara
kars1 teblig tarihinden itibaren en ge¢ yedi giin icinde yetkili idare mahkemesine itiraz
edilebilir. Itiraz, idarece verilen cezamin yerine getirilmesini durdurmaz. Itiraz iizerine verilen



karar kesindir. Itiraz, zaruret goriilmeyen hallerde evrak iizerinde inceleme yapilarak en kisa
siirede sonuclandirilir. Idari para cezalar: 6183 sayili Amme Alacaklarimin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore tahsil olunur.

Bu maddede belirtilen ayni fiillerin bir yil i¢inde tekrari halinde, en son uygulanan
para cezasi bir kat artirtlarak uygulanir.” hiikminii,

8 inci maddesi “Polisce kat’i delil elde edilmesi halinde;

A) Kumar oynanan umumi ve umuma agik yerler ile her ¢esit ozel ve resmi kurum ve
kuruluslara ait lokaller,

B) Mevzuata aykirt bir sekilde wyusturucu madde imal edilen, satilan, kullanilan,
bulundurulan yerler,

C) Mevzuata aykiri faaliyet gosteren genelevler, birlesme yerleri ve fuhus yapilan evier
ve yerler,

D) Devletin iilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinliigiine, Anayasal diizenine, genel
giivenlige ve genel ahlaka zarari dokunacak oyun oynatilan, temsil verilen, film veya video bant
gosterilen yerler ile internet iizerinden yapilan yayinlara izin verilen yerler,

E) Derneklere, sendikalara, loca ve kuliiplere, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglart ile benzeri kurum ve kuruluslara ait ve yalniz iiyelerinin yararlanmast igin ag¢ilan
lokallerden, birden fazla denetim sonunda ve yazili ihtara ragmen, i¢ yonetmeligine aykirt
faaliyet gostererek umuma agik yer durumuna geldigi tespit edilenler,

F) Her tiirlii denize elverisli araglarla giiniibirlik tur diizenleyen veya her tiirlii mal ve
hizmet satanlardan, miisteriye faaliyetlerini duyururken veya miisteri kabul ederken cevreyi
veya miisteriyi rahatsiz edecek yontemler kullananliar,

Mahallin en biiyiik miilki amiri tarafindan otuz giinii gecmemek iizere gecgici siireyle
faaliyetten men edilir.

Bu maddede yazili fiiller sebebiyle bir yil icinde ii¢ defa faaliyetten men edilen
isverlerinde, bu fiiller tekrar islendigi takdirde, isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlart, mahallin en
biiyiik miilki amirinin bildirimi iizerine, belediye veya il 6zel idaresi tarafindan bes ig giinii
icinde iptal edilir.” hiikkmiind,

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yénetmeligin 4 iincii maddesinin (a) bendi
“Yetkili idare: Belediye simirlart ve miicavir alanlar disi ile kanunlarda miinhaswran il ozel
idaresine yetki verilen hususlarda il ozel idaresini, biiyiiksehir belediyesi sinirlari iginde
biiyiiksehir belediyesinin yetkili oldugu konularda biiyiiksehir belediyesini, bunlarin disinda
kalan hususlarda biiyiiksehir ilce belediyesini, belediye sinirlart ve miicavir alanlar iginde
belediyeyi, organize sanayi bolgesi sumirlart i¢inde organize sanayi bolgesi tiizel kisiligini,
endiistri bolgesi sinirlari i¢inde Sanayi ve Teknoloji Bakanligini ve teknoloji gelistirme bolgesi
yonetici sirketi ile bolgede yer alan AR-GE ve tasarim faaliyetinde bulunan firmalar i¢in Sanayi
ve Teknoloji Bakanlig il miidiirliiklerini,” ve (t) bendi “Is yeri: Ticari, sinai, zirai veya mesleki
bir faaliyetin ya da girisimin icrasina tahsis edilen veya bu faaliyetlerde kullanilan, kara ya da
su tizerindeki agik veya kapali alanda bulunan sabit ya da mobil yerleri,” hikkmiind,

6 nc1 maddesinin birinci fikras1 “Yetkili idarelerden usuliine uygun olarak isyeri agma
ve ¢calisma ruhsati alinmadan isyeri agilamaz ve calistirilamaz. Isyerlerine bu Yonetmelikte
belirtilen yetkili idareler disinda diger kamu kurum ve kuruluslart ile ilgili meslek kuruluglart
tarafindan 6zel mevzuatina gére verilen izinler ile tescil ve benzeri iglemler bu Yonetmelik
hiikiimlerine gore ruhsat alma miikellefiyetini ortadan kaldirmaz. Isyeri acma ve ¢alisma
ruhsati alinmadan acilan isyerleri yetkili idareler tarafindan kapatilir.” ve lglincli fikrasi
“Isyeri acmak isteyen gercek veya tiizel kigiler, igyerlerini bu Yonetmelige uygun olarak tanzim
ettikten sonra Ornek 1 ve 2’de yer alan durumlarina uygun formu doldurarak yetkili idareye
basvurur.” hikkmiinii,

Ek 3 {incii maddesi “13 iincii maddenin birinci fikrast ve 23 tincii maddenin begsinci
fikras1 uyarinca yapilacak ilk denetimden sonra yetkili idarelerce yapilacak denetimlerde,



isletmecinin kusurlu fiili sebebiyle is yerinde olugmus, mer’i mevzuata aykwriliklarin ve
noksanliklarin tespiti halinde, bu aykiriliklarin ve noksanliklarin giderilmesi icin isletmeciye
bir defaya mahsus onbes giinliik siire verilir. Verilen siire icinde tespit edilen aykiriliklarin ve
noksanliklarin - giderilmemesi halinde 1608 sayili Kanunun 1 inci maddesi geregince
isletmeciye idari para cezasi verilir. Ayrica gayristhhi miiesseselerde aykirilik ve noksanliklar
giderilinceye kadar, sihhi miiesseselerde ise yetkili idarenin 6ngordiigii ve onbes giinden fazla
olmayan bir siire kadar faaliyetin menine karar verilir. Aykiriliklarin ve noksanliklarin
giderildiginin tespiti halinde is yeri hakkinda verilmis olan men karart derhal kaldirilir.
Umuma agik istirahat ve eglence yerleri bakimindan 2559 sayili Kanunun 6 nci ve 8 inci madde
hiikiimleri saklidir.” hitkkmiinii amirdir.

Yukarida agiklanan mevzuat hiikiimleri kapsaminda, 2559 sayili Kanunun 8 inci
maddesinde 6ngoriilen yaptirimlar sakli kalmak iizere, mevzuat hiikiimlerine aykiri isletilen
umuma agik istirahat ve eglence yerleri i¢in yapilan denetimler sonucu tespit edilen mevzuata
aykirt hususlarda ayni fiiller i¢in belediyeye gonderilen her bir rapor i¢in enciimen karari ile
ayr1 ayr1 idari para cezasi verilmesi gerektigi; 2559 sayili Kanun’un 6 nc1 maddesinin birinci
fikrasinda yer alan bentlerde sayilan her bir hususun mezkar maddenin {igiincii fikras1 uyarinca
birer fiil olarak degerlendirilecegi, bu bakimdan 6 nc1t maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin
“mevzuat hiikiimlerine aykir1 olarak isletilen is yeri” kapsaminda kolluk tarafindan yapilan
denetim sonucu tanzim edilen ayni raporda yer alan mevzuata aykirt hususlarin tamaminin tek
bir fiil olarak degerlendirilerek tek yaptirim uygulanmasi ve ayni fiilin bir yil iginde tekrariin
tespiti halinde her bir tekrar i¢in kesinlesmis en son uygulanan para cezasinin bir kat artirilarak
uygulanmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Genel Midiir



