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Belediyenizde avukat kadrosunda gorev yapmakta olan personelin daha dnce 6zel sektorde
avukat olarak gecirdigi hizmet siirelerinin  ayliksiz  izin hesabinda degerlendirilip
degerlendirilmeyecegi hususunda goriis talep edilen ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi lizere, 7433 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 3 {incii maddesinde, "...

Bu madde hiikiimlerine gore memur kadrolarina atananlarin, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
sozlesmeli personel olarak gegirdikleri hizmet siireleri 6grenim durumlarina gore yiikselebilecekleri
dereceleri asmamak kaydiyla kazanilmis hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir.
Bunlar, atandiklart kadronun mali ve sosyal haklarina géreve basladiklar: tarihi takip eden
aybasindan itibaren hak kazanir ve énceki pozisyonlarinda aldiklart mali ve sosyal haklar hakkinda
herhangi bir mahsuplagsma yapimaz. ..." hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nc1 maddesinde, ...

1- Avukathk stajini agikta iken yapanlara iki, memuriyette iken yapanlara bir kademe
ilerlemesi uygulanr. ...

3 — Avukatlik hizmetleri sinifina girenlerin memuriyete girmeden once veya memurluktan
ayrilarak avukatlikla gecirdikleri siirelerin 3/4 ii memuriyette ge¢mis sayilarak, bu siirelerin her yuli
bir kademe ilerlemesine ve her ii¢ yili bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir."”
hiikkmii ile 108 inci maddesinin (E) bendinde, "Memura, yillik izinde esas alinan siireler itibariyla bes
hizmet yuini tamamlamis olmast ve istegi hdlinde memuriyeti boyunca ve en fazla iki defada
kullanilmak iizere, toplam bir yila kadar ayliksiz izin verilebilir. ..." hikmii yer almaktadir.

Ayrica, mezkir Kanunun 102 nci maddesinin uygulanmasi i¢in ¢ikartilan 154 Seri Nolu Devlet
Memurlari1 Kanunu Genel Tebliginde, "Bu itibarla, uygulama birliginin saglanmasi, ihtilaflarin kisa
stirede ¢oziimlenmesi ve gereksiz yargilama gideri odenmemesi bakimindan;

1- Yillik izin siirelerinin hesabinda, hangi statiide olursa olsun kamu kurum ve kuruluglarinda
gegen hizmet siireleri ile kamu kurum ve kuruluglarinda gegmese dahi Devlet memurlarinin kazanilmuig
hak ayliklarinda degerlendirilen hizmet siirelerinin dikkate alinmast,

2- Bakanligimizca daha once bu teblige aykiri olarak verilen goriislerin dikkate alinmamasi,
gerekmektedir." Denilmistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ¢ger¢evesinde Belediyenizde avukat kadrosunda
gdrev yapan personelin;

- Ozel sektdrde avukat olarak gegirilen hizmet siirelerinin 3/4'{iniin kazanilmis hak ayliginda
say1lmasi,

- Kazanilmis hak ayliginda sayilan siirelerin yillik izin siirelerinde sayilacagi,

- Memuriyet hizmeti ile 6zel sektérde gecen ve kazanilmis hak ayliginda sayilan siirelerin
toplaminin bes yil1 gegmesi halinde ayliksiz izin hakkindan yararlanabilecegi,

miitalaa edilmektedir.

Bilgileri rica ederim.
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