NOT: Adalet Bakanliginda saglik memuru olarak calismakta iken istifa eden personelin
belediyelerde hangi unvanlara atanabilecegi ve bekleme siireleri hakkinda
T.C.
CEVRE, SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI
Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigii

Say1 : E-53773008-622.02-4510153 07/09/2022
Konu: Istifa Sonras1 Memuriyete Doniis
(657 s.Kanun 92. Madde)
............... BELEDIYE BASKANLIGINA
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Adalet Bakanlig1 emrinde saglik memuru olarak gérev yapmakta iken kendi istegi ile
istifa ettigi belirtilen birinin, agiktan atamasinin miimkiin olup olmadig: ile genel idare
hizmetleri sinifina atamasinin yapilip yapilamayacagina iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi lizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun;

92 nci maddesinin birinci fikrasinda, “Iki defadan fazla olmamak iizere memurluktan
kendi istekleriyle ¢ekilenlerden veya bu Kanun hiikiimlerine gore ¢ekilmis sayilanlardan tekrar
memurluga donmek isteyenler, ayrildiklari sinifta bos kadro bulunmak ve bu sinifin niteliklerini
tasimak sartiyla ayrildiklar tarihte almakta olduklari aylik derecesine esit bir derecenin ayni
kademesine veya 71 inci madde hiikiimlerine uyulmak suretiyle diger bir sinifta esit derecedeki
kadrolara atanabilirler.” hitkmii,

94 iincii maddesinde, “Devlet memuru bagli oldugu kuruma yazili olarak miiracaat
etmek suretiyle memurluktan ¢ekilme isteginde bulunabilir. Mezuniyetsiz veya kurumlarinca
kabul edilen mazereti olmaksizin gorevin terk edilmesi ve bu terkin kesintisiz 10 giin devam
etmesi halinde, yazili miiracaat sart1 aranmaksizin, ¢ekilme isteginde bulunulmus sayilir.

Cekilmek istiyen memur yerine atanan kimsenin gelmesine veya c¢ekilme isteginin
kabuliine kadar gorevine devam eder. Yerine atanan kimse bir aya kadar gelmedigi veya yerine
bir vekil atanmadigi takdirde, istiine haber vererek gorevini birakabilir.

Olaganiistii mazeretle ¢ekilenler, listiine haber vermek sartiyle bir ay kaydina tabi
degildirler.” hiikkmii,

97 nci maddesinde ise, “Memurlardan mali ve cezai sorumluluklar1 sakli kalmak iizere;

A) 94 {incii maddenin 2 nci ve 3 iincii fikrasina uygun olarak memuriyetten ¢ekilenler
alt1 ay gecmeden,

B) Bu Kanuna gore ¢ekilmis sayilanlar ile 94 {incii maddenin 2 nci fikrasina uymadan
gorevlerinden ayrilanlar bir y1l gegmeden,

C) 95 inci maddede yazili zorunluluklara uymayanlar 3 y1l gegmeden,

D) 96 nc1 maddeye aykir1 hareket edenler higbir surette,

Devlet memurluguna alinamazlar.” hilkkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 2/7/2020 tarihli ve 31173 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye
ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik ile liyakat ve kariyer ilkeleri ¢ercevesinde, hizmet
gerekleri ve personel planlamasi esas alinarak, belediyeler ve bagl kuruluslari ile bunlarin
kurduklar1 birlik, miiessese ve isletmelerde goérev yapan Devlet memurlarmin gorevde
yiikselme ve unvan degisikliklerine iligskin usul ve esaslar diizenlenmistir.

Mezkilr Yonetmeligin 23 {incli maddesinin birinci fikrasinda, "(1) Diger kamu kurum
ve kuruluslarinda gorev yapanlardan, bu Ydnetmelikte belirtilen ayni unvana, bu unvanla ayni
diizeydeki veya daha alt diizeydeki diger unvanlara, sz konusu unvanlar i¢in mevzuatla aranan
Ogrenim ve sertifika gibi belgelere sahip olma sartlarini tasimalar1 kaydiyla, genel hiikiimlere



gore naklen atama yapilabilir. S6z konusu personelden doktora 6grenimini bitirmis olanlar
hakkinda 19 uncu maddenin birinci fikrasinin (d) ve (f) bentlerindeki hiikiimler de
uygulanabilir." hilkkmii yer almaktadir.

Bu itibarla, Adalet Bakanlig1 emrinde saglik memuru olarak gérev yapmakta iken kendi
istegi ile istifa ettigi belirtilen ilgilinin;

- Aciktan Belediyenize atanabilecegi,

- 'Bekleme siiresi' konusunda ilgilinin usuliine uygun c¢ekilip ¢ekilmediginin
arastirilarak islem tesis edilmesinin uygun olacagi,

- Bagkanliginizda miinhal saglik memuru kadrosu bulunmasi halinde atamasinin bu
kadroya yapilabilecegi gibi aranilan diger sartlar1 tagimasi halinde mezkir Yonetmeligin 5 inci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde yer alan idari hizmet grubunun iki numarali alt
bendinde sayilan kadrolara da atanabilecegi,

Degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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