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.................. BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarinlive ..................... sayil1 yazi.
31 Mart 2024 tarihli yerel secim ile gorevine baglayan ........ Belediye Bagkaninin emekli

oldugu ve bilahare 5510 sayili Kanunun 4/c maddesine tabi istirak¢i yapildigindan bahisle emekli
ayligina iliskin ilgi yazi1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, daha 6nce 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununa gore
sigortaliligl bulunmayan belediye baskanlar1 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 4/c maddesi ¢ergevesinde istirak¢i yapilmaktadir.

Ote yandan, 5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin {igiincii fikrasmnin (d) bendi hiikmiine
gore 2008 yili Ekim ay1 basindan sonra ilk defa belediye bagskani secilip, bu tarihten 6nce Emekli
Sandig1 ile hig iliskilendirilmemis belediye bagkanlarinin prime esas kazanglarinin hesabinda;
biiyiiksehir belediye baskanlari igin bakanlik genel miidiiriiniin, diger belediye baskanlar i¢in ise
ogrenim durumlar itibartyla 657 sayili Kanuna gore yiikselebilecekleri dereceyi asmamak kaydiyla,
657 sayili Kanuna ekli (I) sayili ek gosterge cetvelinin "VIII. Miilki Idare Amirligi Hizmetleri Sinifi"
boliimiiniin (d) bendinde belirtilenlerin prime esas kazanglari esas alinacaktir.

Mezkir Kanunun ek 21 inci maddesinde ise, "Se¢imler neticesinde Belediye Baskani gorevinde
bulunanlardan 5434 sayiui Kanunun bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan ek 68 inci maddesinde
belirtilen sartlart haiz olanlarin bu Kanunun 27, 29, 47 ve gecici 2 nci maddelerine gore aylik
baslangig tarihi itibariyle hesaplanan aylik tutarlarina, emsali belediye baskaninin almakta oldugu
makam tazminati ve buna bagl olarak temsil veya gorev tazminati tutart ayrica ilave edilir. Bu fikra
kapsaminda hesaplanan tutar, hak sahiplerinin ayliklarina 34 iincii maddede belirlenen oranlara gore
ilave edilir.

Birinci fikra kapsaminda ayliklarina makam, temsil veya gorev tazminati eklenenler hakkinda
Kanunun gegici 4 iincii maddesinin onbirinci fikrasi hiikiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce bu Kanun ile bu Kanun oncesinde yiiriirliikte
bulunan kanunlarin miilga hiikiimlerine gore aylik baglananlardan, Kanunun gegici 4 iincii
maddesinin onbirinci fikrast kapsaminda olmayanlardan bu madde kapsamina girenler de, maddenin
yiirtirliik tarihini takip eden aybasindan itibaren bu hiikiimlerden yararlandirilir ve bunlara ge¢mise
yonelik herhangi odeme yapilmaz.

Bu madde kapsaminda 6denen tazminatlar odendikge iki ay icinde faturasi karsiliginda
Hazineden tahsil edilir." hiikmii yer almaktadir.

Mezkir ek 21 inci madde geregince, segilme donemi veya sosyal giivenlik kurumu aidiyeti
yoniinden herhangi bir ayirim yapilmaksizin en az 2 yil belediye baskani olarak gdrev yapanlara
makam ve gorev tazminat1 6denecektir.



Diger taraftan, 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde, "Cumhurbaskan: tarafindan atanan
veya goreviendirilenler, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince yapilan se¢imler sonucunda gérev verilenler
ile yiiksekogretim kurumlarinin ogretim iiyeliklerine ve Saglhk Bakanliginin tabip ve uzman tabip
kadrolarina yapilacak atamalar hari¢ olmak iizere, herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik veya yashilik ayligi alanlar, genel biitceye dahil dairelerin, katma biitceli idarelerin, doner
sermayelerin, kefalet sandiklarinin, sosyal giivenlik kurumlarinin ve biitceden yardim alan
kuruluslarin  kadrolarina agiktan atanamaziar. Diger kanunlarin bu fikraya aykirt hiikiimleri
uygulanmaz.

Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslhihik ayligi alanlar bu ayliklar
kesilmeksizin, genel biitceye dahil daireler, katma biitceli idareler, doner sermayeler, fonlar,
belediyeler, il ozel idareleri, belediyeler ve il zel idareleri tarafindan kurulan birlik ve isletmeler,
sosyal giivenlik kurumlari, biitceden yardim alan kuruluslar ile ozel kanunla kurulmus diger kamu
kurum, kurul, tist kurul ve kuruluslar, kamu iktisadi tesebbiisleri ve bunlarin bagl ortakliklart ile
miiessese ve isletmelerinde ve sermayesinin %50'sinden fazlasi kamuya ait olan diger ortakliklarda
herhangi bir kadro, pozisyon veya gorevde ¢alistirilamaz ve gorev yapamazlar.

Diger kanunlarin emeklilik veya yashiik ayligi almakta iken emeklilik veya yashiik ayliklar
ve/veya diger tazminatlar: kesilmeksizin atanmaya, ¢alistirilmaya veya gorevlendirilmeye izin veren
hiikiimleri ile 5434 sayil Tiirkive Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun ek 11 inci maddesine gore
1.1.2005 tarihinden 6nce alinmis Bakanlar Kurulu kararlar: uygulanmaz.

Bu maddenin ikinci ve iigiincii fikra hiikiimleri;

d) Mahalli idareler secimleri sonucuna gore gorev alanlar,

Hakkinda uygulanmarz.

...." hiikmii yer almaktadir.

Bu itibarla, 5510 sayili Kanunun 4/a maddesine gore emekli olan ........ Belediye Baskaninin
tekrar mezk(r Kanunun 4/c maddesine gore istirak¢i olmay1 talep etmesi halinde emekli ayliginin
kesilmesi, prime esas kazanglart icin 5510 sayili Kanunun 80 inci maddesi ¢ercevesinde hareket
edilmesi gerekmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii



