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Bagkanliginizda 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi kapsaminda sézlesmeli
dekorator olarak gorev yapmakta iken 7433 sayili Kanun kapsaminda memur kadrolarina gegirilen bir
personelin i¢ mimarlik bolimii mezunu oldugundan bahisle i¢ mimar kadrosunun zam ve
tazminatlarindan yararlanip yararlanamayacagina iliskin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nc1 maddesinde,

4 — Teknik hizmetler sinifinda gorev almak sartiyle jeolog, jeofizik¢i, hidrojeolog, hidrolog,
jeomorflog, kimyager, fizikci, matematikgi, istatistik¢i, yoneylemci (harekat arastirmacisi),
matematiksel iktisatci (Ekonometrici), Erkek Teknik Ogretmen Okulu mezunlari, fen memurlari,
teknikerler ve yiiksek teknikerler, tiitiin ve miiskirat eksperleri, tarim alet ve makineleri Uzmanlik
Yiiksek Okulu mezunlart ile benzeri fen bilimleri ve teknik bilimler lisansiyerleri, Mimarlik ve
Miihendislik Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun olan sehir plancisi, yiiksek sehir plancisi, yiiksek
bélge plancisi. Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Teknoloji Béliimii Is ve Teknik Anabilim
Dali mezunlar:, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu mezunlari
tiniversitelerin arkeoloji ve sanat tarihi boliimlerinin prehistorya, protohistorya ve énasya arkeolojisi,
klasik arkeoloji anabilim dallarindan mezun olanlar 6grenimlerine gore tespit edilen girig derece ve
kademelerine bir derece,

... " hikmii ile 152 nci maddesinde,

Ancak, Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarda gorevii olup da, bu gorevieri ile ilgili olmayan
bir iist 6grenimi bitirenler icin onceki 6grenim durumlarina ait tazminat oranlar: esas alinir.

... hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Devlet Memurlarma Odenecek
Zam ve Tazminatlara iliskin Kararin 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde, “Kurumlarin
teknik ve saglik hizmetleri siniflarina ait kadrolarinda bulunanlardan, bulunduklar: hizmet siniflarina
atanilabilecek mesleki bir tist 6grenimi bitirenlere, cetvellerde ayrica belirtilen istisnai durumlar harig
olmak iizere, kariyerleri (mesleki iist 6grenimleri) esas alinarak zam ve tazminat édenir. Kadrolar
teknik ve saglik hizmetleri siniflarinda bulunanlardan, bulunduklar: hizmet siniflarindan bir kadroya
atanilamayacak herhangi bir iist 6grenimi bitirenlere ise bitirdikleri iist ogrenimden dolay: zam ve
tazminat édenmez.” hitkmii yer almaktadir.

Ayrica, 160 Seri Nolu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde ise, “Kararin 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde de belirtildigi iizere, kadrolar: teknik ve saglik hizmetleri
smmiflarinda bulunan personelden, bulunduklari hizmet siniflarina atanilabilecek mesleki bir iist
ogrenimi bitirerek, diploma veya c¢ikis belgelerini kurumlarina ibraz edenlere, intibak islemlerinin
yvapilip yapilmadigina bakilmaksizin, belgelerin kuruma ibrazini takip eden ay basindan gecerli olmak
lizere, ita amirlerinden alinacak odeme onayi ile cetvellerde ayrica belirtilen istisnai durumlar harig
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olmak iizere bitirilen aymt sinifla ilgili mesleki tist ogrenimin karsiligi olan zam ve tazminatlar
odenecek, bunlar icin ayrica yil iginde kontrol islemi yapilmayacaktir.

Saglik ve teknik hizmetler siniflarinda yer alan personelin bitirdigi iist 6grenimin mesleki
bir iist 6grenim olup olmadigr hususu, 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanununun 43 iincii maddesinin
(b) bendi uyarinca alinan Yiiksekogretim Kurulu kararlarina istinaden tespit edilecektir.”
aciklamasina yer verilmistir.

Yine, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 3 iincii maddesinde, "...

r) On Lisans: Ortadgretim yeterliliklerine dayali, en az iki yillik bir programi kapsayan nitelikli
insan giicii yetistirmeyi amaglayan veya lisans dgretiminin ilk kademesini teskil eden bir
yiiksekogretimdir.

s) Lisans: Ortadgretime dayali, en az sekiz yari yillik bir programi kapsayan bir
yiiksekogretimdir..." hitkmi yer almaktadir.

Bu itibarla, i¢ mimarlik boliimii mezunu olmasi sebebiyle dekorator kadrosuna atamasi yapilan
personelin, yukarida yer verilen "mesleki bir {ist 6grenime" sahip olma sartin1 tagimadigindan, i¢
mimar kadrolar1 i¢in 6ngoriilen zam ve tazminatlardan yararlanamayacagi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii



