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.................. BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarinlive ..................... say1l1 yaziniz.

Baskanliginizin personel gider oraninin mevzuatta 6ngoriilen oranlart agtigt .....................
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii iktisadi ve Sosyal Tesisler Isletmelerinde gorevlendirmek iizere 3308
sayil1 Kanun kapsaminda isletmelerde 6grencilerin teorik ve beceri egitimlerini tamamlamasi amaciyla
ustalik ve kalfalik 6grencisi alim1 yapilmasi planlandigina iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 5393 sayil1 Belediye Kanununun 49 uncu maddesinde, "...

Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin 213 sayili
Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayist ile ¢arpimi sonucu bulunacak
miktarin yiizde otuzunu asamaz. Niifusu 10.000'in altinda olan belediyelerde bu oran yiizde kirk olarak
uygulamr. Y1l icerisinde aylik ve iicretlerde beklenmedik bir artisin meydana gelmesi sonucunda
personel giderlerinin séz konusu oranlart asmasi durumunda, cari yil ve izleyen yillarda personel
giderleri bu oranlarin altina ininceye kadar yeni personel alimi yapilamaz. Yeni personel alimi
nedeniyle bu oramin asilmas: sebebiyle olusacak kamu zarari, zararin olustugu tarihten itibaren
hesaplanacak kanuni faiziyle birlikte belediye baskanindan tahsil edilir. Personelin her tiirlii
alacaklar: zamaninda ve oncelikle odenir.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 24 iincii maddesinde, "On ve daha fazla
personel ¢calistiran ve Bakanlik¢a isletmelerde mesleki egitim kapsamina alinan, ancak, beceri egitimi
yaptirmayan isletmeler, beceri egitimi yaptirmasi gereken her ogrenci igin egitim siiresince her ay 18
vasini bitirenlere 6denen asgari iicretin net tutarimin 1/3’ii nispetinde, yirmi ve daha fazla personel
calistirilmast halinde 2/3’ii nispetinde Saymanlik hesabina para yatirmakla yiikiimliidiirler.

Mesleki egitim sartlarina sahip olan igletmelere Bakanlik¢a ogrenci gonderilememesi halinde
bu isletmeler, katilma pay: odemezler.

Bu saymn tespitinde gorev ve calisma statiisiine bakilmaksizin isyerinde 1475 sayili Iy
Kanununa tabi olarak ¢alistirtlan personel sayisi dikkate alinir." hitkmii ile 25 inci maddesinde, "Aday
cirak ve ciraklar ile igletmelerde mesleki egitim goren, staj veya tamamlayici egitime devam eden
ogrencilere isletmeler tarafindan odenecek ticret ve bu iicretlerdeki artislar, diizenlenecek sozlesme
ile tespit edilir. Ancak, isletmelerde mesleki egitim géren ogrenciler ile mesleki ve teknik ortadgretim
okul ve kurumlarinda staj veya tamamlayict egitim goren ogrencilere asgari iicretin net tutarinin,
yirmi ve tizerinde personel ¢alistiran isyerlerinde yiizde otuzundan, yirmiden az personel ¢alistiran
isyerlerinde yiizde onbesinden, aday ¢irak ve ¢iraga yasina uygun asgari ticretin yiizde otuzundan,
kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim merkezi 12’nci sinif 6grencilerine asgari iicretin yiizde
ellisinden asagi ticret 6denemez. Bu amagla kamu kurum ve kuruluslar: gerekli tedbirleri alir. Staj
vapacak isletme bulunamamas: nedeniyle stajin1 okulda yapan ortadgretim ogrencileri ile
yiiksekogretim kurumlarit ve birimlerinde yapan yiiksekogretim o6grencilerinin yaptiklart stajlar bu
fikra hiikmii kapsami disindadir.



.. hiikmi yer almakta olup mezk(r 25 inci maddede de bu sekilde staj yaptirilacak
ogrencilerin sigorta primlerine iliskin diizenlemeler yapilmistir.

Bu itibarla, 5393 sayili Kanunun yukarida yer verilen hikkmiinde yer alan "personel giderleri™
ibaresinden memur, sézlesmeli personel, stirekli is¢i ve gegici is¢i kadro ve pozisyonlarinda gorev
yapan personele yapilan 6demelerin anlasilmasi gerekmekte olup, 3308 sayili Kanun geregince teorik
ve beceri egitimlerini tamamlamasi amaciyla ustalik ve kalfalik 6grencilerine staj yaptirilmasinin
miimkiin bulundugu miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii



