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Konu: Goriis (Ikamet Ettigi il Smirlar1 Icerisine Atamas1 Yapilanlarin Harcirahi)

......... BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ............. tarinlive ..................... sayil1 yazisi.

........... Belediyesinde gorev yapmakta iken 15.01.2024-15.07.2024 tarihleri arasinda ayliksiz
izin kullanan akabinde Mart 2024 ayinda Belediyeniz sinirlari igerisinde ikamet etmeye baslayan ve
06.06.2024 tarihinde ayliksiz iznini keserek Belediyenizde miinhal bulunan bir kadroya atamasi
yapilan personelin harcirah talebine iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 177 nci maddesinde, "Bu Kanun
hiikiimlerine tabi Devilet memurlarindan bir gérevin ifast igin stirekli veya gegici olarak gorev yerinden
ayrilanlarin yol giderleri ve giindelikleri, yolluklar hakkindaki 6zel kanun hiikiimlerine gore odenir.

Sozlesmeli olarak ¢alistirilanlarin yol masraflart ile giindelikleri sézlesmelerindeki sartlara
gore ddenir.” hilkkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 6245 sayili Harcirah Kanununun 3 iincii maddesinde, memuriyet mabhalli,
"Memur ve hizmetlinin asil gorevli oldugu veya ikametgdahinin bulundugu sehir ve kasabalarin
belediye simirlart icinde bulunan mahaller ile bu mahallerin disinda kalmakla birlikte yerlesim
ozellikleri bakimindan bu sehir ve kasabalarin devami niteliginde bulunup belediye hizmetlerinin
gotiiriildiigii, biiyiiksehir belediyelerinin oldugu illerde ise il miilki sinirlart i¢inde kalmak kaydiyla
memur ve hizmetlinin asil gorevli oldugu veya ikametgdahinin bulundugu ilce belediye sinirlari iginde
kalan ve yerlesim ozellikleri bakimindan biitiinliik arz eden yerler ile belediye simirlari disinda
kalmakla birlikte yerlesim ozellikleri bakimindan bu yerlerin devami niteligindeki mahaller ve
kurumlarinca saglanan tasit araglari ile gidilip gelinebilen yerleri;" seklinde tanimlanmigtir.

Mezkir Kanunun 5 inci maddesinde, "Harcirah; yol masrafi, yevmiye, aile masrafi ve yer
degistirme masrafini ihtiva eder. Ilgili, bu kanun hiikiimlerine gére bunlardan birine, birkacina veya
tamamina miistahak olabilir." hiikkmii ile 45 inci maddesinde, "Yurticinde yer degistirme masrafi
memur veya hizmetlinin;

a. Kendisi i¢in yurti¢i giindeliginin yirmi kati,

b. Harciraha miistahak aile fertlerinin her biri icin yurtici giindeliginin on kati (Bu miktar
yurti¢i giindeliginin kirk katint asamaz),

c. Her kilometre veya denizmili basina, yalniz kendisi icin yurtigi giindeliginin yiizde beyi,

Olarak hesaplanir.

13, 15, 16 ve 17 nci maddelerde yazili olup aile fertlerinin memur veya hizmetli ile birlikte
olmaksizin baska bir mahalle gitmeleri veya bu mahalden doniisleri dolayisiyla harcirah verilmesi
kabul edilen hallerde, aile fertlerine verilecek yer degistirme masrafi, bunlardan birisinin memur veya
hizmetli olarak nazari itibara alinmasi suretiyle hesaplanir.

Bu maddeye gére harciraha miistahak memur veya hizmetlinin eski gérev mahallinden yeni
gorev mahalline atanan memur veya hizmetli esine (c) bendi uyarinca hesaplanacak miktarin yarisi
odenir." hilkmii yer almaktadir.

Ote yandan, 3.9.2023 tarihli ve 32298 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Gérevlileri
Hakem Kurulu Kararinin 56 nc1 maddesinde, "(1) Kamu gérevlilerinin yurt iginde siirekli gérevie
baska yere naklen atanmasi halinde; yeni gorev mahallinde goreve baslamasi kaydiyla kendisine,



6245 sayili Harcirah Kanununun 45 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentlerinde belirtilen
unsurlar (atandigi yere giiniibirlik gidip gelenler ile ikametgahinin bulundugu yere atananlar harig
olmak iizere), ev esyasini yeni gorev yerine fiilen tasiyp tasimadigina bakilmaksizin eski memuriyet
mahallinden yeni memuriyet mahalline kadar 6denir.” hitkmii bulunmaktadir.

Stirekli gorev yollugu, bir géreve naklen atanan memurlara eski memuriyet mahallinden yeni
gorev mahalline kadar kendilerine ve ayn1 zamanda aile fertlerine ait ev esyalarinin tasitilmasina ve
diger zorunlu giderlerine karsilik verilmektedir. Bu agidan stirekli gérev yollugu 6denmesinde asil olan
naklen atamanin memuriyet mahalli disina yapilmasidir.

Ilgi yazida bahsi gegen personel ayliksiz izinde iken ikametgahini ilgeniz sinirlarina tasimakla
birlikte ayliksiz izine ayrildigi ............ Belediyesinin personeli oldugu ve Baskanliginizca atamasi
yapildiginda eski Kurumundan ayrilis yaparak Kurumunuza basladigi agiktir. Bu minvalde, memuriyet
mabhalli disindaki bir kuruma atandigindan 6245 sayili Kanunun 5 inci maddesinde sayilan harcirah
unsurlarindan yol masrafi ve yevmiyeye miistahak oldugu anlasilmaktadar.

Bu itibarla, ilgili personel hakkinda yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar ¢ercevesinde
islem tesis edilmesinin uygun olacagi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii



