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Ilgi: 06.02.2023 tarihli ve 74339364-622.99-E124181 sayil1 yazi.

Selcuk Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Selguk Anadolu Lisesinde 3. derece 6gretmen kadrosunda
(KHA 3/2) gérev yapmakta iken, Belediyenizde bos bulunan 6. dereceli egitmen kadrosuna 15/7/2015
tarihinde atanan personelin halen kazanilmis hak aylik derecesinin 1 oldugundan bahisle, yararlanacagi
ek gostergeye iligkin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 43/B maddesinde, "Ek Gosterge: Bu
Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin ayliklari; hizmet siniflari, gorev tiirleri ve
aylik alman dereceler dikkate alinarak bu kanuna ekli I ve II sayili cetvellerde gosterilen ek gosterge
rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesaplanir. II sayili cetvelde yer alan unvanlarda degisiklik yapmaya
ve yeni unvanlar ilave etmeye Cumhurbaskan yetkilidir.

Bu ek gostergeler, ilgililerin belirtilen sinif ve gorevlerde bulunduklar siirece 6demelere esas
almip, terfi bakimidan kazanilmis hak sayilmaz. Kurumlarin 1, 2, 3 ve 4 iincii dereceli kadrolarina
atananlara uygulanacak ek gostergeler, ilgililerin daha 6nce bulunmus olduklar kariyerleri ile ilgili
sinif veya ekli I sayili Cetvelin Genel Idare Hizmetleri Sinifi (g) béliimiinde belirtilen gorevlerde
kazanilmis hak aylik derecelerine gore alabilecekleri ek gostergelerden diigiik olamaz.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 148 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde, "Ancak gerek Danistay
Onuncu Dairesinin 25.3.1990 tarih ve 1989/845 Esas, 1990/750 say1l1 Karar1 gerekse Sayistay Temyiz
Kurulunun 22.6.1994 tarih ve 7508 sayili ilaminda; atama yoluyla kariyer sinifinin diginda bir sinifta
calismak durumunda kalanlarin, kariyer smifta kazanilmis hak ayliklarmma goére alacaklari ek
gostergeden diisiik olmamak iizere ek gostergeden yararlandirilarak magdur edilmemelerinin
amaclanmis olmasi nedeniyle madde hiikmiiniin kariyer hizmet sinifinin disinda bir hizmet sinifinin
ilk dort dereceli kadrolarina atananlar1 kapsamakta oldugu belirtilmektedir.

Bu nedenle;

1-Anilan hiikkmiin uygulanmasinda ilgililerin kariyerleri ile ilgili ek gostergeden
yararlanabilmeleri kariyerleri disindaki gorevlere ilk atamalarinin kurumlarin 1-4 dereceli kadrolarina
olmasi1 halinde miimkiin olabilecektir. Bu sekilde atanmamis olanlarin anilan madde geregince
kariyerleri ile ilgili ek gdstergeden yararlandirilmasi miimkiin bulunmamaktadir." denilmistir.

Gortilecegi lizere, kariyere gore ek gosterge diizenlemesinden yararlanabilmek i¢in ilgililerin
ilk atamalarmin 1-4 {incii derecelere yapilmasi gerekmektedir. Ilgili personelin ilk atamasinin ise 6.
dereceli egitmen kadrosuna yapildig: aciktir.

Bu itibarla ilgilinin 1. derece egitmen kadrosu i¢in ongoriilen 2800 ek gosterge rakamindan
yararlandirilmasi gerektigi, ilk atamasinin 1-4 derece kadroya yapilmadigindan yukarida yer verilen



mezklr 43/B maddesi hiikmii ¢ergevesinde 1. derece 6gretmenler icin ongoriilen 3600 ek gosterge
rakamindan yararlanmasinin miimkiin bulunmadig1 degerlendirilmektedir.
Bilgilerini rica ederim.
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