NOT: Meclis iiyeleri arasindan gorevlendirilen belediye baskan yardimcilarinin memur
olmadigindan disiplin cezas1 verilemeyecegi hakkinda
T.C.
CEVRE, SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI
Yerel Yonetimler Genel Mudiirligii

Say1: E-53773008-622.02-8039830 27/11/2023
Konu: Gériis (Meclis Uyeleri Arasindan Gérevlendirilen
Belediye Baskan Yardimcilarinin Memur Olmadig)

............ BELEDIYE BASKANLIGINA

Mgi: .......... tarihli ve..... sayili yazi.

Bagkanliginizda 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi ¢ercevesinde gorevlendirilen belediye
baskan yardimcisina uyarma disiplin cezasi verilip verilemeyecegine iligkin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinde, "Kamu
hizmetleri; memurlar, sézlesmeli personel, gegici personel ve is¢iler eliyle gordiiriiliir.

A) Memur:

Mevcut kurulus bigimine bakilmaksizin, Devlet ve diger kamu tiizel kisiliklerince genel idare
esaslarina gore yiiriitiilen asli ve siirekli kamu hizmetlerini ifa ile gorevlendirilenler, bu Kanunun
uygulanmasinda memur sayilir.

Yukaridaki tamimlananlar disindaki kurumlarda genel politika tespiti, arastirma, planlama,
programlama, yonetim ve denetim gibi islerde gérevli ve yetkili olanlar da memur sayilir.

..."" hukmii ile 124 tincii maddesinde, "...

Kamu  hizmetlerinin  geregi gibi yiiriitiilmesini  saglamak amaci ile kanunlarn,
Cumhurbagkanligi kararnamelerinin ve yonetmeliklerin Devlet memuru olarak emrettigi 6devleri yurt
icinde veya disinda yerine getirmeyenlere, uyulmasini zorunlu kildigi hususlari yapmayanlara,
yvasakladigi isleri yapanlara durumun niteligine ve agirlik derecesine gore 125 inci maddede siralanan
disiplin cezalarindan birisi verilir." hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 5393 sayili1 Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin 6 nc1 fikrasinda, "Norm
kadrosunda belediye bagskan yardimcist bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagh
kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e kadar olan belediyelerde
bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001-500.000 arasinda olan
belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis iiyesini belediye
baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir. Bu sekilde gorevlendirilen meclis iiyelerine belediye
baskanina verilen odenegin 2/3"inii agsmamak iizere belediye meclisi tarafindan belirlenecek aylik
odenek verilir ve taleplerine gére bir sosyal giivenlik kurumu ile iligkilendirilir. Bu sekilde
gorevlendirme, memuriyete gegis, sozlesmeli veya is¢i statiisiinde ¢alisma dahil ilgililer agisindan
herhangi bir hak teskil etmez ve belediye meclisinin gorev siiresini asamaz. Sosyal giivenlik prim ve
benzeri giderlerden kurum karsiliklar: belediye biit¢esinden kargilanir.” hiikmii bulunmaktadir.

657 sayili Kanunda diizenlenen disiplin cezalar1 yine mezk{r Kanuna tabi gorev yapan Devlet
memurlari ile miinhasiran disiplin cezalarina iliskin 657 sayili Kanunun ilgili maddelerine atif yapan
personel hakkinda uygulanmaktadir. 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin mezklr hiikmii
geregince belediye meclis iiyeleri arasindan gorevlendirilen belediye baskan yardimcilari ise memur
statlistinde bulunmamaktadir.



Bu itibarla, Bagkanliginizda 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi g¢ercevesinde belediye
meclis iiyeleri arasindan gorevlendirilen belediye baskan yardimcisina uyarma disiplin cezast
verilmesinin hukuken miimkiin bulunmadigi degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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