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Tgi: 03.05.2023 tarihli ve 50476495-000-190106 say1li yazi.

Bagkanliginizda 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi ¢er¢evesinde dekorator unvani ile
sozlesmeli olarak istthdam edilen personelin, bitirdigi okul itibartyla i¢ mimar unvani ile sézlesmeli
olarak istihdam edilip edilemeyecegine iliskin ilgi yazi1 incelenmistir.

Bilindigi tizere, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinde, "...

Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik, veterinerlik, teknik,
hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danigmanlik
alanlarinda avukat, mimar, miithendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman
tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik
sozlesme ile calistirilabilir. S6zlesmeli personel eliyle yiiriitiilen hizmetlere iliskin bos kadrolara ayrica
atama yapilamaz. Bu personelin, yiiriitecekleri hizmetler icin ihdas edilmis kadro unvaninin
gerektirdigi nitelikleri tasimalar sarttir. Bu fikra uyarinca sézlesmeli olarak istthdam edileceklere
Odenecek net {icret, s6z konusu kadro unvani igin birinci derecenin birinci kademesi esas alinmak
suretiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore tespit edilecek her tiirlii 6demeler toplaminin
net tutarinin ylizde 25 fazlasini gegmemek tizere belediye meclisi karariyla belirlenir. Genel hiikiimlere
gore birinci dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro unvanlar i¢in ise o kadro unvanindan ihdasi
yapilmis en yiiksek kadro derecesinin birinci kademesi esas alinir ve yapilacak 6demenin azami tutari
yukarida belirtilen usiile gore tespit olunur. Bu fikra hiikiimlerine gore calistirilacak personel i¢in
Cevre ve Sehircilik Bakanligi unvanlar itibariyla sinirlama getirebilir. (Ek ciimleler:19/1/2023-7433/6
md.) Sozlesmeli personelin ise alinmas1t memur kadrolarina ilk defa alinma usuliine tabidir. S6zlesmeli
personelden ii¢ yillik ¢aligsma siiresini tamamlayanlar talepleri halinde sozlesmeli personel olarak
calistirilmalarina esas alinan memur kadrolarina atanir. Bu kapsamda memur kadrolarina atananlarin
bir yil siireyle diger kamu kurum ve kuruluslarina nakli yapilamaz. Bunlarin s6zlesmeli personel
pozisyonlarinda gecirdikleri hizmet siireleri, 6grenim durumlarina gore yiikselebilecekleri dereceleri
asmamak kaydiyla kazanilmig hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir. Bunlar,
atandiklar1 kadronun mali ve sosyal haklarina goreve basladiklari tarihi takip eden aybasindan itibaren
hak kazanir ve oOnceki pozisyonlarinda aldiklari mali ve sosyal haklar hakkinda herhangi bir
mahsuplasma yapilmaz.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Ote yandan, 9/4/2023 tarihli ve 32158 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve Baglh
Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile belediye ve bagl kuruluslar ile bunlarin tiyesi olduklari
mabhalli idare birliklerine i¢ mimar kadrosu ihdas edilmesi imkani getirilmistir.

Diger taraftan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun gegici 48 inci maddesinde, "...

29/11/2022 tarihi ile bu maddenin yiirtirliige girdigi tarih arasinda hizmete alinan sézlesmeli
personelden bu maddenin yliriirliige girdigi tarihte sézlesmesi devam edenler hakkinda ilgisine gore



bu Kanunun 4 {incii maddesinin (B) fikrasi ile 5393 sayil1 Kanunun 49 uncu maddesinin bu maddenin
yiirtirliige girdigi tarihteki hiikiimleri uygulanir.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Ayrica, 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Sozlesmeli Personel
Calistirilmasina Iliskin Esaslarin ek 4 iincii maddesinde, "Sézlesmeli personelin, unvan degisikligi
suretiyle atamasinin yapilacagi pozisyon i¢in ongoriilen ilk defa hizmete alinma prosediiriine riayet
edilmesi kaydiyla, unvan degisikligi miimkiindiir." hiikkmiine yer verilmistir.

Bu itibarla,

- Belediye ve bagli kuruluslari ile bunlarin tiyesi olduklar1 mahalli idare birliklerinde 9/4/2023
tarihinden itibaren i¢ mimar kadrosu ihdas edilebilecegi ve bu kadrolar karsilik gosterilmek suretiyle
sozlesmeli personel istihdam edilebilecegi,

- I¢ mimarlik boliimii mezunu olup halen dekoratdr veya farkli kadrolar karsilik gosterilmek
suretiyle sozlesmeli istihdam edilen personelin 24/12/2019 tarihli ve 30988 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Mahalli Idarelere Ilk Defa Atanacaklara Dair Smav ve Atama Y&netmeliginde belirlenen
ilk defa alim usuliine uyulmak kaydiyla i¢ mimar unvanl kadrolarda sézlesmeli olarak istihdam
edilmesinin miimkiin oldugu,

Degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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