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............ BELEDIYE BASKANLIGINA

fgi: ............ tarinlive .......... sayil1 yazi.

Bagkanliginizda yardimci hizmetler sinifinda hizmetli kadrosunda goérev yapan personelin
yetistirme yurdunda kaldigindan bahisle gorevde yiikselme sinavina tabi olmaksizin genel hiikiimler
cercevesinde genel idare hizmetleri smnifinda memur kadrosuna atanma talebine iliskin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi tizere, 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanununun gegici 16 nci1 maddesinin ikinci
fikrasinda, "Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once hak sahibi olanlardan daha once istihdam
hakkindan yararlanmamais olanlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bes yil icerisinde
Bakanliga basvurmalart halinde ek 1 inci maddede yer alan istihdam hakkindan maddede belirtilen
diger sartlart tasimalart kaydiyla yararlanabilirler.” hiikkmii yer almaktadr.

Mezkir maddenin 1 nci fikrasinda yer alan "Bu Kanunun ek [ inci maddesi kapsaminda
atamasi yapilan ve fiilen gorevde bulunanlar kurumlarin kadrolar: ve ihtiyaglari géz oniinde
bulundurularak bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih ve 6grenim durumlart itibariyla ihraz ettikleri
unvanlara atanirlar.” hilkkmii Anayasa Mahkemesi Bagkanliginin 21/9/2022 tarihli ve E:2022/102,
K:2022/65 sayili karar ile iptal edilmistir.

Bu iptal hitkmii ile 2828 sayili Kanun ¢er¢evesinde kamu kurum ve kuruluslarina atananlarin
ogrenim durumlart itibariyla ihraz ettikleri unvanlara (teknisyen, tekniker, miihendis, hemsire vb)
siavsiz olarak atanmalari miimkiin bulunmamaktadir.

Bu itibarla hizmetli kadrosunda gorev yapan personelin gorevde yiikselme sinavina
girmeksizin genel hiikiimler ¢ercevesinde memur kadrosuna atanmasimin miimkiin bulunmadigi
degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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